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Baskan'in Mesaiji

Degerli Paydaslarimiz,

Cumhuriyetimizin 100., Sirketimizin 33. kurulus yilini kutladigimiz;
¢ok 6zel bir yili, 2023'ii geride biraktik.

Sirketimizi ve ekonomimize katkimizi biiyiitmek tizere ¢ok calistigimiz
ve bu calismalarin meyvesini giiclii finansal sonuglar ile aldigimiz yila
iliskin bazi 6nemli gordiigiim basliklari sizlerle de paylasmak isterim.

Oncelikle, borsamizintarihinin enyiiksek yatirimcisayisinaulagmasina
sevindirici bir sekilde sahit olduk. Bu hem piyasamiz hem de bizler gibi
piyasanin gelisimi icin emek veren tiim araci kurumlar igin son derece
onemli bir gelismeydi. Bunu, ilke olarak finansal okur yazarligimizin
arttigl, sermaye piyasamizin aktorlerine ve enstriimanlarina glivenin
yiikseldigi ve piyasamizin daha da etkinlestigini isaret eden 6nemli bir
gosterge olarak kabul ediyorum. Global Menkul Degerler olarak 33
yili agkin bir siiredir sektérde var olmanin hakli gururunu yasarken, bu
siire zarfinda kazandigimiz deneyim ve birikimler ile biz de bu artisa
paralel olarak bir¢ok yeni yatirimciya sermaye piyasasi yolculugunda
yol arkadasi olma firsati bulduk.

Gelirlerimizdeki istikrarli bliyime de dikkat cekici bir basaridir. Bu
basari, sirketimizin saglam temelleri ve etkili yonetim stratejileri
sayesindeeldeedilmistir.Bugabaninbirsonucuolarakhissedarlarimizin
glivenini kazandigimizi ve BIST 100 endeksinin %35,6 yiikseldigi bir
yilda GLBMD hisse senedinin %179,06 yiikselmesi ile bir anlamda
teyit ettik.

Sirketimizin %100 istiraki olan Global MD Portfoy Yoénetimi, istikrarli
basarisini bu yilda devam ettirerek kendi kategorilerinde en yuksek
getiri saglayan 2 yatinm fonuyla bizler icin bir gurur vesilesi oldu.

Yénetim Kurulu Uyemiz ve Genel Miidiiriimiiz Giilseyma Dogancay ve
yoneticilerimizin Climhuriyetimizin 100. yil kutlamalari kapsaminda
gerceklestirdigi  Anitkabir ziyaretinde, Ata'mizin  “Vatanini en
cok seven, gorevini en iyi yapandir” soziiniin rehberimiz oldugunu bir
kez daha kalbimize ve aklimiza kazidik.

Bu ziyaret Cumhuriyetimizin degerlerine olan bagliligimizi ve bu
tlkeye duydugumuz sevgiyi bir kez daha gésterme firsati bulmamiza
vesile oldu.

Tiam bu basarilar ve deneyimler, bizlere daha degerli bir sirket yaratma
yolunda ilham vermektedir. Bu nedenle, basta Yénetim Kurulu
Uyemiz ve Genel Mudirimiz Gillseyma Dogancay'a, tim yonetici
arkadaslarima ve her kademedeki tiim Globalliler'e gosterdikleri
gayret ve Ozveri icin derin tesekkirlerimi sunmak isterim.

Siz degerli paydaslarimizin destegi ve giiveniyle mimkiin olan bu
33 yillik basarili sermaye piyasasi yolculugumuzun, gelecekte de
siirecegine ve birlikte daha buyiik basarilara imza atacagimiza olan
inancimiz tamdr.

Saygilarimla,

Erol Goker
Yonetim Kurulu Baskani
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Genel Mudir Mesaij

Saygideger paydaslarimiz,

Borsamiz 2022 yilini, olaganiisti bir getiriyle %196,57 ile kapatip,
diinyada yilin agik ara en iyi performans sergileyen borsasi oldugunda,
2023 yilina ¢ok cogkulu ve timit dolu baslamistik. Ancak 6 Subat'ta
maalesef tarihimizin en aci dogal afetlerinden biriyle, depremle
karsilasip binlerce insanimizi kaybettigimizde yilin seyri de degisti.
Ulusca canimiz ¢ok yandi, kaybettigimiz insanlarimiz yani sira maddi
varliklarimiz, hedeflerimiz, heveslerimiz de yara aldi. Ancak bu vesile
ile bir kez daha ne kadar biiyiik bir {ilke oldugumuzu; birbirimize can
bag ile bagli oldugumuzu da anladik. Vatandaslarimizin géstermis
oldugu dayanisma ruhu, birbirimizi iyi etmek icin verdigimiz gayret,
devletimizin yaralari sarmak icin gosterdigi caba bir nebze olsun
acimizi hafifletti; bir kez daha tilkemizle gurur duyduk.

Bizler, Global Menkul Degerler Ailesinin tiim lyeleri; deger yaratarak,
yaptigimiz isi en iyi sekilde yaparak llkemize hizmet edebilecegimize
inanmis  bireyleriz.  Glicimiizii  bilgimizden, tecriibemizden,
cesaretimizden aliyoruz.

Deprem felaketi ile baslayan, jeopolitik risklerin siirdigii, 2024 yerel
secimine iliskin beklenti senaryolari ile sekillenen ve tim ekonomi
diinyasinin géziiniin faiz, enflasyon oranlarinda oldugu bir ddnemde
bizim 6nceligimiz yine deger yaratmak oldu.

Bir Gyesi olmaktan onur duydugum Yénetim Kurulumuzun belirlemis
oldugu stratejik hedeflere ulasmak tizere ben ve tiim Global ekibi var
glicimiizle calistik. Ne mutlu ki; bu ¢abalarimizin sonucunu finansal
tablolarimizla yansitmayl da basardik. Ozverili, uyumlu, takim
ruhunu yansitan calismalari igin tim calisanlarimiza tesekkiri bir
borg biliyorum.

Sirketimizin vizyonunu, gelecegin teknolojisini kullanarak hem
rtinlerimiz hem de is yapis sekillerimiz ile sektdériimiziin &nciisi
olmakla tanimliyoruz. 2023 yilinda, bu vizyonla ve yine fark yaratan
Urtnlerimiz ile yatirnmcilara verdigimiz hizmetin standartlarini
yiikselttigimizi distintiyoruz.

2023 yilinda borsanin ilk SuperApp'i olan Global On-line'i (GOL)
yatirimcilarla bulusturduk. Teknolojisiyle, kendini sonsuz gelistirme
olanagina sahip olan bu uygulamamiz, sermaye piyasalarindaki
yeni nesil uygulamalarin bir onciisii oldu. GOL'tin kullanici dostu
araylizii ile daha genis kitlelere eriserek, uzmanligimizdan yararlanan
yatirrmcilarin, yatirim kararlarinda bir adim 6nde olma avantaj
yasamalarini hedeflemekteyiz.

Teknolojik olanaklarla 7/24 yatinmcilarimiz ile iletisimde olsak
da ylzyize iletisimin giicine de inaniyoruz. Bu anlamda, birebir
iliskilerimizi daha da giiclendirmek adina subelesme calismalarimiza
hiz verdik. Istanbul, Ankara ve Izmir subelerimize; Bursa, Denizli ve
Adana subelerimizi de ekledik.

Sosyal sorumluluk anlayisimiz cercevesinde, bircok bilgilendirme
toplantisi diizenleyerek finansal okur yazarliga ve onlarca ¢ocuga
egitim bursu vererek topluma katkida bulunmaktan da gurur
duymaktayiz.

Geride biraktigimiz basarili yil ve daha da iyisini yapmak icin gli¢ veren
gliveninize tesekkir ederiz.
Saygilarimla,

Giilseyma Dogancay
Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir
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Vizyon
Tirkiye'de sektoriinde “giivenilir”, "yenilikgi", “lider”
bir araci kurumu olmaktir.

Misyon

Musterilerimize giivenilirlik, seffaflik ve uzmanlikla
hizmet sunarak onlarin yatirrm hedeflerine
ulagsmalarina destek olmak, yenilik¢i ¢oziimlerle misteri
memnuniyetini en lst diizeye ¢ikarmak, ¢alisanlarimizin
kisisel ve mesleki gelisimine 6nem vermek, sektordeki
konumumuzu korumak ve surdirmek icin stirekli
olarak kaliteyi artirmak-topluma deger katmak ve etik
degerlerimizden 6diin vermeden finansal piyasalarda
guvenilir araci kurum olmaktir.

Stratej

Bireysel ya da kurumsal, yerli ve uluslararasi
mugterilerine giivenilir, yiksek kalitede hizmet ve
finansal danismanlik saglamaktir.
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Degerlerimiz

Vizyon ve misyonu gerceklestirmek icin belirledigimiz stratejilerin yani sira, tiim calisanlarinin
benimseyecegi kurumsal degerleri de tanimladik. Bu degerler, calisanlar icin sadece birer kural degil,
ayni zamanda is ve yasam tarzlarini sekillendiren temel prensiplerdir.

Olumlu bakis agisi: Zorluklarla
karsilastigimizda bile pozitif bir perspektifle
yaklasir, her durumda firsatlari gorir ve olumlu
sonuglar elde etmek icin ¢aba sarf ederiz.

Yaraticilik: Yaratici diisiinme ve farkli ¢coziim
yollari bulma yetenegimizle, miisterilerimiz icin
yenilikgi ve etkileyici ¢oziimler sunariz.

Ogrenme istegi: Siirekli olarak kendimizi
gelistirme arzusuyla, yeni bilgiler 6grenir,
deneyimlerden ders cikarir, kendimizi ve isimizi
gelistirmek icin gozlem ve arastirma yapariz.

Inisiyatif kullanma: Bagimsizlikla hareket
eder, sorunlari ¢é6zmek icin girisimde bulunur ve
sonug odakli yaklagimlarla islerimizi etkin bir
sekilde yiritiriz.

5 Takim ruhu: Birlikte alisma, destekleme

ve is birligi yapma konusunda giiglii bir takim
ruhuyla, birbirimize giivenir ve ortak hedeflere
ulagmak icin birlikte calisiriz.

Saygi: Herkesin fikirlerine, gérislerine ve
duygularina saygi duyariz, cesitliligi kabul ederek
birbirimizi destekleriz. Hepimizin benimsedigi
ortak bir is ahlakimiz vardir.

Liderlik: Liderlik becerilerimizi sergileyerek,
ilham verir, motive eder, vizyonumuzu paylasir
ve takimimizi basariya yénlendiririz.

Teknik beceriler: Profesyonel bilgi ve
becerilerimizi stirekli olarak giinceller, sektérdeki
en son teknolojik gelismeleri takip eder ve
misterilerimize en iyi hizmeti sunariz.

Karsilikli dayanisma: Farkli bélimler,
sektorler, kategoriler ve cografi konumlarda olan
bireylerle sorumluluklari paylasir ve karsilikli
olarak destekleyici bir ortam olustururuz.

'] Miikemmele ulasmaya ¢alismak:
Her zaman en iyisini hedefler, stirekli olarak
kaliteyi artirmak icin ¢caba sarf eder ve
mitkemmelligi yakalamak igin kendimizi
gelistirmeye devam ederiz.

Ilkelerimiz

Giigld bir kurumsal yonetim yapisinin
onemini vurgulayarak, kurumsal
yonetim ilkelerini, islerimizin

her asamasinda kilavuz olarak
benimseriz. Ayrica, bu ilkelerin
uygulanmasinin sadece Global
Menkul Degerler icin degil, ayni
zamanda tiim paydaslarimiz ve
ulkemiz igin faydali oldugunun
bilinciyle hareket ederiz.

Kurumsal yonetimin ana ilkeleri olan;
* Adillik * Sorumluluk
* Seffaflik * Hesap verebilirlik

ilkelerini benimsemektedir.

Kurumsal y6netim anlayisinin bir sonucu olarak,
Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayimlanan
kurumsal yénetim ilkelerine tam uyum saglar ve bu
ilkeleri daha iyi uygulamak icin siirekli caba sarf ederiz.
Paydagslarimizi bilgilendirmek amaciyla yillik Kurumsal
Yénetim ilkeleri Uyum Raporu'nu paylasir, kurumsal
web sitemizde de, ilgililerin bilgisine sunariz.
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Genel Bakis
Global Menkul Degerler

Bireysel ve kurumsal; yerli ve yabanci
yatirimcilara, sermaye piyasasi
faaliyetlerinde aracilik hizmeti sunan

Global Menkul Degerler bagimsiz bir araci kurumdur.

(“Global”),

1 990 yilinda

istanbul'da kurulmustur.

20 04 yilinda

Global Yatirim Holding'in
kurulmasi ile mevcut yetki belgeleri

yeni kurulan Global Menkul Degerler'e
2011 yilinda devredilmistir.

%25‘i

halka arz edilmistir.

Turkiye'nin sektoriinde
guvenilir, yenilikgi ve lider

araci kurumu olma vizyonu;
= tim musterilerine sahip oldugu bilgi birikimi

A ve deneyimi ile fark yaratacak sekilde
yuksek kalitede hizmet vermek stratejisi ile
Global'in teknoloji kullanim ve yapilanmistir.
gelisim Ussu ve ayni zamanda
borsanin ilk SuperApp'i olan
Global On-Line gelistirmis,
tim marketlerde yatirnmcailarin

Global Menkul Degerler Merkez (istanbul),
Ankara, izmir, Bursa, Denizli Subelerinin yanisira

GOL 444 0 321 ve www.global.com.tr

kullanimina sunmustur. web sitesi ile de

musterilerine hizli erisim olanagi
saglamaktadir.
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Kilometre Taslari

1990

Global Menkul Degerler, 5 kisi ve
5,000 TL sermaye ile kuruldu.

1995
Global Menkul Degerler, IMKB'de halka acildi.

1998
Global Portfoy Yonetimi A.S. kuruldu.

2000
Global Menkul Degerler, diinya ¢apinda
607 personel ve 29 subeye ulasti.

2004
Global Yatirim Holding A.S. kuruldu.

Mevcut menkul degerler lisanslari yeni kurulan Global Menkul Degerler A.S.'ye devredildi.

2010
Global Menkul Degerler 20. kurulus yilini kutladi.

2011
Almanya merkezli IEG Kurumsal Finansman Sirketi ile %50 ortak olunarak
IEG-Global Kurumsal Finansman Sirketi kuruldu.
Global Menkul Degerler, IMKB'de halka acildi.

2015
Global Menkul Degerler, Eczacibasi Yatirim Menkul Degerler’i
(ve bagli olarak Eczacibagi Portféy Yonetim Sirketi'ni) satin ald.
Global Menkul Degerler, 25. kurulus yilini kutladi.

2020
Global Menkul Degerler, 30.kurulus yilini kutladi.

Global,

Global Yatirnm Holding'in
bagli bir ortakligidir.
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Organizasyon Semasi

MASAK

YONETIM KURULU

GLOBAL

MENKUL DEGERLER

UYUM BiRIMi

NN
ERKEN SAPTANMASI
KOMITESI

KURUMSAL YONETIM

s DENETIM KOMITESI
KOMITESI

DENETIM VE
RISK YONETIMi

MALI ISLER VE
OPERASYON

KURUMSAL FINANSMAN
VE

YATIRIM

HALKA ARZA ARACILIK DANISMANLIGI

ISLEM ARACILIGI

FINANS VE
MUHASEBE

IDARI ISLER VE
SATIN ALMA
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YURTDISI
KURUMSAL SATIS

ARASTIRMA

ANKARA SUBE

BIREYSEL
PORTFOY
YONETICILIGI

TUREV
ARACLAR

GOL
(Global On-Line)

BILGi

INSAN KAYNAKLARI
itz TEKNOLOJILERI

YATIRIMCI iLISKILERI .
KURUMSAL HIiZMETLER

INSAN
KAYNAKLARI

KURUMSAL
HiZMETLER

PROJE YONETIMI

DIJiTAL
PAZARLAMA

Sermaye ve Ortaklik Yapisi

31 Aralik 2023 tarihi itibariyle, Global'in ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

Pay % Adet Tutar (TL)

GFS Holding A.S. 75 3.000.000.000 30.000.000

1.000.000.000 10.000.000

Halka Aciklik25 25

Toplam 100 4.000.000.000 40.000.000
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Yonetim Kurulu

EROL GOKER VYénetim Kurulu Baskan

1979 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi'nden mezun olan Erol Géker, lisansiistii egitimine ayni iiniversitenin
Ekonomi Bélimi'nde devam etmistir.

1979-1984 yillari arasinda Maliye Bakanligi'nda Hesap Uzmani olarak gorev yapan Goker, 1984-1988 yillari arasinda Sermaye
Piyasasi Kurulu'nda Denetgi olarak calismistir. Kariyerine 6zel sektérde devam eden Goker, 1988-1990 yillari arasinda Net
Holding'de Sermaye Piyasasi ve Denetim Koordinatorii olarak gorev yapmis ve 1990 yilinda kurucusu oldugu Global Menkul
Degerler'de Genel Miidir olarak ¢alismaya baslamistir.

Gorevini halen Yonetim Kurulu Bagkani olarak strdiiren Erol Goker, ayrica Global Yatirim Holding A.S. Baskan Vekili, Ege Ports ve
izmir Limani'nda, Grup'un yatinm yaptigi dogalgaz dagitimi ve hidroelektrik enerji tiretimi sirketlerinde de Yénetim Kurulu iiyesi
olarak da gérev almaktadir. Grup disinda Géker, TUSIAD Uyesidir. Siit ve tarim sektériinde faaliyet gésteren Yaprak Siit ve Besi
Ciftlikleri Sanayi ve Ticaret A.S.'nin Yonetim Kurulu Bagkani ve ana hissedaridir.

GOKHAN OZER Yénetim Kurulu Baskan Vekili

istanbul Universitesi ingilizce isletme Béliimii mezunu olan Gékhan Ozer, 1991 yilinda Global Menkul Degerler ailesine katilmistir.

1993 yilinda Sube Koordinasyon Direktér Yardimcisi olarak gorev almistir. 1999'da Yurt ici Satis ve Pazarlama, insan Kaynaklari ve
idari isler Direktérii olarak atanmistir. Kendisi Tiirkiye icinde degisik zamanlarda faaliyet gésteren 16 subenin ve 20 irtibat ofisinin
tasarim, yapilanma ve yonetiminin mimari olmustur. 2007 — 2017 yillari arasinda Global Menkul Degerler'in Genel Miidiirii olarak
gorev yapan Ozer, halen Yénetim Kurulu Bagkan Vekili olarak gérevini siirdiirmektedir.

GULSEYMA DOGANCAY Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

Uludag Universitesi isletme Béliimii'nden 1993 yilinda mezun olan Dogancay, ayni yil ingiltere'ye giderek bir yil siire ile egitimine
devam etti.

is yasamina, 1994 yilinda Global Menkul Degerler'de Yurt ici Satis ve Pazarlama Departmani Yatirim Uzman Yardimcisi olarak
basladi. 1999 yilinda Merkez Sube Midiir Yardimcisi, 2000 yilinda da Merkez Sube Mudiirii tinvaniyla gorev aldi. Ocak 2009
tarihinde, istanbul Subelerinin satis ve pazarlama fonksiyonlarinin ydnlendirilmesi ve yénetilmesinden sorumlu Direktér
Yardimcisi olarak atand.

1 Nisan 2017 tarihine kadar islem Araciligi Birimi'nden sorumlu Genel Midiir Yardimcisi olarak gérevini siirdiiren Dogangay,
bu tarihten itibaren Global Menkul Degerler'in Genel Miidiirii olarak gérev yapmaktadir. Evli ve iki cocuk annesidir. ingilizce
bilmektedir.

LUTFU HEKIMOGLU Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1966 yilinda Istanbul iktisadi ve Ticari ilimler Yiiksek Okulu’ndan mezuniyeti sonrasinda devam ettigi istanbul Universitesi Isletme
Fakiiltesi Isletme Iktisadi Enstitiisii Ihtisas Programini 1967 yilinda tamamlayan Hekimoglu, is yasamina 1970 yilinda Sosyal
Sigortalar Kurumu’nda basladi. 1973 yilinda gectigi Disbank’ta 1993 yilina kadar gesitli iist yonetim kademelerinde gorev aldi.
1993 - 2010 yillari arasinda finans piyasalarinda Yénetim Kurulu Uyeligi ve Genel Midiirliik gérevlerinde bulundu.

ILKAY ARIKAN Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
1987 yilinda Hacettepe Universitesi Kamu Yénetimi Bélimii'nden mezun olan ilkay Arikan, 1998 yilinda The Wharton School,
University of Pennsylvania'da Executive MBA programini tamamlamistir.

1989-2001yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kurulu Denetleme Dairesi'nde gorev yapan Arikan, 2001-2021 yillari arasinda Tiirkiye
Sermaye Piyasalari Birligi'nde (TSPB) cesitli sorumluluklar tistlenmistir. TSPB'de 2001-2002 yillari arasinda inceleme ve Hukuk
isleri Miidiirii, 2002-2004 yillari arasinda inceleme ve Hukuk Isleri ile idari ve Mali isler Blimlerinden sorumlu Genel Sekreter
Yardimcisi olarak galismis; 2004-2021 yillari arasindaki 17 yil boyunca da Genel Sekreterlik gorevini ylriitmiistiir.

ilkay Arikan meslek hayatina, Kurucu Ortak oldugu Aktio Danismanlik'ta devam etmektedir.
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SELIM SOYDEMIR Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1983 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi'den mezun olmustur. Sonrasinda ingiltere Reading Universitesi'nde
Uluslararasi Ticaret ve Finansal Yénetim dalinda yiiksek lisansini tamamlamistir. 1997 yilinda Gazi Universitesi'nde Tiirkiye'de
Finansal Fon Akimlari (1982-1993) tezi ile iktisat doktora derecesi almistir.

1985 yilinda Wharton School'da sermaye piyasalari konusunda 6zel egitim alan Soydemir, 1997 yilinda Carnegie Mellon
Universite'sinde Executive Education programina katilmistir.

is yasamina 1983 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nda arastirmaci yardimcisi olarak baslamis, 1987 yilinda uzman,1992-2000
yillari arasinda SPK Arastirma Dairesi Baskan Yardimcisi, 2000-2005 yillarinda Arastirma, Egitim ve Yurt Disi iligkiler Daire
Baskanliklari ve 2005-2016 yillarinda da Kurul Bagkan Danismanligi gérevlerinde bulunmustur.

2006 yilindan bugiine Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi'nde Ogretim Gérevlisi olarak Finansal Kuruluslar, Uluslararasi
Finansal Ynetim ve Public Finance dersleri veren Soydemir, ayni zamanda Bagkent Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ve Miihendislik Fakiiltesi'nde Mikro ve Makro Ekonomi dersleri vermektedir.

CiCDEM GAYE BRADA FERNANDEZ Global MD Portfdy Yénetimi A.S. Yénetim Kurulu Baskani

Ortadogu Teknik Universitesi Ekonomi Béliimi'nden 1992 yilinda mezun olan Cigdem Gaye Braida Fernandez, yiiksek lisans
egitimini IOWA State Universitesi'nde isletme bélimiinde tamamlamistir. Is hayatina, Tiirk Eximbank Arastirma Departmani’'nda
Analist olarak baslamis olan Braida Fernandez 1998 yilinda Global Securities USA Kurumsal Satis Departmani'nda gérev almis ve
2007 yilina kadar da sirketin Finans Direktori olarak gorevini sirdirmiistir. Ayni yil Global Securities USA'nin Genel Midiirligiine
atanmis ve 2009 yilina kadar bu gérevine devam etmistir. Sonrasinda Tiirkiye'ye donerek Global Menkul Degerler A.S.'de Yonetim
Kurulu Uyesi olarak gorev almistir. Braida Fernandez Haziran 2016 tarihinden itibaren Global MD Portféy Yénetimi A.S.'de Yénetim
Kurulu Bagkanlik gorevini stirdiirmektedir.

MUHSIN GOKTUG DEMIRAY Global MD Portfsy Yénetimi A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Maliye ve iktisat Bélimii'nden 1980 yilinda mezun olan M. Géktug Demiray, 1981
yilinda Tiirkiye Is Bankasi'nda miifettis olarak géreve basladi. 10 yil boyunca gérev aldigi ve ydneticilik de yaptigi bankadan, 1991
yilinda ayrildi. 2004 Yilina kadar farkli kurumlarda mali isler miidiirs; sube ve bolge mudiirii olarak gorev alan Demiray, 2004-
2011 yillart arasinda Deniz Finansal Kiralama A.S. de Genel Mudiirliik gérevinde bulundu. Global Menkul Degerler A.S. Yonetim
Kurulu'nda Bagimsiz Uye olarak yer aldi. Demiray, Mayis 2016 tarihi itibariyle Global MD Portféy Yénetimi A.S.'ye Yénetim Kurulu
Uyesi olarak atanmustir.

MURAT NADIR TANSEL SARAG Global MD Portféy Yénetimi A.$. Yonetim Kurulu Uyesi

1998 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu Denetleme Dairesi'nde Uzman Yardimcisi olarak basladigi kariyerini, 2005 yillina kadar
ayni birimde Uzman olarak siirdiirmiistiir. Sonrasinda Akfen Holding'e gecerek 2009 yilina kadar istirakler ve Yatirimlar Direktérii
olarak gérev almis, TUVTiirk Arac Muayene istasyonlari A.S.'nin kurulusunda Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmistir. 2007
yilinda Akfen GYO A.$.'nin kurulmasi gérevini iistlenmis, ayni sirketin Yénetim Kurulu Uyesi olarak da gérev almistir. Sonrasinda,
yurt disi yatinmlar i¢in Akfen Gayrimenkul Ticareti A.S."yi kurmus, bu sirketin Genel Mudiirlugii'nt ve Yonetim Kurulu tyeligini
de tistlenmistir. 2009-2013 yillari arasinda Akfen Holding A.S. Yonetim Kurulu'na gayrimenkul gelistirme, finansman ve sermaye
piyasasi alanlarinda danismanlik hizmeti vermistir. 2009-2011 yillari arasinda Ata Makina insaat A.S.'de Yénetim Kurulu Uyesi;
Mayis 2009- Kasim 2013 tarihleri arasinda Giiney Ege Tarim isletmeleri A.S.'de Kurucu Ortak; Mayis 2012-Nisan 2018 tarihleri
arasinda Beyaz Filo Oto Kiralama A.S.; Flap Kongre A.S. ve Egeli&Co Yatirnm Holding A.S$.'nin Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeliklerini
yiiriitmiistir. Haziran 2016'dan beri Tiirk Elektronik Para A.S.nin Ydnetim Kurulu yesidir. Tansel Sarag, Ankara Universitesi
Ekonomi Boliimii mezunudur.

BARIS SUBASAR Yénetim Kurulu Uyesi Global MD Portfdy Yénetimi A.S. Genel Miidiir

Lisans egitimini Istanbul Universitesi Ekonometri Bélimiinde tamamlayan Baris Subasar, is hayatina 1999 yilinda Global Menkul
Degerler'de Yatirim Uzman Yardimcisi olarak baslamistir. 2011-2015 yillar arasinda Nisantas irtibat Biirosu Miidiirii olarak gérev
yapmis olan Baris Subasar son olarak islem Aracilig) Birimi'nde yénetici olarak grev almistir. 6 Nisan 2017 tarihinde Global MD
Portfy Yénetimi A.S.'ye Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir olarak atanmustir.

Tiim Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyelerinin gérev siiresi 1yildir.
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Global Menkul Degerler Ust Yénetim Kadrosu Yénetim Kurulu Uyeleri ve Yéneticilerin
Sirket Disinda Yiiriittiikleri Gorevler Hakkinda Bilgiler;

GOREVi SORUMLULUK ALANI MESLEKi TECRUBESI
Yénetim Kurulu Uyesi ve ; “
Gilseyma Dogancay Genel Midiir . 29 3IRKET UNVANI
0 Genel Miidiir Yardimcisi Kurumsal Pazarlama 29 -
Nusret Hakan Ozsoy Erol Géker Kérfez Tarim Hayvancilik Saglik Hizmetleri Ticaret A.S. Yénetim Kurulu Bagkani
o (VT g Global Online ve
Engin Kiigiik Genel Miidir Yardimaisi Tiirev Piyaslala;/ 28
Hakan Tan Genel Miidiir Yardimaisi islem Aracilig 24 ALL Besicilik San. ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Bagkani
o i Genel Miidiir Yardimcisi islem Araciligi 24
Sty : . Yaprak Siit ve Besi Ciftlikleri San. ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Bagkani
Ulug Saka Genel Miidiir Yardimaisi Mali ve idari isler 32
Veli Giirkan Kizilglines Genel Miidiir Yardimcisi Bilgi Teknolojileri 16 Naturelgaz San. ve Tic. A.5. Yénetim Kurulu Uyesi
L Yatinmai iliskileri ve
Direktor Ao 26
Bahar Lafc Kurumsal lletisim Global Yatirim Holding A.S. Yénetim Kurulu Bagkan Vekili
Saadet Banu Dirim Direktor Arastirma 13
ismail Yalgin Taskin Direktér idari isler 33 Ozbeyler Saglik Ozel Hastane Medikal Ith. Ihr. San. Tic. A.$.  Yonetim Kurulu Bagkani
e e Direktor insan Kaynaklari ve 24
y Kurumsal Hizmetler Ege Liman Isletmeleri A.S. Yénetim Kurulu Bagkan Vekili
Kadir Berkay Aytekin Direktor Kurumsal Finansman 14
Secil Ertuna EE e re— Hukuk 18 IEG- Global Kurumsal Finansman Danismanlik A.S. Yonetim Kurulu Uyesi
Aslihan San Sarigoban Sube Direktorii Ankara Sube 25
Liitfii Hekimoglu Global Menkul Degerler A.3. Yonetim Kurulu Uyesi
Hiilya Eroglu Sube Direktdrii izmir Sube 32
Gokhan Ozer IEG- Global Kurumsal Finansman Danigmanlik A.S. Yénetim Kurulu Bagkani
Giilseyma Doganca Global Menkul Degerler A.S. Yénetim Kurulu Uyesi ve
Global MD Portféy Yénetimi e o
oba ortfoy Yonetimi
L . - itkay Arikan Global Menkul Degerler A.S. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
GOREVI SORUMLULUK ALANI MESLEKI TECRUBESI
Genel Mudiir ve Global MD ; . . - P o
Barig Subasar Yénetim Kurulu Uyesi Portfy Yénetimi A.S. 24 Is Gayrimenkul Yatinm Ortakligi A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Selim Soydemir Global Menkul Degerler A.S. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
31 Aralik 2023 itibariyle
Bilay Bilgi Arastirma ve Yonetim Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi
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iliskili Sirketler

GLOBAL

MENKUL
DEGERLER

@ (Q GLOBAL . (5%
B YATIRIM HOLDING HOLDING

ISTANBUL

PORTFOY

1990 yilinda kurulan Global Yatirim Holding, kisa sire icinde Tirkiye'nin 6ncii, bagimsiz araci kurumu ve yatirm

(2 GLOBALMD

PORTT FOY YONETIM:I

Global MD Portféy Yonetimi A.S., kolektif ve bireysel miisterilerinin ihtiyac ve beklentilerini karsilayacak portféy
yonetimi ¢oziim onerileri ve driinleri sunmaktadir.

Portféy Yonetimi, Fon hizmet birimi, Risk yonetim birimi, Teftis birimi ile muhasebe birimlerinden olusmaktadir.
Kollektif ve bireysel miisterilerine Fon hizmet birimi ve risk yonetimi birimi hizmetlerini i¢ birimlerinden saglayarak,
entegre bir yonetim sistemi olugturmustur.

Global MD Portfoy Yonetimi A.S. 2023 yili son geyrek itibariyle, kolektif portféy yonetimi alaninda kendi kurucusu
oldugu 13 adet Menkul Kiymet Yatirim Fonu'nu, 1 adet Girisim Sermayesi Yatirim Fonu ve HDI Fiba Emeklilik ve
Hayat A.S.'nin kurucusu oldugu 1adet Emeklilik Yatirim Fonu'nun yonetimini gerceklestirmistir. Bireysel ve Kurumsal
Portfdy Yonetimi alaninda ise yeni miisteri kazanimlari konusunda adimlarint hizlandirmistir.

Sirketimiz tarafindan 2023 yili icerisinde “Global MD Portféy Yonetimi A.S. Para Piyasasi Semsiye Fonu" na bagli
Global MD Portfoy Para Piyasasi Fonu,"Global MD Portfoy Yonetimi A.S. Serbest Semsiye Fon"a bagli Global MD
Portféy Dinamik Serbest Fon, “Global MD Portfdy Yonetimi A.S. Bor¢lanma Araclari Semsiye Fonu"na bagli Global
MD Portfdy Kisa Vadeli Borglanma Araglari Fonu unvanlarina “TL" ibaresi eklenmesi de dahil fon izahnamelerinin
mubhtelif maddelerinde degisiklik yapilmis ve Global MD Portféy Orta Vadeli Borglanma Araglari Fonu'nun, Global
MD Portféy Kisa Vadeli Bor¢lanma Araglari Fonu biinyesinde birlestirilmesi ve konuyla ilgili izahname degisiklikleri
gerceklesmistir.

Global MD Portféy Yonetimi A.S.'nin 2023 yili son ¢eyrek itibariyla calisan sayisi 10 kisidir.

Global MD Portféy Yonetimi A.S. yonetimi altinda bulunan kolektif ve bireysel portféylerin 2023 yil sonu
itibariyle yonetilen portfoy biytikliigi ve performans bilgileri asagidaki tabloda sunulmustur;

bankaciligi sirketine dontismustir. Bircok girisimcinin uluslararasi kurumlarla itk kez temas kurmasina olanak saglayan
bu sirket, Turkiye'nin sermaye piyasalarinin ilerlemesinde 6nemli bir rol oynamistir. Global Yatirim Holding, giiclu
yatirnm bankaciligi deneyimi ve yatinim istahi sayesinde 2004 yilinda genis bir yatinm portfoyi olusturmustur.
Gelismekte olan sektorlere ve geleneksel bankacilik disi finansal hizmet saglayici kurumlara yonelik ilgisiyle dinamik
bir yatirim aracina déniismiistiir. Global Yatirim Holding hisseleri Borsa istanbul'da GLYHO koduyla islem gérmektedir.

o Buytiklik
URUNLER (1.000 TL)

GLOBAL MD PORTFOY YONETIMi A.S. FONLARI

Getiri*

_ Karsilastirma

Olguitl Getirisi**

Global Yatirnm Holding halihazirda dort ana sektorde faaliyet géstermektedir:

LIMAN iSLETMECILIGi:
Kruvaziyer limani ve ticari liman isletmesi
ENERJi:
Yenilenebilir ve temiz enerji tiretimi, sikilastirilmis dogal gaz dagitimi ve satisi;
yiiksek verimli daginik tretim sistemleri ve madencilik

GAYRIMENKUL:
Gayrimenkul projelerinin gelistirilmesi ve isletilmesi

FINANS:

Aracilik, danismanlik ve varlik yénetimi gibi bankacilik disi finansal hizmetler

Son 14 yil icinde toplam aktiflerini 29 kat, 6zkaynaklarini ise 11 kat biyiterek;

bir araci kurumdan, ¢ok cesitli is kollarinda faaliyet gosteren bir holdinge dontismiistiir.
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Para Piyasi (TL) Fonu (ECB) 97.250 %27,89 %21,79
Birinci Degisken Fon (ECA) 11.637 %76,29 %22,55
ikinci Degisken Fon (EBD) 12.797 %56,81 %21,09
Birinci Hisse Senedi Fonu (EC2) 183.749 %106,34 %38,74
Kisa Vadeli Bor¢lanma Araglari (TL) Fonu (ECV) 144.658 %29,21 %22,46
Katilim Fonu (GKF) 20.747 %83,58 %39,51
Dinamik Serbest (TL) Fon (GZM) 8.690 %48,14 %28,33
Bogazici Serbest Fon (GZN) 692.003 %97,22 %28,33
Ada Serbest Fon (GJM) 262.345 %138,03 %28,33
Nehir Serbest Fon (GLV) 60.716 %123,52 %28,33
Capital Hisse Senedi Serbest Fon (GLG) 11.865 %69,84 %38,19
Birinci Fon Sepeti (GMD) 2.352 %60,76 %11,05
ikinci Fon Sepeti (GLC) 209 %26,12 %28,33

* Portféy getirilerinin iginden yénetim komisyonlar indirilmis, stopajlar eklenmistir.
** Benchmark getirilerinin iginden yonetim komisyonlar indirilmistir.
Yonetici Relatif Performans datalan aylk olarak hesaplanmaktadir.
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2022 Yili “En Yiiksek Getiri" Odiilu

GZN Bogazici Serbest Fon, %409 getirisi ile 2022 yilinin getiri sampiyonu oldu!
TSPB tarafindan bu yil sekizincisi diizenlenen TSPB Altin Boga Odiilleri kapsaminda, Yatirim Fonu'nda
“En Yiiksek Getiri"
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2023'te Ekonomi
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2023'te Diinya Ekonomisi

Yilin son c¢eyrek doneminde kiiresel piyasalarda genel olarak ABD ve Avrupa'daki
bliyiime ve enflasyon goriinimii ve para politikasi ana glindemi olusturmaya devam etti.
Hatirlanabilecegi gibi ABD Merkez Bankasi Fed son olarak Temmuz 2023'teki toplantisinda
politika faiz oranini %5,25-%5,50 seviyesine yiikselttikten sonra bekle-gér stratejisine
gecmisti, Fed Kasim ve Aralik toplantilarinda da degisiklige gitmedi. Avrupa Merkez
Bankasi da son olarak Eyliil 2023'te gerceklestirdigi faiz artirnmi sonrasinda degisiklige
gitmedi. Parasal sikilasma adimlarinin sonucu olarak enflasyon oranlarinda ilimli iyilesme
goriilmesi ile birlikte faiz artinmlarinin sonuna gelindigi ve dniimiizdeki donemde faiz
indirimleri dongusiiniin baslayabilecegi algisi 6n plana gelmeye basladi. Bununla birlikte
ozellikle yil sonuna dogru gelen veriler ve agiklamalar faizindirimine erken baglanmamasina
da 6nem verildigini ortaya koydu. IMF Global Ekonomik Gériiniim Raporu’nda enflasyonun
2025 yilina kadar Merkez bankasi hedeflerinin lizerinde kalacagl 6ngorisiini dile getirdi.
Bununla beraber jeopolitik riskler de bu ddnemde ekonomik dengeler lizerinde etkili olmaya
devam etti. Oniimiizdeki dénemde enflasyonun seyri ile merkez bankasi para politikalar
kiiresel ekonomi agisindan anahtar faktorler olmaya devam edecektir. Ek olarak jeopolitik

gelismeler, uluslararasi iliskiler ve secim siirecleri yakindan takip edilecektir.
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2023'te Turkiye Ekonomisi

Tiirkiye istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan yayimlanan verilere gére; 2023 yilinin ilk
yarisinda baz etkisiyle gerileyen ve Haziran ayi itibariyle %38,21 ile en diisiik seviyesini
kaydeden yillik TUFE orani ézellikle Temmuz-Agustos déneminde yeniden yiikselise gecti
ve yili %64,77 diizeyinde tamamladi. Orta Vadeli Programa gére TUFE'nin %65 diizeyinde
gerceklesmesi bekleniyordu. Ote yandan OVP'de 42,5 milyar dolar olarak éngériilen yillik
cari acik 45,15 milyar dolar ile bu seviyenin hafif lizerinde gerceklesti. Hatirlanabilecegi
gibi Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi (TCMB) Agustos 2022 — Subat 2023 déneminde
gerceklestirdigi faiz indirimlerinin ardindan Haziran 2023'ten itibaren parasal sikilastirma
donemini baglatmisti. TCMB Haziran 2023-Ocak 2024 déneminde toplam 3650 baz puan
faiz artinmi ile politika faiz oranini %45'e yiikseltti. Déviz sepeti (0,5 USD+0,5 EUR) ise
%56 artisla 30,17 seviyesinde yili tamamladi. Mevcut durumda ozellikle yerel secimler
oncesi ve sonrasinda ekonomi yénetiminin atacagi adimlar, kiiresel ekonomik gériinim

jeopolitik gelismeler Tiirkiye ekonomisi icin 6nem tasiyacaktir.
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2023'te Piyasalar
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2023'te Pay (Hisse Senedi) Piyasasi

Hatirlanabilecegi gibi BIST100 endeksi 2023 yilinin ilk yarisinda hem deprem felaketinin
etkisi hem de Mayis ayindaki se¢im siireci nedeniyle yatay bir bant icinde hareket etti. 1
Ocak 2023-26 Mayis 2023 arasinda BIST100 Endeksi %17 deger kaybetti. Bununla birlikte
secim sonrasi belirsizligin geride birakilmasi ve “Ortodoks” politikalara yonelim Borsa
istanbul'da olumlu karsilandi ve endeks yil sonuna kadar genel olarak yukari yénlii egilimini
stirdiirdu. Bu sekilde 6nceki kayiplarinikapatan BIST100 Endeksi 2023 yilini TL bazinda %36
artigla 7470 diizeyinde tamamladi. BiST'te 2023 yilinin Ocak - Aralik déneminde yabanci
yatirimcilar 1,066,676,220 dolarlik net satim gerceklestirdiler. Aylik verilere bakildiginda
ozellikle secimlerin ardindan ve yil sonuna dogru yabanci islemlerinde ilimli da olsa alim
egiliminin gériildigiini séyleyebiliriz. Borsa istanbul'da 2024 yilinda ekonomi yénetiminin
atacagl adimlar ve ekonomik dengelerdeki gelismeler fiyatlamalar agisindan belirleyici
olacaktir. Yurt icerisinde makro ekonomik gostergelerdeki olasi iyilesme sinyallerine ek
olarak yabanci yatirimci ilgisi, kredi notuna dair beklentiler ve jeopolitik risklerde diisiis

orta vadede endekse pozitif yansiyabilir.
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2023'te Tiirev Araclar Piyasasi

Borsa istanbul Vadeli islem ve Opsiyon Piyasasi'nda (ViOP) BIST Siirdiriilebilirlik 25
Endeksine dayali vadeli islem sozlesmeleri 13 Ocak 2023 tarihinde isleme acildi. Borsa
istanbul'da iglem géren ve siirdiiriilebilirlik performanslar (ist seviyede olan sirketlerin
paylarinin yer aldigi BIST Sirdurdlebilirlik 25 Endeksine dayali vadeli islem sozlesmeleri
sayesinde yatirimcilar, sirdirilebilirlik ve kurumsal sosyal sorumlulukilkelerini benimseyen
sirketleri ayirt edip bu sirketlere yatirirm yapmalarini saglayacak yeni bir finansal uriine
sahip oldular. Vadeli islem ve Opsiyon Piyasasi'nda islem teminati hesaplamalarinda
kullanilan PSR degerleri, 07.04.2023 Cuma giiniinden itibaren yalnizca oransal bir deger
olarak agiklanmaya basladi. Vadeli islem ve Opsiyon Piyasasi'nda ENKAI pay vadeli islem
sozlesmeleri 14.04.2023 tarihinde, ASTOR (Astor Enerji A.S.) payina dayali pay vadeli islem
sozlesmeleri 17/07/2023 tarihinde, KONTR (Kontrolmatik Teknoloji Enerji ve Miihendislik
A.S.) payina dayali pay vadeli islem s6zlesmeleri 20/10/2023 tarihinde isleme agildi. Vadeli
islem ve Opsiyon Piyasasi'nda sicil bazinda pozisyon limitine konu dayanak varlik sayisi
limitleri piyasa kosullari da gézetilerek giincellendi. Vadeli islem ve Opsiyon Piyasasinda,
25/09/2023 tarihinden itibaren tiim sézlesmelerde agilis seansinin emir toplama siiresinde
emirlerde iptal, fiyat kotlilestirme ve miktar azaltimi yapilabilmesine baglandi. Borsa
istanbul A.S. Vadeli islem ve Opsiyon Piyasasi'nda risk ve teminat yénetiminin daha etkin
hale getirilmesini saglamak adina, pay teminatlari icin sirasiyla %50 ve %100 olan grup
ve alt grup limitleri %40 ve %75 olarak revize edildi. Fiziki teslimat siirecinde olusabilecek
risklerin en aza indirilmesini teminen pay vadeli islem ve opsiyon sozlesmelerinde her
dayanak varlik icin MKK tarafindan aciklanan fiili dolasimdaki pay miktarinin %50'sine
denk gelen piyasa bazinda pozisyon limit degeri %25 olarak degistirildi.

2023 yili VIOP islem hacmi, bir dnceki yila gére %47,6 artarak
23.201.656.863.140,40 Trilyon TL olarak gerceklesti.
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2023'te Bor¢clanma Araclari Piyasasi

2023 yilinda Sabit Getirili Menkul Kiymetler Piyasalari'nda i¢ ve dis siyasi ve ekonomik
gelismeler yon belirleyici oldu. Merkez Bankasi yila %8.50 seviyelerinden baslayan politika
faizi olarak bilinen 1 haftalik repo faizini se¢cimden sonra her ay kademeli olarak 3650 baz
puan arttirarak %45.00 seviyesine getirdi. O/N repolar Haziran ayindan itibaren PPK
kararlarina paralel her ay yiikselmeye devam etti. Sene baginda %8.00-8.50 oran ile islem
goren O/N repolar sene sonunda %42.50-43.00 seviyelerinden islem gordii. Takasbank
Para Piyasasi'nda ise oranlar O/N repoya gére biraz daha yiiksek seyretti. Ozellikle 6 ay
vadede %48.00-50.00 araliginda islem gergeklesti.

Bor¢lanma Aracglar Piyasasi'’nda Kesin Alim- Satim Pazari'nda 2023 yilinda 1,169,706
milyon TL ‘lik islem hacmi gerceklesti. Piyasada islem hacmi 2022 yilina gére %34.65 artti.
Tahvil Piyasasi'nda faiz artisi KKM dénisleri ile ilgili bankalara getirilen menkul kiymet
tesisi zorunlulugu nedeniyle uzun siire diisiik seviyede kaldi. Bu zorunlulugun kalkmasiyla
sene sonuna dogru faiz biraz yiikseldi. 2 yillik gosterge tahvil 2023 yilina %9.36 bilesik
faiz seviyelerinden baslarken, Aralik ayinin sonunda % 39.20 seviyelerine kadar yikseldi.
2023 yilina %8.66 bilesik seviyesinden baslayan 10 yillik gosterge tahvil ise, yil sonunda
yiikselerek %25.02 seviyesine kadar geldi. Bor¢lanma Araglari Piyasasi'nda islem hacminin
biiylik kisminin 2 yil ve daha uzun vadeli tahvillerde gerceklestigi gorildi.

Hazine 2023 yilinda 856.593 milyar TL i¢ borg servisine karsilik 872.557 milyar TL i¢
bor¢lanma gerceklestirken, i¢ borg cevirme orani %101.86 olarak gerceklesti. Hazine ikinci
6 aydailk 6 aya gore daha yiiksek i¢ bor¢ 6demesi yapti. Hazinenin yil boyu gerceklestirdigi
ihalelerden en fazla 5 yillik ve 10 yillik sabit kupon faizli tahvillere ve TUFE'ye endeksli
tahvillere talep oldugu goriildi. Bunun yani sira 6zel sektoriin 2023 yilinda ihrag ettigi
bor¢lanma araglarinin tutari 459 milyar TL oldu. Ayrica 6zel sektor tahvil stogunun da 298
milyar TL'ye kadar ulastig| gorildi.

2024 yilinin ilk ceyreginde de i¢ ve dis siyasi ve ekonomik gelismelerin piyasanin yoniinu
belirlemeye devam edecegini 6ngérmekteyiz.
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2023'te Fon Piyasasi

Turkiye'de faaliyet gosteren portfdy yonetim sirketleri sayisi 2023 yili son ¢eyrek itibariyle
65'e ulasmistir. Portfoy Yonetim sirketlerinin yonettigi toplam portfoy biyiikligii de
2022 yili sonunda 1.566 Milyar TL iken 2023 yili ilk yan itibariyle 3.162 milyar TL
olarak gerceklesmistir.

Yatirim Fonlari Piyasasindaki gelismeleri rakamsal olarak asagidaki gibi ifade edebiliriz;

Yatirim Fonlari Piyasasi'ndaki gelismeleri rakamsal olarak asagidaki gibi ifade edebiliriz;

2022 Yili 2023 Yili Son Ceyrek

Yatirim Fonu Sayisi
1190 1483

2023 Yili Son Ceyrek
(Milyar)

667 ‘ 1.956 ‘

2022 Yili (Milyar)
Yonetilen Yatirim Fonu Toplam Degeri

2022 Yili 2023 Yili Son Ceyrek

Yatirim Fonlarindaki Miisteri Sayisi

5.243.655 7.741.120

Yatirim Fonlarindaki
Varlik Dagilimi

@ Ortaklik Paylari

@ Borclanma Araclari ve Yatirim Fonlari
@ TPP ve Viop Teminat

@ Ters Repo ve Mevduat
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2023'te Kurumsal Finansman Faaliyetleri

Global Menkul Degerler A.S., 40.000.000 TL 6denmis sermayesi ile musterilerine pay
senedi arzlarinda, tahvil ve bono ihraglarinda, sirket satin alma ve birlesme islemlerinde,
ozellestirme projelerinde alici veya satici tarafta finansal danismanlik hizmeti vermektedir.

Kurumsal Finansman Birimi Direktor, Kidemli Midiir ve Uzman olmak tizere toplam 3
calisaniyla hizmet vermektedir. Sirketimiz 2023 yilinda 19 adet 6zel sektor borglanma araci
ihraciyapmistir. Buihraclarin toplam biiyiikligii 576 milyon TL seviyesinde gerceklesmistir.
isbu faaliyet raporu tarihi itibariyla tedaviilde borclanma araci bulunmamaktadir.

Piyasada 2023 yilinda 1.813 adet 6zel sektor bor¢lanma araci ihraci gergeklesmistir. Bu
bor¢lanma araclarinin toplam biyiiklugi ise 459 milyar TL olmustur. Bu say gecen yilin
ayni déneminde 1.856 olarak gerceklesmisti. 2022 yilinda toplam 40 sirket halka arz
edilirken bu halka arzlarin buyikliugi 19,299 milyar TL olmustur. 2023 yilinda ise toplam
54 sirket halka arz olurken, bu halka arzlarin biyikligi 79,291 milyar TL olmustur. Ayni
donemde bedelli sermaye artirimlari ve ikincil halka arz projeleri ile saglanan toplam fon
ise 156,2 milyar TL olarak gerceklesmistir.
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Global'in Birimleri




Arastirma

Aragtirma Birimi, esas olarak Borsa Istanbul'da iglem géren sirketlere yénelik yatirim énerileri
olusturmak icin faaliyet géstermektedir. Bu amac¢ dogrultusunda makro ekonomik gériinim ve
beklentiler, sektorel gelismeler takip edilmekte sirketlerin aciklamalari, operasyonel ve finansal
sonuglari, yatirimlari ve gelecek 6ngoriileri degerlendirilmektedir. Bu kapsamda finansal modeller
Uzerinde degerleme calismalari yapilarak sirketlerle ilgili arastirma raporlari olusturulur. Bununla
beraber kisa ve uzun vadeli perspektifte 6ne ¢ikarilan hisseleri kapsayan model portfoy onerileri,
tematik ¢alismalar, periyodik biiltenler, makroekonomik bilgi notlari gibi Griinler tretilmektedir.
Ote yandan teknik analizden faydalanilarak pay senetleri, endeks ve diger enstriimanlarla ilgili
degerlendirmeler yapilmaktadir. Bu sekilde temel ve teknik analizin birlestirildigi calismalarla
yatirimcilara genis bir cercevede destek sunulmaktadir. Hazirlanan arastirma riinleri Global On-
Line uygulamasi lzerinden de paylasilmaktadir. Arastirma Birimi olarak, Global Menkul Genel
Miudurligi icinde, toplam 3 kisilik bir ekiple hizmet vermekteyiz.

KVMP-Yillik Nominal Getiri % Kisa Vadeli Model Portféy
180

Global Menkul Degerler Arastirma Birimi'nin
vermis oldugu onerilerle olusan Kisa Vadeli
135 Model Portfdy, son yillarda hem nominal bazda
hem de endekse relatif olarak onemli getiriler
elde etmistir.

90

En fazla 8, en az 2 enstriimandan olusan ve
45 Temel/Teknik analiz yontemleri baz alinarak
yonetilen KVMP'ye, yatirimcilarimiz  Portfoy
yonetim hesabi actirarak ya da GZM kodlu

5018 2019 2020 2021 2022 2023 fonumuz araciligiyla yatirim yapabilirler.

Halka Arza Aracilik

Halka Arza Aracilik Birimi, ticari bankalarin saglamis olduklari finansman olanaklari disinda
alternatif finansman yontemleri ile kurumlara fon saglamayi hedeflemektedir.

Birim, s6z konusu fonlari, sirket paylarinin halka arzi, 6zellestirme danismanligl, birlesme ve
devralmalar, bor¢lanma araglarinin ihraci yontemleri ile saglamakta olup,

ilgili hizmetlerin haricinde degerleme ve fizibilite calismalari konularinda danismanlik ve

aracilik hizmeti sunmaktadir.
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islem Araciligi

Turkiye sermaye piyasalarinda yerli, bireysel ve kurumsal yatirimcilara genis kapsamli bir hizmet
yelpazesi sunarak yatirimlarina aracilik eder. SPK kurallari cercevesinde misteri yatirimlarinin
yonlendirilmesi ve takibi konularinda faaliyet gosterir. Birim Sirket'in diger tim birimleri ile
koordineli olarak calisir.

Merkez
Global Menkul Degerler istanbul

Subeler

Global Menkul Degerler olarak 33 yillik tecriibimizi Tirkiye'nin dort bir yanina tagimak
icin tekrar subeleserek 2023 yilinda 2 yeni sube actik. 2024 yilinda da farkli noktalarda
sube a¢gmaya devam ederek bilgi birikimimizi ve uzmanligimizi daha genis kitlelere
ulastirmayi hedefliyoruz. istanbul Merkez, izmir ve Ankara Sube'ye; Denizli, Bursa ve
Adana (31.01.2024 tarihi itiabriyle) Subelerini ekleyerek sube sayimizi 6'ya, toplam
lisansli calisan sayimizi ise 42'ye ¢ikarmis bulunmaktayiz.

Yurt Disi Kurumsal Satis

Birim, yabanci uluslararasi araci kurumlar, seckin biyiik o6lcekli varlik yoneticileri ve
kurumsal yatirnmailarin BiSTileilgili her tiirlii taleplerini karsilamak amaciyla kurulmustur.
Birim, 4 calisani ile diinya uzerinde dagilmis 50'den fazla kurumsal misteriye hizmet
vermektedir.

Birim, kurumsal miisterilere genis kapsamli bir bilgi ve analiz hizmeti sunarak yatirimlarinin
getirisini maksimize etmeyi hedefler. Uluslararasi uzmanligi ve yerel piyasalardaki derin
bilgisiyle, Global Menkul Degerler'in Tirkiye disinda yerlesik olan yabanci misterilerin
ozel ihtiyaglarini karsilamak ve en uygun yatirim portfdyiine erismelerine destek olur.
Bu sayede, musterilerin genis bir perspektiften faydalanmalari ve yatirimlarini etkin bir
sekilde yonetmeleri saglanir.

islem &ncesi, Aragtirma Birimi tavsiyeleriyle misterilerine danismanlik yapmak, islemlerini
en iyi gayret ve fiyatlarla gerceklestirmek; islem sonrasi ise takas islemlerinin BiST ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine ve kurallarina tam ve uygun olarak, zamaninda
ve hatasiz gergeklestirilmek prensipleriyle calisir. Misterilerine temel ekonomik
degiskenler hakkinda net, zamaninda ve hizli tavsiyeler, siirekli kisa bilgilendirmeler ve
son dakika uyarilari vermek birim ¢alisanlarinin temel gorevlerindendir. Ayrica, miisteriler
diizenli olarak ziyaret edilir ve Tirkiye'ye davet edilir, boylece bilgi akisinin surekliligi ve
kalitesi yakindan takip edilir.
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Tiirev Aracglar

Tirev Araglar Vadeli islem ve Opsiyon Piyasalari kaldiragli islemleri, sirketler icin kur riskinden
korunma ¢oziimleri yaninda karmasik korunma, arbitraj ve spekdilatif strateji islemleri gergeklestirir.
ViOP'ta islem géren sozlesmelerin alim satiminin gergeklestirilmesi icin aracilik islemlerinin yani
sira Urdnlerin tanitimi ve dogru kullanimi i¢in kurum ici ve disinda cesitli egitim ve bilgilendirme
faaliyetlerini yonetir. Bu birim, Borsa terminalinden emir iletimi saglar, tiirev araglar konusunda
kurum ve hesap bazinda risk yonetimi yapar ve teminat tamamlama ¢agrilarini duyurur; tiim bu
islemleri mevzuata uygun sekilde gerceklestirir. Ayrica, piyasalardaki yeni gelismeleri, altyapi
ve teknolojik iyilestirmeleri takip eder ve Borsa ile finansal kurumlar arasinda iletisim kurarak
yatirimcilara ulasmalarini saglamak igin gerekli calismalari yiiriitiir.

Global OnLine

Global OnLine Birimi, misterilerimize sermaye piyasasi araglarina giivenli, kolay, hizli ve konforlu
bir sekilde yatirrm yapma imkani sunan online kanallarimizi ve uriinlerimizi kullanmalarinda
yardimci olmaktadir. Bu birim, misterilerimizin yatirim siireclerini daha erisilebilir hale getirmeyi
amaclayarak cesitli dijital platformlar araciigiyla destek saglar.

Global Menkul Degerler miisterileri, internet subemiz www.global.com.tr, Borsanin ilk SuperApp'i
Global On-Line, mobil android, mobil iOS uygulamalarinin yani sira iPad uriini ile varliklarina
istedikleri an istedikleri yerde erisebilir, portfoylerini detayli gériintileyebilir, pay (hisse) senedi,
tirev araglar, yatirrm fonlari gibi tiim sermaye piyasasi islemlerini gerceklestirebilir ve hesap
hareketlerini takip edebilirler.

Birimin ana hedefi, s6z konusu kanal ve iriinlerin gelistirilmesi, gelecek dnerilerin degerlendirilmesi,
teknik sorunlarin ¢oziilmesi icin destek saglanmasi ve bu tirtinlerin misterilere sorunsuz bir sekilde
ulagmasini saglamaktir. Ayrica, miisteri ve ¢alisanlarin bu Urinleri etkin bir sekilde kullanmalarini
saglamak amaciyla bilgilendirme calismalari da yiritilmektedir. Global OnLine Birimine, mobil
kanallarin yani sira, 444 0 321 numarali telefon ile de ulasilabilir.

Satin Alma ve idari isler

Sirketimizin ihtiya¢ duydugu tim driin ve hizmetlerin, en uygun sartlarda temin edilmesini
saglamak, sirket icindeki calisma sartlarini ve yasam kalitesini artiracak sekilde hizmet vermektedir.
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Bireysel Portfoy Yoneticiligi

Bireysel Portféy Yonetim Birimi, misterilerimize uygun yatirm araglarini, risk toleranslarini ve
likidite gereksinimlerini dikkate alarak en uygun portféy dagilimini olusturma hizmeti sunar.
Bu aktif varlik y6netimi hizmeti, her musterinin bireysel tercihlerine ve hedeflerine uygun
sekilde ozellestirilir. Sermaye ve para piyasalarindaki firsatlardan faydalanmak ve portféyiinii
klasik yatirnm araglarinin disindaki enstriimanlarla gesitlendirmek isteyen, ancak bunu yapacak
zamani olmayan ve profesyonel destek arayan yatirmcilar icin bu birimimiz gorev istlenir. Bu
kapsamda, uzman portfdy yoneticisi ve miisteri arasinda dogrudan iletisim kurularak misterinin
finansal ihtiyaglari belirlenir ve birikimlerinin degerlendirilmesi i¢in uygun araglarla belirlenen
hedeflere ulasma yolunda adimlar atilir. Miisteri odakli ve uzun vadeli bir yaklasimla ¢alisan birim
yoneticileri, finansal riskten korunma araglarini da kullanarak degisen piyasa kosullarina gére
miisteri portfdylerinin risk/getiri dengesini optimize etmeye calisirlar.

Belge Kayit

Belge Kayit Birimi, sirketin operasyonel faaliyetlerini yiiriitmekte ve risk yonetimi icin veri tegkil
edecek raporlari hazirlamaktadir. Belge Kayit Birimi, misteri sozlesmelerinin diizenlendigi ve
klase edildigi bir departman olmasinin yani sira, TSPB, MASAK, BIST ve SPK gibi diizenleyici
ve denetleyici otoriteler ile her tirlii resmi mercinin taleplerine yonelik raporlarin eksiksiz ve
zamaninda kendilerine ulastirilmasini saglamaktadir. Yiritilmekte olan isin kaliteli ve hatasiz
sekilde yapilmasi esastir.

Saklama

Saklama Birimi; Pay Piyasasl, Borclanma Araglari Piyasasi ile Vadeli islem ve Opsiyon Piyasasi'nda
yapilan islemlerin Takas ve saklama islemlerini, Sermaye piyasasi araglarinin netlestirmesini ve
hesaplara yansitilmasini; giinliik bakiye kontrollerinin yapilmasini, sermaye artirimlari ve kar payi
dagitimlarinin takip edilmesi ve benzeri islemleri yerine getirmektedir.

Sirketin nakit pozisyonunun giinlik olarak takibi ve kontrolii yapilmaktadir. Talimatlar
dogrultusunda musterilerin, nakit ve menkul kiymet transfer talepleri yerine getirilmektedir.

Birim 4 calisandan olusmakta olup, Mali ve idari isler Departmani biinyesinde faaliyet
gostermektedir.

41 FAALIYET RAPORU 2023



Bilgi Teknolojileri

Yazilim, Sistem ve Network, Is Gelistirme, Proje Yonetimi, Kurumsal iletisim ve Dijital Pazarlama
alt ekiplerinden olusan Bilgi Teknolojileri Birimi, sirketimizin tiim teknolojik gereksinimlerini
karsilamaktadir. Global Menkul Degerler, sermaye piyasalarinda basarinin giicli teknoloji
kullanimiyla miimkiin olduguna inanan bir vizyonla hareket etmektedir. Sirket, teknolojik
yatirimlara odaklanarak, diinyadaki ve teknolojideki gelismeleri titizlikle takip etmektedir. Bu birim,
Global Menkul Degerler’in calisanlari ve musterileri igin ihtiyaglari nceden tespit etme yetenegine
sahip olup, siirdiriilebilirlik ve gelisme odakli ¢alismalari proaktif bir sekilde siirdirmektedir.
Operasyonlarin sirekliliginin yani sira, online kanallarin kullanimi ve gelistirilmesi icin teknik
destek saglamak da birimin sorumlulugundadir. Ayrica, yasal otoritenin gerektirdigi tim teknik
donanim ve yazilim igin gerekli calismalar da yine bu birim tarafindan titizlikle yiritilmektedir.

Kurumsal Finansman ve Halka Arza Aracilik

Kurumsal Finansman ve Halka Arza Aracilik Birimi, ticari bankalarin saglamis olduklari finansman
olanaklari disinda alternatif finansman yéntemleri ile kurumlara fon saglamayi hedeflemektedir.
Birim, s6z konusu fonlari, sirket paylarinin halka arzi, 6zellestirme danismanligi, birlesme ve
devralmalar, bor¢lanma araclarininihraciyéntemleriile saglamakta olup, ilgili hizmetlerin haricinde
degerleme ve fizibilite calismalari konularinda danismanlik ve aracilik hizmeti sunmaktadir.

Denetim ve Risk Yonetimi

Global Menkul Degerler Denetim ve Risk Yonetimi Birimi, sirketin etkinlik ve verimliligini,
finansal bilgilerin dogruluk ve giivenilirligini degerlendirir. Sirket faaliyetlerinin mevcut kanun
ve dizenlemelere uyumu ile 6rgiitsel amacglarin basari derecesini ve giivenilirligini 6lgmek lzere
finansal ve finansal nitelikte olmayan tiim faaliyetleri ve kontrolleri sistematik ve objektif olarak
oOlcerek gerekli tedbirleri almak ile gérevli ve sorumludur.

Birimin kontrol ve denetim alanlarinin temelini, SPK, BIST, TSPB, KVKK ve MASAK Kanun, Teblig,
Genelgeleri, diger yasal diizenlemeler ile birlikte, Sirket Politika ve Prosedirleri ile Yonetim
Kurulu kararlar olusturmaktadir. Denetim faaliyetleri, dnemlilik ve 6ncelik ilkeleri ile risk temelli
bir yaklasimla olusturulan yillik Denetim Programi uyarinca yiritilmektedir. Risk Yonetimi
faaliyetleri kapsaminda, Sirketin maruz kalabilecegi risklerin tanimlanmasi, derecelendirilmesi,
izlenmesi, degerlendirilmesi ve azaltilmasi konularinda gerekli calismalar yapilmaktadir.

Denetim ve Risk Yonetimi Birimi ve calisanlarinin objektiflik ve bagimsizliklar, Sirket organizasyon
yapisi icerisinde Denetim Komitesi'ne altinda direkt Yonetim Kurulu'na bagli konumlandirilmasi ile
saglanmistir.
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Yatirimar iliskileri

Yatirimei iliskileri Birimi'nin baglica gérevleri;
* Pay sahiplerine ait kayitlarin dogru, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak.

« Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamus, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak uizere,
pay sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak.

* Genel kurul toplantisinin yirirlikteki mevzuata, Ana Sozlesme'ye ve diger sirket igi
diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglamak.

* Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlamak.

* Oylama sonuglarinin kaydinin tutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlarin pay sahiplerine
yollanmasini saglamak.

* Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli hususu
gozetmek ve izlemek.

* Yatirimailar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin
saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak.

* Ortaklik pay sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak.

* Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken
dokiimanlari hazirlamak ve genel kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas sézlesmeye ve diger
ortaklik i¢i diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak.

* Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii husus da dahil olmak lizere sermaye
piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini gézetmek ve izlemek.

Ayrica yukaridakilere ilaveten asagidaki gérevlerde, Finans ve Muhasebe Birimi, Hukuk Birimi
basta olmak lizere katkisi olabilecek tiim birimlerin destek ve koordinasyonu ile Yatirimci
iliskileri Birimi tarafindan yiiriitilmektedir:

e Sirket yatirimcr sunumunun hazirlanmasi ve diizenli olarak giincellenmesi.

« Sirket internet sitesinde Yatirnimci iligkileri bélimiiniin giincellenmesi.

Kurumsal iletisim

Kurumsal iletisim Birimi, Sirket'in belirledigi vizyon ve hedefler uygun olarak i¢ ve dis iletisim
gereksinimlerini tespit eder; iletisim stratejilerini olusturur ve yoénetir. Birim, bu sorumlulugunu
kurumsal kimlik olusturulmasi, medya iligkileri, pazarlama iletisimi, ajans iletisimi, sosyal medya
iletisimi gibi dis kanallarla ve tim bu iletisim ¢abalarina kaynak olan ve faydalanan Sirket igi
birimlerle etkilesime girerek bitiincil olarak gergeklestirir. Birimler arasi iligkiler de gérev tanimi
icerisinde yer alir. Ozellikle birden fazla paydasi olan projelerde, bu iletisim faaliyetlerinin 6nemi
daha da artar ve Sirketin tiim birimleriyle etkilesim halinde olur.
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insan Kaynaklari

Global Menkul Degerler insan Kaynaklari Birimi, Sirketin stratejik ortagi ve operasyon birimi olup,
finans sektoriiniin gerektirdigi nitelikli insan gliclinu sirketin gelisimi icin planlar, biitceler ve ise
alimlarini gergeklestirir.

Faaliyet konulari ise alim, performans ve kariyer yonetimi, egitim, ¢alisanlarin memnuniyetinin
6lgimlenmesi ve calisan bagimliliginin saglanmasi, licretlendirme ve yan haklar yonetimi ile, isci
sagligl ve giivenligidir. Global Menkul Degerler'i calismak icin Tiirkiye'nin tercih edilen sermaye
piyasasi kurumu haline getirme misyonuyla calisir. Vizyonu ise, tim calisanlarin ortak kurum
kilturinl paylagsmasini, kurum hedeflerini kisisel hedeflerle 6zdeslestirmesini, kaliteli hizmet
vermeye inanan, mutlu, verimli, siirekli 6grenen ve kendini gelistiren calisanlarin olusturdugu bir
sirket yaratilmasini saglamay hedeflemektedir.

33 yildir sermaye piyasasi sektoriine cok degerli calisanlar ve yoneticiler kazandiran Global Menkul
Degerler bu misyonu siirdiirmeye devam ederek, sektére baslangi¢ yapmak isteyen yeni mezun
adaylara imkan tanimaya devam etmektedir. Bu kapsamda, sektdre ilgili olan yeni mezun ve
ogrencilere kariyer yollarinda destek olmak amaciyla sektordeki is imkanlari ve gerekli nitelikleri
paylastigimiz, Global OnLine Kariyer Giinii diizenlenmis ve ¢ok sayida katilimciya is bagvurusu ve
miilakat siireciyle ilgili bilgi verilmistir.

insan Kaynaklari Biriminde 1 kisi gérev yapmaktadir.

Global'in iK istatistikleri

(Calisan bilgileri konsolidedir. Global Menkul Degerler ve Global MD Portféy Yénetimi
A.Slyiigerir.)

* 2023 yili Aralik sonu itibariyle, Global Menkul Degerler calisan sayisi 127,
Uciincl geyrek itibariyle toplam personel maliyeti 143,805,390.74 TL olmustur.
* 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle 47 kadin, 80 erkek ¢alisan bulunmaktadir.

* Yas ortalamasi 39'dur.

Global Menkul Degerler A.S.
isgiicii Dagilim1 2023

Genel Miidiirliik
103 calisan
%81
Subeler
24 calisan
%19
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Finans ve Muhasebe

Finans ve Muhasebe Birimi'nin sorumlulugu, tim mali islerin genel kabul gérmis muhasebe
ilkelerine, kanun ve mevzuata uygun sekilde yiritiilmesini saglamaktir. Sirket bitcesi ve yonetim
raporlarinin hazirlanmasi; bilanco, gelir tablosu ve dénemsel mali raporlarin hazirlanmasi ile Vergi
Usul Kanunu'na gore vergi beyannamelerin olusturulmasi ve de bunlara iliskin tiim siireclerin
yonetilmesi faaliyetlerini yerine getirmektedir.

MASAK Uyum Birimi

26.02.2021 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan, “Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin Ve Terdriin
Finansmaninin Onlenmesine iliskin Yiikiimliiliiklere Uyum Programi Hakkinda Yénetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” geregince, 23.12.2022 tarihinde 730 Numarali Yénetim
Kurulu karari ile Kurum Politikasi Taahhiit Formu ve Uyum Gérevlisi Taahhiit Formu imzalanarak
MASAK'a iletilmis ve Global Menkul Degerler A.S.'nin Kara Para Aklanmasinin Onlenmesi ve
Terdriin Finansmani ile Miicadele Konusunda Uyum Politikasi giincellenmistir.

5549 sayili Kanun, Sug Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdériin Finansmaninin Onlenmesine Dair
Tedbirler Hakkinda Yonetmelik ve ilgili Uyum Programi Hakkinda Yénetmelik, diger mevzuat ve s6z
konusu diizenlemelere aykiri olmamak sartiyla, ulusal ve uluslararasi kuruluslarca getirilen tavsiye,
ilke, standart ve rehberler kapsaminda hazirlanan Kurum Politikasi ve prosediirleri ¢ercevesinde
yiiriitiilen faaliyetlerin, risk yénetimi, izleme ve kontrolii gerceklestirilmekte ve yillik egitimler
verilmektedir. Denetim ve Risk Birimi tarafindan uyum faaliyetleri kapsaminda gerekli gériinen
kontrol ve denetimler yapilmaktadir.
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2023'te Global




Global'de Kidem Yili Toreni

insan Kaynaklari birimimiz tarafindan her sene organize edilen, tist diizey ydneticilerimizin de dahil
oldugu Kidem Yili Odiil Ténerimiz 2023 yilinda da Genel Midiirliik ofisimizde gerceklestirdik.
Bu sene; 10, 20 ve 25. yillarini tamamlayan, toplamda 7 calisma arkadasimiza plaketlerini ve
hediyelerini takdim ettik. Her bir calisanimizin ayri ayri konusmalarini gergeklestirdigi térenimiz
doyasiya miizik ve sinirsiz eglence ile son buldu.
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Gergeklestirilen Organizasyonlar

Galisanlarin motivasyonunu yiikseltmek ve kurumlarina bagliliklarini giiclendirmek amaciyla,
insan Kaynaklari birimi tarafindan cesitli organizasyonlar diizenlenmektedir. 2023 yilinda da bu
aliskanliklarimizi devam ettirerek; Moda Kayikhane'de Yol Project konseri, yeni yil icin hem Genel
Midiirliik ofisimizde hem de Global Yatirim Holding énderliginde organize edilen kutlamalar ve
yine Genel Midiirliik ofisimizde gerceklestirdigimiz dogum giinii partilerini gerceklestirdik.
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Miisterilerimize /

Potansiyel Miisterilerimize Yonelik Etkinlikler

Yeni etkinlik serimiz “Universite Sohbetleri” ile iiniversitelerin ilgili béliimlerindeki &grencilerin
finansal piyasalara daha hazir hale gelmesi icin calismalar yirittik. Marmara Universitesi'nde
okuyan gencler ile bir araya gelerek, BiST'teki yatirim firsatlari ile 2023 yilina iliskin olasi firsat ve

risklerden bahsettik.

Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiriimiiz Giilseyma Dogancay'in da katiimi gerceklesen
etkinlikte hem yakin gelecekteki meslektaslariyla tanismak hem de gelecegin yatirimcilarinin
finansal okuryazarligina katkida bulundugumuzu belirtti.

TSPB tarafindan diizenlenen ve ev sahipligini
yaptigl Yatinmcr Bulugmalari  Etkinliginin
16.sina konuk olarak “Orta Vadeli Gortinim
ve Yatinm Stratejileri” konu basladigini ele
aldik ve etkilesimli bir sunum gergeklestirdik.

Ana sponsoru oldugumuz, Hacettepe
Universitesi Ekonomi Toplulugu'nun
diizenledigi Hek Investing sanal yatirim-
portfdy  yarismasinda  Genel  Midir
Yardimcamiz Engin Kiiglik, yarisma éncesinde
ViOP'ta bilmeleri gerekenleri &grenciler ile

paylasti.
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Subemizinde bulundugu izmir'de, izmir Ticaret Odasi sahipliginde iZIKAD-izmir is Kadinlari
Dernegi Uyelerine “Se¢im Sonrasi Yatinm Stratejilerini” konustugumuz egitim toplantisi
diizenledik.

TUYID is birligi ile; Tiiprag, Sabanci Holding, Galata Wind ve Coca-Cola sirketlerinin Ust diizey
ydneticilerinin konukluklariyla Universite &grencilerine yénelik olarak gerceklestirdigimiz
etkinlikle “Yatinmci iligkileri” egitimini gerceklestirdik.

Global Menkul Degerler'i daha genis kitlelere yaymak adina katildigimiz bir diger etkinlik ise
Uskiidar Belediyesi adina Uskiidar Istihdam Merkezi ve ISKUR isbirligi ile diizenlenen 3. Bogazici
istihdam Zirvesi oldu. Bircok kurumsal firmanin bir arada bulundugu bu zirvede standimizi
acarak katilimcilarin Sermaye Piyasalari hakkindaki tiim sorularini yanitladik.

Geng Finans Kullibli ailesi, Fintour
etkinliginde ofisimizi ziyaret ederek
Global MD  Portféy  Yonetimi
Yoénetim Kurulu Bagkani Gaye Braida
Fernandez'den yatirm ve sermaye
piyasalari hakkinda bilgiler aldi ve CV
birakip staj bagvurusunda bulunma
firsati yakalad.
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Cumhuriyetimizin
100.Y1li

Global Menkul Degerler Yonetim Kurulu
Uyesi ve Genel Midiriimiz Giilseyma
Dogancay, Ankara Sube Direktoriimiiz
Aslihan San Sarigcoban, subemizin degerli
yonetici ve calisanlar;  Anitkabir'de
Celenk Koyma  Toérenine  katilarak
Cumhuriyetimizin 100.yilinda Anitkabir
Ozel Defterini imzalad..

Bizlere emanet olan Cumhuriyetimizin
100.yilina erismenin heyecaniyla
Ata'mizin huzurunda olmanin onurunu
ve mutlulugunu yasadik. Bu mirasa sahip
¢ikmak ve Cumhuriyetimizi yliceltmek
icin var gliciimiizle son nefesimize kadar
calisacagiz.
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Sosyal Sorumluk

Egitime Destek, Yarinlara Hazirlik

Global Menkul Degerler, insan kaynaginin gelisimine olan bagliigini egitimi her firsatta
destekleyerek gostermektedir. Cocuklarimizin, genclerimizin gelecege hazirlanmasi igin
2019 yilinda baslattigimiz ve halen devam eden “Egitime Destek, Yarinlara Hazirlik”
projesi ile sayilari her yil artan onlarca ¢cocugumuza destek olmaktayiz.

Global TV

Amacimiz, bilgimizi ve tecriibemizi sermaye piyasalarina ilgi duyan herkese ulastirmaktir.
Turkiye'de bir ilki basararak tiim sosyal medya platformlarimizdan es zamanli olarak canli
yayina geciyoruz. Uzman ekibimiz, cesitli konu basliklari ve konseptlerle hazirladiklar
interaktif yayinlarla yatirmcilarla bulusuyor ve finansal okuryazarlik alaninda katki
sagliyor.

Surdurulebilirlik

Sirketimiz, stirdiiriilebilirligi is faaliyetlerimizin merkezine yerlestirerek, cevresel ve sosyal
etkileri géz éniinde bulunduran bir yaklagimla ¢alismalarini siirdiirmektedir. Uriin ve
hizmetlerimizi tasarlarken, cevresel etkileri en aza indirgemeye ve kaynaklari verimli bir
sekilde kullanmaya odaklaniyoruz. Ayrica, topluma ve calisanlarimiza katki saglayacak
projeleri desteklemekte ve toplumsal sorumlulugumuzu yerine getirmekte kararliyiz.
Surdurilebilirlik ilkelerini is stratejimizin temel bir parcasi olarak benimseyerek, uzun
vadeli basariyi ve toplumsal refahi hedefliyoruz.

GLOBAL

MENKUL DEGERLER
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Sosyal Medya Kanallarimiz

2023 yilinda, teknolojik gelismeler hiz kesmeden ilerlemeye devam etti. Sosyal
medyanin rolii ise giderek daha da énemli hale geldi. insanlar, sosyal medya
platformlarini bilgi edinme, iletisim kurma ve etkilesimde bulunma agisindan
daha aktif bir sekilde kullandilar. Sosyal medyanin giicii, markalarin ve bireylerin
gorunurliguni artirma, pazarlama stratejilerini  gelistirme ve topluluklar
olusturma konusunda kritik bir rol oynadi. Bu yil, teknoloji ve sosyal medyanin
birlikte sekillendirdigi dijital ¢cagin etkileri daha da belirgin hale geldi. Biz de bu
ylizden yatirnnmcilara erisebilecegimiz tiim platformlarda yer alarak sosyal medya
hesaplarimizi daha aktif kullandik.

X'te %10, LinkedIn'de %18, Facebook'da %20, Instagramda %213, YouTube'da
ise %56 blyiume kaydettik. Bunu yani sira ise TikTok, Threads ve Spotify'da da
profillerimizi aktif ederek paylasimlarimiza basladik.

YouTube kanalimizda ise yayin programlarimizin sayisini arttirdik, “Borsa istanbul'da
Bugilin Ne Bekliyoruz?”, “Borsa istanbul'da Giin Biterken”, “Global Teknik”, “Fon
Saati”, “Arastirma Goziiyle”, “Haftaya Global Bakis”, “Sirketlere Global Bakis” ve
bircok egitim yayinimiz ile yaklasik 2 milyon gériintiilenmeye ulastik.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER A.S. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU

BOLUM I - Kurumsal Ydnetim ilkelerine Uyum Beyani

Global Menkul Degerler A.S. (“GMD"), Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK") tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne uyum saglanmasi ve KurumsalYénetim ilkeleri'nin uygulanmasi iin azami 6zen géstermekte
ve s6z konusu yaklasimin benimsenmesi amaciyla Yonetim Kurulu seviyesinde ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Bu dogrultuda, iki Yénetim Kurulu Uyesi'nin dahil oldugu i kisilik bir komite olusturulmus olup Sirket'in organizasyon
yapisinda ve Ana Sézlesmesi’'nde bu paralelde yapilmasi gereken yeniden yapilandirma galismalari devam etmektedir.

Pay sahipleri, GMD web sitesinden kapsamli ve giincel bilgiye ulasabilmekte, ayrica sorularini Yatirimci iliskileri Birimi'ne
telefon, e-posta ve sosyal medya mecralari yoluyla yoneltebilmektedirler.

GMD, web sitesini ve faaliyet raporunu Kurumsal Yénetim ilkeleri agisindan daha detayli inceleyerek gerekli revizyonlar
icin calismalarini siirdiirmektedir. GMD, Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin Sirket biinyesinde benimsenmesinin Sirkete
sagladigi olumlu katkilarin bilincinde olarak Yonetim Kurulu da dahil olmak Uzere tiim calisanlari ile birlikte Kurumsal
Yénetim ilkeleri'ne uyumu daha da gelistirmeyi bir hedef haline getirmistir.

58 FAALIYET RAPORU 2023

2.1,

BOLUM II- PAY SAHIPLERI

. Yatirimcr iligkileri Birimi

2.1 Sirketimiz  Yatinmci iligkileri  Birimi, Genel Miidiirimiiz  Giilseyma Dogancay'a bagli calismaktadir.
Sirketimizin faaliyet raporu, Olagan Genel Kurul toplantilarimizda Sirketimiz Yonetim Kurulu'na sunulmaktadir. 2011
yilinda halka agilan Sirketimiz, pay sahipligi haklarinin kullanilmasi hususunda mevzuata, Ana Sézlesme'ye ve diger Sirket
ici diizenlemelere uyulmasina azami ézen géstermektedir. Sirketimizin Yatirimci iliskileri Birimi Yetkilisi'ne iliskin bilgiler
asagida yer almaktadir:

Yatirimci iliskileri Birimi Yetkilisi: Bahar Lafci

Adres: Agaoglu My Newwork, Barbaros Mah. lhlamur Bulvari, No:3 / 89 K:9 34746 Atasehir, istanbul
Telefon: +90 212 244 55 66

Faks: +90 212 244 55 67

E-posta: yatirimciiliskileri@global.com.tr

Yatirimer iligkileri Birimi Yetkilisi Bahar Lafgi, mevzuat geregi sahip olunmasi gereken SPF Diizey 2 Lisansi'na sahiptir.
Yatirimar iligkileri Birimi'nin baslica gérevleri asagidaki sekildedir:

Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak,

Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler harig olmak uizere,

pay sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

Genel kurul toplantisinin yirtirlikteki mevzuata, Ana Soézlesme'ye ve diger sirket ici diizenlemelere

uygun olarak yapilmasini saglamak,

Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlamak,

Oylama sonuglarinin kaydinin tutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlarin pay sahiplerine yollanmasini saglamak,

+ Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirlii hususu gézetmek ve izlemek.

+ Yatinmailar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin saglikli, giivenli

ve giincel olarak tutulmasini saglamak.

Ortaklik pay sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak.

Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken dokiimanlari hazirlamak

ve genel kurul toplantisininilgilimevzuata, esas sézlesmeye ve diger ortaklik ici diizenlemelere uygun olarak yapilmasini

saglayacak tedbirleri almak.

Kurumsal yénetim ve kamuyu aydinlatmaiile ilgili her tiirli husus da dahil olmak lizere sermaye piyasasi mevzuatindan

kaynaklanan ytikiimliiliiklerin yerine getirilmesini gozetmek ve izlemek.

+ Ayrica yukaridakilere ilaveten asagidaki gérevler de Mali ve idari isler Birimi ile Hukuk Biriminin koordinasyonu ile
Yatinmci iligkileri Birimi tarafindan yiriitilmektedir:
Sirket yatirimci sunumunun hazirlanmasi ve dizenli olarak giincellenmesi,

« Sirket internet sitesinde Yatirimci iliskileri bélimiiniin giincellenmesi.
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2.2.

2.3.

2.4.

Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay sahipleri ve analistler tarafindan telefon, e-posta ve sosyal medya mecralari araciligi ile Yatirimar iliskileri Birimi'ne
ulasan sorular, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢c olmak tizere, ilgili oldugu konunun en yetkili kisisiyle goriistilerek
en hizli ve etkin sekilde yanitlanmaktadir. Ayrica pay sahiplerini ilgilendiren GMD'ye iligkin bilgi ve gelismeler, internet
sitesi ve sosyal medya araciligiyla giincel ve ge¢mise doniik olarak yayinlanir. Ayrica veri tabanimiza kayitli olan kisilere
e- posta yoluyla diizenli olarak aktarilmaktadir.

Genel Kurul Toplantilari

Sirketimizin 2022 hesap dénemine iligkin Olagan Genel Kurul Toplantisi 28 Nisan 2023 tarihinde gergeklestirilmistir.
S6z konusu Olagan Genel Kurul Toplantisinda, Sirket sermayesinin %75'i temsil edilmistir. Genel Kurul Toplanti ilani,
mevzuat ile 6ngoriilen usullere uygun olarak Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi, KAP sistemi ve Sirketimizin internet sitesinde
duyurulmustur. Pay defterine kayitli nama yazili pay sahiplerinin Genel Kurul'a katilmasi i¢in herhangi bir siire s6z konusu
degildir. Yapilan Genel Kurullarda Borsa Istanbul A.S.'de (BIST) islem géren hisselerin sahipleri TTK m.415/3 uyarinca en
az bir giin 6ncesinden Genel Kurul'a katilacaklarini Sirket'e bildirmekte ve Genel Kurul giris karti almaktadirlar.

Yillik faaliyet raporu dahil, mali tablo ve raporlar, bagimsiz denetim raporlari, genel kurul giindem maddeleri ile ilgili
olarak hazirlanan bilgilendirme dokiimani ve giindem maddelerine dayanak teskil eden diger belgeler ile Ana S6zlesme'nin
son hali ve Ana Sozlesme'de degisiklik yapilacak ise tadil metni ve gerekgesi; genel kurul toplantisina davet icin yapilan
ilan tarihinden itibaren, Sirket merkezinde pay sahiplerinin incelemesine acik tutulmaktadir. Genel kurul toplantisinda
pay sahiplerinin soru sorma haklarini kullanabilmeleri ve bu kapsamda tiim sorularin Yonetim Kurulu

Uyemiz tarafindan yanitlanabilmesi amaciyla Yénetim Kurulu iiyemiz toplantida hazir bulunmustur. Giindeme madde
eklenmesi icin herhangi bir 6neri getirilmemistir. Genel Kurul toplantisinda dénem iginde yapilan bagis ve yardimlarin
tutari ile yararlanicilari ve olusturulan bagis politikasina ayri bir glindem maddesi ile yer verilmis ve pay sahipleri
konu hakkinda bilgilendirilmislerdir. Genel kurul toplantisi 6ncesinde kendisini vekil vasitasiyla temsil ettirecekler icin
vekaletname &rnekleri yukarida belirtilen ilan yéntemleri ile ilan edilmektedir. ilgili dénem icinde, pay sahipleri ve
analistlerden gelen 6 (Alti adet sézlii ve yazili bilgi talebi, Sermaye Piyasasi Mevzuati'na uygun sekilde Yatirimcr iliskileri
Birimi tarafindan cevaplandirilmistir. Pay sahiplerinin bilgilendirilmesi konusunda ilgili Yénetim Kurulu Uyesi, gérevli
birimlerle birlikte diizenli olarak ¢alismaktadir. 2023 yilinda pay sahibi haklarinin kullanimi ile ilgili olarak, 6zel denetgi
atanmasi talebi de dahil olmak iizere, Sirketimize iletilen herhangi bir sikdyet veya bu konuda Sirketimiz hakkinda agilan
bir inceleme/sorusturma bulunmamaktadir.

Oy Haklari ve Azinlik Haklari

Sirketimizde imtiyazli pay bulunmamaktadir. Pay sahiplerinin Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatindan
tanimlanan azinlik haklarini kullanmalart miimkiindiir.
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2.5. Kar Payi Hakki

Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Ana S6zlesmemiz gergevesinde belirlenmekte olup kar
dagitiminda, Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir
politika izlenmektedir.

ilgili mevzuat ve yatirim ihtiyaclari ve finansal imkanlar elverdigi siirece, Yénetim Kurulu tarafindan Sirketin dagitilabilir
karinin tamaminin dagitilmasi Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul'un onayina sunulmasi sirket politikasidir.

Sirketin kar dagitimi, TTK'na ve SPK'ya uygun sekilde ve yasal siireler icinde gerceklestirilmektedir. Sirket karina katilim
konusunda Ana Sozlesme'de imtiyaz bulunmamaktadir. Kar dagitimi mevzuatta dngoériilen sireler igerisinde, Genel Kurul
toplantisini takiben en kisa stirede yapilmaktadir.

Sirketin kar dagitim politikasi Genel Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine sunulmus, sirketin internet sitesinde kamuya
aciklanmistir. 28.04.2023 tarihinde gerceklestirilen Genel Kurul toplantisinda, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun II-
14.1 Tebligi hiikiimleri cercevesinde Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayinlanan
Tirkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarina uygun olarak hazirlanan ve PKF Aday Bagimsiz Denetim
A.S. tarafindan denetime tabi tutulan 01.01.2022 - 31.12.2022 hesap dénemine ait konsolide finansal tablolarimiza gére
54.009.437,-TL tutarinda “Net Dénem Kari" (Konsolide net dénem kari), Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Maliye
Bakanlig tarafindan yayinlanan Tek Diizen Hesap Plani'na gore tutulan 01.01.2022 - 31.12.2022 hesap dénemine ait
finansal tablolara gore ise 44.290.871,-TL tutarinda “Net Dénem Kari" elde edilmistir. Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
cercevesinde hesaplanan 1.996.809,-TL tutarinda genel kanuni yedek akge ayrildiktan sonra, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine gore hesaplanan 2022 yilina ait kar ile 6nceki donem faaliyetlerinden kaynaklanan 10.523.886,-TL
gecmis yil karlari dahil olmak lizere 62.536.514,-TL net dagitilabilir karin olaganiistii yedek akge olarak ayrilmasina karar
verilmistir.

2.6. Paylarin Devri

Sirket Ana Sézlesmesi'nde pay devrini kisitlayan herhangi bir hiikkim yer almamaktadir.
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3.

pany

BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

. Kurumsal internet Sitesi ve icerigi

Sirketimizce, kamunun aydinlatilmasinda, SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen hususlara ihtimam
gosterilmekte olup SPK ilkelerinde 6ngoriildiigii sekilde www.global.com.tr internet adresindeki web sitemiz aktif olarak
kullanilmaktadir.

Web Sitemiz yatirimcilari ve sosyal paydaslari en hizli ve detayli sekilde bilgilendirecek sekilde mevzuata uygun olarak
dizenlenmisgtir.

Sirketimizin Web Sitesi, tiim kurumsal kimlik dokiimanlarinda ve tanitim materyallerinde yer almaktadir. internet sitemiz
hem bilgi hem de gorsel agidan uluslararasi standartlara sahiptir. Web sitesinde izlenebilecek 6nemli basliklar asagida
Ozetlenmistir:

+ Kurumsal tanitima iliskin bilgiler

+ Sirketin organizasyonu ve ortaklik yapisi

+ Yonetim Kurulu tiyeleri hakkinda bilgi

+ Anasozlesme

+ Faaliyet belgesi

+ Halka arzailigkin fiyat tespit raporu, izahname ve sirkiiler
+ Bagimsiz denetim raporlari

+ Finansal tablolar

+ Genel Kurul'a iligkin ilan metni, tutanak, hazirun cetveli
+ Faaliyet raporlari

+ Ozel durum agiklamalari

+ Politikalar (Kamuyu Bilgilendirme Politikasi, Kar Dagrtim Politikasi, Ust Diizey Yéneticiler icin Ucret Politikasi, Bagis ve
Yardim Politikasi, Bilgilendirme Politikasi, insan Kaynaklari Politikasi, Tazminat Politikasi, Emir Gerceklestirme Politikasi,
Arastirma ve Analist Raporlari Hazirlanmasina iliskin Politika)

+ Etik kurallar
« Acil ve beklenmedik durum plani
+ Komiteler (Kurumsal Yénetim Komitesi, Denetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi) ve ¢calisma esaslari

3.2. Faaliyet Raporu

Sirketimizin faaliyet raporunda, Kurumsal Yonetim ilkelerinde yer alan bilgilere yer verilmektedir.
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4.

Y

4.2.

BOLUM IV- MENFAAT SAHIPLERI

Sirketimizin bir borsa araci kurumu olmasi nedeniyle, pay sahiplerimiz, miisterilerimiz ve stratejik is ortaklarimizen 6nemli
sosyal paydaslarimizdir. Menfaat sahipleriyle iligkilerin koordineli bir sekilde yiriitilmesi amaciyla Sirket nezdindeki bilgi
akisi tek bir alandan yapilmaktadir.

Ayrica, hizmet sektoriinde faaliyette bulunan Sirketimizde calisanlarin bireysel birikim ve donanimlari verilen hizmeti
dogrudan etkilemekte; bu nedenle insan Kaynaklari Politikasi son derece 6nemli bir rol iistlenmektedir. insan Kaynaklari
Politikasi “Calisan Yonetmeligi” ile belirlenmis olup Sirket'te ise alimlar internet sitesinden ilan edilmekte ve ¢alisanlarin

performanslari Global Menkul Degerler Performans Degerlendirme Sistemi ile 6l¢iimlenmekte ve degerlendirilmektedir.

. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menfaat sahiplerini yatinmcilar, musteriler, is ortaklari ile calisanlar olarak gruplandirdigimizda yatirimcilarin
bilgilendirilmesine iliskin agiklamalar “Pay Sahiplerinin Bilgilendirilmesi” boliimiinde detayli olarak agiklanmistir.
Ayrica, Sirket calisanlarinin detayli bilgi alabilmesi igin kurulan intranet sistemi ile hem Sirket ici operasyonel ¢alismalar
yiritilmekte hemde Sirket calisanlari diizenli olarak kamuoyuna yapilan agiklamalar ve Sirket'in faaliyetlerini etkileyecek
yonetimsel konularla ilgili bilgilendirilmektedirler.

Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Birim yoneticilerinin katildigi periyodik degerlendirme toplantilarina zaman zaman Denetim ve Kurumsal Yonetim
Komitesi tiyeleri de katilmakta ve birim yoneticileri bagli olduklari birimlerin goriislerini yonetime iletmektedirler. Komite
lyeleri gorevlerini ifa ederken birim yoneticileri kendilerine sorular yoneltmekte olup menfaat sahipleri ile komiteler
arasinda gerekli bilgi akisi mekanizmasi birim yoneticileri araciligi ile olusturulmustur.
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4.3.Insan Kaynaklari Politikasi

+GMD, insan odakli bakis agisini ve egitim anlayisini sirket kurum kiiltiiriine ve insan kaynaklari politikasina adapte
etmistir. Tim gelismelerin ve ilerlemenin arkasinda insan giicii oldugu bilinciyle, finans sektoriiniin gerektirdigi nitelikli
insan giiclinii sirketin gelisimi icin planlamak, ise alimlari gerceklestirmek, calisanlarin kaliciligini ve siirekliligini saglamak
adina onlari egitmek, yetkinliklerini gelistirmek; motivasyonlarini artirici ¢calismalar yapmak, calisanlara kendilerini
ifade edebilmeleri icin acik iletisim ortamlari yaratmak, calisanlara yetkinlik, bilgi, beceri, gereksinim ve beklentileri
dogrultusunda “kariyer danismanlig” yapmak ve GMD'i calismak igin Turkiye'nin tercih edilen isvereni haline getirmek
ilkeleriyle hareket etmektedir.

« Calisanlarla iliskileri yiiriitmek amaciyla insan Kaynaklari fonksiyonlarindan sorumlu olan bir departman bulunmaktadir.

+ Gorevleri: Sirket stratejileri dogrultusunda, insan kaynaklari hedefleri ve biitcesi olusturmak icin, Genel Mudiir ile
koordineli olarak, gerekli alt yapi calismalarini gergeklestirmek.

« Elemanse¢meve yerlestirme, licretlendirme, performans degerlendirme, organizasyonel degisim ve gelisim politikalarinin
gelistirilmesi, projelendirilmesi icin calismak, ilgili calismalar dogrultusunda politika / prosediirlerini yazmak, uygulamak.

« Sirket kaltirtintin devamliligl, calisanlarin liderlik, yetkinlik, egitim ve uzmanlik seviyelerinin gelistirilmesi icin gerekli
altyapiyi ve koordinasyonu saglamak.

« Sirketin tim ise alim calismalarini koordine etmek ve bu calismalarin sirket hedeflerine, standartlarina uygun olarak
gergeklestirilmesini saglamak.

« Sirketin personel isleri ile ilgili politika/prosediirlerini olusturmak, gelistirmek, personel ile ilgili kamu kurum ve
kuruluslarina duzenli olarak verilmesi gereken bildirimlerin, bordro calismalarinin, personel taleplerine yonelik

calismalarin, hatasiz ve zamaninda yapilmasini saglamak.

- Sirketin is analizi, derecelendirme ve ticretlendirme strateji ve hedeflerini belirlemek, takip etmek, organizasyonel
degisiklikler dogrultusunda revize etmek.

- Belirlenmis sirket standartlari, genel piyasa kosullari, yonetim kararlari dogrultusunda, calisanlarin iicret ve sosyal hak
paketiile ilgili degisiklik calismalarini yapmak.

« Calisanlarin, boliim yoneticileriyle koordineli olarak, egitim & gelisim ihtiya¢ analizini yapmak ve egitim biitgesini
olusturarak, gerekli ve ilgili egitim organizasyonlarini gerceklestirmek.

- Sirket stratejileri ve hedeflerine yonelik performans degerlendirme sistemini kurmak, uygulanmasi ve sirekliligi igin
béliim yoneticileri ile birlikte calismalar yapmak.
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« Yapilan insan kaynaklari calismalari ve tim ise alimlarla ilgili olarak, alinacak danismanlik hizmetlerini tanimlamak ve bu

firmalarla olan iligkilerin sirket menfaatlerine uygun olarak yiiritiilmesini saglamak olarak belirlenmistir.

+ 2023 yiliigerisinde calisanlardan gelen herhangi bir sikayet bulunmamaktadir.

+ GMD'nin Ucret sistemi, géreve gore licretlendirme temeline dayanmaktadir. Benzer isi yapan kisiler benzer ucret

almakta olup gorevler, o gorevin gerektirdigi yetkinlikler, tasidigi risk, yonetilen kisi sayisi gibi kriterlere bagli olarak
licretlendirilmektedir.

+ Prim ve performans sistemleri, calisanlar arasinda adaleti saglamakta ve ayni zamanda gider yonetimi ve verimlilikte

de 6nemli ve etkin yonetim araci olmaktadir. Bununla birlikte basarili calisanlarimizi é6diillendirme ile ilgili duyurular da
sirket geneline yapilan duyurular ve intranet sisteminde de ayrica paylasilmaktadir.

Sirket ici yikselmeler ve gérevler arasi gegisler icin kriterler (deneyim, gérevde calisma siiresi, performans, yetkinlik
degerlendirmesi, vb.) degerlendirilmekte ve seffaf bir yaklasimla tiim calisanlarla paylagilmaktadir. Sirketimizde insan
kaynaklari politikasi yazili hale getirilerek intranette Tiirkge olarak “Personel Yonetmeligi” adi altinda yaymlanmaktadir.
Bu yonetmelik sayesinde Sirketimizde konusunda yetkin bilgi diizeyine sahip; kurum kiiltiiriine uyumlu olarak gérev

yapacak, degisime ve gelisime acik kisilerin ise alimi saglanmaktadir.

insan kaynaklari politikamiz cercevesinde ise alimlarda ve kariyer planlamalari yapilirken, esit kosullardaki kisileri esit
firsat saglanmasi ilkesi benimsenmektedir. Bu nedenle s6z konusu pozisyonlar herkesin erisebilecegi sekilde internet
sitesinde belirtilmekte ve bagvurular e-posta ile kabul edilmektedir.

+ Calisanlarasaglananolanaklar ve calisanlari dailgilendiren Sirket gelismeleri, hem Sirketin list diizey yoneticisi tarafindan,

hem de insan Kaynaklari tarafindan e-posta ile génderilerek calisanlarla paylasilmakta ve duyurulmaktadir.

+ 6331sayili Is sagligi ve giivenligi kanunu kapsaminda Is Sagligi ve Giivenligi Kurulu calismalarini yiiriitmekte, ortak OSGB

hizmetinden faydalanilarak bir isyeri hekimi haftada bir, iki saat olmak tizere ¢alisanlarimizi konsiilte etmektedir.

« Sirketimize aynimciliga iliskin herhangi bir sikayet gelmemistir.

4.4.

Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

GMD sektore ve topluma egitimli insan kaynagi kazandirma hedefine giiclii bir baglilik duymaktadir. Sirket, sahip oldugu
kaynaklarla, farkli platformlarda egitimi desteklemeyi topluma karsi sorumlulugu olarak gérmektedir. Bu kapsamda,
toplumsal egitime katkida bulunacak sekilde bilgi birikimini paylasacak faaliyetlerde bulunmakta ve egitim kurumlarini
yardim ve bagislarla desteklemektedir. S6z konusu faaliyetler faaliyet raporumuz vasitasiyla kamuya agiklanmaktadir.
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5.

pany

5.2.

BOLUM V-YONETIM KURULU

. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Sirketimiz, Genel Kurul tarafindan segilecek 6 (alt1) tyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yénetilir ve temsil
olunur. Mevcut Yonetim Kurulu tiyeleri agsagida verilmektedir:

Erol Goker - Yonetim Kurulu Bagkani
Goékhan Ozer - Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Litfi Hekimoglu - Uye

Giilseyma Dogancay - Uye

Selim Soydemir - Bagimsiz Uye

ilkay Arikan - Bagimsiz Uye

Sirketimiz Yonetim Kurulu Gyelerinin giincel listesi ve 6zge¢misleri Faaliyet Raporumuzda ve Sirketin internet sitesinde
kamuya duyurulmustur. Yénetim Kurulu tyelerimizin 6zgecmisleri web sitemizde (www.global.com.tr) yer almaktadir.
Yénetim Kurulu tyelerinde Sirketin faaliyet alanlarinda temel bilgi ve st diizeyde yonetim 6zelliklerinin bulunmasi esas
alinmistir.

Sirketimizin Yonetim Kurulu tyeleri 2023 yili faaliyet ve hesaplarinin goriistilecegi genel kurul toplantisi yapilana kadar
gorev yapmak lizere yetkilendirilmistir.

Yénetim Kurulunun iki Gyesi, SPK tarafindan Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirlenmis bagimsiz iiye niteliklerine
uygundur.

Sirketimizin Aday Gosterme Komitesi, Kurumsal Yoénetim Komitesi altinda gorevini strdirmektedir ve Kurumsal
Yénetim Komitesi 3 (li¢) iyeden olusmaktadir. Kurumsal Yénetim Komitesi baskani bagimsiz tyelerimizden biridir ve
SPK tarafindan Kurumsal Ydnetim ilkelerinde belirlenmis bagimsiz liye niteliklerine uygundur. Yénetim Kurulu Uyesinin
bagimsizligini ortadan kaldiran bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde, séz konusu gelisme bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
tarafindan kamuya duyurulmak iizere derhal Yénetim Kuruluna bildirilir. Bagimsizigini kaybeden Yénetim Kurulu Uyesi,
ilke olarak istifa eder. Bagimsiz liyenin istifasi sonrasinda asgari bagimsiz liye sayisinin yeniden saglanmasini teminen ve
yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar gorev yapmak tizere bagimsiz liye segimi i¢in Kurumsal Yonetim Komitesi bir
degerlendirme yaparak sonucunu yazili olarak Yénetim Kuruluna bildirir.

Sirketimiz yonetim kurulu tyelerinin Sirketimiz disinda baska gérev ve gorevler almasi belirli kurallara baglanmamis ve/
veya sinirlandirilmamustir.

Yénetim Kurulu'nun Faaliyet Esaslari

Yénetim Kurulu tiyelerinin gérevlerini tam olarak yerine getirebilmelerini teminen her tiirlii bilgiye zamaninda ulagmalari
saglanmaktadir. Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde Sirket biinyesinde Yénetim Kurulu'na bagli olarak olusturulan
sekretarya toplanti tarihinden en az ii¢ (3) giin 6nce Yénetim Kurulu iyelerini toplanti giindemi ve giindeme iligkin
dokiimanlari kendilerine ulastirmak yolu ile bilgilendirmektedir. Yonetim Kurulu toplantilarinin lizum gérildiikge ve en
az ayda bir kez olmak tizere gerceklestirir, Yonetim Kurulumuz bu sene igerisinde isbu raporumuz tarihi itibariyla 117 adet
yazili karar almistir. Yonetim Kurulu tyelerinin agirlikli oy kullanma hakki yoktur, tiim tyeler ve baskan esit oy hakkina
sahiptir. Toplantilarda Yénetim Kurulu Uyeleri tarafindan yéneltilen sorular ve farkli gériis agiklanan konulara iliskin
makul ve ayrintili karsi oy gerekgelerin karar zaptina gegirilmektedir.
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Yénetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi

Yonetim Kurulumuz, bir Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
olusturmustur. S6z konusu komiteler calismalari hakkinda diizenli olarak Yonetim Kurulu tiyelerimizi bilgilendirmektedir.

« 11.05.2022 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile Kurumsal Yénetim Komitesi'ne, Yénetim Kurulu'ndan ilkay ARIKAN
(Bagimsiz Uye-Bagkan), Selim SOYDEMIR (Bagimsiz Uye-Uye) ve Bahar Lafci (Yatirimei iliskileri Bslimii Yénetici-Uye)
secilmistir,

+ 11.05.2022 tarihli Yénetim Kurulu Karari ile Denetim Komitesi'ne Selim SOYDEMIR (Bagimsiz Uye- Bagkan) ve ilkay
ARIKAN (Bagimsiz Uye-Uye) secilmistir.

+ 11.05.2022 tarihli Yénetim Kurulu Karari ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'ne Selim SOYDEMIR (Bagimsiz Uye-
Bagkan) ve ilkay ARIKAN (Bagimsiz Uye-Uye) secilmistir.

Her komite, Yonetim Kurulu'na danismanlik yapar ve tavsiyelerde bulunur. Komitelerde baskanlik yapan tiyeler, icrada
gorevli olmayan Bagimsiz Yonetim Kurulu tyelerinden olusmaktadir. Denetim Komitesi liyelerinin tiimiiniin bagimsiz
liyelerden olugsmasi ve komite baskanlarinin bagimsiz liyeler arasindan segilmesi gerekliligi nedeniyle, bagimsiz
tiyelerimizden ilkay ARIKAN ve Selim SOYDEMIR her ii¢ komitede de gérev almaktadir.

Risk Yénetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirketimizde, riskyonetimi, denetimveickontrolfaaliyetleri, Denetimve Risk YonetimiBoliimu tarafindanyiriitiilmektedir.
Denetim faaliyetleri ile ilgili calismalar yine SPK tarafindan Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirlenmis iiye niteliklerine
uygun Denetim Komitesi ilkay Arikan ve Selim SOYDEMIR koordinasyonunda siirdiiriilmektedir. Ayrica, danismanlik,
denetim ve derecelendirme hizmetleri farkli kurumlardan alinmakta olup, bu konuda bir ¢ikar catismasinin yasanmamasi
saglanmaktadir.

Selim SOYDEMIR ayrica i¢ Kontrolden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi olarak belirlenmistir.
Sirketimiz aleyhine agilan 6nemli bir dava olmayip, idari para cezasi uygulanmamistir.

Sirketin Stratejik Hedefleri

GMD'nin vizyonu; Tirkiye'nin sektériinde oncii, lider ve giivenilir kurumu olmaktir. Misterinin ihtiyaglarina ve
beklentilerine, cagdas yasamin gerektirdigi her tiirlii imkani kullanarak ve giincelligi izleyerek cevap vermek, kendini
stirekli yenileyerek ve gelistirerek yeni iirtinleri ve hizmetleri sunmak; azami miisteri tatmini olusturarak, insan kaynaklari,
egitim, verimlilik ve miisterilerin devamliligini saglamak, bu basariyi da calisanlari, miisterileri ve de hissedarlarinin
kazancina donustiirmek ve Tiirkiye'de 6rnek araci kurum konumuna gelmek, Sirket'in misyonudur.

Mali Haklar
Sirketimizin tcretlendirme politikasinda, Yonetim Kurulu tiyelerinin ticretlendirme esaslari spesifik olarak belirlenmistir.

28 Nisan 2023 tarihli Sirket Genel Kurulunda, 2023 yili faaliyet donemiile ilgili olarak Yonetim Kurulu tiyelerine aylik net
12.000 TL huzur hakki 6denmesi karara baglanmistir.
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MENKUL DEGERLER

GLOBAL MENKUL DEGERLER
ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI
31 ARALIK 2023 TARIHINDE

SONA EREN HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLAR
26 NISAN 2024

Bu rapor 59 sayfa Konsolide Finansal Tablolar ve Konsolide Finansal Tablolara iliskin agiklayici dipnotlari icermektedir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI

31 ARALIK 2023 TARIHi iTIBARIYLA

KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU (BILANGO)
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmigtir.)

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI

31 ARALIK 2023 TARIHi iITIBARIYLA

KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU (BILANGO) (DEVAMI)
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden Denetimden Denetimden
Gegmis Gegmis Gegmis Gegmis
Notlar 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022 Notlar 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
VARLIKLAR KAYNAKLAR
DONEN VARLIKLAR 1.723.428.917 2.047.786.696
Nakit ve Nakit Benzerleri 4 560.586.345 162.275.867 KISA VADELI YUKUMLULUKLER 1.505.635.434 1.870.700.077
Finansal Yatinmlar 5 81.327.356 39.569.845 Kisa Vadeli Borglanmalar 6 170.000.000 362.437.118
Ticari Alacaklar 1.002.366.809 1.799.597.520 Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 6 1.538.183 2.843.896
lligkili Taraflardan Ticari Alacaklar 25 13.138.968 46.312.288 Ticari Borglar 1.288.225.498 1.471.234.227
lliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 7 989.227.841 1.753.285.232 lliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 7 1.288.225.498 1.471.234.227
Diger Alacaklar 70.675.782 40.287.150 Kisa Vadeli Diger Borglar 7.218.861 7.991.642
_ lligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 8 70.675.782 40.287.150 lliskili Taraflara Diger Borglar 25 2.074.052 1.285.142
Pesin Odenmis Giderler 9 8.472.625 6.056.314 lliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 8 5.144.809 6.706.500
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 14 18.324.658 6.139.406
DURAN VARLIKLAR 136.373.929 45.836.025 Donem Kari Vergi YukimlGligi 23 16.228.607 16.609.574
Diger Alacaklar 101.471 226.920 Kisa Vadeli Karsiliklar 4.099.627 3.444.214
lligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 8 101.471 226.920 Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Karsilikiar 14 3.853.806 3.039.174
Finansal Yatirimlar 5 319.421 4.999.959 Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 12 245.821 405.040
Kullanim Hakki Varligi 10 14.091.317 15.239.666
Maddi Duran Varliklar 10 22.680.253 16.654.275 UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 22.677.888 25.708.411
Maddi Olmayan Duran Varliklar 1" 3.380.001 6.993.592 Uzun Vadeli Borclanmalar 6 16.839.440 11.548.606
Ertelenmis Vergi Varligi 23 95.801.466 1.721.613 Uzun Vadeli Karslliklar 5.096.058 12.725.172
Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Karsiliklar 14 5.096.058 12.725.172
TOPLAM VARLIKLAR 1.859.802.846 2.093.622.721 Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatirimlardan Yiikimliliikler 15 742.390 1.434.633
EKIi dipnotlar bu konsolide finansal tablonun tamamlayici parcasidir. ANA ORTAKLIGA AIT OZKAYNAKLAR 16 331.489.524 197.214.233
Odenmis Sermaye 16 40.000.000 40.000.000
Sermaye Diizeltme Farklari 16 475.467.995 475.467.995
Paylara iliskin Primler/iskontolar 16 61.621.878 61.621.878
Kacr;;ﬁl};:rZararda Yeniden Siniflandirimayacak Diger Kapsamli (8.760.518) (5.250.858)
Tanimlanmig Fayda Planlari Olgiim Kazang ve Kayiplari 16 (8.760.518) (5.250.858)
Ka(r3 ;ﬁ%:rZararda Yeniden Siniflandirilacak Diger Kapsamli 3.578.918
Yeniden Degerleme ve Olgiim Kazang/Kayiplari 16 - 3.5678.918
Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler 49.327.818 49.378.037
Sermayeye Eklenecek Gayrimenkul veya istirak Satis Kazanci - 2.906.975
Yasal Yedekler 16 49.327.818 46.471.062
Gegmis Yillar Karlari / (Zararlari) (423.952.600) (460.244.291)
Net Ddnem Kart 137.784.952 32.662.554
TOPLAM KAYNAKLAR 1.859.802.846 2.093.622.721
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EKli dipnotlar bu konsolide finansal tablonun tamamlayici pargasidir.

73 FAALIYET RAPORU 2023



GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI
31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DIGER

KAPSAMLI GELIR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE GZKAYNAK DEGiSiM TABLOSU

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmis Gegmis
Notlar 1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasllat 17 19.025.103.023  19.938.264.519
Satiglarin Maliyeti 17 (18.524.009.672) (19.563.212.401)
BRUT KAR 501.093.351 375.052.118
Pazarlama Giderleri (-) 18 (42.157.045) (41.031.497)
Genel Yonetim Giderleri (-) 18 (278.316.491) (198.312.321)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 38.040.963 36.190.755
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) (12.461.397) (8.897.627)
ESAS FAALIYET KARI 206.199.381 163.001.428
Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler 20 821.756 986.607
ﬁ)zkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin 15 128.298 (42.932)
ar/Zararlarindan Paylar
FINANSMAN GIDERI ONCESI FAALIYET KARI 207.149.435 163.945.103
Finansman Gelirleri 21 46.432.577 22.573.747
Finansman Giderleri 22 (53.448.355) (71.621.514)
Parasal Kayip/Kazang (104.444.136) (52.073.576)
VERGI ONCESI KAR 95.689.521 62.823.760
Vergi (Gideri) / Geliri 23 42.095.431 (30.161.205)
Dénem Vergi (Gideri) / Geliri 23 (51.204.977) (29.996.878)
Ertelenmis Vergi (Gideri) / Geliri 23 93.300.408 (164.327)
DONEM KARI 137.784.952 32.662.555
Pay Bagina Kazang / (Kayip) (TL) 24 3,4446 0,8166
DIGER KAPSAMLI GELIR KISMI
Tanimlanmig Fayda Planlari Yeniden Olgiim
Kazanglari/(Kayiplari) 16 (5.013.800) (5.530.517)
Ertelenmis Vergi (Gideri) / Geliri 23 1.504.140 1.382.630
_Diger Kapsamli Gelir / (Gider) (3.509.660) (4.147.887)
TOPLAM KAPSAMLI GELIR 134.275.292 28.514.668

Ekli dipnotlar bu konsolide finansal tablonun tamamlayici pargasidir.
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Ekli dipnotlar bu konsolide finansal tablonun tamamlayici pargasidir.




GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETIi VE BAGLI ORTAKLIGI
31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE NAKIT AKIS TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL’) cinsinden ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden  Denetimden

Gegmis Gegmis

1 Ocak - 1 Ocak -

Notlar 31 Aralik 31 Aralik

2023 2022

A. ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 650.910.462  103.782.966
Ddnem Kari 137.784.952 32.662.555
Dénem Kari 137.784.952 32.662.555
Donem Net Kari/Zarari Mutabakati ile ilgili Diizeltmeler 94.467.045  155.438.199
Amortisman ve Itfa Giderleri ile llgili Diizeltmeler 10,11 21.447.104 20.411.213
Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Karsiliklar 14 3.456.013 4.497.043
Alacak Deger DusukIugu 7 1.149.498 3.238.774
Faiz Gelirleri ile ilgili Dizeltmeler 22 (46.432.577)  (22.573.747)

Faiz Giderleri ile ilgili Diizeltmeler 23 53.448.355 68.573.810
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin 15 (128.298) 42,932

Karlarindaki Paylar ile llgili Diizeltmeler
Vergi Geliri/Gideri ile llgili Diizeltmeler 23 (42.095.431) 30.161.205
Yatinm Faaliyetlerinden Kaynaklanan Nakit Akiglara (821.756) (986.607)
lliskin Diizeltmeler ‘ '

Grup’un Organizasyonu ve Faaliyet Konusu

Global Menkul Degerler Anonim Sirketi (“Sirket”) Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun
olarak sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmak iizere 1 Ekim 2004 tarihinde Istanbul’da kurulmustur.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Genis Yetkili Aract Kurum olarak belirlenmis olup, asagidaki faaliyetleri
yapmaya yetkili kilinmigtir:

- lIslem Araciligi Faaliyeti

- Bireysel Portfoy Yoneticiligi Faaliyeti

- Yatinm Danigmanh§i Faaliyeti

- Sinirl Saklama Hizmeti

- Halka Arza Aracilik Faaliyeti — Aracilik Yiklenimi

- Halka Arza Aracilik Faaliyeti - En lyi Gayret Araciligi

Sirket'in kayitl adresi Agaoglu My Newwork, Barbaros Mah. Ihlamur Bul. No: 3/89 K:9
34746 Atagehir / Istanbul — Turkiye'dir

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla, Sirket ve bagl ortakhigi binyesinde 127 kisi (31 Aralik 2022: 114 kisi) ¢alismaktadir.
Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla, 5 subesi bulunmaktadir (31 Aralik 2022: 3 sube).
Sirket, Global Yatirim Holding Anonim Sirketi'nin (“Global Yatirim Holding”) bagli bir ortakiigidir.

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, Sirket'in hisselerini elinde bulunduran hissedarlar ve hisse oranlari
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
TL % TL %
GFS Holding Anonim Sirketi 30.000.000 75,00 30.000.000 75,00
Halka Arz Edilen Paylar 10.000.000 25,00 10.000.000 25,00
Toplam 40.000.000 100,00 40.000.000 100,00

. Net Parasal Pozisyon Kazanglari / Kayiplar 104.444.137 52.073.576
Isletme Sermayesinde Gergeklesen Degisimler 479.331.845  (65.639.648)
Ticari Alacaklardaki Artig/Azalisla ligili Dizeltmeler 795.921.994 (524.852.937)
Ticari Borglardaki Artig/Azaligla ligili Dizeltmeler (183.008.729)  485.195.342
Faaliyetlerle llgili Diger Alacaklardaki Artis/Azalisla llgili
Diizeltmeler | (32.679.495) 65.430.826
Fgallyetlerle Ilgili Diger Borglardaki Artig/Azalisla llgili 11.412.471 (7.233.173)
Duzeltmeler
Faaliyetle ligili Diger Varliklardaki Artis/Azalis (112.314.397)  (84.179.706)
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Gikiglan 711.583.841  122.461.106
Vergi Odemeleri / ladeleri 23 (51.585.944)  (17.729.175)
Qozgg,n?;l:rra Saglanan Faydalar Kapsaminda Yapilan 14 (9.087.435) (948.965)
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT (483.760.800) (111.616.664)
AKISLARI
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Alimindan
Kaynaklanan Nakit Cikislari 1011 (19.069.146)  (27.111.764)
Bloke Mevduattaki Degisim 4 (428.436.437) (64.204.308)
Finansal yatirnmlardan kaynaklanan nakit ¢ikislari 5 (37.076.973)  (21.287.199)
. Alinan Temettiler ) ) 20 821.756 986.607
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI (195.467.774) (101.798.178)
Finansal Borglanmalardaki Degisim, Net (187.802.098)  (54.263.207)
Finansal Kiralamalardan Kaynaklanan Borg Odemelerine
liskin Nakit Cikislan 6 (7517610  (3384.122)
Alinan Faiz 46.432.577 22.573.747
__Odenen Faiz _ _ (46.580.643)  (66.724.596)
:‘LﬁKBIIC\;E NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS / AZALIS (28.318.112) (109.631.876)
D.NAKITTEKI ENFLASYON ETKiSi . (1.807.847)  3.374.891
E. DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 4 33.416.430  139.673.415
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI (A+B+C+D+E) 4 3.290.471 33.416.430

Ekli dipnotlar bu ara dénem konsolide finansal tablonun tamamlayici pargasidir.
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Sirket'in hisselerinin %25'i Borsa istanbul A.S.'de (‘BIAS”) 29 Haziran 2011 tarihinden itibaren iglem gérmektedir.
GFS Holding Anonim Sirketi'nin elinde bulunan hisselerin bir kismi BIAS'da islem gdren hisse senetlerinden
olusmaktadir.

Sirket'in biitiin hisseleri adi hissedir ve imtiyazli hisse senedi bulunmamaktadir.
Sirketin Bagh Ortakliklar ve istirakleri

Hisse Orani Mali Tablolarda Sunumu
Global MD Portfdy Yonetimi A.S. %100 Konsolidasyona dahil edilmigtir.
IEG Global Kurumsal Finansman A.S. %50 Ozkaynak yontemiyle muhasebelestirilmistir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AIT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmigtir.)

Grup’un Organizasyonu ve Faaliyet Konusu (Devami)
Global MD Portfoy Yonetimi A.S., (eski adi Emdag Portfoy Yonetimi A.$.)

Global MD Portfdy Yonetimi A.$.'nin faaliyet konusu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
gergevesinde sermaye piyasasi araglarindan olusan portfdyleri musterilerle portfdy yonetim sozlesmesi yapmak
suretiyle ve vekil sifati ile yonetmektir. Sirket 31 Ekim 2001 tarihinde kurulmustur. Sirket, ayrica portfdy yoneticiligi
faaliyeti kapsaminda yerli ve yabanci fonlari, yatirm ortakliklari ile yerli ve yabanci tiizel kisilerin portfoylerini de
mevzuat hiiklimleri gergevesinde yonetmektedir.

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla sermayesi 41.500.000 TL olup, sermayesinin tamami Global Menkul Degerler AS'ye
aittir.

IEG Global Kurumsal Finansman A.$.

IEG Global Kurumsal Finansman, 17 Mayis 2011 tarihinde Sirket ile kurumsal finansman alaninda Avrupa’nin 6nde
gelen sirketlerinden birisi olan IEG (Deutschland) GmbH tarafindan %50-%50 ortaklik yapisiyla kurulmugtur. IEG
Global Kurumsal Finansman 50.000 TL sermayeye sahiptir.

Eczacibagi Yatinm Menkul Degerler A.$. ile Birlesme

2015 yilinda Eczacibagi Yatirim Menkul Degerler A.S. devralinarak Sirket blinyesinde birlegmistir. Eczacibag! Yatirim
Menkul Degerler A.S.'nin sermayesinin %100’lne tekabll eden paylari, Global Menkul Degerler A.$. tarafindan
devralinmasina iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu'na (“Kurul”) yapilan bagvuru, Kurul tarafindan 21.05.2015 tarihli yazi
ile olumlu kargilanmistir.

S0z konusu paylarin devralinmasi islemi akabinde Sirket tarafindan paylarinin tamamina sahip hale geldigimiz
Eczacibagi Yatirim Menkul Degerler A.$.'nin Tirk Ticaret Kanunu'nun 155/1. maddesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11.23.2 sayili Birlesme ve Bolinme Tebliginin 13. maddesi hikmi uyarinca Sirket blinyesinde
birlestiriimesine karar verilmistir. S6z konusu birlesme karari dogrultusunda Kurul'a gerekli bagvuru yapilmis ve Kurul
s0z konusu basvuruyu olumlu karsilamis olup, bu karari 07.09.2015 tarih ve 2015/24 sayili Sermaye Piyasasi Kurulu
Bilteni'nde yayimlamistir.

Birlesme islemi 11.09.2015 tarihinde Ticaret Siciline tescil edilmistir. S6z konusu tescille birlikte Eczacibagsi Yatirim
Menkul Degerler A.$. tim hak ve ytikimlulikleri ile birlikte Sirket blinyesinde birlesmis, birlesme ile tizel kisiligi sona
ermistir. Dolayisiyla Sirket, Eczacibagi Yatirim Menkul Dederler A.$. bagli ortakiigi Global MD Portfdy Yonetimi
A.$.'nin hisselerinin de tamamini satin almistir.

Sirket ve konsolidasyona tabii bagli ortakligi raporun devaminda birlikte, “Grup” olarak adlandiriimistir.
Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar

Sunuma iligkin Temel Esaslar

TFRS’ye Uygunluk Beyani

ilisikteki konsolide finansal tablolar Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Seri Il, 14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi”
(“Teblig”) hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmig olup Tebligin 5. Maddesine istinaden Kamu Gdzetimi Muhasebe ve
Denetim Standartlari Kurumu ("*KGK”) tarafindan yurirlige konulmus olan Tirkiye Muhasebe Standartlari ile bunlara
iliskin ek ve yorumlari (“TMS”) esas alinmistir.

Ayrica konsolide finansal tablolar ve dipnotlar SPK tarafindan agiklanan formatlara uygun olarak sunulmustur.

Konsolide finansal tablolar, gercege uygun degeri ile dlgiilen finansal varliklar harig olmak Uzere, tarihi maliyet
esasina gbre hazirlanmaktadir. Tarihi maliyetin belilenmesinde, genellikle varliklar igin 6denen tutarin gercege
uygun degeri esas alinmaktadir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devami)
TFRS’ye Uygunluk Beyani (Devami)

isletmeler, TMS 34 standardina uygun olarak yil sonuna gére finansal tablolarini tam set veya 6zet olarak
hazirlamakta serbesttirler. Sirket'in yil sonu finansal tablolari yil sonu finansal tablolarinin igermesi gerekli olan
aciklama ve dipnotlarin tamamini igermektedir.

Finansal tablolarin onaylanmasi:

Grup’'un 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap dénemine ait konsolide finansal tablolari 26 Nisan 2024 tarihinde
Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmistir. Genel Kurul ve belirli diizenleyici kuruluslar, yasal finansal tablolari
yayimlanmasindan sonra degistirme hakkina sahiptir.

Gegerli ve Raporlama Para Birimi

Grup’un gegerli para birimi ve raporlama para birimi TL'dir. Konsolidasyona tabi bagli ortakliginin gegerli para birimi
TLdir. Konsolide finansal tablolar, Grup’un gegerli ve raporlama para birimi olan TL olarak sunulmustur.

Konsolidasyona iliskin Esaslar

Konsolidasyona dahil edilen sirketlerin finansal tablolari ilisikteki konsolide finansal tablolarin tarihi itibariyla
hazirlanmistir. Bagl ortakliklarin finansal tablolarinin hazirlanmasi sirasinda, tarihsel maliyet esasina gore tutulan
kayitlarina Grup tarafindan uygulanan muhasebe politikalarina ve sunum bigimlerine uyumluluk agisindan gerekli
duzeltme ve siniflandirmalar yapilmigtir.

Bagl Ortakliklar

ilisikteki konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda, Grup’un finansal ve faaliyet politikalari iizerinde kontrol
giictine sahip oldugu bagl ortakliklar asagidaki sekilde belirlenmistir.

(a) Sirket dogrudan ve/veya dolayli olarak kendisine ait olan hisseler neticesinde sirketlerdeki oy kullanma
hakkinin %50’den fazlasini kullanma yetkisine sahipse veya

(b) %50'den fazla oy kullanma yetkisine sahip olmamakla birlikte, finansal ve faaliyet politikalari Gizerinde fiili
kontrol etkisini kullanmak suretiyle finansal ve faaliyet politikalarini sirketin menfaatleri dogrultusunda kontrol
etme yetkisi ve giiciine sahipse ilgili sirket konsolidasyona dahil edilmistir.

Kontrol giicti, Grup’un dogrudan veya dolayli olarak sirketlerin finansal ve faaliyet politikalarini ydnetmesini ve bundan
yarar elde etmesini ifade eder. Bagli ortakliklarin finansal tablolari ydnetim kontroliiniin basladi§i tarihten kontroliin
sona erdigi tarihe kadar konsolidasyon kapsamina dahil edilmistir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AIT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Sunuma iligkin Temel Esaslar (Devami)
Konsolidasyona iligkin Esaslar (Devami)

Asagidaki tablo, Grup'un dogrudan veya dolayli olarak ortak kontrolii altinda toplanmig bitin bagl ortakliklarin 31
Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla etkin kontrol oranlarini géstermektedir:

(%) (%)
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Global MD Portfdy Yénetimi A.S. (“Global MD") 100 100

Grup, bagli ortakliklarinin hisselerinin %100’tne sahip oldudu i¢in ana ortaklik disi pay bulunmamaktadir. Bu yiizden
ilisikteki konsolide finansal tablolarda “Kontrol Giicti Olmayan Paylar” kalemi yer almamaktadir.

Miisterek Yonetime Tabi Ortakliklar

Musterek yonetime tabi ortaklik, bir veya daha fazla miitesebbis ortak tarafindan mistereken yonetilmek (zere, bir
ekonomik faaliyetin Ustlenilmesi igin bir sézlesme dahilinde olusturulmustur.

ilisikteki konsolide finansal tablolarda, IEG Global Kurumsal Finansman aduyla teskil edilen misterek yonetime tabi
ortaklik, 6zkaynak yontemi esasina gére muhasebelestirimistir. Ozkaynak ydntemi, bir misterek yonetime tabi
ortakliktaki sermaye payinin defter degerinin, istirak edilen ortakliin 6zkaynaginda dénem iginde ortaya gikan
dedisiklik tutarindan, istirak edene dlisen pay kadar artirilip azaltiimasini ve istirak edilen ortakliktan alinan kar
paylarinin, misterek yonetime tabi ortaklik tutarinin bu sekilde degistirilmis degerinden disilmesini dngéren
muhasebelestirme yontemidir.

Grup'un IEG Global Kurumsal Finansman’'in 6zkaynagindan aldigi pay, IEG Global Kurumsal Finansman’'daki
sermaye payinin kayith degerini asmasi durumunda konsolide finansal tablolarda Ozkaynak yontemiyle
muhasebelestirilen yatirmlara ait tutar sifira indirilir. Ozkaynak yéntemiyle muhasebelestirilen yatinmlara ait tutarin
finansal tablolarda sifira indirilmesinden sonra, ilave ylkimlGligin muhasebelestiriimesi, ancak Grup'un yeni
kurulmus olan IEG Global Kurumsal Finansman’in faaliyetlerini yiriitmesi igin gerekli olan harcamalara kaynak
saglamasi sebebiyle ilisikteki finansal tablolarda Gzkaynak yontemiyle muhasebelestirilen yatirmlara iligkin
yukimltlukler altinda muhasebelestirilmistir.

Musterek yonetime tabi ortakligin finansal tablolari, Grup’un finansal tablolari ile uyumlu olarak ayni hesap
déneminde, ayni muhasebe ilkelerine gore hazirlanmistir.

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla misterek ynetime tabi ortakliktaki dogrudan veya dolayl pay
oranlari agagidaki tabloda gosterilmistir:

(%) (%)
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
IEG Global Kurumsal Finansman Danismanlik 50 50

A.S. (“IEG Global Kurumsal Finansman”)
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AIT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL’) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devami)
Konsolidasyona iligkin Esaslar (Devami)
Konsolidasyonda Diizeltme islemleri

Konsolidasyona dahil edilen sirketlerin, finansal durum tablolari ve kapsamli gelir tablolari tam konsolidasyon y6ntemi
kullanilarak konsolide edilmis ve Sirketin aktifinde yer alan kayith degerleri ile 6zkaynaklarindaki paylari karsilikl
olarak netlestirilmistir. Konsolidasyona dahil edilen sirketler arasindaki grup ici islemler ve bakiyeler konsolidasyon
sirasinda silinmistir.

Karsilagtirmali Bilgiler

Finansal durum ve performans egilimlerinin tespitine imkan vermek tizere, Grup’un konsolide finansal tablolari dnceki
donemle karsilastirmali olarak hazirlanmaktadir. Grup, 31 Aralik 2023 tarihli konsolide finansal durum tablosunu 31
Aralik 2022 tarihli finansal durum tablosu ile; 1 Ocak- 31 Aralik 2023 hesap dénemine ait kar veya zarar ve diger
kapsamli gelir tablosu, nakit akis tablosu ve ézkaynaklar degisim tablosunu da 1 Ocak — 31 Aralik 2022 hesap
donemine ait ilgili finansal tablolar ile karsilagtirmali olarak diizenlenmistir.

Cari donem konsolide finansal tablolarin sunumu ile uygunluk saglanmasi agisindan karsilastirmali bilgiler gerekli
gordldugiinde yeniden siniflandirilir ve 6nemli farkliliklar agiklanir.

Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler

Yeni bir TMS'nin ilk kez uygulanmasindan kaynaklanan muhasebe politikasi degisiklikleri, s6z konusu TMS'nin, gegis
hiikiimlerinde uygun olarak geriye veya ileriye donlk olarak uygulanmaktadir. Tespit edilen dnemli muhasebe hatalari
geriye donuk olarak uygulanir ve dnceki donem finansal tablolari yeniden diizenlenir. Muhasebe tahminlerindeki
degisiklikler, yalnizca bir déneme iligkin ise degisikligin yapildigi cari ddnemde, gelecek dénemlere iligkin ise, hem
degisikligin yapildigi donemde hem de ileriye yonelik olarak uygulanir.

Grup'un, 1 Ocak 2023 tarihinden itibaren herhangi bir muhasebe politikasinda degisiklik yapiimamistir.
Gegerli ve raporlama para birimi
Sirket'in finansal tablolari, faaliyette bulundugu temel ekonomik gevrede gegerli olan para birimi (fonksiyonel para birimi)

ile sunulmustur. Isletmenin finansal durumu ve faaliyet sonucu, Sirket'in gegerli para birimi olan ve finansal tablo igin
sunum para birimi olan Tirk Liras (“TL") cinsinden ifade edilmistir.

Sirket tarafindan kullanilan kur bilgileri agagidaki gibidir;

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Amerikan Dolari (“ABD Dolari”) 29,4382 18,6983
Avro (‘EUR’) 32,5739 19,9349
Ingiliz Sterlini (“GBP”) 374417 22,4892

isletmenin siirekliligi varsayimi

Finansal tablolar Sirket'in 6niimizdeki bir yilda ve faaliyetlerinin dogal akis! igerisinde varliklarindan fayda edecegi ve
yUkGmldlklerini yerine getirecegi varsayimi altinda isletmenin surekliligi esasina gore hazirlanmistir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SiRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Ozet Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Sunuma iligkin Temel Esaslar (Devami)

Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Muhasebe Standartlari

a) 2023 yilindan itibaren gecerli olan dedisiklikler ve yorumlar

TMS 1 (Degisiklikler)
TMS 8 (Degjisiklikler)
TMS 12 (Degisiklikler)

Muhasebe Politikalarinin Agiklanmasi

Muhasebe Tahminleri Tanimi

Tek Bir Islemden Kaynaklanan Varlik ve Yiikiimliiliiklerle
ligili Ertelenmis Vergi

TMS 12 (Degisiklikler) Uluslararasi Vergi Reformu — lkinci Siitun Modeli Kurallari
TMS 1 (Degisiklikler) Muhasebe Politikalarinin Agiklanmasi

Bu degisiklik muhasebe politikalarinin agiklanmasinda isletmelerin  6nemliligi (materiality) esas almalarini
gerektirmektedir.

TMS 1'de yapilan bu degisiklik 1 Ocak 2023 veya sonrasinda baslayan yillik hesap donemlerinde uygulanacak
olmakla birlikte erken uygulamaya izin verilmektedir.

TMS 8 (Degisiklikler) Muhasebe Tahminleri Tanimi
Bu degisiklikle “muhasebe tahminlerindeki degisiklik” tanimi yerine “muhasebe tahmini” tanimina yer verilerek,
tahminlere iliskin 6rnek ve agiklayici paragraflar ilave edilmis, ayrica tahminlerin ileriye yonelik uygulanmasi ile

hatalarin gegmise donuk diizeltiimesi hususlari ve bu kavramlar arasindaki farklar netlestirilmistir.

TMS 8'de yapilan bu degisiklikler, 1 Ocak 2023 veya sonrasinda baglayan yillik hesap donemlerinde uygulanacak
olmakla birlikte erken uygulamaya da izin verilmektedir.

TMS 12 (Degisiklikler) Tek Bir islemden Kaynaklanan Varlik ve Yiikiimliiliiklerle ilgili Ertelenmis Vergi
Bu degisiklikler ile bir varlik ya da yikimluligun ilk defa finansal tablolara yansitimasina iliskin muafiyetin varlik ile
yikimlGligin ilk kayda alindigi sirada esit tutarlarda vergiye tabi ve indirilebilir gegici farklarin olustugu islemlerde

gecerli olmadigi hususuna agiklik getirilmistir.

TMS 12'de yapilan bu degisiklikler, 1 Ocak 2023 veya sonrasinda baglayan yillik hesap donemlerinde uygulanacak
olmakla birlikte erken uygulamaya da izin verilmektedir.

TMS 12 (Degisiklikler) Uluslararasi Vergi Reformu - ikinci Siitun Modeli Kurallari

Bu degisiklikler, Ikinci stitun gelir vergisiyle ilgili ertelenmis vergi varliklari ve yikiimliliiklerine iliskin gerekliliklere
gegici bir istisna saglamaktadir.

TMS 12'de yapilan bu degisiklik, 1 Ocak 2023 veya sonrasinda baglayan yillik hesap dénemlerinde gegerlidir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Ozet Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Sunuma iligkin Temel Esaslar (Devami)

21.8  Yenive Revize Edilmis Tiirkiye Muhasebe Standartlari (Devami)

b)  Heniiz yirdrlGge girmemis standartlar ile mevcut énceki standartlara getirilen dedisiklikler ve yorumlar

Grup heniiz yUrirlige girmemis asagidaki standartlar ile mevcut dnceki standartlara getirilen asagidaki degisiklik ve
yorumlari henliz uygulamamistir:

TFRS 17 Sigorta Sézlesmeleri .
TFRS 17 (Degisiklikler) Sigorta Sézlesmeleri ile TFRS 17 ile TFRS 9un Ik
Uygulamasi — Kargilastirmali Bilgiler

TFRS 4 (Degisiklikler) TFRS 9'un Uygulanmasina lliskin Gegici Muafiyet Stiresinin

Uzatiimasi

TMS 1 (Degisiklikler) Yiikiimliliklerin Kisa veya Uzun Vadeli Olarak
Siniflandiriimasi

TFRS 16 (Degisiklikler) Satig ve Geri Kirala islemindeki Kira Yikimldiligi

TMS 1 (Degisiklikler) Kredi  Sézlesmesi  Sartlari igeren  Uzun  Vadeli
Yiikimldilikler

TMS 7 ve TFRS 7 (Degisiklikler) Tedarikgi Finansmani Anlagmalari

TSRS 1 Sirddriilebilirlikle llgili Finansal Bilgilerin Agiklanmasina
lligkin Genel Gereklilikler
TSRS 2 Iklimle llgili Agiklamalar

TFRS 17 Sigorta S6zlegmeleri

TFRS 17, sigorta yikimlUliklerinin mevcut bir kargilama degerinde 6lgliimesini gerektirir ve tlim sigorta sézlesmeleri
icin daha duzenli bir 8lgiim ve sunum yaklagimi sagdlar. Bu gereklilikler sigorta s6zlesmelerinde tutarli, ilkeye dayali
bir muhasebelestirmeye ulasmak igin tasarlanmistir. TFRS 17, sigorta ve reastirans ile emeklilik sirketleri igin 1 yil
ertelenmis olup 1 Ocak 2024 itibariyla TFRS 4 Sigorta Sézlesmelerinin yerini alacaktir.

TFRS 17 (Degisiklikler) Sigorta Sozlesmeleri ile TFRS 17 ile TFRS 9'un ilk Uygulamasi -
Karsilagtirmal Bilgiler

TFRS 17'de uygulama maliyetlerini azaltmak, sonuglarin agiklanmasini ve gegisi kolaylagtirmak amaciyla
degisiklikler yapilmistir.

Ayrica, karsilastirmali bilgilere iliskin degisiklik ile TFRS 7 ve TFRS 9'u ayni anda ilk uygulayan sirketlere finansal
varliklarina iliskin karsilastirmali bilgileri sunarken o finansal varliga daha 6nce TFRS 9'un siniflandirma ve 6lglim
gereklilikleri uygulanmis gibi sunmasina izin verilmektedir.

Bu degisiklikler TFRS 17 ilk uygulandiginda uygulanacaktir.

TFRS 4 (Degisiklikler) TFRS 9'un Uygulanmasina lliskin Gegici Muafiyet Siiresinin Uzatiimasi

TFRS 17'nin yirirlk tarihinin sigorta ve reasiirans ile emeklilik sirketleri igin 1 Ocak 2024’e ertelenmesiyle bu

sirketlere saglanan TFRS 9'un uygulanmasina iliskin gegici muafiyet suresinin sona erme tarihi de 1 Ocak 2024
olarak revize edilmigtir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AIT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL’) cinsinden ifade edilmistir.)

Ozet Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Sunuma iligkin Temel Esaslar (Devami)
2.1.8 Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Muhasebe Standartlari (Devami)

TMS 1 (Degisiklikler) Yiiktimliiliiklerin Kisa veya Uzun Vadeli Olarak Siniflandiriimasi

Bu degisikliklerin amaci finansal durum tablosunda yer alan ve belirli bir vadesi bulunmayan borg ve diger
yikimlGliklerin kisa vadeli mi (bir yil igerisinde édenmesi beklenen) yoksa uzun vadeli mi olarak siniflandiriimasi
gerektidi ile ilgili sirketlerin karar verme stirecine yardimci olmak suretiyle standardin gerekliliklerinin tutarli olarak
uygulanmasini saglamaktir.

TMS 1'de yapilan bu degisiklikler, bir yil ertelenerek 1 Ocak 2024 veya sonrasinda baslayan yillik hesap
doénemlerinde uygulanacak olmakla birlikte erken uygulamaya da izin verilmektedir.

TFRS 16 (Degisiklikler) Satis ve Geri Kirala islemindeki Kira Yiikiimliiliigii

TFRS 16'daki bu degisiklikler, bir satici-kiracinin, satis olarak muhasebelestiriimek tzere TFRS 15'teki gereklilikleri
karsilayan satis ve geri kirala islemlerini sonradan nasil 6lgtigini agiklamaktadir.

TFRS 16'da yapilan bu degisiklikler, 1 Ocak 2024 veya sonrasinda baglayan yillik hesap dénemlerinde uygulanacak
olmakla birlikte erken uygulamaya da izin verilmektedir.

TMS 1 (Degisiklikler) Kredi Sozlesmesi Sartlar igeren Uzun Vadeli Yiikiimluliikler

TMS 1'deki degisiklikler, bir isletmenin raporlama doneminden sonraki on iki ay i¢inde saglamasi gereken kosullarin
bir yikimlaligun siniflandiriimasini nasil etkiledigini agiklamaktadir.

TMS 1'de yapilan bu degisiklikler, 1 Ocak 2024 veya sonrasinda baslayan yillik hesap donemlerinde uygulanacak
olmakla birlikte erken uygulamaya da izin verilmektedir.

S6z konusu standart, degisiklik ve iyilestirmelerin Grup’'un konsolide finansal durumu ve performansi tzerindeki
muhtemel etkileri degerlendiriimektedir.
TMS 7 ve TFRS 7 (Degisiklikler) Tedarikgi Finansmani Anlagmalari

TMS 7 ve TFRS 7 ‘deki tedarikgi finansman anlagmalarina iliskin degisiklikler;1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama ddnemlerinde gegerlidir.

Bu degisiklikler tedarikci finansman anlagmalarinin ve isletmelerin yikimltltkleri, nakit akiglari ve likidite risklerinin
Uzerindeki etkilerine dair seffafligi arttirmak igin agiklama yapilmasini gerektirir.

Aciklama gereklilikleri, UMSK (Uluslararasi Muhasebe Standartiari Kurumu)'nun, yatirmcilarin, bazi sirketlerin
tedarikgi finansmani anlasmalarinin yeterince agik olmadigi ve yatirimcilarin analizini engelledigi yonindeki
endiselerine verdigi yanittir.

S0z konusu standart, degisiklik ve iyilestirmelerin Grup’un konsolide finansal durumu ve performansi (zerindeki
muhtemel etkileri degerlendirilmektedir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL’) cinsinden ifade edilmistir.)

Ozet Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devami)

2.1.8 Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Muhasebe Standartlari (Devami)

TSRS 1, “Siirdiiriilebilirlikle ilgili Finansal Bilgilerin Agiklanmasina iligkin Genel Hiikiimler”;

TSRS 1, bir isletmenin strdrilebilirlikle ilgili riskleri ve firsatlari hakkinda, genel amagli finansal raporlarin birincil
kullanicilarinin isletmeye kaynak saglama ile ilgili karar vermelerinde faydali olacak bilgileri agiklamasini zorunlu
kilmak amaciyla siirduriilebilirlikle ilgili finansal agiklamalara iligkin genel gereklilikleri belirler.

Bu standardin uygulanmasi, KGK'nin 5 Ocak 2024 tarihli ve 2024-5 sayili duyurusunda yer alan isletmelerden ilgili
kriterleri saglayanlar ile kriterlere bakilmaksizin bankalar igin 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan
yillik raporlama dénemlerinde zorunludur. Diger isletmeler géniilliilik esasina gore TSRS standartlarina uygun
raporlama yapabilirler.

TSRS 2, “iklimle ilgili agiklamalar”;

TSRS 2, genel amagli finansal raporlarin birincil kullanicilarina isletmeye kaynak saglama ile ilgili kararlarinda faydali
olacak iklim ile ilgili risk ve firsatlarin tanimlanmasi, dlgiilmesi ve agiklanmasi ile ilgili gereklilikleri ortaya koymaktadir.
Bu standardin uygulanmasi, KGK'nin 5 Ocak 2024 tarihli ve 2024-5 sayili duyurusunda yer alan isletmelerden ilgili
kriterleri saglayanlar ile kriterlere bakilmaksizin bankalar i¢in 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan
yillik raporlama donemlerinde zorunludur. Diger isletmeler géniillilik esasina gore TSRS standartlarina uygun
raporlama yapabilirler.

Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklik ve Hatalar

Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir doneme iliskin ise, degisikligin yapildigi cari dénemde, gelecek
donemlere iliskin ise hem degisikligin yapildi§i donemde hem de gelecek dénemlerde, ileriye yonelik olarak uygulanir.
Tespit edilen énemli muhasebe hatalari geriye donik olarak uygulanir ve énceki dénem finansal tablolari yeniden
dizenlenir.

Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Finansal Tablolarin Diizeltilmesi

SPK’nin 28 Aralik 2023 tarih ve 81/1820 sayili karari uyarinca, Tirkiye Muhasebe/Finansal RaporlamaStandartlarini
uygulayan finansal raporlama diizenlemelerine tabi ihragglilar ile sermaye piyasasi kurumlarinin, 31 Aralik 2023 tarihi
itibariyla sona eren hesap doénemlerine ait yillk finansal raporlarindan baglamak tzere TMS 29 hikimlerini
uygulamak suretiyle enflasyon muhasebesi uygulamasina karar verilmigtir.

KGK 23 Kasim 2023 tarihinde TMS 29 kapsami ve uygulamasina yonelik bir agiklama yapmistir. Tlirkiye Finansal
Raporlama Standartlari uygulayan isletmelerin 31 Aralik 2023 tarihinde veya sonrasinda sona eren yillik raporlama
ddénemine ait finansal tablolarinin TMS 29'da yer alan ilgili muhasebe ilkelerine uygun olarak enflasyon etkisine gore
dizeltilerek sunulmasi gerektigini belirtmistir.

Bu gergevede 31 Aralik 2023, 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihli konsolide finansal tablolar hazirlanirken TMS 29'a gore
enflasyon dizeltmesi yapilmistir.

Finansal tablolar ve 6nceki dénemlere ait ilgili rakamlar, fonksiyonel para biriminin genel satin alma glicindeki
degisiklikler igin yeniden diizenlenmistir ve sonug olarak, finansal tablolar ve 6ncekidonemlere ait ilgili rakamlar TMS
29 Yuksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama standardiuyarinca raporlama dénemi sonunda gegerli olan
6lglim birimi cinsinden ifade edilmistir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AIT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Ozet Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devami)

Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Finansal Tablolarin Diizeltilmesi (Devami)

TMS 29, konsolide finansal tablolar da dahil olmak (izere, fonksiyonel para birimi yiiksek enflasyonlu bir ekonominin
para birimi olan her igletmenin finansal tablolarina uygulanir. Bir ekonomide yiiksek enflasyonun mevcut olmasi
durumunda TMS 29 uyarinca, gegerli para birimi yiiksek enflasyonlu bir ekonominin para birimi olan bir isletmenin
finansal tablolarinin raporlama donemi sonu itibariyla gegerli olan 6lglim birimi cinsinden ifade ediimesini
gerektirmektedir.

Raporlama tarihi itibariyla, Tiiketici Fiyat Endeksi ("TUFE") rakamina gére son (i yilin genel satin alma giiciindeki
kiimdlatif dedisim %100'ln Uzerinde oldudu icin, Tiirkiye'de faaliyet gdsteren isletmelerin 31 Aralik 2023 tarihinde
veya bu tarihten sonra sona eren raporlama doénemlerinde TMS 29"Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal
Raporlama" standardini uygulamalari gerekmektedir.

Asagidaki tabloda Tiirkiye istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan yayinlanan Tiiketici Fiyat Endeksleri dikkate alinarak
hesaplanan ilgili yillara ait enflasyon oranlari yer almaktadir:

Ug yillik kiimlatif
Tarih Endeks Diizeltme katsayisi enflasyon oranlari
31.12.2023 1.859,38 1.000 268%
31.12.2022 1.128,45 1.647 156%
31.12.2021 686,95 2.706 74%

TMS 29 endeksleme islemlerinin ana hatlari asagidaki gibidir:

. Bilango tarihiitibariyle cari satin alma giiciiile gdsterilenler digindaki tiim kalemler ilgili fiyat endeksi katsayilari
kullanilarak endekslenmistir. Onceki yillara ait tutarlar da ayni sekilde endekslenmistir.

. Parasal aktif ve pasif kalemler, bilango tarihinde cari olan satin alma giicii ile ifade edildiklerinden
endekslemeye tabi tutulmamiglardir. Parasal kalemler nakit para ve nakit olarak alinacak veya 6denecekkalemlerdir.

. Sabit kiymetler, istirakler ve benzeri aktifler piyasa degerlerini gegmeyecek sekilde alim degerleri (izerinden
endekslenmistir. Amortismanlar da benzer sekilde dizeltilmislerdir. Ozkaynaklarin igerisindeyer alan tutarlar, bu
tutarlarin sirkete katildigi veya sirket icerisinde olustugu dénemlerdeki genel fiyat endekslerinin uygulanmasi
neticesinde yeniden diizeltilmistir.

. Bilangodaki parasal olmayan kalemlerin gelir tablosuna etkisi olanlar disindaki gelir tablosunda yer alan tim
kalemler, gelir ve gider hesaplarinin mali tablolara ilk olarak yansitildiklari donemler (izerindenhesaplanan katsayilar
ile endekslenmislerdir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SiRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Ozet Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devami)

Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Finansal Tablolarin Diizeltiimesi (Devami)

Net parasal pozisyon lizerinden genel enflasyon sonucunda olusan kazang veya kayip, parasal olmayanaktiflere,
6zkaynak kalemlerine ve gelir tablosu hesaplarina yapilan duizeltmelerin farkidir. Net parasalpozisyon lizerinden
hesaplanan bu kazang veya kayip net kara dahil edilmigtir.

TMS 29 Enflasyon Muhasebesi standardinin uygulanmasinin etkisi asagida 6zetlenmistir:

Finansal Durum Tablosunun Yeniden Diizenlenmesi

Finansal durum tablosunda yer alan tutarlardan raporlama donemi sonunda gegerli olan 6lgiim birimiyle ifade
edilmemis olanlar yeniden dlizenlenir. Buna gore, parasal kalemler raporlama dénemi sonunda cari olan para birimi
cinsinden ifade edildikleri igin yeniden diizenlenmezler. Parasal olmayan kalemler,raporlama donemi sonunda cari
tutarlari izerinden gésterilmedikleri stirece, yeniden diizenlenmeleri gerekmektedir.

Parasal olmayan kalemlerin yeniden diizenlenmesinden kaynaklanan net parasal pozisyondaki kazang veya kayip
kar veya zarara dahil edilir ve kapsamli gelir tablosunda ayrica sunulur.

Kér veya Zarar Tablosunun Yeniden Diizenlenmesi

Kar veya zarar tablosundaki tlim kalemler raporlama dénemi sonunda gegerli olan dl¢iim birimi cinsinden ifade edilir.
Bu nedenle, tiim tutarlar aylik genel fiyat endeksindeki degisiklikler uygulanarakyeniden diizenlenmistir.

Satilan stoklarin maliyeti, yeniden dlizenlenmis stok bakiyesi kullanilarak diizeltilmistir.

Amortisman ve itfa giderleri, maddi duran varliklar, maddi olmayan duran varliklar, yatirnm amagli gayrimenkuller ve
kullanim hakki varliklarinin yeniden dlizenlenmis bakiyeleri kullanilarak dizeltilmistir.

Nakit Akis Tablosunun Yeniden Dizenlenmesi

Nakit akis tablosundaki tim kalemler, raporlama dénemi sonunda gegerli olan 6lglim birimi cinsinden ifade
edilmektedir.

Konsolide finansal tablolar

Gegerli para birimi yUksek enflasyonlu bir ekonominin para birimi olan bir bagli ortakligin finansal tablolari, ana ortaklik
tarafindan hazirlanan konsolide finansal tablolara dahil edilmeden dnce genel fiyatendeksi uygulanarak yeniden
dizenlenir. Boyle bir bagli ortakligin yabanci bir bagli ortaklik olmasi durumunda, yeniden diizenlenmis finansal
tablolari kapanig kurundan cevrilir.

Raporlama donemi sonlari farkli olan finansal tablolarin konsolide edilmesi durumunda, parasal ya da parasal
olmayan tiim kalemler, konsolide finansal tablolarin tarihinde gegerli olan 6lglim birimine gore yeniden diizenlenir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023
TARIHINDE SONA EREN YILA AIT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL’) cinsinden ifade edilmistir.)

Ozet Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalan Ozeti

Hasllat ve Finansal Gelirler ve Giderler

Sermaye Piyasalari Aracilik Hizmetleri

Miisterilere sermaye piyasalarinda alim satim iglemleri icin verilen aracilik hizmet cretleri alim/satim igleminin
yapildigi tarihte gelir tablosuna yansitiimaktadir. Islemler nedeniyle ortaya gikan gelirler yonetimin tahmini ve yorumu
dogrultusunda tahsilatin stipheli hale geldigi duruma kadar, tahakkuk esasina gore gunlik olarak gelir tablosu ile
iligkilendirilir.

Faiz Gelirleri

Musterilerden alinan faiz gelirfleri “Hasilat” iginde, banka mevduatlarindan elde edilen faiz gelirleri ise “Finansal
gelirler” de raporlanir.

Menkul Kiymet Alim Satim Karlari
Menkul kiymet alim satim karlari/zararlari, alim/satim emrinin verildidi tarihte kar veya zarara yansitilir.
Ters Repo Anlasmalan Gergevesinde Kullandirilan Fonlar

Ters repo anlagmalari gercevesinde kullandirilan fonlar, kisa vadeli olup dnceden belilenmis bir tarihte geri satim
taahhtdu ile edinilen kamu kesimi bonolari ve tahvillerini icermektedir. Alig ve geri satim fiyati arasinda olugan farkin
cari déneme isabet eden kismi, finansal gelir olarak tahakkuk ettirilmektedir.

Komisyon Gelirleri

Komisyon gelirleri, finansal hizmetlerden alinan komisyonlardan kaynaklanmakta ve hizmetin verildi§i tarihte
muhasebelestirimektedir.

Diger
Faiz giderleri, gelir tablosunda tahakkuk esasina goére muhasebelestiriimektedir. Diger gelir ve giderler, tahakkuk
esasina gore muhasebelestiriimektedir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalar Ozeti (Devam)
Maddi Duran Varliklar

Ana ortakliga ait maddi duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden dnce satin alinan kalemler igin 31 Aralik 2004 tarihi
itibariyla enflasyonun etkilerine gére diizeltiimis maliyet degerlerinden ve 1 Ocak 2005 tarihinden sonra alinan kalemler
icin satin alim maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve kalici deger kayiplari disllerek yansitilir. Bagli ortakliklara
ait maddi duran varliklar orijinal para birimleri bazindaki maliyet dederlerinden birikmis amortisman ve kalici deger
kayiplari dsUlup donem sonu kurlarindan TL'ye cevrilerek ilisikteki konsolide finansal tablolara yansitilir.

Sonradan ortaya gikan giderler

Maddi duran varliklarin herhangi bir pargasini degistirmekten dogan giderler bakim onarim maliyetleri ile birlikte
aktiflestirilebilirler. Sonradan ortaya gikan diger harcamalar s6z konusu varligin gelecekteki ekonomik faydasini arttirici
nitelikte ise aktiflestirilebilirler. Tim diger giderler olustukga kar veya zararda muhasebelestirilir.

Amortisman

Maddi duran varliklarin tahmini faydali émurleri agagidaki gibidir:

Aciklama Omiir (Y1)
Makine ve cihazlar 3-5yil
Demirbaglar ve ofis ekipmanlari 5yl
Tagitlar Syil
Ozel maliyetler 5yl

Maddi duran varliklara iliskin amortismanlar, varliklarin faydali dmiirlerine gére aktife giris veya montaj tarihleri esas
alinarak, dogrusal amortisman yontemi kullanilarak ayrilmigtir.

Maddi Olmayan Duran Varliklar

Maddi olmayan duran varliklar, bilgi islem ve yazilim programlarini icermektedir. Bilgi islem ve yazilim programlari, satin
alim maliyet de@erlerinden birikmis itfa ve tlikenme paylari ile kalici deger kayiplari dusulerek yansitilir. Maddi olmayan
duran varliklara iligkin itfa paylari, satin alimdan itibaren tahmini faydali dmiirlerine gore esit tutarl, dogrusal amortisman
yontemi kullanilarak ayriimistir.

Varliklarda Deger Diisiikliigii

Finansal varliklar digindaki her varlik, bilango tarihinde, s6z konusu varliga iliskin deger kaybina dair g6stergelerin varligi
acisindan incelenir. Bir varligin kayith degeri, tahmini yerine koyma degerinden blyUk ise deger dusukligu karsihigi
ayrilir. Yerine koyma degeri, varligin net satis degeri ile kullanim degerinden ylksek olani olarak kabul edilir. Kullanim
degeri, varligin strekli kullanimi sonucu gelecekte elde edilecek tahmini nakit girislerinin ve kullanim émri sonundaki
satis degerinin toplaminin bugiinki degeridir.

Bor¢lanma Maliyetleri

Tim finansman giderleri olustuklari dénemlerde kar veya zarara kaydedilmektedir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalar Ozeti (Devam)

Finansal Araglar
Finansal varliklar

Grup, finansal varliklarini “itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen finansal varliklar’, “ger¢ede uygun deger
farki diger kapsamli gelir tablosuna yansitilan finansal varliklar” ve “gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan
finansal varliklar” olarak (¢ sinifta muhasebelestirmektedir. Siniflandirma, finansal varliklarin yonetimi icin isletmenin
kullandi§1 is modeli ve finansal varligin s6zlesmeye bagli nakit akiglarinin 6zellikleri esas alinarak yapilmaktadir.

Grup, finansal varliklarinin siniflandirmasini satin alindiklari tarihte yapmaktadir. Grup’un finansal varliklarin ydnetiminde
kullandigi is modelinin degistigi durumlar hari¢, finansal varliklar ilk muhasebelestirimelerinden sonra yeniden
siniflanmazlar; is modeli degisikligi durumunda ise, degisikligin akabinde takip eden raporlama déneminin ilk gliniinde

finansal varliklar yeniden siniflanirlar.
Muhasebelestirme ve 6lgiimleme

“ltfa edilmis maliyeti iizerinden élgiilen finansal varliklar’, szlesmeye bagli nakit akislarinin tahsil edilmesini amaglayan
bir is modeli kapsaminda elde tutulan ve sézlesme sartlarinda belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden
kaynaklanan faiz 6demelerini igeren nakit akislarinin bulundugu, tlirev arag olmayan finansal varliklardir. Grup’un itfa
edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen finansal varliklari, “nakit ve nakit benzerleri”, “ticari alacaklar’, “diger
alacaklar’ ve “finansal yatinmlar’ kalemlerini igermektedir. ilgili varliklar, finansal tablolara ilk kayda alimlarinda gergege
uygun degerleri ile sonraki muhasebelestirmelerde ise etkin faiz orani yontemi kullanilarak iskonto edilmis bedelleri
iizerinden olgilmektedir. itfa edilmis maliyeti iizerinden dlgiilen ve tiirev olmayan finansal varliklarin degerlemesi sonucu

olusan kazang ve kayiplar kar veya zarar tablosunda muhasebelestiriimektedir.

“Gercege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar”, s6zlesmeye bagli nakit akislarinin tahsil
edilmesini ve finansal varligin satilmasini amaglayan bir is modeli kapsaminda elde tutulan ve sézlesme sartlarinda belirli
tarinlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini iceren nakit akislarinin bulundugu
tirev arag olmayan finansal varliklardir. iigili finansal varliklardan kaynaklanan kazang veya kayiplardan, deger
dusukligl kazang ya da kayiplari ile kur farki gelir veya giderleri diginda kalanlar diger kapsamli gelire yansitilir.

Grup, 6zkaynaga dayali finansal varliklara yapilan yatinmlar igin, gergege uygun degerinde sonradan olusan degisimlerin
diger kapsamli gelire yansitiimasi ydntemini, ilk defa finansal tablolara alma sirasinda geri déniilemez bir sekilde tercih
edebilir. S6z konusu tercihin yapilmasi durumunda, ilgili yatinmlardan elde edilen temettliler kar veya zarar tablosunda
muhasebelestirilir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalar Ozeti (Devam)

Finansal Araglar (Devami)

Muhasebelestirme ve Olgiimleme (Devami)

“Gercege uygun degder farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar’, itfa edilmis maliyeti lzerinden 6lgtlilen ve
gergede uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar disinda kalan finansal varliklardan
olusmaktadir. S6z konusu varliklarin degerlemesi sonucu olusan kazang ve kayiplar kar veya zarar tablosunda
muhasebelestirimektedir.

Finansal Tablo Digi Birakma

Grup, finansal varliklarla ilgili szlesme uyarinca meydana gelen nakit akislari ile ilgili haklari sona erdiginde veya ilgili
haklarini, bu finansal varlik ile ilgili buttin risk ve getirilerinin sahipligini bir alim satim islemiyle devrettiginde s6z konusu
finansal varligi kayitlarindan gikarir. Grup tarafindan devredilen finansal varliklarin yaratilan veya elde tutulan her tirli
hak, ayri bir varlik veya ylikimliliik olarak muhasebelestirilir.

Deger Diistikligli

Finansal varliklar ve sdzlesme varliklari deger disikligu “Beklenen Kredi Zarar” (“BKZ”) modeli ile hesaplanmaktadir.
Degder dusukligu modeli, itfa edilmis maliyet finansal varliklara ve sdzlesme varliklarina uygulanmaktadir. Zarar
karsiliklari asagidaki bazda o6lgtimUstir;

- 12 aylik BKZ'ler: raporlama tarihinden sonraki 12 ay iginde olas temerrit olaylarindan kaynaklanan BKZ'lerdir.

- Omiir boyu BKZ'ler: bir finansal aracin beklenen émrii boyunca muhtemel biitiin temerriit olaylarindan kaynaklanan
BKZ'lerdir.

Omiir boyu BKZ dlgiimii, raporlama tarihinde bir finansal varlik ile ilgili kredi riskinin ilk muhasebelestirme anindan sonra
énemli élgiide artmasi halinde uygulanir. llgili artigin yasanmadigi diger her tirlii durumda 12 aylik BKZ hesaplamasi
uygulanmistir. Topluluk, finansal varligin kredi riskinin raporlama tarihinde disiik bir kredi riskine sahip olmasi
durumunda, finansal varligin kredi riskinin dnemli élgiide artmadigini tespit edebilir. Bununla birlikte, 6miir boyu BKZ
olglimi (basitlestirilmis yaklagim), énemli bir finansman unsuru olmaksizin ticari alacaklar ve sézlesme varliklari igin
daima gecerlidir.

Ticari Alacaklar

Aliciya Uriin veya hizmet saglanmasi sonucunda olusan ticari alacaklar orijinal fatura degerinden kayda alinan
alacaklarin izleyen donemlerde elde edilecek tutarlarinin etkin faiz yontemi ile itfa edilmis degerinden
muhasebelestirilirler. Belirlenmis faiz orani olmayan kisa vadeli alacaklar, orijinal etkin faiz oraninin etkisinin gok blyuk
olmamasi durumunda, fatura tutarindan gésterilmistir.

Finansal tablolarda itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen ve énemli bir finansman bilegeni icermeyen (1
yildan kisa vadeli olan) ticari alacaklarin deger distkligi hesaplamalari kapsaminda “basitlestirilmis yaklagimi”
uygulanmaktadir. S6z konusu yaklasimiile, ticari alacaklarin belirli sebeplerle deger dustikligtine ugramadigi durumlarda
(gerceklesmis deger dlstklugl zararlar haricinde), ticari alacaklara iliskin zarar karsiliklar “émur boyu beklenen kredi
zararlarina” esit bir tutardan dlgtilmektedir.

Deger dusuklugu karsihigi ayriimasini takiben, deger disukligiine ugrayan alacak tutarinin tamaminin veya bir kisminin
tahsil edilmesi durumunda, tahsil edilen tutar ayrilan deger disikligu karsihigindan distilerek esas faaliyetlerden diger
gelirlere kaydedilir.

Ticari islemlere iliskin vade farki gelirleri/giderleri ile kur farki kar/zararlari, kar veya zarar tablosunda “Esas
Faaliyetlerden Diger Gelirler/Giderler” hesabi igerisinde muhasebelestirilirler.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalar Ozeti (Devam)

Finansal Araglar (Devami)

Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemler, eldeki nakit, vadesiz mevduat ve vadeleri 3 ay veya 3 aydan daha az olan, nakde kolayca
cevrilebilen ve dnemli tutarda deger degisikligi riskini tasimayan yiksek likiditeye sahip diger kisa vadeli yatirmlardir.
Vadesi 3 aydan daha uzun 1 yildan kisa olan banka mevduatlari kisa vadeli finansal yatirimlar altinda siniflandirilir.

Finansal Yikimliiliikler

Finansal yikimlilikler, ik muhasebelestirimesi sirasinda gercege uygun degerinden olgiiliir. llgili finansal
yukUmlalugiin yiklenimi ile dogrudan iliskilendirilebilen islem maliyetleri de s6z konusu gergede uygun degere ilave edilir.
Finansal yikumltlikler 6zkaynaga dayali finansal araglar ve diger finansal yiktmltlikler olarak siniflandirilir.

Ozkaynaga Dayali Finansal Araglar

Ana ortaklik digi paylara verilen satin alma opsiyonlart ile ilgili finansal ylkimlulikler s6z konusu opsiyonun itfa planina
uygun olarak indirgenmis degeri lizerinden finansal tablolara yansitilir.

Diger Finansal Yiikimliilikler

Diger finansal yikimltltkler sonraki donemlerde etkin faiz orani tizerinden hesaplanan faiz gideri ile birlikte etkin faiz
yontemi kullanilarak itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilir. Etkin faiz yontemi; finansal yikimlGlugin itfa
edilmis maliyetlerinin hesaplanmasi ve ilgili faiz giderinin iligkili oldugu déneme dagitiimasi yntemidir. Etkin faiz orani;
finansal aracin beklenen 6mr{i boyunca veya uygun olmasi durumunda daha kisa bir zaman dilimi siiresince gelecekte
yapilacak tahmini nakit ddemelerini tam olarak ilgili finansal yikumliligin net buglnki degerine indirgeyen orandir.

Ticari Borglar

Ticari borglar, olagan faaliyetler igerisinde tedarikgilerden saglanan mal ve hizmetlere iliskin yapilmasi gereken 6demeleri
ifade etmektedir. Ticari borglar, ilk olarak ger¢ede uygun degerinden ve miiteakip dénemlerde etkin faiz yontemiyle
hesaplanan itfa edilmis maliyetinden élgllirler.

Yabanci Para iglemler

Yabanci para cinsinden yapilan islemler, islem tarihindeki yabanci para kuru ile TL'ye gevrilmektedir. Yabanci para
parasal varliklar ve borglar, raporlama doneminde gegerli kur izerinden dénem sonunda TL'ye gevrilmektedir. Bu tip
islemlerden kaynaklanan kur farklari, kapsamli gelir tablosuna yansitiimaktadir. Grup tarafindan kullanilan 31 Aralik 2023
ve 31 Aralik 2022 tarihlerindeki kur bilgileri agagidaki gibidir;

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Amerikan Dolari (USD) 29.4382 18,6983
Avro (EUR) 32.5739 19,9349
Netlestirme

Finansal varliklar ve yukumltlikler, yasal olarak netlestirme hakki var olmasi, net olarak ddenmesi veya tahsilinin
mumkiin olmasi veya varliin elde edilmesi ile yikimltlugn yerine getirilmesinin es zamanli olarak gergeklesebilmesi
halinde, konsolide finansal durum tablosunda net degerleri ile gosterilirler.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalar Ozeti (Devam)
Karsiliklar, Kosullu Yiikiimliiliikler ve Kosullu Varliklar

Herhangi bir karsilik tutarinin konsolide finansal tablolara alinabilmesi igin; Grup’'un ge¢mis olaylardan kaynaklanan
mevcut bir hukuki veya zimni yikimlGlugin bulunmasi, bu yikimluligun yerine getirilmesi igin ekonomik fayda igeren
kaynaklarin isletmeden gikmasinin muhtemel olmasi ve séz konusu yiikimlllik tutarinin givenilir bir bicimde tahmin
edilebiliyor olmasi gerekmektedir. S6z konusu kriterler olusmamissa Grup s6z konusu hususlari ilgili dipnotlarinda
aciklamaktadir.

Kosullu varliklar gergeklesmedikge muhasebelestiriimemekte ve sadece dipnotlarda agiklanmaktadir.
Kiralama iglemleri
Grup - Kiraci Olarak

Eger bir s6zlesme, s6zlesmede tanimlanan varligin kullanimini kontrol etme hakkini, belirli bir stire i¢in ve belirli bir bedel
karsihginda devretmesi halini diizenliyorsa, bu s6zlesmenin kiralama niteligi tasidigi ya da bir kiralama islemini igerdigi
kabul edilir. Grup, bir sézlesmenin baslangicinda, sdzlesmenin kiralama niteligi taslyip tasimadigini ya da kiralama islemi
icerip icermedigini degerlendirir. Grup, bir sézlesmenin tanimlanan bir varligin kullanimini kontrol etme hakkini belirli bir
sire icin devredip devretmedigini degerlendirirken asagidaki kosullari g6z éniinde bulundurur:

a) Kiralama s6zlesmesinin konusunu olusturan, agik veya zimni sekilde tanimlanabilir bir varlik bulunmasi,

b) Kiracinin, kiralama sézlesmesinin konusunu olusturan tanimli varligin kullanimindan saglanacak ekonomik yararlarin
tamamina yakinini elde etme hakkinin olmasi,

c) Kiracinin, kiralama s6zlesmesinin konusunu olusturan tanimli varligin kullanimini ydnetme hakkinin olmasi. Asagida
sayilan hallerde, kiracinin kiralama s6zlesmesinin konusunu olusturan tanimli varligi yonetme hakkina sahip oldugu
kabul edilmektedir;

i. Kiracinin, kullanim siiresi boyunca varli§i isletme hakkina sahip olmasi (veya varligi kendi belirledigi
sekilde isletmeleri icin baskalarini yonlendirmesi) ve kiralayanin bu isletme talimatlarini degistirme hakkinin
bulunmamasi veya,

i Kiracinin, kullanim siresi boyunca varligin nasil ve ne amagla kullanilacagini dnceden belirleyecek
sekilde varligi (ya da varligin belirli zelliklerini) tasarlamis olmasi.

Sozlesmenin bu sartlari saglamasi halinde Grup, kiralamanin fiilen bagladigi tarihte finansal tablolarina bir kullanim hakki
varligi ve bir kira yukimlUluga yansitir.

Kullanim Hakki Varli§i

Kullanim hakki varlig ilk olarak maliyet yontemiyle muhasebelestirilir ve asagidakileri igerir:

a) Kullanim hakki varligi olarak kayitlara alinacak kira ydkimlGlugtndn ilk élgiim tutari,

b) Kullanim hakki varligi olarak kayitlara alinan kira yukimltliginin ilk 6lglim tutarindan, kiralama ile ilgili tim kiralama
tesvikleri indirim konusu yapilrr,

c) Kiralama ile ilgili Grup tarafindan katlanilan tim dogrudan maliyetler kullanim hakki varligi olarak kayitlara alinacak
kira yukimlGlagintn ilk élgim tutarina ilave edilir ve

d) Kiracinin, kiralama s6zlesmesinin konusunu olusturan tanimli varligin sékilmesi ve taginmasiyla, yerlestirildigi alanin
restorasyonuyla ya da tanimli varligin kiralama hikiim ve kosullarinin gerektirdigi duruma getirilmesine iligkin
restorasyonuyla ilgili olarak Grup tarafindan katlanilacak tahmini maliyetler de ilk él¢iim tutarina ilave edlilir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalar Ozeti (Devam)
Kiralama iglemleri (Devami)

Kullanim Hakki Varliai (Devami)

Grup maliyet ydntemini uygularken, kullanim hakki varligini:
a) birikmis amortisman ve birikmis deger distkligu zararlar distlmus ve,
b) kira ylkimluliigunin yeniden 6lgtimiine gore dizeltilmis maliyeti tizerinden olger.

Grup, kullanim hakki varliini amortismana tabi tutarken “TMS 16 Maddi Duran Varliklar” standardinda yer alan
amortisman htktmlerini uygular. Kullanim hakki varliginin deger dustklugtine ugramis olup olmadigini belirlemek ve
belirlenen herhangi bir deder disikligu zararini muhasebelestirmek icin “TMS 36 Varliklarda Deger DustkIGga”
standardini uygular.

Kira YakamlGligd

Kiralamanin fiilen basladigi tarihte, Grup kira yikimliliginu o tarihte gerceklesmemis olan kira ddemelerinin bugtinki
degeri tizerinden dlger. Kira ddemeleri, kiralamadaki zimni faiz oraninin kolaylikla belirlenebilmesi durumunda, bu oran
kullanilarak; zimni faiz oranin kolaylikla belirlenememesi durumunda ise kiracinin alternatif borglanma faiz orani
kullanilarak iskonto edilir.

Grup'un kira yUkimltligunin élgimine dahil olan ve kiralamanin fiilen basladigi tarinte gerceklesmemis olan kira
6demeleri asagidakilerden olusur:

a) Sabit ddemelerden her tlirlli kiralama tesvik alacaklarinin diigtimesiyle elde edilen tutar,

b) Bir endeks ya da orana bagl olan, ilk lgiimi kiralamanin fiilen bagladi§i tarihte bir endeks veya oran kullanilarak
yapilan kira demeleri,

c) Kiralama stresinin kiracinin kiralamayi sonlandirmak igin bir opsiyon kullanacagini gdéstermesi durumunda,
kiralamanin sonlandiriimasina iliskin ceza 6demeleri.

Kiralamanin fiilen bagladig tarinten sonra Grup, kira yukumliligini asagidaki sekilde olger:
a) Kayitl degerini, kira ylkimlGluglindeki faizi yansitacak sekilde artirir,
b) Kayitl degerini, yapilmis olan kira 6demelerini yansitacak sekilde azaltir ve,

c) Kayitli degerini, varsa yeniden degerlendirmeleri ve yeniden yapilandirmalari yansitacak sekilde yeniden éiger. Grup,
kira yGkimlGligUnin yeniden 6lgtim tutarini, kullanim hakki varliinda diizeltme olarak finansal tablolarina yansitir.

Uzatma ve Erken Sonlandirma Opsiyonlari

Kiralama ytkimlGlugl, sbzlesmelerdeki uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlari dikkate alinarak belirlenmektedir.
Sozlesmelerde yer alan uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlarinin biyiik kismi Grup ve kiralayan tarafindan
mustereken uygulanabilir opsiyonlardan olusmaktadir. Ancak eder soz konusu uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlari,
sOzlesmeye gére Grup'un inisiyatifindeyse ve opsiyonlarin kullanimi makul derecede kesinse, kiralama siiresi bu husus
g6z 6nlnde bulundurularak belirlenir. Eger sartlarda dnemli bir degisiklik olursa yapilan degerlendirme Grup tarafindan
gbzden gegirimektedir.

Kolaylastirici Uygulamalar

Kiralama slresi 12 ay ve daha kisa olan kisa vadeli kiralama sozlesmeleri ile Grup tarafindan distik degerli olarak
belirlenen bilgi teknolojileri ekipman kiralamalarina (agirlikli olarak yazici) iliskin sézlesmeler, TFRS 16 Kiralamalar
Standardinin tanidigi istisna kapsaminda degerlendirilmis olup, bu s6zlesmelere iliskin ddemeler olustuklari donemde
gider olarak muhasebelestiriimeye devam edilmektedir.

94 FAALIYET RAPORU 2023

2211

2212

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM $IRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AIT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalari Ozeti (Devami)
iligkili Taraflar

Hissedarlik, sdzlesmeye dayali haklar, aile iligkisi veya benzeri yollarla kars tarafi dogrudan ya da dolayli bir sekilde
kontrol edebilen veya dnemli derecede etkileyebilen kuruluglar, iliskili kurulug olarak tanimlanirlar. iliskili kuruluglara ayni
zamanda sermayedarlar ve Grup yonetimi de dahildir. lliskili kurulus islemleri, kaynaklarin ve yiikiimliiliiklerin iliskili
kuruluglar arasinda bedelli veya bedelsiz olarak transfer edilmesini igermektedir.

Bu finansal tablolar agisindan Grup’un ortaklari ve Grup ile dolayli sermaye iliskisinde olan grup sirketleri ve yonetim
kurulu tyeleri ile genel mudur gibi Ust dlizey yoneticiler “iligkili taraflar” olarak tanimlanmaktadir (Not 26).

Vergi

Gelir vergileri, cari donem vergisi ile ertelenmig vergileri icermektedir. Cari dénem vergi yukumldligd, ddnem karinin
vergiye tabi olan kismi (izerinden ve raporlama dénemi sonunda gegerli olan vergi oranlari ile hesaplanan vergi
yukumlaliginu ve gegmis yillardaki vergi ylkimlaligu ile ilgili dizeltme kayitlarini igermektedir.

Ertelenmis vergi, varliklarin ve borglarin ilisikteki finansal tablolarda gosterilen degerleri ile varliklarin ve borglarin yasal
vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gecici farklarin bilango ydntemine vergi etkilerinin
hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Ertelenmis vergi, raporlama ddnemi sonunda gecerli olan kanunlara dayanarak,
gegici farklarin geri gevrildiklerinde uygulanmasi beklenen vergi oranlari ile hesaplanir.

Ertelenmis vergi yikimliligi veya varli§i, s6z konusu gegici farkliliklarin ortadan kalkacagi ilerideki donemlerde
odenecek vergi tutarlarinda yapilacagi tahmin edilen artis ve azalis oranlarinda ilisikteki finansal tablolara
yansitiimaktadirlar. Ertelenmis vergi varligi, gelecek dénemlerde bu vergi alacagindan fayda saglanabilecek tutarda
vergilendirilebilir karin olmasi durumunda kaydedilir. Finansal tablolara 6nceki ddnemlerde yansitilimis olan ertelenmis
vergi varliginin tamami veya bir kismindan fayda saglanilamayacagi anlagildigi takdirde s6z konusu tutar aktiften silinir.
Ertelenmis verginin hesaplanmasinda, sz konusu gegici farkliliklarin ortadan kalkacag ilerideki dénemlerde gegerli
olacagi tahmin edilen vergi oranlari kullaniimaktadir.

Tirkiye'de, kurumlar vergisi orani 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla %30 ’dur. (31 Arallk 2022: %23).
6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu kapsamindaki sirketler,
elektronik ddeme ve para kuruluglari, yetkili déviz muesseseleri, varlik ydnetim sirketleri, sermaye piyasasi kurumlan ile
sigorta ve reastirans sirketleri ve emeklilik sirketlerinin kurum kazanglari icin %30 seklinde uygulanmasina karar
verilmistir.Bu oran, kurumlarin ticari kazancina vergi yasalari geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi,
vergi yasalarinda yer alan istisna (istirak kazanglari istisnasi gibi) ve indirimlerin indiriimesi sonucu bulunacak vergi
matrahina uygulanir. Kar dagitiimadigi takdirde baska bir vergi 6ddenmemektedir.

Tlrkiye'deki bir isyeri ya da daimf temsilcisi araciligi ile gelir elde eden kurumlar ile Ttirkiye'de yerlesik kurumlara 6denen
kar paylarindan (temettiler) stopaj yapilmaz. Bunlarin disinda yapilan temettii 6demeleri %15 oraninda stopaja tabidir.
Karin sermayeye ilavesi, kar dagitimi sayilmaz ve stopaj uygulanmaz.

Sirketler tcer aylik mali karlar tizerinden %30 oraninda gegici vergi hesaplar ve o dénemi izleyen ikinci ayin 14’Unci
gunine kadar beyan edip 17'nci glini aksamina kadar 6derler. Yil iginde 6denen gegici vergi o yila ait olup izleyen yil
verilecek kurumlar vergisi beyannamesi tizerinden hesaplanacak kurumlar vergisinden mahsup edilir. Gegici vergi,
devlete karsi olan herhangi bir bagka mali borglara da mahsup edilebilir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)

Onemli Muhasebe Politikalar Ozeti (Devam)

Vergi (Devami)

Tirk vergi mevzuatina gore beyanname izerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla donem kurum
kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, gegmis yil karlarindan mahsup edilemez.

Tirkiye'de 6denecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama bulunmamaktadir.
Kurumlar vergisi beyannameleri hesap doneminin kapandigi ayi takip eden dordinci ayin 25'inci giini aksamina kadar
bagli bulunulan vergi dairesine verilir.

Bununla beraber, vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatali islem
tespit edilirse 6denecek vergi miktarlari degisebilir.

Soz konusu degisiklik kapsaminda, 31 Aralik 2023 tarihli 6zet konsolide finansal tablolarda ertelenmis vergi varlik ve
yukimliltkleri, gegici farklarin 2022 ve 2023 ve sonraki donemlerde vergi etkisi olusturacak kisimlari igin sirasiyla %30
oranlari ile hesaplanmistir.

Kurumlar vergisine ek olarak, dagitilmasi durumunda kar payi elde Ertelenmis vergi varligi ve ertelenmis vergi
yukumltligu, kanunen vergi varliklari ve vergi yikimldliklerinin mahsuplastirimasina iliskin bir yasal hak olmasi ve
ertelenmis vergilerin ayni mali otoriteye bagli olmasi durumunda mahsuplastirilabilmektedir.

Transfer Fiyatlamasi Diizenlemesi

Kurumlar Vergisi Kanunu’'nun 13. Maddesinin transfer fiyatlandirmasi yoluyla “ortiilii kazang dagitimi” bashgi altinda
transfer fiyatlandirmasi konusu islenmektedir. 18 Kasim 2007 tarihinde yayimlanan transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortil
kazang dagitimi hakkinda Genel Teblig'de uygulamadaki detaylari belirlemistir.

Eger vergi mikellefleri ilgili kuruluslarla (kisilerle), fiyatlandirmalari emsallere uygunluk ilkesi gergevesinde yapilmayan
urtin, mal veya hizmet alim ve satim iglemlerine giriyorlarsa, o zaman ilgili karlarin transfer fiyatlamasi yoluyla ortiili bir
sekilde dagitildi§i kanaatine varilacaktir. Bu tarz transfer fiyatiamasi yoluyla ortiili kar dagitimlari kurumlar vergisi
agisindan vergi matrahindan indirilemeyecekir.

Caliganlara Saglanan Faydalar

Turkiye'deki mevcut is kanunu geredince, Grup emeklilik nedeniyle isten ayrilan veya istifa ve kétli davranis digindaki
nedenlerle isine son verilen personele belirlenen miktarda 6deme yapmakla yukimludur.

ilisikteki konsolide finansal tablolarda, Grup aktiieryal metot kullanarak bir yiikiimlilik olusturmustur ve raporlama
donemi itibariyla devlet tahvillerinin cari piyasa getirilerini kullanilarak iskonto etmistir.

Kidem tazminati karsili§i hesaplamasi, devlet tarafindan agiklanan kidem tazminat tavanina dayanmaktadir. 31 Aralik
2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, tavan miktarlari sirasiyla 35.058 TL ve 19.983 TL'dir. Yasal olarak herhangi bir
zorunluluk bulunmamasi nedeniyle, bu yikimldliik igin herhangi bir fon tahsis edilmemistir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iligkin Dipnotlar (Devami)
Hisse Bagina Kazang

Konsolide kapsamli gelir tablosunda belirtilen hisse basina kazang, net karin, yil boyunca piyasada bulunan hisse
senetlerinin agirlikli ortalama sayisina bélinmesi ile hesaplanmaktadir.

Ddnem boyunca agirlikli ortalama hisse sayisi ddnem bagi mevcut hisse sayisiyla donem iginde ihrag edilen hisse
sayisinin zamana bagl agirlikli ortalama bir faktorle carpilmasiyla bulunur (Not 25). Turkiye'de sirketler, sermayelerini,
hissedarlarina ge¢mis yil karlarindan dagittiklari “bedelsiz hisse” yolu ile artirabilmektedirler. Bu tip bedelsiz hisse
dagitimlari, hisse basina kazang hesaplamalarinda, ihrag edilmis hisse gibi degerlendirilir. Buna gore, bu
hesaplamalarda kullanilan agirlikli ortalama hisse sayisi, s6z konusu hisse senedi dagitimlarinin gegmise donik etkileri
de dikkate alinarak hesaplanir.

Raporlama Doneminden Sonraki Olaylar

Raporlama dénemi sonu ile finansal tablolarin yayimi igin yetkilendirme tarihi arasinda, Grup lehine veya aleyhine ortaya
cikan olaylari ifade eder. Raporlama dénemi sonu itibariyla s6z konusu olaylarin var olduguna iliskin yeni deliller olmasi
veya ilgili olaylarin raporlama déneminden sonra ortaya ¢ikmasi durumunda ve bu olaylar finansal tablolarin
duizeltilmesini gerektiriyorsa, Grup konsolide finansal tablolarini yeni duruma uygun sekilde diizeltmektedir. S6z konusu
olaylar konsolide finansal tablolarin dizeltimesini gerektirmiyorsa Grup, sdz konusu hususlari ilgili dipnotlarinda
aciklamaktadr.

Nakit Akig Tablosu

Grup, net varliklarindaki degisimleri, finansal yapisini ve nakit akislarinin tutar ve zamanlamasini degisen sartlara gore
yonlendirme yetenegi hakkinda finansal tablo kullanicilarina bilgi vermek iizere, diger finansal tablolarinin ayriimaz bir
parcasi olarak, nakit akislari tablosunu diizenlemektedir. Nakit akis tablosunda, déneme iligkin nakit akislari esas, yatirim
ve finansman faaliyetlerine dayali bir bicimde siniflandirilarak raporlanir.

Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akiglari, Grup’un aracilik ve portfdy yonetimi faaliyetlerinden kaynaklanan nakit
akislarini gosterir. Yatinm faaliyetleriyle ilgili nakit akislari, Grup’un yatirim faaliyetlerinde (sabit yatirmlar ve finansal
yatinmlar) kullandigi ve elde ettigi nakit akislarini gosterir. Finansman faaliyetlerine iligkin nakit akislari, Grup'un
finansman faaliyetlerinde kullandi§i kaynaklari ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gdsterir.

Onemli Muhasebe Degerleme, Tahmin ve Varsayimlari

Konsolide finansal tablolarin TFRS’ye uygun olarak hazirlanmasi, yénetimin, politikalarin uygulanmasi ve raporlanan
varlik, yuakumlulik, gelir ve gider tutarlarini etkileyen kararlar, tahminler ve varsayimlar yapmasini gerektirmektedir.
Gergeklesen sonuglar bu tahminlerden farklilik gosterebilir.

Konsolide finansal tablolarin TFRS’ye uygun olarak hazirlanmasi, yénetimin, politikalarin uygulanmasi ve raporlanan
varlik, yukumlullk, gelir ve gider tutarlarini etkileyen kararlar, tahminler ve varsayimlar yapmasini gerektirmektedir.
Gergeklesen sonuglar bu tahminlerden farklilik gosterebilir.

Tahminler ve tahminlerin temelini teskil eden varsayimlar sirekli olarak gozden gecirimektedir. Muhasebe
tahminlerindeki giincellemeler, giincellemenin yapildigi donemde ve bu glincellemelerden etkilenen miiteakip
doénemlerde kayitiara alinir. Tahminlerin kullanildi§i baglica notlar asagidaki gibidir:

Not 7 — Ticari Alacaklar ve Borglar

Not 12 — Karsiliklar, Kogullu Varlik ve Yikimldltkler

Not 14 — Caliganlara Saglanan Faydalara iligkin Borglar ve Kargiliklar
Not 27 - Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi

97 FAALIYET RAPORU 2023



3.

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SiRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE

SONA EREN YILA AIT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIiN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Boliimlere Gore Raporlama

Grup 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap dénemine ait bolimlere gére raporlamasi asagidaki gibidir:

Global MD

Global Menkul Portfoy Toplam Eliminasyon Konsolide
Hasilat 19.009.835.216  14.740.522  19.024.575.738 527.285  19.025.103.023
Satislarin Maliyeti (18.524.009.672) - (18.524.009.672) - (18.524.009.672)
Briit Kar/Zarar 485.825.544  14.740.522 500.566.066 527.285 501.093.351
Pazarlama ve Satis Giderleri (42.157.045) (42.157.045) (42.157.045)
Genel Yonetim Giderleri (264.493.552) (13.247.707) (277.741.259) (575.232) (278.316.491)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 31.826.956 6.214.007 38.040.963 38.040.963
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (12.458.099) (3.299) (12.461.398) (12.461.398)
Faaliyet Kari/Zarar 198.543.804 7.703.523 206.247.327 (47.947) 206.199.380
Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler 821.756 821.756 821.756
Ozkaynak Yéntemiyle degerlenen 128298 128.298 128.298
yatirimlarin zararlarindan paylar
Finansman Gelirleri 44.858.937 1.573.640 46.432.577 46.432.577
Finansman Giderleri (53.448.355) (53.448.355) (53.448.355)
Parasal Pozisyon Zarari (104.444.137) (104.444.137) (104.444.137)
Vergi Oncesi Kar/Zarar 86.460.303 9.277.163 95.737.466 (47.947) 95.689.519
Dénem Vergi Gideri 44.206.801  (2.111.370) 42.095.431 42.095.431
Net Donem Kari/Zarari 130.667.104 7.165.793 137.832.897 (47.947) 137.784.950
Grup’un 31 Aralik 2022 tarihinde sona eren dénemine ait bélimlere gére raporlamasi asagidaki gibidir:
Global Menkul Glo::m; Toplam Eliminasyon Konsolide
Hasilat 19.930.744.776 7.236.158  19.937.980.934 283.586  19.938.264.520
Satislarin Maliyeti (19.563.212.401) (19.563.212.401) - (19.563.212.401)
Briit Kar/Zarar 367.532.375 7.236.158 374.768.533 283.586 375.052.119
Pazarlama ve Satis Giderleri (41.031.497) (41.031.497) (41.031.497)
Genel Yonetim Giderleri (189.583.973)  (8.365.760)  (197.949.733) (362.588)  (198.312.321)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 34.656.797 1.533.958 36.190.755 36.190.755
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (8.864.269) (33.358) (8.897.627) (8.897.627)
Faaliyet Kan/Zaran 162.709.432 370.998 163.080.430 (79.002) 163.001.428
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 986.607 - 986.607 986.607
Ozkaynak Yéntemiyle degerlenen
yatirimlarin zararlarindan paylar (42.932) - (42.932) (42.932)
Finansman Gelirleri 21.227.194 1.346.553 22.573.747 22.573.747
Finansman Giderleri (71.621.514) - (71.621.514) (71.621.514)
Parasal Pozisyon Zarari (64.622.489) - (64.622.489) (64.622.489)
Vergi Oncesi Kar/Zarar 48.636.297 1.717.551 50.353.848 (79.002) 50.274.846
Ddnem Vergi Gideri (30.161.205) - (30.161.205) (30.161.205)
Net Donem Kari/Zarari 18.475.092 1.717.551 20.192.643 (79.002) 20.113.641
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Nakit ve Nakit Benzerleri
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, nakit ve nakit benzerleri agagidaki gibidir:

31 Aralik 2022

31 Aralik 2023

Kasa - -
- TL Kasas! - -
- Yabanci Para Kasas! -- --
Bankalar 560.586.345 162.275.867
- Vadesiz Mevduat - TL 8.742.987 10.910.540
- Vadesiz Mevduat - YP 2.344.433 1.666.795
- Vadeli Mevduat - TL 14.578.051 28.837.205
- Misteri Mevduatiari 534.920.874 120.861.326

560.586.345 162.275.866

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla, vadeli mevduat faiz oranlari %25 — %40 araliginda ve vadeleri 3 aydan kisadir (31 Aralik

2022: %3 - %17,75 vadeler 3 aydan kisadir).

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait nakit akis tablosunda yer alan nakit ve

nakde es deger varliklar asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Nakit ve Nakit Benzerleri 560.586.345 162.275.867
Bloke Mevduat (*) (22.375.000) (7.998.110)
Musteri Mevduatlar (**) (534.920.874) (120.861.326)
Nakit Akig Tablosundaki Nakit Ve Nakde Egdeger Varliklar 3.290.471 33.416.431

(*) 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla, bankalardan alinan teminat mektuplari (Dipnot 13) karsili§1 bankalar mevduat izerinde

22.375.000 TL tutarinda blokaj bulunmaktadir (31 Aralik 2022: 7.998.110 TL).

(**) Msterilerin sermaye piyasalarinda islem yapabilmek adina, Grup’un banka hesaplarinda tuttugu mevduatlardan

olusmaktadir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SiRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Finansal Yatinmlar

Kisa Vadeli Finansal Yatirnmlar

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, gercege uygun degeri kar veya zarar yansitilan kisa vadeli finansal

yatinmlar agagidaki gibidir:

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Borg¢lanmalar

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, Grup’un finansal borglari asagidaki gibidir;

Kisa Vadeli Finansal Borglanmalar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Gercege Uyqun Deger Farki Kar veya Zarara Yansitilan

Borsa Para Piyasasina (BPP) Borglar 170.000.000 90.623.500
ihrag Edilmis Borglanma Araglari - 271.813.618
Uzun Vadeli Kiralama islemlerinden Yiikiimliiliiklerin Kisa Vadeli Kisimlari (*) 1.538.183 2.843.896

171.538.183 365.281.014
Uzun Vadeli Finansal Borglanmalar 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Uzun Vadeli Kiralama Islemlerinden Yiikiimliiliikler (*) 16.839.440 11.548.606
Toplam Finansal Borglanmalar 16.839.440 11.548.606
(*) Kiralama islemlerinden ylkumliltklerin donem icerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak - 31 1 Ocak - 31

Aralik 2023 Aralik 2022
Ddnem Bas! 16.200.348 1.639.125
Girigler 10.066.110 14.620.778
Sozlesme Degisikligi - 1.475.352
Odemeler / Gikiglar (7.517.610) (3.384.122)
Faiz Giderleri (Not 22) 6.867.712 1.849.214
Parasal Kayip/Kazang (7.238.937) --
Toplam 18.377.623 16.200.347

Finansal Varliklar Kayith Degeri Kayith Degeri
Kamu Kesimi Tahvil ve Bonolari 428.787 12.195.859
Hisse Senetleri 4.079.747 4.858.189
Yatirim Fonlari 76.818.822 22.515.797

81.327.356 39.569.845
Uzun Vadeli Finansal Yatirimlar
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, uzun vadeli finansal yatinmlar agagidaki gibidir:
31 Aralik 2023
, , . Nominal Maliyet Degerlenmis y
oo el et oo Dagen Kyt Dagr %9 A

- (adet) (TL) (TL)

Borsa Istanbul A.S. 31.942.188 319.421 319.421 -
31.942.188 319.421 319.421 -

31 Aralik 2022
Gercede Uygun Deder Farki Diger Kapsamli Nom[na! Mallvye? Degerleng1|§_ Deger Artisi
Gelire Yansitilan Finansal Varliklar Degeri Degeri Kayith Degeri (TL)

) (adet) (TL) (TL)

Borsa Istanbul A.S. 31.942.188 319.421 4.999.959 4.473.649
31.942.188 319.421 4.999.959 4.473.649
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7.

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Ticari Alacaklar ve Borglar
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, ticari alacaklar agsagidaki gibidir:

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Ticari Alacaklar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Diger Alacaklar ve Borglar
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, kisa vadeli diger alacaklar asagidaki gibidir:

Kisa Vadeli Diger Alacaklar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Verilen Depozito ve Teminatlar (*) 70.504.029 39.898.574
Personelden Alacaklar 132.930 342.161
Stipheli Diger Alacaklar 31.670.827 52.184.022
Sipheli Diger Alacaklar Karsiligi (-) (31.670.827) (52.184.022)
Diger 38.823 46.414
iligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 70.675.782 40.287.149

Vadeli Islemler Misteri Takas Alacaklari 624.268.268 919.431.971
Kredili Misteriler 202.261.175 376.711.420
Borsa Para Piyasasindan (BPP) Alacaklar 154.686.000 439.446.533
Msterilerden Alacaklar 6.750.145 13.243.049
Diger Ticari Alacaklar 1.262.253 3.063.433
Supheli Ticari Alacaklar 5.001.886 10.397.981
Sipheli Ticari Alacaklar Karsiligi (5.001.886) (10.397.981)
Odiing Alinan Menkul Kiymetlerden Alacaklar - 1.388.825
iligkili Olmayan Taraflardan Alacaklar 989.227.841 1.753.285.231
iliskili Taraflardan Alacaklar (Not 26) 13.138.968 46.312.288

1.002.366.809

1.799.597.519

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren donemlere ait stipheli ticari alacaklar karsiligi hareketleri

asagidaki gibidir:

(*) Verilen depozito ve teminatlar, Borsa istanbul A.S’ de gergeklestirilen giinliik islem hacmine istinaden Takasbank A.S’

ye verilen teminatlardan olugmaktadir.

31 Aralik 2023 tarihinde sona eren donemde supheli diger alacaklar karsiligi hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

1 Ocak Agllis Bakiyesi 52.184.022 52.184.022
Dénem Igi (Artis)/ Azalis - -
Parasal Kazang/(Kayip) (20.513.195) -
31 Aralik Parasal Kayip/Kazang 31.670.827 52.184.022

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Doénem Basi Bakiyesi 10.397.981 13.897.082
Dénem icinde Iptal Edilen Karsilik (376.732) (2.345.712)
Dénem icindeki Tahsilatlar (931.985) (1.153.390)
Parasal Kayip/Kazang (4.087.378) -
Donem Sonu Bakiyesi 5.001.886 10.397.980

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, ticari borglar asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, uzun vadeli diger alacaklar asagidaki gibidir:

Uzun Vadeli Diger Alacaklar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Verilen Depozito ve Teminatlar (*) 101.471

226.920

101.471

226.920

Ticari Borglar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Vadeli Islemler Miisteri Takas Borclari 622.731.091
Musterilere Borglar 505.042.338
Borsa Para Piyasasina (BPP) borglar 154.661.974
Saticilara Borglar 5.790.095

Odiing Alinan Menkul Kiymetlerden Borclar

917.813.019
105.513.114
439.405.095
7.114.174
1.388.825

iligkili Olmayan Taraflara Borglar 1.288.225.498

1.471.234.227
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(*) Verilen depozito ve teminatlar, kira ve elekirik depozitolarindan olusmaktadir.
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, kisa vadeli diger borclar asagidaki gibidir:

Kisa Vadeli Diger Borglar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Odenecek Vergi ve Harclar 4.742.319 6.459.346
Kisa Vadeli Diger Borclar 402.490 247153
Iligkili Olmayan Taraflara Diger Borglar 5.144.809 6.706.499
ilikili Taraflara Diger Borclar (Not 26) 2.074.052 1.285.142
7.218.861 7.991.641

Pesin Odenmis Giderler

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, kisa vadeli pesin 6denmis giderler agagidaki gibidir:

31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Gelecek Aylara Ait Giderler (*) 8.472.625

6.056.314

8.472.625

6.056.314

(*) Gelecek aylara ait giderler agirlikli olarak sigorta giderlerinden olugmaktadir.
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10.

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Maddi Duran Varliklar

1 Ocak — 31 Aralik 2023 dénemine iliskin maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2023 Girigler ~ Transferler  Cikiglar 3 Azrglzll?:
Maliyet Degeri
Makine ve Teghizat 193.211.790 11.753.132 - 204.964.922
Araglar 6.133.363 6.511.892 - 12.645.255
Demirbasglar 3.601.764 549.579 - 4.151.343
Ozel Maliyet 12.944.768 135.154 - 13.079.922
Yapilmakta Olan Yatirimlar 980.382 (115.382) - 865.000
Toplam 216.872.067 18.834.375 - 235.706.442
Birikmig Amortismanlar
Makine Techizat (189.855.732 (9.343.578) - (199.199.310)
Araglar (3.613.184 (1.409.702) - (5.022.886)
Demirbaglar (2.260.021 (293.039) - (2.553.060)
Ozel Maliyet (4.488.853 (1.762.079) -- (6.250.932)
Toplam (200.217.790) (12.808.398) - (213.026.189)
Net Defter Degeri 16.654.277 6.025.977 22.680.253

1 Ocak —31 Aralik 2022 dénemine iliskin maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2022 Girigler Transferler  Cikiglar 31 Aralik 2022
Maliyet Degeri
Makine ve Teghizat 178.648.816 14.562.973 - - 193.211.790
Tasitlar 6.112.511 20.851 - - 6.133.362
Demirbaglar 2.570.811 1.030.953 - - 3.601.764
Ozel Maliyet 3.459.735 9.182.680 302.353 - 12.944.768
Yapilmakta Olan Yatirimlar 496.683 1.561.295 (1.077.596) - 980.382
Toplam 191.288.556 26.358.752 (775.243) - 216.872.067
Birikmis Amortismanlar
Makine ve Teghizat (175.559.279) (14.296.453) - - (189.855.732)
Tagitlar (1.809.373) (1.803.811) - - (3.613.184)
Demirbaglar (2.131.497) (128.524) - - (2.260.021)
Ozel Maliyet (3.402.783) (1.086.070) - - (4.488.853)
Toplam (182.902.933) (17.314.858) - - (200.217.791)
Net Defter Degeri 8.385.624 9.043.894 (775.243) 16.654.275

104 FAALIYET RAPORU 2023

10.

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

Maddi Duran Varliklar (Devami)

Kullanim Hakki Varhigi

1 Ocak — 31 Aralik 2023 dénemine iligkin kullanim hakki varliklarinin hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2023 Girigler Dse%zi;eiiﬂg Cikislar 31 Aralk 2023
Maliyet Degeri
Binalar 20.557.722 1.555.521 - - 22.113.243
Araglar 353.613 -- - (353.613) --
Toplam 20.911.335 1.555.521 - (353.613) 22.113.243
Birikmig Amortismanlar
Binalar (5.318.056)  (2.703.870) - - (8.021.926)
Araglar (353.613) - - 353.613 --
Toplam (5.671.668)  (2.703.870) - 353.613 (8.021.926)
Net Defter Degeri 15.239.666  (1.148.349) - - 14.091.317

1 Ocak — 31 Aralik 2022 dénemine iligkin kullanim hakki varliklarinin hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2022 Girigler [i ‘;;ﬁ?gel Cikislar 31 Aralik 2022
Maliyet Degeri
Binalar 5.927.047  12.673.695 1.956.980 - 20.557.722
Araglar 318.301 - 35.312 - 353.613
Toplam 6.245.348  12.673.695 1.992.292 - 20.911.335
Birikmig Amortismanlar
Binalar (2.300.186)  (2.335.801) (682.069) -- (5.318.056)
Araglar (325.460) (92.579) 64.427 -- (353.613)
Toplam (2.625.646)  (2.428.380) (617.642) - (5.671.668)
Net Defter Degeri 3.619.702  10.245.315 1.374.650 - 15.239.666
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

1.

12.

Maddi Olmayan Duran Varlklar

1 Ocak — 31 Aralik 2023 dénemine iliskin maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

13.

Taahhiitler

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, Grup tarafindan verilen teminat, rehin ve ipotek (“TRI”) pozisyonuna

iliskin tablolari agagidaki gibidir:

1 Ocak 2023 Girigler Transfer Kavi /f(?z?nal 3 Azrglzllg ]
Malivet Dederi yip ¢ Grup Tarafindan Verilen TRI'ler _ 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Kurulus ve Orgiitienme 330,950 - - (130094) 200.856 A'Tﬁ:r‘f' Tiizel Kisiligi Adina Vermis Oldugu TRIlerin Toplam 249.078 980 93.139.070
Haklar 33.684.618 234.770 - 33.919.389 . A .
Toplam _ 34015569  234.770 ~  (130.004)  34.120.245 B. Ti‘}gﬂﬁ?;%ﬁgﬂ:??g:}:ﬁﬁ”;g}grﬁ'ﬂ{a’?”e” Ortakiiklar Lehine 80510 80510
Birikmis Itfa Paylan C. Oladan Ticari . PP, . .
—" . Olagan Ticari Faaliyetlerinin Yriitiimesi Amaciyla Diger 3.
Kurulug ve Orglitienme (330.950) N B 130.094 (200.856) Kisilerin Borcunu Temin Amaciyla Vermis Oldugu TRI'lerin - -
Haklar (26.691.026)  (3.848.362) - - (30.539.388) Toplam Tutari
Toplam _ (27.021.976)  (3.848.362) - 130.094  (30.740.244) D. Diger Verilen TRIlerin Toplam Tutar _ _
Net Defter Degeri 6.993.502  (3.613.591) el - 3.380.001 i. Ana Ortak Lehine Vermis Oldugu TRi'lerin Toplam Tutari - -
ii. B ve C Maddeleri Kapsamina Girmeyen Diger Grup Sirketleri 3 3
1 Ocak — 31 Aralik 2022 dénemine iliskin maddi olmayan duran varlik hareketleri agagidaki gibidir: Lehine Vermig Oldugu TRI'lerin Toplam Tutari
iii. C Maddesi Kapsamina Girmeyen 3. Kisiler Lehine Vermig 3 3
10cak2022  Girisler  Transfer | _farasal 1A% Oldugu TR lerin Toplam Tutar:
_ Kayip/Kazang 249.159.490 93.219.580
Maliyet Degeri
Kurulus ve Orgiitienme 543.661 - - (212.710) 330.950 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, Grup’un taahhiitleri asagidaki gibidir:
Haklar 32.156.363 753.012 775.243 33.684.618
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Toplam _ 32700024 753.012 775243 (212.710) _ 34.015.569 Hastert Tominatiar = 2l
Birikmis Itfa Paylan viop ' 622.731.091 557.026.776
Kurulug ve Orgiitlenme (543.661) - 212.710 (330.950) 622.731.091 557.026.776
Haklar (23.609.649)  (3.081.378) - - (26.691.027) 2LAL L
Toplam (24.153.310)  (3.081.378) - 212710 (27.021.977)
Net Defter Degeri 8.546.714 (2.328.366)  775.243 - 6993503 31Aralk 2023 31 Aralik 2022

Verilen Teminat Mektuplar:

Takasbank 248.100.000 92.025.000
e Diger Verilen Teminatlar 1.059.490 1.194.580
Karsiliklar, Kosullu Varlik ve Yukumldlakler Toplam Verilen Teminat Mektuplan 249.159.490 93.219.580

irket aleyhi I | itl lar ici I lam karsilik 245.821 TL'dir. (31 Aralik 2022: 245.821 . .
gﬁ_)).slr etaleyhine agimis olan gesitl davalar igin aynian toplam karsilk tutan 245.8 dir. (31 Aralik 20 58 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla verilen teminat mektuplar VIOP, BIAS ve Takasbank’a sirasiyla

VIOP'da islem yapabilme teminati, pay piyasasi ve tahvil ve bono piyasasi islem yapabilme limiti ve Borsa Para Piyasasi
kredi teminati, garanti fonu teminati ve SPK araci kurum blokaji olarak verilmistir. Misteri teminatlari TRI tablosuna dahil
edilmemistir.

2021 yil mayis ayi igerisinde bir hisse senedinde gerceklestirilen kredili islemler neticesinde, bir grup kredili misteri
takas yukumliliginG yerine getirememis ve temerride dismustlr. Sirketin bu misteriler ile yaptigi gorlismeler
sonucunda temerriit rakaminin biyik kismi tahsil edilmis, kalan bakiye icin ilgili misteriler aleyhine inhtiyati haciz karari
alinip icra takip islemleri baslatiimis ve 7.230.269 TL karsilik ayrilmistir 2023 yilinda 3.798.501 TL'lik kisim siipheli ticari
alacaklarda bulunmaktadir.
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14.

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Galisanlara Saglanan Faydalara iligkin Borglar ve Karsiliklar

a) Kisa Vadeli Galiganlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Odenecek Vergi ve Fonlar-Personel 6.940.255 2.608.797
Personele Borglar 6.431.060 24.302
Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 4.953.343 3.506.307

18.324.658 6.139.406

b) Kisa Vadeli Galisanlara Saglanan Faydalara iligkin Kargiliklar

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, kisa vadeli galisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklarinin detay!
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Yillik Ucretli Izin Kargiligs 3.853.806 3.039.174

3.853.806 3.039.174

Personel izin Kargiliklan

Tirkiye'de gegerli is kanununa gore Sirket, is sdzlesmesinin, herhangi bir nedenle sona ermesi halinde ¢alisanlarinin
hak kazanip da kullanmadigi yillik izin stirelerine ait Gcreti, sézlesmenin sona erdigi tarihteki tcreti izerinden kendisine
veya hak sahiplerine 6demekle yikumlidar.

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerinde personel izin karsiliginin hareketleri
asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Donem Bas! Bakiyesi 3.039.174 2.803.759
Donem lci Artis / (Azaliglar) 2.128.524 1.726.004
Dénem ici Odemeler (119.213) (393.603)
Parasal Kayip/Kazang (1.194.679) (1.096.986)
Donem sonu bakiyesi 3.853.806 3.039.174
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Galisanlara Saglanan Faydalara iligkin Borglar ve Karsiliklar (Devami)

¢) Uzun Vadeli Galisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar

31 Aralik 2023
5.096.058
5.096.058

31 Aralik 2022
12.725.172
12.725.172

Kidem Tazminati Karsiligi

Kidem Tazminati Karsiligi

Kidem tazminati yikimlGlugii yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir. Kidem tazminati yikiumlaligi, Grup’un
caliganlarin emekli olmasindan dogan gelecekteki olasi yukimlGluginin buglnki degerinin tahminine gére hesaplanir.
UMS 19 (“Calisanlara Saglanan Faydalar”), Grup’un yikimlliklerini tanimlanmis fayda planlari kapsaminda aktueryal
degerleme yontemleri kullanilarak gelistirilmesini éngdriir. Buna uygun olarak, toplam Yiiriirliikteki is Kanunu hiikiimleri
uyarinca, ¢alisanlardan kidem tazminatina hak kazanacak sekilde is sozlesmesi sona erenlere, hak kazandiklari yasal
kidem tazminatlarinin ddenmesi yikimlGlugi vardir.Ayrica, halen yirirliikte bulunan 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanunu'nun 6 Mart 1981 tarih, 2422 sayili ve 25 Agustos 1999 tarih, 4447 sayil yasalar ile degisik 60. maddesi hikmu
geregince kidem tazminatini alarak isten ayrilma hakki kazananlara da yasal kidem tazminatlarini 6deme yikimlGlagu
bulunmaktadir. Emeklilik dncesi hizmet sartlariyla ilgili bazi gegis karsiliklari, ilgili kanunun 23 Mayis 2002 tarihinde
degistiriimesi ile Kanun'dan cikariimistir.

Odenecek tazminat her hizmet yili igin bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla 35.058,58 TL
(31 Aralik 2022: 19.982,83 TL) ile sinirlandiriimistir.

Kidem tazminati yukimliligd yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir. Kidem tazminati karsiligi, Sirket’in,
calisanlarin emekli olmasindan kaynaklanan gelecekteki muhtemel yukimlilik tutarinin bugtinkii degerinin tahmin
edilmesi yoluyla hesaplanmaktadir. TMS 19 (“Calisanlara Saglanan Faydalar”), sirketin yikimlultiklerinin, tanimlanmig
fayda planlari kapsaminda aktiieryal degerleme yontemleri kullanilarak gelistiriimesini 6ngorir. Bu dogrultuda, toplam
yukamltltklerin hesaplanmasinda kullanilan aktiieryal varsayimlar agagida belirtilmistir:

31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

iskonto Orani %4,01 %1,18
Beklenen Enflasyon Orani %22,15 %19,1
Tahmin Edilen Kidem Tazminatina Hak Kazanma Orani %97,83 %93

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde kidem tazminati karsiliginin hareketleri
asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Ddnem Basi Bakiyesi 12.725.173 8.179.093
Dénem icinde Ayrilan Kargilik 1.097.742 2.360.268
Dénem icinde Odenen (8.968.222) (555.362)
Faiz Maliyeti 229.747 410.772
Aktleryal Kazang Kayip 5.013.800 5.530.517
Parasal Kayip/Kazang (5.002.182) (3.200.114)
Doénem sonu bakiyesi 5.096.058 12.725.173

Dénem iginde kar/zarara kaydedilen giderler, genel ydnetim giderleri hesabinda, aktiieryal farklar ise diger kapsamli gelir
tablosunda muhasebelegtirilmistir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

Ozkaynak Yontemiyle Muhasebelestirilen Yatinimlara iliskin Yiikiimliiliikler
IEG Global Kurumsal Finansman A.S. ézkaynak yontemiyle degerlenmistir.

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla, IEG Global Kurumsal Finansmanin 6zkaynaklari 1.484.781 TL tutarinda negatif bakiye
vermektedir. Grup'un IEG Global Kurumsal Finansman'in faaliyetlerini yurtitmesi igin gerekli olan harcamalara kaynak
saglamasi sebebiyle, Grup’un %50 ortaklik payina diisen 742.391 TL (31 Aralik 2022: 870.688 TL) tutarinda yikimldlik
muhasebelestirilmistir.

Ozkaynak yéntemiyle muhasebelestirilen yatirimlara iliskin yiikiimliiliiklerin ddnem igi hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Baslangic Bakiyesi 1.434.632 1.391.700
Cari Dénem Gider / (Gelir) Payi (128.298) 42.932
Parasal Kayip/Kazang (563.945) -
Kapanig bakiyesi 742.390 1.434.633

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, IEG Global Kurumsal Finansman'in varliklar, yikumldllikler ve
6zkaynak toplamlari ile 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine ait kér veya zarar
tablolari agagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Toplam Varliklar 1.207.118 1.285.995
Toplam Yikimlltkler (2.691.899) (4.155.259)
Net Varliklar / (Yiikiimliiliikler) (1.484.781) (2.869.264)
1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Gelirler 301.562 133.917
Giderler (44.968) (219.782)
Kar | Zarar 256.594 (85.865)
Gelir / (Gider)- Sirket payi (%50) 128.297 (42.932)
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

Ozkaynaklar
a) Sermaye

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleriitibariyla Sirket'in kayith sermayesi 40.000.000 TL'dir (tarihi degeri ile). Sirket'in gikariimig
her biri 1 TL (nominal deger) degerinde 40.000.000 adet hisse senedi bulunmaktadir.

Pay orani (%) Pay tutan

31 Aralik 31 Aralik 31 Aralik 31 Aralik

2023 2022 2023 2022

Halka arz edilen paylar 25% 25%  10.000.000  10.000.000
GFS HOLDING ANONIM SIRKETI 75% 75% 30.000.000  30.000.000
Toplam 100% 100%  40.000.000  40.000.000
Sermaye enflasyon dlizeltmesi farklari 475.467.995 475.467.995
Toplam 515.467.995 515.467.995

b) Sermaye Enflasyon Diizeltmesi Farki

Sirket ortaklari tarafindan yapilan toplam sermaye artirimlari TMS uyarinca 31 Aralik 2004 tarihine kadar stiregelmis
olan enflasyonun etkisini yansitacak sekilde diizeltildiginde, 475.467.995 TL (31 Aralik 2022:475.458.866 TL) tutarinda
sermaye enflasyon diizeltmesi farki olusmaktadir.

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Sermaye Enflasyon Diizeltmesi Farki 475.467.995 475.458.866
Toplam 475.467.995 475.458.866

c) Hisse Senedi ihrag Primleri

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Hisse Senedi Ihrag Primleri 61.621.878 61.621.878

Toplam 61.621.878 61.621.878

d) Yeniden Degerleme Kazang Kayiplar

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, gercege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal
varliklarin gercege uygun degerlerindeki degisimler 6zkaynaklar altinda yeniden degerleme kazang kayiplari hesabinda
muhasebelestiriimektedir.

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde, yeniden dederleme kazang kayiplarin
hareketi (ertelenmis vergi etkileri diistilmiis halde) asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Baslangic Bakiyesi - 3.578.918
Kapanig Bakiyesi - 3.578.918
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

e) Aktiieryal Kazang Kayip

TMS-19 "Calisanlara Saglanan Faydalar" standardindaki degisiklikle birlikte kidem tazminati karsiliginin
hesaplanmasinda dikkate alinan aktiieryal kayip kazanglarin kér veya zarar tablosunda muhasebelestiriimesine izin
vermemektedir. Aktlieryal varsayimlarin degismesi sonucu olusan kayip ve kazanglar 6zkaynaklar igerisinde "Aktleryal
Kazang/(Kayip)" hesabinda muhasebelestiriimistir. Kidem tazminati karsiigi aktleryal kayip/kazang fonu kar veya

zararda yeniden siniflandiriimayacak niteliktedir.

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Donem Basi Aktlieryal Kazang veya Kayiplar (8.928.365) (4.780.478)
Doneme lliskin Aktiieryal Kazang / Kayip (5.013.800) (5.530.517)
Ertelenmis Vergi Etkisi 1.504.140 1.382.630
Parasal Kayip/Kazanglar 3.677.507 3.677.507
Dénem Sonu Aktiieryal Kazang veya Kayiplar (8.760.518) (5.250.858)

f) Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler

Tirk Ticaret Kanunu'na gére yasal yedek akgeler; birinci ve ikinci tertip yasal yedek akgelerden olusmaktadir. Birinci
tertip yasal yedek akgeler, Sirket sermayesinin %20'sine ulasincaya kadar, kanuni donem karinin %5'i oraninda
ayrilmaktadir. Tkinci tertip yasal yedek akgeler, sirket sermayesinin %5'ini agan tim kar pay! dagitimlarinin %10'u
oraninda ayriimaktadir. Birinci ve ikinci yasal yedek akceler, toplam sermayenin %50’sini asmadi§l sirece
dagitilamazlar; ancak intiyari yedek akgelerin tlikenmesi halinde zararlarin karsilanmasinda kullanilabilirler.

Sirketin kayitlarina gére:

Hasilat ve Satiglarin Maliyeti

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren donemlere ait hasilat ve satiglarin maliyetleri agagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Satis Gelirleri
Devlet Tahvili Satiglari 16.576.685.771 18.193.631.808
Hisse Senedi Satiglari 1.862.966.654 1.353.472.545
Hazine Bonosu Repo Satiglari 200.060 1.369.148
Yatirim Fonlari Satiglari 34.274.212 7.914.400
Kupon Repo Satiglari 1.080.255 -
Satig Gelirleri,net 18.475.206.952 19.556.387.901
Hizmet Gelirleri
Komisyon Gelirler 209.842.484 205.344.863
Musteri Kredi Faiz Gelirleri 298.653.754 154.983.871
Portfoy Yonetim Gelirleri 25.214.165 10.505.345
Kurumsal Finansman Gelirleri 10.741.213 5.940.858
Diger Hizmet Gelirleri 16.738.009 13.798.853
Miisterilere Komisyon iadeleri (11.293.554) (8.697.172)
Hizmet gelirleri, net 549.896.071 381.876.618
Hasilat, net 19.025.103.023 19.938.264.519
Satiglarin Maliyeti (18.524.009.672) (19.563.212.401)
Briit Kar 501.093.351 375.052.118

31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler . 49.327.818 46.471.062
Sermayeye Eklenecek Gayrimenkul veya Istirak Satis Kazanci - 3.372.888
Toplam 49.327.818 49.843.950
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Faaliyet Giderleri
a) Pazarlama giderleri

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren donemlere ait pazarlama giderleri agagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

BIAS Hisse ve Tahvil Borsa Pay 26.389.964 24.500.005
VIOP Komisyon Giderleri 7.668.786 8.391.720
BIAS Takas Saklama Giderleri 6.522.671 6.833.825
Diger Pazarlama ve Satis Giderleri 1.575.624 1.305.947
Toplam 42.157.045 41.031.497

b) Genel yonetim giderleri

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren donemlere ait genel yonetim giderleri asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralk 2023 31 Aralik 2022

Personel Giderleri 175.361.813 107.597.395
Bilgi Islem Giderleri 36.133.954 30.519.541
Amortisman ve itfa paylari giderleri 21.447.104 20.411.213
Vergi, Resim ve Harglar 11.807.867 13.183.213
Denetim, Danismanlik Giderleri 5.564.841 5.957.442
Bina Yonetim Giderleri 3.370.602 3.792.754
Haberlesme Giderleri 1.681.161 1.339.617
Diger Genel Yonetim Giderleri 22.949.149 15.511.146
Toplam 278.316.491 198.312.321

Niteliklerine Gore Giderler

Grup, ilisikteki konsolide finansal tablolarinda giderleri fonksiyon esasina gére siniflamigtir. Dénem iginde olusan
amortisman ve itfa giderleri 21.447.104 TL'dir (2022: 20.411.213 TL).
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
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(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Temettl Gelirleri 821.756 986.607

Toplam 821.756 986.607

Finansman Gelirleri

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Faiz Gelirleri 28.071.692 17.353.899

Kur Farki Gelirleri 18.360.885 5.219.848

Toplam 46.432.577 22.573.747
Finansman Giderleri

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2023 31 Aralk 2022

Kredi Faiz Giderleri 44.983.437 65.689.452

Kiralama Islemlerinden Faiz Giderleri 6.867.712 1.849.214

Kur Farki Giderleri 1.597.206 1.035.144

Diger Finansman Giderleri - 3.047.704

Toplam 53.448.355 71.621.514

Vergiler

Sirket ve Turkiye'de yerlesik bagli ortakli§i, Tirkiye'de yrirlikte bulunan vergi mevzuati ve uygulamalarina tabidir.
Kurumlar vergisi, ilgili oldugu hesap déneminin sonunu takip eden dérdiincli ayin yirmi besinci glinii aksamina kadar
beyan edilmekte ve ilgili ayin sonuna kadar tek taksitte 6denmektedir.

Tiirkiye'de, kurumlar vergisi orani 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla %30°dur (31 Aralik 2022: %25). Bu oran, kurumlarin
ticari kazancina vergi yasalari geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan
istisna (istirak kazanglari istisnasi gibi) ve indirimlerin indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahina uygulanir. Kar
dagitiimadigi takdirde bagka bir vergi 6denmemektedir.

Tirkiye'deki bir isyeri ya da daimi temsilcisi araciligi ile gelir elde eden kurumlar ile Ttirkiye'de yerlesik kurumlara 6denen
kar paylarindan (temettiiler) stopaj yapilmaz. Bunlarin disinda yapilan temettli 6demeleri %15 oraninda stopaja tabidir.
Karin sermayeye ilavesi, kar dagitimi sayilmaz ve stopaj uygulanmaz.

Sirketler Uger aylik mali karlar tizerinden %30 oraninda gegici vergi hesaplar ve o dénemi izleyen ikinci ayin 14’Unci
gliniine kadar beyan edip 17'nci giini aksamina kadar 6derler. Yil iginde édenen gegici vergi o yila ait olup izleyen yil
verilecek kurumlar vergisi beyannamesi (izerinden hesaplanacak kurumlar vergisinden mahsup edilir. Gegici vergi,
devlete karsi olan herhangi bir bagska mali borglara da mahsup edilebilir.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Vergiler (Devami)

Tirk vergi mevzuatina gore beyanname lizerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla dénem kurum
kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, ge¢mis yil karlarindan mahsup edilemez.

Tiirkiye'de ddenecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama bulunmamaktadir.
Kurumlar vergisi beyannameleri hesap déneminin kapandigi ayi takip eden dordinci ayin 25'inci giini aksamina kadar
bagli bulunulan vergi dairesine verilir.

Bununla beraber, vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatali islem
tespit edilirse ddenecek vergi miktarlari degisebilir.

Ayrica, Vergi Usul Kanunu ile Kurumlar Vergisi Kanununda degisiklik yapiimasina dair kanun 20 Ocak 2022 tarihinde
7532 numarali sayiyla yasalasmis olup, gegici hesap donemleri de dahil olmak tizere 2021 ve 2022 hesap donemleri ile
2023 hesap dénemi gegcici vergi dénemlerinde Mikerrer 298. madde kapsamindaki enflasyon diizeltmesine iligkin
sartlarin olusup olusmadigina bakilmaksizin mali tablolarin enflasyon diizeltmesine tabi tutulmayacagi karara
baglanmistir. 7352 Sayili Kanun dogrultusunda enflasyon diizeltmesi 31 Aralik 2023 tarihli mali tablolara uygulanacak
olup, yapilan enflasyon diizeltmesinden kaynaklanan kar/zarar farki gegmis yillar kér/zarar hesabinda gésterilecek olup,
vergiye tabi tutulmayacaktir.

Kurumlar vergisine ek olarak, dagitimasi durumunda kar payi elde eden ve bu kar paylarini kurum kazancina dahil
ederek beyan eden tam mikellef kurumlara ve yabanci sirketlerin Tirkiye'deki subelerine dagitilanlar hari¢ olmak iizere
kar paylari Uizerinden ayrica gelir vergisi stopaji hesaplanmasi gerekmektedir.

Gelir vergisi stopaji orani, 22 Temmuz 2006 tarihinden itibaren, 2006/10731 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile %15 olarak
uygulanmaktadir. Dagitiimayip sermayeye ilave edilen kar paylari gelir vergisi stopajina tabi degildir. Tlirk vergi sistemine
gore, olusmus zararlar ileriki senelerde olusabilecek vergiye tabi karlari netlestirmek amaci ile yalnizca 5 yil ileriye
tasinabilirler.

Tiirkiye'de vergi degerlendirmesiyle ilgili kesin bir mutabakat proseduri bulunmamaktadir. Sirketler ilgili yilin hesap
kapama tarihini takip eden dort ay igerisinde vergi beyannamelerini hazirlamaktadir. Vergi Dairesi tarafindan bu
beyannameler ve buna baz olan muhasebe kayitlari 5 yil igerisinde incelenerek degistirilebilir.

Ertelenmis vergi yukumliligi veya varligi, varliklarin ve borglarin finansal tablolarda gdsterilen degerleri ile yasal vergi
matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gegici farkliliklarin bilango yéntemine gére vergi etkilerinin
hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Ertelenmis vergi yikimlGlugi veya varligi, séz konusu gegici farkliliklarin ortadan
kalkacag ilerideki donemlerde gegerli olacagi tahmin edilen vergi oranlari dikkate alinarak ilisikteki konsolide finansal
tablolara yansitiimaktadirlar.

Vergi Gideri

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Kar veya Zararda Muhasebelestirilen

Dénem Vergi Gideri (51.204.977) (29.996.878)

Ertelenmis Vergi Geliri / (Gideri) 93.300.408 (164.327)
42.095.431 (30.161.205)

Diger Kapsamli Gelirde Muhasebelestirilen

Ertelenmis Vergi Geliri / (Gideri) 1.504.140 1.382.630

Toplam Vergi Geliri / (Gideri) 43.599.571 (28.778.575)
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23.

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Vergiler (Devami)
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla net vergi varligi/ytkimlUligu detayr asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
(16.228.607) (16.609.574)
(16.228.607) (16.609.574)

Dénem Kari Vergi YUkimlliga
Net Varlk / (Yikimliiliik)

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren dénemler, kurumlar vergisi karsiligi ile pesin ddenen stopaj
netlestirildikten sonra kalan tutar pesin édenen vergiler hesabinda muhasebelestirilmistir.

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

1 Ocak Yikimllik / (Varlik) Bakiyesi 10.080.460 4.341.871

Donem Gideri 51.204.977 29.996.878

Parasal Kayip/Kazang (45.056.830) (17.729.175)

Donem Sonu Yiikiimliiliik / (Varlik) Bakiyesi 16.228.607 16.609.574
Etkin Vergi Oraninin Mutabakati

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Ddnem Kari 137.784.952 20.113.641

Tenzil: Cari Donem Vergi Gideri 42.095.431 (30.161.205)

Vergi Oncesi Kar 95.689.521 50.274.845

Yasal Oranla Hesaplanan Kurumlar Vergisi (28.706.856) (19.986.144)

Kanunen Kabul Edilmeyen Giderler (2.602.286) (1.933.793)

Kullanilan Mali Zararlar (2.516.090) 443.628

Parasal Kayip/Kazang 97.135.610 3.997.230

Diger (21.214.947) (12.682.126)

Kar veya Zararda Muhasebelestirilen Toplam Vergi Gideri 42.095.431 (30.161.205)
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONIM SiRKETIi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE

SONA EREN YILA AIT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SiRKETIi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE

SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

23.  Vergiler (Devami) 25.  ligkili Taraf Agiklamalari
Ertelenmis Vergi Sirket'in iliskili taraflari Global Yatirim Holding ile dogrudan ve dolayl istirakleri ve Sirket biinyesindeki personel ve st
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, ertelenmis vergi varliklari ve borglarini doguran kalemler asagidaki duze)./ yoneticilerdi.
gibidir: a) lligkili Taraflardan Alacak ve Borglar
iligkili Taraflardan Ticari Alacaklar
. . . Ertelenmis Vergi . . 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Ertelenmis Vergi Varligi Yikimliligi Ertelenmis Vergi, Net Vehmet Kutman 4.920.703 23.878.398
31.12.23 31222 31.12.23 31.12.22 311223 31.12.22 Global Yatirim Holding A.S. 4.021.631 -
Kidem Tazminati Kargiligi 1.218.056 2.763.041 - - 1.218.056 2.763.041 Global MD Portféy Yatirim Fonlari 2.474.378 2.372.492
Personel Yillik Izin ve B 3 IEG Global Kurumsal Finansman Danigsmanlik A.$. 1.697.961 2.797.730
ikramiye Kargiliklari 1.031.222 674.669 1.031.222 674669 IEG Eurasia Finansal Dan. Hiz. Ltd. $ti. 24.295 40.031
Dava Gider Karsiligi - - (358.655)  (475.637) (358.655) (475.637) Istanbul Portfdy Yonetimi A.$. - 3.600
Finansal Yatirnmlar - - (63.884)  (894.729) (63.884) (894.729) Turkcom Turizm Ingaat Gida Yatirimlar A.S. - 13.924.652
Sipheli Alacak Karsiligi - - (10.933) (18.014) (10.933)  (18.014) Erol Goker - 3.295.385
Kiralamalar 1.452.250 87.949 - - 1.452.250 87.949 Toplam (Not 7) 13.138.968 46.312.288
Ozkaynak Yontemiyle
Degerlenen Yatirimlarin 230.216 295.164 - - 230.216  295.164 iligkili Taraflardan Diger Borglar
Zararlgn ) _ 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Gegmis Yil Dizeltmesi - - - - - (78.991) Global Yatirim Holding A.S. 2.073.650 1.285.142
crfiasyon Muhasebesi Vers! g 303.104 - - (431408) 92303194 (631.840) Global Sigorta A S. 402 -
tkisi Toplam (Not 8) 2.074.052 1.285.142
Toplam 96.234.939 3.820.824 (433.472) (1.819.783)  95.801.466 1.721.613
Netleme (433472) (1.819.788)  433.472 1.819.788 - -
Net Ertelenmig Vergi 95.801.466 2.001.035 - -~ 95.801.466 1.721.613 b) iligkili Kuruluglar ile iglemler

Grup’un, 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerinde iliskili taraflarla olan iglemleri

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren donemlere ait ertelenmis vergi varligi hareket tablosu asagidaki agagidaki gibidir:

glbidr iligkili taraf islem agiklamasi 1 Ocak - 1 Ocak -
T Ocak- 1 Ocak- ¥ yem ag 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022 Turkcom Turizm Faiz gelirleri (**) 6.036.426 5.070.523
Dénem Bagi Agilig Bakiyesi 1.721.613 503.310 Global Yatirim Holding Danigmanlik giderleri 3.788.242 2.452.499
Diger Kapsamli Gelirde Muhasebelestirilen Ertelenmis Vergi Global MD Portfdy Fonlari Portfdy yon. gelirleri (*) 3.659.333 2.411.236
Geliri / (Gideri) 93.300.408 (164.327) Global Yatirim Holding Diger aracilik kom. gelirleri 1.199.522 122.943
Kar veya Zararda Muhasebelestirilen Ertelenmis Vergi Geliri / Naturel Gaz San. ve Tic. A.S. Diger giderler 316.902 57.211
(Gyideri) i 3T 1.504.140 1.382.630 Mehmet Kutman Faiz gelirleri (**) 8.897.090 1.775.044
Parasal Kayip/Kazang (724.695) - Mehmet Kutman Diger aracilik kom. gelirleri 1.256 35.114
Donem Sonu - Bakiye 95.801.466 1.721.613 (*) Global MD Portfdy’iin kurucusu ve yoneticisi oldugu fonlardan elde ettigi yonetim ticreti gelirlerinden olusmaktadir.
(**) Musteri faiz gelirleri icerisinde gosterilmektedir (Not 17).
24, Hisse Bagina Kazang
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Net Dénem Kari / (Zarari) 137.784.952 20.113.641
Agirlikli Ortalama Hisse Sayisi 40.000.000 40.000.000
Hisse Basina Kazang / Kayip (TL) 3,4446 0,5028
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25.

26.

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

iligkili Taraf Agiklamalari (Devami)
c¢) Ust Yonetime Saglanan Faydalar

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren dénemlere ait yonetim kurulu bagkan ve Uyeleri ile genel midur
gibi Ust dlizey yoneticilere saglanan ucret ve benzeri menfaatlerin detay1 asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Kisa Vadeli Haklar (*) 20.336.625 10.591.629
Huzur Haklari 958.500 1.144.726
Diger (**) 1.186.425 130.188
22.481.550 11.866.543

(*) Kisa vadeli haklar; maas, prim vb. ddemeleri kapsamaktadir.

(**) Kidem tazminatlari, ihbar, izin tazminatlari ve diger yan haklari kapsamaktadir.
Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi

Grup faaliyetleri sirasinda asagidaki gesitli risklere maruz kalmaktadir:

e Kredi Riski

e Likidite Riski

e Piyasa Riski

Bu not Grup'un yukarida bahsedilen risklere maruz kalmasi durumunda, Grup’un bu risklerin yonetimindeki hedefleri,
politikalari ve stirecleri hakkinda bilgi vermek amagli sunulmustur.

Sirket Yonetim Kurulu, Grup’un risk yonetimi gergevesinin kurulmasindan ve giminden genel olarak sorumluluk sahibidir.

Grup’un risk yonetimi politikalari Grup’un maruz kalabilecegi riskleri belilemek ve maruz kalabilecegi riskleri analiz etmek
icin olusturulmustur. Risk yénetimi politikalarinin amaci Grup’un riskleri igin uygun risk limit kontrolleri olugturmak, riskleri
izlemek ve limitlere bagli kalmaktr.
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Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)

26.1Kredi Riski

Grup, bireyler ve sirketler adina gesitli aracilik faaliyetlerinde bulunmakta ve danismanlik hizmeti vermektedir ve fon
yonetimi yapmaktadir. Grup faaliyetleri sirasinda gesitli menkul kiymet alim-satim islemlerini de yapmaktadir. Bu
faaliyetler sirasinda Grup, karsi tarafin anlagmalarda belirlenen sartlari yerine getirmemesi durumunda anlasmada
belilenen menkul kiymetin satin alinmasindan veya satilmasindan dolayl ortaya cikabilecek zarara maruz
kalabilmektedir. Boyle bir islem zararini kontrol etmek veya azaltmak amaciyla Grup, misterilerinden hesaplarinda nakit
veya nakde esdeger varliklari bulundurmalarini istemektedir.

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla, Grup’un kredi riskine maruz varliklari asagidaki tablodaki gibidir:

Ticari Ticari Diger Diger

Alacaklar  Alacaklar Alacaklar  Alacaklar
iligkili Diger lligkili Diger Taraf Bankalar  Finansal
Taraf Taraf Taraf Mevduati Yatirnmlar

31 Aralik 2023

Raporlama donemi sonu

itibariyla maruz kalinan azami 13.138.968 989.227.841 - 70.777.252 560.586.345 81.646.778

kredi riski

A. Vadesi gegmemis ya da deger

disikligine ugramamis finansal ~ 13.138.968 989.227.841 - 70.777.252 560.586.345 81.646.778

varliklar net defter degeri

B. Kosullari yeniden gorlistiimus

bulunan, aksi takdirde vadesi

gecmis veya deger dusikligine - - -

ugramis sayilacak finansal

varliklarin net defter degeri

C. Vadesi gegmis ancak deger

dustklagiine ugramamis varliklarin - - - - - -

net defter degeri

D. Deger distklugtine ugrayan

varliklarin net defter degeri

gy oo brct defer - (5.001.886) ~ (31670.827) - -
-Deger diislikligu (-) - 5.001.886 - 31.670.827 - -

E. Finansal durum tablosu dis!

kredi riski iceren unsurlar
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

26.

Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)

26.1 Kredi Riski (devami)

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla, Grup’un kredi riskine maruz varliklari asagidaki tablodaki gibidir:

26.

Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)

26.1 Kredi Riski (devami)

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, tamami i¢in karsilik ayrilmis olan stipheli alacaklarin yaslandirma

Ticari Ticari Diger Diger tablosu agagidaki gibidir:
31 Aralik 2022 Alacaklar Alacaklar Alacaklar  Alacaklar
iligkili Diger ligkili .. Bankalar  Finansal —_— Diger Bankalardaki Finansal
T§araf Ta%af T§araf Diger Taraf Mevduati  Yatinmlar 31 Aralik 2023 Ticari Alacaklar Alacaklar Mevduat  Yatinmlar
Raporlama donemi sonu Vadesi L:Jzerinden 1-30 Giin Gegmis - - - -
itibariyla maruz kalinan azami  46.312.288 1.753.285.232 - 40.514.069 162.275.867 44.569.804 Vadesi Uzerinden 1-3 Ay Gegmis - - - -
kredi riski Vadesi Uzerinden 3-12 Ay Gegmis 5.001.886 31.670.827 - -
A. Vadesi gegmemis ya da deger Vadesi Uzerinden 1-5 Y1l Gegmig - - - -
disikligine ugramamis finansal  46.312.288 1.753.285.232 - 40.514.069 162.275.867 44.569.804 Vadesi Uzerinden 5 Yildan Fazla Gegmis - - - -
varliklar net defter degeri Teminat vs. lle Glvence Alinmig Kismi - - - -
B. Kosullari yeniden gortistilmus 5.001.886 31.670.827 - -
bulunan, aksi takdirde vadesi
gegmis veya deger dusikligine - - - - - - _ i i
ugramis saylacak finansal 31 Aralik 2022 Ticari Alacaklar Diger  Bankalardaki  Finansal
varliklarin net defter degeri '_ Alacaklar Mevduat  Yatinmlar
C. Vadesi gegmis ancak deger Vades@ L_}zer@nden 1-30 Glin Gegmi§ - - - -
diisikligine ugramamis - - - , - ; Vades! l"Jzer!nden 1-3 Ay Gegm|§ - -- - -
varliklarin net defter degeri xages! Hzer!ngen :13;2\( /'}YGGGQOW@ ?g;g%g 421?2?(1)3 - -
ger distklisine ua adesi Uzerinden 1-5 Yl Gegmis .983. 415, - -
Eérﬁzgﬁ;d#;uggtg;ndee;g;iayan - - - - - - Vadesi Uzerinden 5 Yildan Fazla Gegmis - - - -
10.397.981 52.184.022 - -

-Vadesi gegmis (brit defter
degeri)
-Deger distikIigu (-)

(10.397.981)
10.397.981

(52.184.022) - -
52.184.022 - -

E. Finansal durum tablosu disi
kredi riski iceren unsurlar
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)

26.2Likidite Riski

Teblig 34 kapsaminda likidite yukimluliigu, Grup’un en az kisa vadeli borglari kadar cari degerleri ile dikkate alinan
donen varliklar bulundurmasini ifade eder. Ancak 27.4 Sermaye Yonetimi béliminde anlatilan sermaye yeterliligi tabani
hesaplamasinda indirilen kalemler ile pozisyon riski veya kars! taraf riski %100 olarak belirlenen kalemler dénen varlik
olarak dikkate alinmaz.

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, Grup’un Tebli§ 34 kapsaminda likidite yUkumlligu asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
A. Dénen Varliklar 1.723.428.917 2.047.786.696
B. Kisa Vadeli Yiikiimllikler 1.505.635.434 1.870.700.077
Donen Varliklar / Kisa Vadeli Yiikiimliliikler (A/B) 1,14 1,09

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla, borglarin kalan vadelerine gére dagilimi asagidaki tablodaki gibidir:

31 Aralik 2023

Sozlesme
Sozlesme Uyarinca Vadeler Defter Degeri Uyarinca Nakit 3 Aydan 312 Ay -5Vl
Kisa Arasi Arasi

Cikiglar Toplami
Finansal Borglar 188.377.623 189.685.059 170.636.693  2.208.925 16.839.441
Ticari Borglar 1.288.225.498 1.288.225.498  1.288.225.498 - -
Diger Borglar 7.218.861 7.218.861 7.218.861 - -
Calisanlara Saglanan Faydalar 18.324.658 18.324.658 18.324.658 - -

Kapsaminda Borglar

1.502.146.640 1.503.454.076  1.484.405.710  2.208.925 16.839.441

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla, borglarin kalan vadelerine gére dagilimi asagidaki tablodaki gibidir:

31 Aralik 2022

Sozlegsme Uyarinca 3Aydan 312 Ay 1-5 Vil

Sozlesme Uyarinca Vadeler Defter Degeri Nakit Cikislar Kisa Arasi Arasi
Toplami
Finansal Borglar 377.202.833 417.972.939  385.652.410 8.186.108 24.134.420

Ticari Borglar 1.471.234.227 1.471.234.227 1.471.234.227 - -
Diger Borglar 7.991.642 7.991.642 7.991.642 - -

Galiganlara Saglanan Faydalar 6.139.406 6.139.406 6.139.406 - -

Kapsaminda Borglar
1.862.568.108 1.903.338.213 1.871.017.685 8.186.108 24.134.420

124 FAALIYET RAPORU 2023

26.

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)
26.3Piyasa Riski
Déviz Kuru Riski

Grup’'un 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla 38.236.750 TL karsigi 1.298.882 USD, 1.625.528 TL karsili§i 49.903 Avro ve
17.183 TL karsiligi 459 GBP olmak Uzere toplam 39.879.462 TL karsiligi tutarinda yabanci para cinsinden varliklari
bulunmaktadir. Grup’un dovizdeki kur hareketlerine iliskin duyarlilik analizi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 KAR/ZARAR
Yabanci Paranin Deger Yabanci Paranin Deger
Kazanmasi Kaybetmesi
ABD Dolarr’'nin TL kargisinda %10 degerlenmesi halinde:
1- ABD Dolari net varlik/yikimldligi 3.823.675 (3.823.675)
2- ABD Dolarti riskinden korunan kisim (-) - -
3- ABD Dolari Net Etki (1+2) 3.823.675 (3.823.675)
Avro'nun TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:
4- Avro net varlik/ylkimluligu 162.553 (162.553)
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - -
6- Avro Net Etki (4+5) 162.553 (162.553)
Diger TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:
7- Diger net varlik/yikumlilugu 1.718 (1.718)
8- Diger riskinden korunan kisim (-) - -
9- Diger Net Etki (7+8) 1.718 (1.718)
Toplam (3+6+9) 3.987.946 (3.987.946)

Grup'un 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla 9.260.786 TL karsih§i 495.274 USD, 931.668 TL karsii§1 46.736 Avro olmak
lizere toplam 10.192.454 TL karsili§i tutarinda yabanci para cinsinden varliklari ve 291.221 TL karsiligi 15.575 USD
olmak lizere 291.221 TL karsili§i tutarinda yabanci para cinsinden yikimltltkleri bulunmaktadir. Grup’un dovizdeki kur
hareketlerine iliskin duyarlilik analizi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2022 KAR/ZARAR
Yabanci Paranin Deger Yabanci Paranin Deger
Kazanmasi Kaybetmesi
ABD Dolarr’'nin TL kargisinda %10 degerlenmesi halinde:
1- ABD Dolari net varlik/ydkimlGluga 896.957 (896.957)
2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (-) -- -
3- ABD Dolari Net Etki (1+2) 896.957 (896.957)
Avro'nun TL kargisinda %10 degerlenmesi halinde:
4- Avro net varliklyikimluliga 93.167 (93.167)
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - -
6- Avro Net Etki (4+5) 93.167 (93.167)
Toplam (3+6) 990.124 (990.124)
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AiT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)
26.3 Piyasa Riski (Devami)

Faiz Orani Riski

Grup sahip oldugu nakit degerleri giinin kosullarina gdre menkul kiymet veya banka mevduati olarak
degerlendirmektedir. 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, Grup’un faiz pozisyonu asagidaki gibidir:

Sabit Faizli Finansal Araglar 31 Arahk 2023 31 Aralik 2022

Finansal Varliklar

Ticari Alacaklar 1.002.366.809 1.799.597.520

Gergege Uygun Deger Farki Kar veya Zarara Yansitilan 81.646.778 44 560,804

Finansal Varliklar

Banka Mevduati 25.665.471 41.414.541

Finansal Borglar (188.377.623) (378.637.466)

Ticari Borglar (1.288.225.498) (1.471.234.227)
(366.924.063) 35.710.172

26.4 Sermaye Yonetimi
Grup, finansal araglardan kaynaklanan risklerinin yonetimini SPK tarafindan yayimlanmig Seri: V No: 34 sayili “Araci
Kurumlarin Sermayelerine ve Sermaye Yeterliligine lliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig 34”) kapsaminda yapmaktadir. Grup,
Tebli§g 34 kapsaminda periyodik olarak risk karsiligi, sermaye yeterliligi tabani ve likidite ylkimliligu hesaplama
tablolarini hazirlayip SPK’ya gondermekle yikimltidiir.
Grup’'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla Tebli§ 34 kapsaminda alim satim araciligi faaliyeti, halka
arza aracllik faaliyeti, menkul kiymetlerin geri alma veya satma taahhtdu ile alim satimi faaliyeti, portféy yoneticiligi
faaliyeti, yatinm danismanli§ faaliyeti ve tlirev araclarinin alim satimina aracilik igin sahip olmasi gereken 6zsermaye
yukimltluga sirasiyla 80.000.000 TL ve 31.331.603 TL olmalidir.
Ayrica, Grup’'un sahip olmasi gereken sermaye yeterliligi tabani, Tebli§ 34'te belirtilen degerleme hukumleri
cercevesinde, degerleme glinu itibariyla hazirlanmis bilangolarinda yer alan ve Grup'un net aktif toplaminin ortaklik
tarafindan karsilanan kismini ifade eden ézsermayelerinden asagida sayilan varlik kalemlerinin indiriimesi suretiyle
bulunan tutari ifade eder:
a) Duran varliklar;
1) Maddi duran varliklar (net),
2) Maddi olmayan duran varliklar (net),
3) Borsalarda ve teskilatlanmigs diger piyasalarda islem gdrenler harig olmak iizere, deger diisikligi karsiligi ve sermaye
taahhdtleri diguldiikten sonra kalan finansal duran varliklar,
4) Diger duran varliklar,
b) Misteri sifati ile olsa dahi, personelden, ortaklardan, istiraklerden, bagl ortakliklardan ve sermaye, yonetim ve
denetim agisindan dogrudan veya dolayli olarak iliskili bulunulan kisi ve kurumlardan olan teminatsiz alacaklar ile bu kisi
ve kurumlar tarafindan ihrag edilmis ve borsalarda ve tegkilatlanmis diger piyasalarda islem gérmeyen sermaye piyasasi
araglar.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM $IRKETi VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)

26.4 Sermaye Yonetimi (devami)

Grup’'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla sahip oldugu sermaye yeterlili§i tabani sirasiyla 176.511.277
TL ve 60.487.285 TL'dir. Sermaye yeterlili§i tabani ylkimluligl asagida belirtilen kalemlerin herhangi birinden az
olamaz.

a) Sahip olduklari yetki belgelerine tekabll eden asgari 6zsermayeleri,

b) Risk karsiligi,

c) Degerleme giiniinden énceki son Ui¢ ayda olusan faaliyet giderleri.

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla Grup’un sahip oldugu sermaye yeterliligi tabani yukaridaki kalemlerin
Uzerindedir.

Risk karsilg

Grup'un gerek bilangoda gerekse bilango disinda izlenen kalemler ile ilgili olarak Teblig 34'te belirtilen oranlar
cercevesinde risk karsili§i hesaplamaktadir. Risk karsiligi, pozisyon riski, kars taraf riski, younlasma riski ve déviz kuru
riski olarak Tebli§ 34 hikimleri gergevesinde hesaplanan tutarlarin toplamini ifade eder.

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, Tebli§ 34 hikimleri gercevesinde hesaplanan risk karsiligi asagidaki
gibidir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Pozisyon riski 18.663.432 30.270.312
Karsi taraf riski 5.341.618 3.972.182
Déviz kuru riski 2.542.623 -
Toplam risk karsiligi 26.547.673 34.242.494

26.5 Finansal Araglarin Gergege Uygun Degerleri

Grup, finansal araglarin tahmini gergege uygun degerlerini hali hazirda mevcut piyasa bilgileri ve uygun degerleme
yontemlerini kullanarak belirlemistir. Fakat piyasa bilgilerini degerlendirip rayi¢ degerleri tahmin edebilmek yorum ve
muhakeme gerektirir. Sonug olarak burada sunulan tahminler, Grup’'un cari bir piyasa isleminde elde edebilecegi
miktarlarin géstergesi olmayabilir. Rayi¢ degerleri tahmin edilebilir finansal enstriimanlarin, degerlerinin tahmini igin
asagidaki yontem ve varsayimlar kullanilmigtir;

Finansal Varliklar

Kisa vadeli olmalarindan ve dnemsiz kredi riskine tabi olmalarindan dolayi nakit ve nakit esdegeri varliklar ile tahakkuk
etmis faizleri ve diger finansal varliklarin taginan degerlerinin gergege uygun degerlerine yakin oldugu disintlmektedir.
Ticari alacaklarin stipheli alacaklar karsiligi diisildikten sonraki taginan degerlerinin gergede uygun degerlerine yakin
oldugu disuntimektedir.

Finansal Yiikiimliiliikler

Ticari borglarin ve diger parasal yukimliliklerin kisa vadeli olmalari nedeniyle ger¢ede uygun degerlerinin tagidiklari
degere yaklastigi distinilmektedir. Banka kredileri iskonto edilmis maliyet ile ifade edilir ve iglem maliyetleri kredilerin
ilk maliyetine eklenir. Uzerindeki faiz oranlari degisen piyasa kosullar dikkate alinarak giincellendigi icin kredilerin
gercede uygun degerlerinin tagidiklari dederi ifade ettigi distnilmektedir.

127 FAALIYET RAPORU 2023



90¥'6¢1'9 907'6€L'9 - - 90¥'6€L'9 Jediog epuiwesdey
JejepAe4 ueue|feg eiejuesijes)
Tv9'166'L Tr9'166'L - - Tv9'166'L Jejdiog Jefig
1TTYET VLY ) LTTYET VYL - - LTTYET VYL Jejdiog 1eal|
99¥'1£9'8.¢ 99v' /€981 - - 99v'1£9'81¢ Jejbiog [esueuld
TopMINJUNNA [esueuTS
6566667 6566661 - 656'666'7 - unz( - JejuuIeA [esueuld
69015 °0F 690°¥150Y - - 690'%15 0¥ Jepedely sobig
025°265°66.'} 02G°26G'66. ) - - 025 16566L} Jepyeoey Leol|
G¥8'699°6¢ G¥8'695°6€ G¥8'699°6¢ - - BSIY| - Je|ulIjeA [esueul
19861229} 198612291 - - 198612291 liajazuag JeN oA IeN
Jepjijie [esueul

ue|ljisue;
ummwm%ga uabaq sayeq ﬁﬁ%ﬂﬁmﬂ%&uw aue9 Njwiesdey JoBig wm“_mh - 2202 MIeNY L€

yjueq 1abag unbAn abadiag

(lwenap) uapiehag unbAn abadiag uuejdery jesueuly 69z

(1wensq) 1haznq aA 16118)IN uLsysIy ueuepyeukey] ueple|Sely [esueul

(pSiwype opeys uspuIsuld (,71,) 1Selr] YL edyipawipyaq 1sxye Jejein] )

YV1LONdIA NIYSITI V¥v1018avL
TVSNVNI4 3QITOSNOY LIV V1IA NI¥3 YNOS JANIHINVL €202 MITVAY L€ IDITYVLHO 19VE IA ILINNIS WINONY ¥IT4I9IA INYNIW TvE0T9

Jejdiog epuiwesdey

899'vCE 8l 899'vCE 8l 8G9'v2E 8l JejepAe4 ueue|beg eiejuesiies
198812, 198'81C°L - - 198'81C'L Jejdiog Jefig
867'G¢C'88¢' | 86Y'G¢C'88¢ | - - 86Y7'G¢C'88¢ | Jejdiog 1eal|
€C9'LL£'88) €¢9'L.°88) - - €C9'L.E88) Jefdiog |esueuld
JapinnIWMNA [esueuly

¢y6le acrele - crele - unz( - lejwiije\ [esueuly
¢STLLL0L ATAVV AN )] - - ¢sTLLL0L Jepjesely JoBig
608'99¢°200°} 608'99€200'} - - 608'99¢°200°} Jepjedely Lol
95¢°/¢e'L8 96¢°Lce’L8 96¢'L¢e’ 18 - - Sy - JejwiieA [esueuly
G¥€'98G°09S G€'98G°099 - - G9€'98G°099 li818zuDg JIXEN A JNEN
ITepjiie/\, [esueuly

ue|ijisue;
s

jeq 19baq unbAn abadiag

(lwenaq) 1kaznq aA 16118)IN uLIdysIy ueuepyeudey] ueplejdely jesueulq

R[4

(iwenap) uapabaq unbAn abadiag uuejdely jesueuly 69z

(nSiwpipa peys uspuisuid (,71,) ISedy L edyipeuwipaq isye Jejein])

YVILONdIQ NIYMSIT| V¥v1078vL
TVSNVNI4 30ITOSNOY LIV VTIA NI¥3 YNOS JANIHINYL €202 MITVYY LE IDITHV.LYO 119VE A ILINYIS NINONY 31833 TNYNIN 1¥E01D

9T

129 FAALIYET RAPORU 2023

128 FAALIYET RAPORU 2023



26.
26.5

27.

28.

GLOBAL MENKUL DEGERLER ANONiM SIRKETI VE BAGLI ORTAKLIGI 31 ARALIK 2023 TARIHINDE
SONA EREN YILA AT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARA iLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirast (“TL") cinsinden ifade edilmistir.)

Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)
Finansal Araglarin Gergege Uygun Degerleri (devami)
Gergege Uygun Deger Olgiimiiniin Siniflandiriimasi

Asagidaki tabloda gergede uygun deger ile degerlenen finansal araglarin, degerleme yéntemleri verilmistir. Seviyelere
gore degerleme yontemleri su sekilde tanimlanmistir:

Seviye 1: Ozdes varliklar ya da borglar igin aktif piyasalardaki kayith (diizeltimemis) fiyatlar;

Seviye 2: Seviye 1'de yer alan kayitli fiyatlar disinda kalan ve varliklar ya da borglar agisindan dogrudan (fiyatlar
araciligiyla) ya da dolayl olarak (fiyatlardan tiretilmek suretiyle) gézlemlenebilir nitelikteki veriler;

Seviye 3: Varlk ya da borglara iliskin olarak gézlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan veriler (gozlemlenebilir
nitelikte olmayan veriler).

31 Aralk 2023 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Gergege uygun Deger Farki Kar veya Zarara Yansitilan 81.327.356 N | 81.327.356
Finansal Varliklar
Gercege uygun Deger Farki Diger Kapsamh Gelire - 319.422
: 319.422 -
Yansitilan Finansal Varliklar
81.327.356 319.422 - 81.646.778
31 Aralik 2022 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
GergeQe uygun Deger Farki Kar veya Zarara Yansitilan 39 569,845 3 ~ 39.569.845
Finansal Varliklar
Gergede uygun Deger Farki Diger Kapsamli Gelire ~ 4.999.959 ~ 4.999.950
Yansitilan Finansal Varliklar
39.569.845  4.999.959 - 44.569.804

31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap dénemi iginde Seviye 2'den Seviye 1’e herhangi bir siniflama s6z konusu
dedildir (31 Aralik 2022: Seviye 2'den Seviye 1’e herhangi bir siniflama s6z konusu degildir).

Konsolide Finansal Tablolar Onemli Olgiide Etkileyen ya da Finansal Tablolarin Agik, Yorumlanabilir ve
Anlagilabilir Olmasi Agisindan Agiklanmasi Gerekli Olan Diger Hususlar

Bulunmamaktadir.
Raporlama Déneminden Sonraki Olaylar

Sirketin, %100 bagdh ortakligi, 20.000.000 TL sermayeli, Global Fintech Teknoloji Hizmetleri A.S. kurulusu 24.04.2024'te
tescil edilerek 24.4.2024 tarihli Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.
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