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Baskan'in Mesaji

Koklerimiz kuvvetli,
kanatlarimiz yenilige acik

Bilinen insanlik tarihinin en 6zel yillarindan biri olan 2020'yi, alisilmamis deneyimlerle geride biraktik.

Tim diinyayi derinden sarsan Covid-19 Pandemisinin, bir kiiresel saglik sorunu olmanin étesinde, ekonomi
basta olmak (izere hayatin her alanina ¢ok kuvvetli etkileri oldugunu deneyimledik. Kapanan sinirlar,
yavaslayan ve hatta bazi sektorlerde durma noktasina gelen ekonomik faaliyetler, sinirlanan sosyal hayatlar,
milyonlar ile ifade edilen hasta ve 6lim sayilari maalesef tiim diinyanin paylastigi aci bir tablonun parcasi
oldular.

Ancak hayattaki her sey zitti ile birlikte varligini siirdiiriiyor. Tim bu karamsar tablonun icerisinde, bizi
giclendiren, Gimidimizi yiikselten, motivasyonumuzu artiran gelismeler de oldu; Global Menkul Degerler,
kurulugunun 30. yilini kutladi. Bunun ne kadar 6nemli bir deneyim oldugunu, 6zellikle bu zorlu yilda bir kez
daha gordiik. Boyle bir ddnemi degil zarar almak, aksine her anlamda giiclenerek geride birakmayi bildik.

1990 yilinda “Esas olan piyasay! yaratmaktir” vizyonu ile ¢iktigimiz yolculugumuzda, bugiin, sermaye
piyasalarinda bir ¢ok ilkin mimari; yeni uygulamalarin 6nciisii bir araci kurum oldugumuzu gérmenin
gururunu yasiyoruz. Hizmet anlayisimizi; degerli bilgi, deneyim, iyi yetismis insan kaynagi, yuksek moral
degerler ve yeni nesil teknoloji kullanimi ile temellendirmekteyiz.

Global Menkul Degerler, yatirnmcilar i¢in yatinnm karar ve uygulamalarinda hep bir adim 6nde olmalarini
saglayacak Urilin ve hizmetleri sunan; paydaslari icin deger yaratan; calisanlari icin parcasi olmaktan gurur
duyulan, birlikte calisip retmekten heyecan duyulan bir sirket olmak hedefleri ile yapilandi. Ulkemizin,
sermaye piyasalarinin ve sektérimiiziin gelisimine katkida bulunmayi sosyal sorumlulugumuz olarak kabul
etmekte ve paylasmanin giiciine inanmaktayiz.

30 yil boyunca edinmis oldugumuz maddi ve manevi kazanimlarimizi, birikimlerimizi daha iyi bir gelecek
kurmak icin paylasmakta ve gelisimi, egitimi erisebildigimiz her platformda desteklemekteyiz. Yatirimcilarin
ihtiyaclarini 6nceden tespit edip, teknoloji odakli tiriin ve is yapis sekillerimizle bu ihtiyaclari en Ust diizeyde
karsilamaya calismakta ve bdylece sektdriimiiziin de daha (st standartlarda yapilanmasina katkida
bulunmaktayiz. Piyasadaki sartlar her ne olusa olsun hedeflerimize azimle bagliyiz.

Giictimiizii 30 yili asan sektor deneyimimizden, ¢alisanlarimizdan, hissedarlarimizindan ve bize duyduklar
giivenle, yatirnmlarina bizi araci yapan yatirimcilardan almaktayiz. Hep daha iyisini yapmak konusunda
bizlere gii¢ veren gliveninize tesekkir ederiz.

Sizinleyiz, yaninizdayiz
Sevgi ve saygilarimla.

Erol Goker
Yénetim Kurulu Baskani
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Genel Midiir'den

30. yiimizi kutlayacak olmanin verdigi heyecanla basladigimiz 2020 yili, hi¢ beklenmedik sekilde tim
planlarimizi degistiren bir gelismeye; Covid-19 Pandemisine sahne oldu.

Tiim diinyayr ayni anda ve ¢ok giiclii bir sekilde etkileyen ve halen devam eden bu durum; kitlesel olarak
hayatimizi, is yapis sekillerimizi belki de tamamen degistirdi. Daha 6nce hi¢ deneyimlenmemis konulara
iliskin bir cok stratejik kararin alinmasini zorunlu kilan bu dénemde, tecriibenin ne kadar biyiik bir giic
oldugunu bir kez daha gérdiik. 30 yillik sektor tecriibemiz, boylesi zorlu bir ddnemden giiclenerek ¢ikmamiz
icin en 6nemli destegimiz oldu.

Vizyonumuzun ve bu vizyonu dayanak alarak yaptigimiz projeksiyonlarimizin, yatirrmlarimizin dogrulugunu
test etme imkani buldugumuz 2020, Global Menkul Degerler'in hanesine bir cok anlamda kazang yazilan bir
yil oldu.

Oncelikle en degerli varligimiz olan insan kaynagimizin; tecriibeli ekibimizin bu siirecte alinan tiim yénetimsel
kararlara; yeni calisma kosullarina géstermis oldugu uyum ve 6zverinin her tirli takdirin tstiinde oldugunu
belirtmek ve tiim Global ¢alisanlarina tesekkiirlerimi iletmek isterim.

Vizyonumuzun gelecege ve gelecegin dijital diinyasina doniik oldugunu her firsatta dile getirmis ve tim
olanaklarimizi teknolojik yatirimlarimiza kanalize etmistik. 2020 yili bu konuda da ne kadar isabetli bir
karar verdigimizi bir kez daha dogruladi. Uzaktan erisim teknolojimiz, online kanal ve iriinlerimiz; isimizin,
nerede olursak olalim kesintisiz ve yiliksek standartlarda devam etmesini sagladi. Musterilerimiz ile kurmus
oldugumuz bagimizi teknolojinin destegi ile daha da giiclendirdik. Bu siirecte sektoriimiize de 6ncii olacak
sekilde onlarca online bilgilendirme toplantisi yaptik; mesafeleri teknolojimiz ile astik.

Tim bu cabalarimizin karsiligini giiclii finansal sonuglarimiz ve calisan, misteri memnuniyetimiz ile almig
olmanin mutlulugunu yasiyoruz. 2020 yilinda karliigimizi tam 11.6 kat arttirarak 30. yilimizi taglandirdik.
Biliyoruz ki; elimizden gelenin iyisini yaptik ve cok daha iyilerini de yapacagiz. 2021 yilina, bu zorlu dénemden
her anlamda daha da giiclenerek ¢ikmig olmanin verdigi gurur ve heyecanla basliyoruz.

Birlikte calismaktan mutluluk duyan, degerli bir sirket yaratmak icin var giicliyle ¢alisan tiim Globallilere;
bize, vizyonumuza giivenen ve bizimle birlikte yol alan tiim musterilerimize; hissedarlarimiza tesekkiir ediyor
ve daha nice basari dolu 30 yillar diliyorum.

Sevgi ve saygilarimla.

Giilseyma Dogancay
Genel Mudiir
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Vizyon
Tiirkiye'de sektdriinde “6nC|:|", “lider” ve
“gﬁvenilir" araci kurumu olmaktir.

Misyon

Musterinin ihtiyaclarina ve beklentilerine ¢cagdas yasamin
gerektirdigi her turli imkani, kullanarak ve glincelligi

izleyerek cevap vermek, kendini siirekli yenileyerek

ve gelistirerek yeni truinleri ve hizmeti sunmak; azami
mugteri tatmini olusturarak, insan kaynaklari, egitim, verimlilik

ve miisterilerin devamuliligini saglamak,
bu basariyi da calisanlarimiz, misterilerimiz ve de

hissedarlarimizin kazancina doniistiirmek ve
Tiirkiye'de Ornek araci kurum konumuna gelmektir.

Strateji

Global Menkul Degerler'in stratejisi;
bireysel ya da kurumsal, yerli ve uluslararasi miisterilerine

“yiliksek kalitede hizmet vermek ve
finansal danigmanlik saglamak" tr.



Degerlerimiz

Global Menkul Degerler vizyon ve misyonunu gerceklestirmek icin izleyecegi stratejilerini
belirlerken tiim calisanlarinin uyacagi kurumsal degerlerini de tanimlamistir.
Galisanlarinin tiimi icin vazgecilmez olan bu degerler, onlarin ayni zamanda

szuimsedikleri birer is ve yasam bicimi kuralidir.

Olumlu bakis agisi: Sartlar ne olursa olsun,
hepimiz olaylara olumlu bir bakis acisiyla
yaklasiriz.

Yaraticilik: Gerektiginde sistemde degisiklik
yapabilecek siradisi ¢éziimler bulabiliriz.

Ogrenme istegi: Deneyimlerimizden ders
cikartiriz, kendi kendimizi ve isimizi gelistirmek
icin gézlem ve arastirma yapariz.

inisiyatif kullanma: Hepimiz gerekli
sonuglara ulagsmak icin inisiyatif kullanma ve risk
alma becerisine sahibiz.

3
4

Takim ruhu: Hepimiz, isbirligi icinde calisan,
Global Menkul Degerler takimina kendini
adamis kisileriz. Giivenin ve bireylerin yetkinlik
ve becerilerinin 6nemli oldugu bir ortamda,

is arkadaslarimizla ve diger bolimlerle kendi
bilgimizi, becerilerimizi ve deneyimlerimizi
paylasiriz.

Saygi: Birbirimize saygi duyariz, her diizeyde
nazik, yapici bir iletisim ve iliski kurariz,

sirket cikarlarinin gézetilmesini saglamak

icin ahlakli ve diiriist davraniriz. Hepimizin
benimsedigi ortak bir is ahlakimiz vardir.

Liderlik: Hepimizin birseyleri degistirme giicii
oldugunun bilinciyle, istisnalarla degil,
ornek olarak liderlik yapariz.

Teknik beceriler: Teknik becerilerimizin en
list diizeyde olmasini hedefler, misterilerimizin
ihtiyaclarini daha iyi karsilayabilmek icin teknik
becerileri pratik uygulamalar haline getiririz.

Karsilikli dayanigma: Farkli béliimler,
sektorler, kategoriler ve cografi konumlarda
olan bireylerle giivene ve inanca dayali olarak
calisiriz; elde ettigimiz sonuglardan gurur
duyariz. Sirketin hedefine ulasmasinda katkisi
olan, misterilerimiz ve tedarikgilerimiz dahil
biitiin taraflarla Gstiin iliskiler kurariz.

Miikemmele ulasmaya calismak:

Sirket icin stratejik 6neme sahip biitiin konularda
en iyi olmaya calisiriz; kendi performansimizi
sirketin hem icinde, hem de disinda en iyi
olanlarla kiyaslariz ve basarilarimizdan da,
basarisizliklarimizdan da ders ¢ikaririz.
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Ilkelerimiz

Glglu bir kurumsal yonetim yapisina
sahip olmanin 6nemine inanan
Global Menkul Degerler kurumsal
yonetim ilkelerini faaliyetlerinin

her agsamasinda kendisine rehber
edinmistir. Ayrica, kurumsal yonetim
ilkelerinin uygulanmasinin sadece
Global Menkul Degerler icin degil,
Sirket'in tim paydaslari ve llkemiz igin
faydali oldugunun bilinciyle hareket
edilmektedir.

Global Menkul Degerler, kurumsal yonetimin ana
ilkeleri olan;

* Adillik
* Seffaflik * Hesap verebilirlik

ilkelerini benimsemektedir.

» Sorumluluk

Sirket, kurumsal yénetim anlayisinin bir sonucu

olarak, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan
yayimlanan kurumsal yonetim ilkelerine tam uyum
saglar ve bu ilkeleri daha iyi uygulamak icin siirekli caba
sarf eder. Paydaslarini bilgilendirmek amaciyla yillik
Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu’'nu paylagir.
Kurumsal web sitesinde, Sirket ile ilgili ayrintili bilgiyi
paydaslarinin bilgisine sunar.
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GLOBAL'E BAKIS




Genel Bakis

Global Menkul Degerler

Bireysel ve kurumsal; yerli ve yabanci
yatirnmcilara, sermaye piyasasi
faaliyetlerinde aracilik hizmeti sunan
bagimsiz bir araci kurumdur.

Global Menkul Degerler
(“Global"),

1 990 yilinda

istanbul'da kurulmustur.

20 04 yilinda

Global Yatinm Holding'in
kurulmasi ile mevcut yetki belgeleri
yeni kurulan Global Menkul Degerler'e
devredilmistir.

(1 Ekim 2004 Ticaret Sicil No: 534320)

2011 e Turkiye'nin sektoriinde
yilinda

hisse senetlerinin oncii, lider ve gu'vemllr
araci kurumu olma vizyonu;

o 2 5'_ tim misterilerine sahip oldugu bilgi birikimi

0 ' ve deneyimi ile fark yaratacak sekilde

halka arz edilmistir. yliksek kalitede hizmet vermek stratejisi ile
yapilanmustir.

Global Menkul Degerler Merkez (istanbul),
Ankara ve izmir Subelerinin yanisira
GOL 444 0 321 ve www.global.com.tr
web sitesi ile de
musterilerine hizli erisim olanagi
saglamaktadir.
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Kilometre Taslari

1990

Global Menkul Degerler, 5 kisi ve
5,000 TL sermaye ile kuruldu.

1995
Global Menkul Degerler, IMKB'de halka acildi.

1998
Global Portfoy Yonetimi A.S. kuruldu.

2000
Global Menkul Degerler, diinya ¢apinda

607 personel ve 29 subeye ulasti.

2004
Global Yatirim Holding A.S. kuruldu.
Mevcut menkul degerler lisanslari yeni kurulan Global Menkul Degerler A.S.'ye devredildi.

2010
Global Menkul Degerler 20. kurulus yilini kutladi.

201

Almanya merkezli IEG Kurumsal Finansman Sirketi ile %50 ortak olunarak
IEG-Global Kurumsal Finansman Sirketi kuruldu.
Global Menkul Degerler, IMKB'de halka acild.

2015
Global Menkul Degerler, Eczacibagi Yatirim Menkul Degerler'i
(ve bagli olarak Eczacibagi Portféy Yonetim Sirketi'ni) satin ald.
Global Menkul Degerler, 25. kurulus yilini kutlad.

2020
Global Menkul Degerler, 30.kurulus yilini kutladi.

Global,

Global Yatirnm Holding'in
bagli bir ortakligidir.
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Organizasyon Semasi

DENETIM VE
RiSK YONETIMI
MASAK UYUM BIRIMI

KURUMSAL FINANSMAN
VE
HALKA ARZA ARACILIK

GENEL MUDUR

ARASTIRMA
YARDIMCISI

FINANS VE

MUHASEBE

SATIN ALMA VE
IDARI ISLER

YATIRIM
DANISMANLIGI
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ISLEM ARACILIGI

ANKARA SUBE

ARACLAR

GOL
(Global On-Line)

YURTDISI
KURUMSAL SATIS

BIREYSEL
PORTFOY
YONETICILIGI




GLOBAL

MENKUL DEGERLER

YONETIM KURULU

RISKIN
ERKEN SAPTANMASI
KOMITESI

KURUMSAL YONETIM
KOMITESI

BILGi

INSAN KAYNAKLARI TEKNOLOJILERI

GENEL MUDUR YATIRIMCI iLiSKILERI
YARDIMCISI
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Yonetim Kurulu

EROL GOKER

Yonetim Kurulu Baskani

1979 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiltesi'nden mezun olan Erol Goker, lisansiistu
egitimine ayni universitenin Ekonomi Bélimi’'nde
devam etmistir. 1979-1984 yillari arasinda Maliye
Bakanligi'nda Hesap Uzmani olarak gérev yapan
Goker, 1984-1988 yillari arasinda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nda Denetgi olarak ¢alismistir. Kariyerine
o6zel sektorde devam eden Goker, 1988-1990
yillari arasinda Net Holding'de Sermaye Piyasasi ve
Denetim Koordinatori olarak gérev yapmis ve 1990
yilinda kurucusu oldugu Global Menkul Degerler'de
Genel Mudiir olarak galismaya baglamistir. Gorevini
halen Yonetim Kurulu Baskani olarak sirdiiren Erol
Goker, ayrica Global Yatirim Holding A.S. Bagkan
Vekili, Ege Ports ve izmir Limani'nda, Grup'un
yatirim yaptig1 dogalgaz dagitimi ve hidroelektrik
enerji Uretimi sirketlerinde de Yonetim Kurulu tyesi
olarak da gorev almaktadir. Grup disinda Goker,
TUSIAD iiyesidir. Siit ve tarim sektériinde faaliyet
gosteren Yaprak Siit ve Besi Ciftlikleri Sanayi ve
Ticaret A.S.’nin Yonetim Kurulu Baskani ve ana
hissedaridir.

GOKHAN OZER

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

istanbul Universitesi Ingilizce Isletme Bélimii
mezunu olan Gokhan Ozer, 1991 yilinda Global
Menkul Degerler ailesine katilmistir. 1993 yilinda
Sube Koordinasyon Direktor Yardimcisi olarak gorev
almistir. 1999'da Yurt ici Satis ve Pazarlama, insan
Kaynaklari ve idari Isler Direktérii olarak atanmustir.
Kendisi Tiirkiye icinde degisik zamanlarda faaliyet
gosteren 16 subenin ve 20 irtibat ofisinin tasarim,
yapilanma ve yonetiminin mimari olmustur. 2007-
2017 yillari arasinda sirketin Genel Mudurlik ve
Yonetim Kurulu tyeligi gérevlerinde bulunmus olup,
Mart 2017 tarihinden itibaren goérevini Yonetim
Kurulu Bagkan vekili olarak stirdiirmektedir.

F. TAHSIN BENSEL

Yénetim Kurulu Uyesi

Bogazici Universitesi Endiistri Miihendisligi’nden
lisans, Florida Universitesi Endiistri Mihendisligi
Bolimi'nden  Yoneylem Arastirmasi lizerinde
yiiksek lisans derecelerini alan Tahsin Bensel, 1982-
1991 yillari arasinda Florida Atlantic Universitesi
isletme Fakiiltesi'nde Ogretim Uyeligi yapmistir.
1991 yilinda Tiirkiye'ye donerek, bir araci kurum
tarafindan kurulan ilk yatirim ortakligi olan “Global
Menkul Kiymetler Yatirim Ortakligi’'nin ve ardindan
Atlas, Evren ve Avrasya Yatirim Ortakliklari'nin ve
Global Portféy Yonetim Sirketi'nin kuruluslarinda
ve cesitli yonetim kademelerinde bulunmustur.
Halen RA Giines Enerjisi Uretim Sanayi ve Tic. A.S.
ile Mavibayrak Enerji Uretim A.S'de Yénetim Kurulu
Uyesi, Global Yatirm Holding A.S.'de Direktér
olarak gérevine devam etmektedir.

AYSE PERVIN SOYDEMIR

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi'den
1983 yilinda mezun olan Ayse Pervin Soydemir is
yasamina 1984 yilinda Vakifbank A.S. Para, Hisse
Senedi ve Tahvil Midirligiinde uzman yardimcisi
olarak baglamistir. 1989-1991 yillari arasinda Menkul
Kiymetler Mudirligid Midir  Yardimcaisi, 1991-
1994 arasinda da Fon Yonetimi Midir Yardimcisi
olarak gorev yapmistir. 1994 yilinda Global Menkul
Degerler A.S. ekibine Mudiir Yardimcisi olarak katilan
Soydemir, 1998-2002 yillari arasinda Ankara Sube
Miudirlugi gorevini yiriitmistir. Sonrasinda gectigi
Inter Yatirim Menkul Degerler A.$.'de Genel Miidiir
Yardimciligi ve Unicorn Portféy Yonetimi A.S.'de
Genel Midirliik goérevlerinde bulunmustur. Deren
Kimya Sanayi ve Ticaret A.S. ve Ege Teknoloji Ltd.'de
yonetim kurulu danismanligi yapmis olan Ayse Pervin
Soydemir halen Dil Tarih ve Cografya Fakiiltesi Halk
Bilimi, Etnoloji Bélimiinden yiikseklisans derecesine
sahiptir.
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LUTFU HEKIMOGLU

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1966 yilinda Istanbul Iktisadi ve Ticari ilimler
Yiiksek Okulu'ndan mezuniyeti sonrasinda devam
ettigi istanbul Universitesi  isletme Fakiiltesi
isletme Iktisadi Enstitiisii ihtisas Programini 1967
yilinda tamamlayan Hekimoglu, is yasamina 1970
yilinda Sosyal Sigortalar Kurumu'nda basladi. 1973
yilinda gectigi Disbank’ta 1993 yilina kadar cesitli
st yonetim kademelerinde goérev aldi. 1993 - 2010
yillari arasinda Finans piyasalarinda Yonetim Kurulu
Uyeligi ve Genel Midiirliik gérevlerinde bulundu.
Liatfi Hekimoglu, Haziran 2016 tarihinden bu yana
Global Menkul Degerler Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gorevini stirdirmektedir.

MUHSIN GOKTUG DEMIRAY

Global MD Portfoy Yonetimi A.S.
Yénetim Kurulu Uyesi

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Maliye
ve iktisat Bslimii'nden 1980 yilinda mezun olan M.
Goktug Demiray, 1981yilinda Tiirkiye is Bankasi'nda
miifettis olarak goreve basladi. 10 yil boyunca
gorev aldigi ve yoneticilik de yaptigi bankadan, 1991
yilinda ayrildi. 2004 Yilina kadar farkli kurumlarda
mali isler mudiird; sube ve bolge midiirii olarak
gorev alan Demiray, 2004-2011 yillari arasinda
Deniz Finansal Kiralama A.$' de Genel Middrlik
gorevinde bulundu. Global Menkul Degerler A.S.
Yénetim Kurulu'nda Bagimsiz Uye olarak yerald:.
Demiray, Mayis 2016 tarihi itibariyle Global MD
Portféy Yénetimi A.S'ye Yonetim Kurulu Uyesi
olarak atanmistir.

BARIS SUBASAR

Yénetim Kurulu Uyesi
Global MD Portfoy Yoénetimi A.S. Genel Mudiir

Lisans egitimini Istanbul Universitesi Ekonometri
Bolimiinde tamamlayan Baris Subasar, is hayatina
1999 yilinda Global Menkul Degerler'de Yatirim
Uzman Yardimcisi olarak baslamistir. 2011-2015
yillari arasinda Nisantagi irtibat Biirosu Miidirii
olarak gorev yapmis olan Baris Subasar son olarak
islem Araciligi Birimi'nde yénetici olarak gérev
almistir. 6 Nisan 2017 tarihinde Global MD Portféy
Yénetimi A.S.'ye Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel
Midir olarak atanmistir.

CiGDEM GAYE BRAIDA FERNANDEZ

Global MD Portféy Yonetimi A.S.
Yonetim Kurulu Bagkani

Ortadogu Teknik Universitesi Ekonomi
Bolimu'nden 1992 yilinda mezun olan Cigdem
Gaye Braida Fernandez, yiikseklisans egitimini
IOWA State Universitesi'nde isletme béliimiinde
tamamlamistir. is hayatina,  Tiirk Eximbank
Arastirma Departmani’nda Analist olarak baslamis
olan Braida Fernandez 1998 yilinda Global Securities
USA Kurumsal Satis Departmani'nda gérev almis ve
2007 yilina kadar da sirketin Finans Direktorii olarak
gorevini stirdiirmistiir. Ayni yil Global Securities
USA’ nin Genel Middirliigiine atanmis ve 2009
yilina kadar bu gérevine devam etmistir. Sonrasinda
Turkiye'ye donerek Global Menkul Degerler A.$.'de
Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev almistir. Braida
Fernandez Haziran 2016 tarihinden itibaren Global
MD Portfoy Yonetimi A.S'de Yonetim Kurulu
Bagkanlik gérevini siirdiirmektedir.

MURAT NADIR TANSEL SARAC

Global MD Portfoy Yonetimi A.S.
Yénetim Kurulu Uyesi

1998 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu Denetleme
Dairesi'nde Uzman Yardimcisi olarak basladig
kariyerini, 2005 yillina kadar ayni birimde Uzman
olarak siirdirmistur. Sonrasinda Akfen Holding'e
gecerek 2009 yilina kadar Istirakler ve Yatirimlar
Direktorii olarak gérev almis, TUVTirk Arag
Muayene istasyonlari A.S.'nin kurulusunda Yénetim
Kurulu Uyesi olarak gérev yapmistir. 2007 yilinda
Akfen GYO A.$’nin kurulmasi gérevini tstlenmis,
ayni sirketin Yénetim Kurulu Uyesi olarak da gérev
almistir. Sonrasinda, yurt disi yatirimlar i¢in Akfen
Gayrimenkul Ticareti A.S.yi kurmus, bu sirketin
Genel Midirlugi'nu ve Yonetim Kurulu Gyeligini
de istlenmistir. 2009-2013 yillari arasinda Akfen
Holding A.S. Yénetim Kurulu'na gayrimenkul
gelistirme, finansman ve sermaye piyasasi
alanlarinda danismanlik hizmeti vermistir. 2009-
2011 yillari arasinda Ata Makina insaat A.S.'de
Yénetim Kurulu Uyesi; Mayis 2009- Kasim 2013
tarihleri arasinda Giiney Ege Tarim isletmeleri
A.S'de Kurucu Ortak; Mayis 20712-Nisan 2018
tarihleri arasinda Beyaz Filo Oto Kiralama A.S.; Flap
Kongre A.S. ve Egeli&Co Yatirrm Holding A.S.'nin
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeliklerini yiriitmiistir.
Haziran 2016'dan beri Tiirk Elektronik Para A.$.'nin
Yonetim Kurulu tyesidir. Tansel Sarag, Ankara
Universitesi Ekonomi Béliimii mezunudur.
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Hakan Tan Grup Direktdrii islem Aracilig 21

Ozlem Sahin Grup Direktdrii islem Aracilig 18

Engin Kiiglik Direktor Turev Piyasalar 26
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Veli Girkan Kizilglines Direktor Bilgi Teknolojileri 15

Fatih Nazmi Dogan Direktor Denetim ve Risk Yonetimi 22

Burak Salman Direktér Aragtirma 14

Bahar Lafci Direktor Yatinma iliskileri ve 24
Kurumsal Iletisim

Global MD Portfoy Yonetimi
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GOREVi SORUMLULUK ALANI TECRUBESI

Genel Miidiir ve Yonetim Global MD Portfoy

Kurulu Uyesi Yénetimi A.S. al

Barig SUBASAR

31 Aralik 2020 itibariyle
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Yoénetim Kurulu Uyeleri ve Yoneticilerin
Sirket Disinda Yiiriittiikleri Gorevler Hakkinda Bilgiler;

SIRKET UNVANI

Korfez Tarim Hayvancilik Saglik Hizmetleri Ticaret A.S. Yénetim Kurulu Bagkani

Erol Goker

ALL Besicilik Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Bagkani

Yaprak Siit ve Besi Ciftlikleri San. ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Baskani

Naturelgaz Sanayi ve Ticaret A.S. Yénetim Kurulu Uyesi

Global Yatirm Holding A.S. Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Ozbeyler Saglik Ozel Hastane

A . Yonetim Kurulu Bagkani
Medikal Ith.lhr.San.Tic. A.S.

Ege Liman Igletmeleri A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

Feyzullah Tahsin Bensel

Consus Enerji isletmeciligi ve Hizmetleri A.S.
Dogal Enerji Hizmetleri San. ve Tic. A.S.
Mavibayrak Enerji Uretim A.S.

Global Liman isletmeleri A.S.

Ra Giines Enerjisi Uretim San. Ve Tic. A.S.

Yénetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi
Yonetim Kurulu Bagkani

Yonetim Kurulu Bagkani

Edusa Atik Bertaraf Geri Kazanim ve Depolama Sanayi
ve Ticaret A.S. (eski Ginvani: Edusa3 Enerji Sanayi ve
Ticaret A.S.)

Yonetim Kurulu Bagkani

Global Biyokiitle Yatirimlari A.S. Yénetim Kurulu Uyesi

Tres Enerji Hizmetleri San. ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Yes Foundation Ltd. Yénetim Kurulu Uyesi

IEG-Global Kurumsal Finansman Danismanlik A.S. Yonetim Kurulu Bagkani

Gokhan Ozer

Karakoy Giizellestirme ve Koruma Dernegi Baskan

Yaprak Siit ve Besi Ciftlikleri San. ve Tic. A.S. Yénetim Kurulu Uyesi

Latfu Hekimoglu
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ILISKiLI SIRKETLER




(2 GLOBAL

YATIRIM

1990 yilinda kurulan Global Yatirim Holding,
kisa siire icinde Tiirkiye'nin o6ncili, bagimsiz
araci kurumu ve yatirim bankaciligi sirketine
déntigmistir. Ulkemizdeki bircok girisimcinin
ilk kez uluslararasi kurumlarla tanigmasinavesile
olan Sirket, Tirkiye sermaye piyasalarinin
gelisiminde 6nemli bir rol oynamistir. Global
Yatinm Holding, giiclii yatinm bankaciligi

HOLDING

deneyimi ve yatirim istahi sayesinde 2004
yilinda genis bir yatirim portfoyt olusturmustur.
Global Yatirrm Holding, gelismekte olan
sektorlere ve geleneksel bankacilik disi finansal
hizmet saglayici kurumlara yoénelik ilgisiyle
dinamik bir yatirimaracina déntusmistiir. Global
Yatirim Holding hisseleri Borsa istanbul'da
GLYHO.IS semboliyle islem gormektedir.

Global Yatirim Holding Grubu dért ana iskolunda faaliyet yiiritmektedir:

Liman Altyapisi

Kruvaziyer ve ticari liman, isletme faaliyetleri;

Elektrik Uretimi / Gaz / Maden

Sikistirilmis dogal gaz satisi ve dagitimi, eneriji verimliligi,yenilenebilir
enerji tretimi, madencilik ve biiyiik 6lcekli enerji Gretimi;

Gayrimenkul

Ticari gayrimenkul projelerinin gelistirilmesi ve isletmesi;

Finans

Aracilik, danismanlik ve varlik yénetimi gibi bankacilik disi finansal
hizmetler.
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Global MD Portfoy Yonetimi A.S., kolektif ve
bireysel misterilerinin ihtiya¢ ve beklentilerini
karsilayacak portfoy yonetimi ¢oziim Onerileri ve
trtinleri sunmaktadir.

PORTTEOY

Global MD Portféy Yonetimi A.S., Portfdy
Yonetimi, Fon hizmet birimi, Risk yonetim
birimi, Teftig birimi ile muhasebe birimlerinden
olusmaktadir. Kollektif ve bireysel miisterilerine
Fon hizmet birimi ve risk yoénetimi birimi
hizmetlerini i¢ birimlerinden saglayarak, entegre
bir yonetim sistemi olusturmustur.

Global MD Portfoy Yonetimi A.S. 2020 yili
itibariyle, kolektif portféy yonetimi alaninda
kendi kurucusu oldugu 8 adet Fon'un ve Fiba
Emeklilik ve Hayat A.S." nin kurucusu oldugu
1 Adet Emeklilik Yatirrm Fonu' nun yonetimini

GLOBALWD

YO NET IimMmi

gerceklestirmektedir. Bireysel portfdy yonetimi
alaninda ise yeni misteri kazanimlari konusunda
adimlarini hizlandirmistir.

Sirketimiz tarafindan kurulusu ve ihra¢ talebi
gerceklesen “Global MD Portfoy Dinamik Serbest
Fon", "Global MD Portféy Bogazici Serbest Fon",
“Global MD Portfoy Yonetimi A.S. Acalis Birinci
Girisim Sermayesi Yatinm Fonu”, “Global MD
Portfoy Yonetimi A.S. Venture Chemical Tankers
Girisim Sermayesi Yatirim Fonu” ve “Global MD
Portfoy Yonetimi A.S. Afendis Girisim Sermayesi
Yatirim  Fonu“nun izahname/ihra¢ belgeleri
onaylanmis olup yakin zamanda islem gérmeye
baslayacaktir.

Global MD Portfoy Yonetimi A.S.’nin 2020 Yili
itibariyla calisan sayisi 6 kisidir.

Global MD Portfoy Yonetimi A.S. yonetimi altinda bulunan kolektif ve bireysel portféylerin 2019 yil sonu
itibariyle yonetilen portfoy biytikliigii ve performans bilgileri asagidaki tabloda sunulmustur:

URUNLER

Buyuklik
(1.000 TL)

Getiri* Karsilastirma

Olgiitii Getirisi*

GLOBAL MD PORTFOY YONETIMi A.S. FONLARI

Para Piyasi Fonu (ECB)

Birinci Degisken Fon (ECA)

ikinci Degisken Fon (EBD)

Birinci Hisse Senedi Fonu (EC2)

Kisa Vadeli Borglanma Araglan Fonu (ECV)
Orta Vadeli Borglanma Araclari Fonu (ECT)
Katihm Fonu (GKF)

Turk Holding Girisim Ser.Yat.Fonu (ECF)

91.387 %9,95 %11,25
2.597 %31,01 %21,06
3.237 %19,62 %11,64
2.482 %23,94 %30,04

38.845 %8,32 %10,86
2.182 %7,48 %10,00
1.240 %0,83 %11,61
2.067 - -

FiBA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. FONLARI

Degisken Emeklilik Yatinm Fonu (FEV)

2.044 %12,66 %11,64

* Portfoy getirilerinin icinden yénetim komisyonlan indirilmis, stopajlar eklenmistir.

** Benchmark getirilerinin icinden yénetim komisyonlar indirilmistir.
Yonetici Relatif Performans datalan aylik olarak hesaplanmaktadir.
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IEG-Global Kurumsal Finansman Danigsmanlik A.S.

IEG-Global Kurumsal Finansman Danismanlik
A.S. 2011 yilinda Global Menkul Degerler ve IEG
Yatirnm Bankaciligi* sirketlerinin ortakligiyla
kurulmustur.  IEG-Global'in is faaliyetleri;
uluslararasi  sirket  alim-satimlari,  sirket
birlesmeleri, ortakliklar ve alternatif finansman
islemlerinde danismanlik ve stratejik ¢6ziim
hizmetleridir.

Uluslararasi erisim agr ile Tirkiye disinda ve
ozellikle gelisen ekonomilerde potansiyel satin
alma firsatlari konusunda musterilerine hizmet
vermektedir. Standart satin alma ve birlestirme
hizmetlerine ek olarak sermaye piyasasi
islemleri, aile sirketlerinin gelecek stratejileri,
ozellestirme ve halka acilmaislemlerinde destek
ve danismanlik hizmetleri sunulmaktadir.

IEG-Global Kurumsal Finansman Danigmanlik
A.S., 17 Mayis 2011 tarihinde Sirket ile kurumsal
finansman alaninda Avrupa'nin 6nde gelen
sirketlerinden birisi olan IEG (Deutschland)
GmbH tarafindan %50-%50 ortaklik yapisiyla
kurulmustur. IEG Global Kurumsal Finansman
50.000 TL sermayeye sahiptir.

*IEG Yatinm Bankaciligr 1999'da kurulan IEG
Yatirim Bankaciligi Grubu kiigiik ve orta dereceli
sirketlerin finansalislemleri Gizerine odaklanmis,
bagimsiz ve uluslararasi bir yatirim bankasidir.
Odak noktasi olarak internet, teknoloji ve dijital
alanlardaki yeni teknoloji sirketlerine hizmet
sunan Berlin merkezli IEG'nin, istanbul disinda
New York, Stuttgart, Sangay, Tunus, Mumbai
ve San Francisco'da sube ve bagli ofisleri
bulunmaktadr.
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2020'DE EKONOMI




2020'de Diinya Ekonomisi

2020 yilinda Cin'de baslayip tiim diinyayi etkisi altina alan
Covid-19 pandemisiyle birlikte diinyada resesyon ve finansal kriz beklentileri
yiiksek sesle konusulmaya baslandi.

Diinya Saglik Orguti’'niin hizla yayilan ve ilk baglarda
“epidemi” olarak tanimlanan bu hastalig1 “pandemi” olarak nitelendirmesiyle
birlikte global capta finans ve ekonomi basta olmak tizere
havacilik, petrol vb. bir¢cok sektoriin negatif etkilenecegi ve gida/perakende ve
saglik sektorlerinin bu durumdan pozitif ayrisacagi tahminleri 6ne gikti.

Pandemiyle birlikte ilk ceyregin ikinci yarisinda ve ikinci ceyrekte
ekonomilerde kapanmalar gordildii.

Hiikiimetler ve merkez bankalari tesvik paketleri, varlik/tahvil alim programlari
ve faiz indirimleri gibi bircok degisik hamleyle ekonomilere destek vermeye 6zen
gosterirken ozellikle ikinci ceyrekte ekonomilerde biiyiik daralmalar gorildi.
3. Ceyrek itibariyle vaka sayilarinda gerileme ve ekonomilerin tekrardan
acilmasiyla birlikte hizli toparlanmalar yasanirken biiylime rakamlari da
global ¢capta olumlu sinyaller verdi.

2020 yilinin son geyreginde ise vaka sayilarinin tekrardan hizla yiikselmesi ve
ekonomilerde kismi kapanmalarin yaganmasina karsin
asl konusundaki pozitif gelismeler, devletler ve merkez bankalarinin
destek paketlerine/hamlelerine ilave stire/miktar tanimlamasi ve
Uclincli ceyrekte gosterilen hizli toparlanma sonucunda
Uluslararasi Para Fonu (IMF), Kiiresel Ekonomik Goriiniim glincelleme raporunda

2020 yili global kiigiilme tahminini
%4,4'den %3,5'e cekerken
2021 yilina iliskin kiiresel ekonomik biiyiime tahminini
%5,2'den %5,5'e cikardi.
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2020'de Tiirkiye Ekonomisi

2020 yilinda yasanan pandemi tiim diinyayi oldugu gibi
Tirkiye ekonomisini de etkisi altina aldi.
Ozellikle yilin ikinci ceyreginde ekonomilerin kapanmasi ile birlikte
ekonomiyi desteklemek adina tesvik paketleri ve
TCMB tarafindan faiz indirimleri gibi hamleler yapildi.
Merkez Bankasi yilin ilk yarisinda
5 toplantida toplam 375 baz puanlik faiz indirimiyle
politika faizini % 8,25 seviyesine indirirken
Tiirkiye'de yilin ikinci ceyreginde %9,9'luk daralma yasand.
3. Ceyrek itibariyle ekonomilerde agilmalar
Tiirkiye ekonomisinde toparlanmanin 6niinii agsa da
faiz indirimleri ve enflasyonda yiikselis
TL'nin global capta deger kaybi yasamasina yol acti.
Son geyrekte doviz kurlarinda rekor seviyeler test edilirken
Merkez Bankasi ve Hazine ve Maliye Bakanligi'ndaki kadro degisimi sonrasinda
politika faizi yapilan artirnmlarla birlikte %17seviyesine yiikseldi.
Yilin genelinde %11-13 bandinda seyreden enflasyon orani ise
yili %14,6 seviyesinden kapatti.
Onemli ekonomik géstergelerden birisi olan ve pandemi nedeniyle yiiksek
volatilite gésteren imalat PMI verisi Nisan 2020'de 33,4 ile
tarihin en duisiik seviyesini test ederken yil sonunda 50,8 seviyesine ulagti.
Tiiketici Gliven Endeksi ise yil icerisinde 78 ila 83 puan bandinda seyrederken
yili 80,1 ile Aralik 2019'daki 80,7 seviyesine paralel tamamladi.
Dis ticaret agig1 2019'a gére %69,1 artarak 2020'de 49,9 Milyar USD'ye
yiikseldi. igsizlik orani pandemi sebebiyle getirilen isten cikarma yasag ile
birlikte Aralik 2019'daki %13,71 seviyesinin altinda
Ekim 2020 itibariyle % 12,70 olarak agikland..
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2020'DE PiYASALAR




Pay Piyasasi

2019 yilini iyi seviyelerde kapayan global piyasalar yeni yila da pozitif momentumla baslarken
pandemi sonrasinda diinyada resesyon ve finansal kriz beklentileri
ozellikle 2020 yilinin ilk ceyreginin sonlarina dogru sert diisuslere sebebiyet verdi.

Pay piyasalarinda ikinci ceyrekte baslayan tepki hareketi ti¢lincii ceyrekte ivme kazanirken
bircok endekste rekor seviyeler yenilendi. Son ¢eyrekte de yiikselisine devam eden Dow Jones,
S&P500 ve DAX endeksleri ceyreklik bazda sirasiyla %10,17, %11,69 ve %7,51 prim kazandi.
S&P500 endeksi yillik bazda Dow Jones ve DAX endekslerinden
pozitif ayrisarak %16,26'lik gelisme kaydetti.

Yilicindeki kayiplarini telafi eden Dow Jones ve DAX endeksleri ise
yili sirasiyla %7,25 ve %3,55 kazanimla tamamladi.

Ceyreklik bazda bu endekslerden daha iyi performans gosteren MSCI
Gelismekte Olan Ulkeler Endeksi ise son ceyrekte gosterdigi %19,34'liik artig ile
yillik bazda %15,84'lik yiikselisi yakaladi.

2019 yilini iyi bir noktada tamamlayan BIST100 endeksi TL bazinda,
hem gelisen hem de gelismekte olan iilkelerden daha iyi performans sergileyerek
ceyreklik %28,94 ve yillik %29,06'lik biiylime gosterdi.

Buna karsin, TL'nin 6zellikle yilin ikinci yarisinda global piyasalarda yasadigi deger kaybi
BIST100 endeksin Dolar bazinda yillik sadece %3,26'lik bir artis kaydetmesinde etkili oldu.
Son ceyrekte ise TL bazinda gosterilen giiglu pozitif seyir ve TL'deki toparlanma ile birlikte
BIST100 endeksi Dolar bazinda %33,97'lik giiclui bir artis sagladi.
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Tiirev Araclar Piyasasi (VIOP)

2020 yili Viop i¢in hem islem hacmi hem de yatirimci sayisi agisindan biiyiime yili olmusgtur.
2020 yili % 29 artisla kapanmistir.

Vadeli i§lem ve Opsiyon Piyasasi'nda (VIOP) Aksam seanslari
Endeks Vadeli Islem Sézlesmeleri ile 17 Ocak 2020 tarihinde basladi.

ASELS Payina Dayali Opsiyon Sézlesmeleri 10/04/2020 Cuma giini
Vadeli Islemler ve Opsiyon Piyasasinda isleme agilarak islem gérmeye basladi.

27 Temmuz 2020 tarihinde BIST Pay Endekslerinden iki sifir atilmasi ile
Viop'ta islem goren Endeks Soézlesmeleride iki sifir atilmis hali ile islem gérmeye baslad.

Daha 6nce ayni anda 6 vade ayi acik olan USD/TL Dolar vadeli islem sozlesmelerinde,
daha etkin risk yonetimi yapilabilmesi icin 7 Agustos 2020 tarihinden itibaren
USD/TL Dolar Vadeli islem Sézlesmelerindeki vade sayisi,
ayni anda i¢inde bulunulan ay ve takip eden 15 ay olmak lizere toplam 16 vade ayina cikarildi.

10/08/2020 tarihinde BIST 100 Endeksinin giin icerisinde 6nceki giinlin kapanisina gére
ilk esik olarak %5 veya daha fazla ve ikinci esik olarak %7 ve daha fazla diismesi halinde
Endekse Bagli Devre Kesici Sistemi devreye girmesi ve Vadeli islem ve Opsiyon Piyasasindaki
paya ve pay endekslerine dayali s6zlesmeler gecici olarak durdurulmasi devreye alindi.

Vade tarihi yatinmcilarimiz tarafindan belirlenebilen esnek USD/TRY vadeli islem sozlesmeleri
18 Eyliil itibariyla Borsa Istanbul A.S. Vadeli islem ve Opsiyon Piyasamizda islem gérmeye bagladi.
Boylelikle vade tarihini standart sézlesmelerin aksine kendileri belirleyebilecek olan yatirimcilar,

etkin risk yonetimini Takasbank'in sunmus oldugu merkezi karsi taraf hizmeti ile saglayabilme

imkanina kavusmus oldular.

Borsa istanbul VIOP biinyesinde 18 Ocak 2020 tarihinde endeks vadeli islem sézlesmelerinde hayata
gecirilen aksam seansi uygulamasi 18 Eyliil 2020 tarihi itibariyle
Dolar/Ons Altin vadeli islem s6zlesmelerinde de devreye alind.
Aksam seansiyla birlikte yatirrmcilar Dolar/Ons Altin vadeli islem sézlesmelerinde
uluslararasi piyasalar ile koordinasyonu saglarken etkin bir risk yonetimi gerceklestirebilme
imkanina sahip oldular.
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Bor¢clanma Araclari Piyasasi

2020 yilinda Sabit Getirili Menkul Kiymetler Piyasalari'nda i¢ ve dis siyasi gelismeler ve
kiresel koronaviriis salgininin etkisi yon belirleyici oldu.
ilk alt1 ayda diisiik seviyelerde devam eden faiz oranlari dolar kurundaki yiikselisle beraber
Agustos ayindan itibaren yoniini yukari cevirdi.
TCMB her ay diizenledigi Para Piyasasi Kurulu'nda Eyliil ayindan itibaren
kademeli fazi arttirimlarina baslamig ve haftalik repo diye de adlandirilan politika fazini
toplam 875 baz puan arttirarak %17,00'ye getirmistir.
TCMB ayrica Kasim ayi1 PPK toplantisinda tiim fonlamanin temel politika araci olan
bir hafta vadeli repo faiz orani Gizerinden yapilmasina karar vermistir.
Boylelilkle TCMB daha 6nceki donemde actigi geleneksel yontemle repo ihalelerine de son vermistir.
Yil baginda O/N repolar %9,50-10,00 seviyelerinden islem gériirken,
son ceyrekte %17,00-17,50 seviyelerinden islem gérmustiir.
Takasbank Para Piyasasi'nda ise O/N islemler sene basinda %9,00 ve biraz lizeri seviyelerden
gerceklesirken, sene sonunda %716,50 ve lizeri seviyelerden gerceklesmistir.

Bor¢lanma Araglari Piyasasi'nda Kesin Alim-Satim Pazari'nda 2020 yilinda
421.241 Milyon TL'lik islem hacmi gerceklesti.
islem hacminin yarisina yakini, BDDK'nin bankalarin aktif rasyosunun hesaplanmasiyla ilgili getirdigi
diizenlemeyle, senenin ilk dort ayinda gereklesti.
2 yillik gosterge tahvil 2020 yilina %11,45 bilesik faiz seviyelerinden baslarken,

yil sonunda %14,37 seviyelerine kadar yiikseldi.

2020 yilina %11,95 bilesik seviyesinden baslayan 10 yillik gésterge tahvil ise,

Aralik ayr sonunda %12,49 seviyesine kadar yiikseldi.
Borglanma Araclari Piyasasi'nda yil boyunca igslem hacminin biyiik kisminin
2 yil ve daha kisa vadeli tahvillerde gerceklestigi gorildi.

Hazine Bakanligi 2020 yilinda 63 Milyar TL'si dig bor¢lanma,
420,6 Milyar TL'si i¢ bor¢lanma olmak lizere toplam 483,6 Milyar TL bor¢landi.

Bu donemde hazine ihalelerine kamu bankalarinin ilgisinin yogun oldugu gézlemlendi.
Hazine sene boyunca uzun vadeli ve TLREF'e endeksli tahvillerin ilk ve yeniden ihracini gerceklestirdi.
Bunun yani sira 6zel sektoriin 2020 yilinda ihrag ettigi bor¢lanma araglarinin tutari
199 Milyar TL'ye ulasti. Ayrica 6zel sektor tahvil stogunun da 129 Milyar TL'ye ulastigi gorildi.

2021 yilinin ilk ceyreginde de i¢ ve dis siyasi gelismeler ve kiiresel koronaviris salgininin etkilerinin
piyasanin yoniini belirlemeye devam edecegini 6ngérmekteyiz.
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FON PiYASASI




Fon Piyasasi

Turkiye'de faaliyet gosteren portfoy yonetim sirketleri sayisi
2020 yili itibariyle 49’ e ulagsmistir.
Portfoy Yénetim sirketlerinin yonettigi toplam portfoy buyiikligii de
2019 yili sonunda 284.078 Milyon TL iken
2020 yil sonu itibariyle 364.598 Milyon TL olarak gerceklesmistir.
Fon piyasasindaki gelismeleri iki baslik altinda ele alabiliriz. Yatirim fonlarindaki
gelismeler ve Emeklilik yatirim fonlarindaki gelismeler.

Yatirim Fonlari Piyasasi’'ndaki gelismeleri rakamsal olarak asagidaki gibi ifade edebiliriz;

2019 Yili 2020 Yil

Yatirim Fonu Sayisi

‘ 2019 Yili (Milyar) ‘ 2020/4.Ceyrek (Milyar) ‘
Yonetilen Yatirim Fonu Toplam Degeri ‘

91.711 ‘ 96.762 ‘
2019 Yili 2020 Yili

Yatirim Fonlarindaki Misteri Sayisi

2.422.008 3.742.756

Emeklilik Yatirim Fonlari Piyasasi'ndaki gelismeleri de rakamsal olarak asagidaki gibi ifade edebiliriz;

2019 Yili 2020 Yil

Emeklilik Yatirim Fonu Sayisi

‘ 2019 Yili (Milyar) ‘ 2020/4.Ceyrek (Milyar) ‘
‘ Emeklilik Yatinm Fonu Toplam Degeri ‘

194.636 ‘ 169.488 ‘

Emeklilik Yatirim Fonlarindaki 2019 Yil 2020 Yil

Miisteri Sayisi 30.870.920 33.326.360
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Emeklilik Yatinm Fonlarindaki Varlik Dagilimi

Ortaklik Paylari

Kamu/Ozel Bor¢lanma Araglari
Mevduat

Borsa Para Piyasasi

Diger
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KURUMSAL FINANSMAN
FAALIYETLERI




Kurumsal Finansman Faaliyetleri

Global Menkul Degerler A.S., 40.000.000 TL
6denmis sermayesi ile musterilerine pay senedi
arzlarinda, tahvil ve bono ihraglarinda,
sirket satinalma ve birlesme islemlerinde,
ozellestirme projelerinde alici veya satici tarafta
finansal danismanlik hizmeti vermektedir.

2020 yili icinde 8 halka arz gerceklesirken, saglanan toplam fon 1.124 Milyon TL olmustur.
Ayni donemde sermaye artirimlari ve ikincil halka arz projeleri ile saglanan t
oplam fon ise 20.416 Milyon TL olarak gerceklesmistir.

Yine 2020 yilinda 1.255 adet 6zel sekt6r borglanma araci ihraci gergeklesirken,
toplam ihrag tutari 199.301 Milyon TL olmustur.

Covid-19 salginina ragmen piyasada olusan olumlu hava ile
pay piyasalarindan saglanan finansman bir 6nceki seneye gore artarken,
ozel sektor bor¢lanma araci ihraglari az da olsa azalmistir.
2019 yili halka arzlardan saglanan finansman 263 Milyon TL, sermaye artirimlari ve
ikincil halka arzlardan saglanan finansman ise 6.076 Milyon TL iken,
ozel sektor bor¢lanma araglarindan saglanan fon 210.322 Milyon TL idi.

Sirketimiz 2020 yili icinde 7 adet 6zel sektor bor¢lanma araci ihraci yapmustir.
Bu ihraglarla 116 Milyon TL finansman saglanmistir.

2021 yilinda pay piyasasinda yakalanan olumlu havanin devam etmesini ve bu olumlu hava ile
ozellikle ilk halka arz sayisinda ciddi bir yiikselis olmasini bekliyoruz.
2019, 2020 yillarinda toplamda 14 halka arz oldugu disindlirse
2021 yiliicinde toplam rakamin istiine ¢ikilabilecegini 6ngériyoruz.

Ozel sektdr borclanma araci ihraclarinin da 6zellikle banka bor¢lanma araclarinda
stopaj vergisinde yapilan indirimlerle birlikte 2021 yilinda kuvvetli olmasini bekliyoruz.
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GLOBAL'IN BiRIMLERI




Aragtirma

Arastirma Ulusal ve uluslararasi kanun ve diizenlemeler temelinde
misteri odakli ve sorumluluk sahibi iletisim ve hizmet anlayisini misyon edinen birim,
diizenli olarak uretilen sirket giincelleme ve degerleme raporlari, rating degisiklikleri,

kar tahminleri, kar analizleri, sektorel ve tematik arastirmalar, makro ekonomik analizler,
periyodik strateji raporlari, giinliik biltenler, dinamik finansal modellemeler ve
model portfoy onerileri ile genis bir Grlin yelpazesi sunmaktadir.
Temel dngoriilere ek olarak teknik analizden de faydalanilmakta ve
ayrica cesitli istatistiksel calisma ve modeller isiginda Uriin yelpazesine
derinlik kazandinilmaktadir.

islem Araciligi Birimi ve Subeler

islem araciligi Birimi (istanbul Merkez) ve Subeler (Ankara ve izmir)
Tirkiye sermaye piyasalarinda yerli bireysel ve kurumsal musterilerin yatirrmlarina aracilik eder.
SPK kurallari cercevesinde misteri yatirimlarinin yénlendirilmesi ve takibi konularinda
faaliyet gosterir. Birim Sirket'in diger tiim birimleri ile koordineli olarak ¢alisir.

istanbul Merkez, izmir Sube ve Ankara Sube'de toplamda 42 lisansli calisaniyla hizmet vermistir.

Bireysel Portfoy Yoneticiligi

Bireysel Portfdy Yoneticiligi Birimi, kurumumuz misterilerine kendilerine uygun
yatirim araci tercihlerine, risk seviyelerine ve likidite parametrelerine gore
en optimal portféy dagilimini olusturacak bir aktif varlik yénetimi hizmeti sunar.
Sermaye ve para piyasalarindaki firsatlardan faydalanmak ve portfoyiinii klasik yatirim
araglarinin disindaki enstriimanlarla gesitlendirmek isteyen, ancak bunu yapacak zamani olmayan
ve profesyonel destek arayan yatirimcilar igin bu birimimiz gérev stlenir.

Bu cercevede, uzman portfdy yoneticisi ve misteri arasinda birebir iletisim saglanarak
miisterinin finansal ihtiyaglari tanimlanir ve mali giicii yaninda birikimlerini
degerlendirme siiresine bagli olarak uygun araglarla, belirlenen hedeflere ulasilmasi amaclanir.
Misteri odakli ve uzun vadeli yaklagimla ¢alisan birim yoneticileri,
finansal riskten korunma araclarini da kullanarak degisen piyasa kosullarina gére
miisteri portfylerinin risk/getiri optimizasyonunu saglamaya ¢abalarlar.
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Tiirev Aracglar

Vadeli islem ve Opsiyon Piyasalari kaldiracli iglemleri,
sirketler icin kur riskinden korunma ¢éziimleri yaninda karmasik korunma,
arbitraj ve spekdlatif strateji islemleri gerceklestirir.
VIOP'ta islem géren sézlesmelerin alim satiminin gerceklesmesi icin
aracilik islemleri ile Griinlerin tanitimi ve dogru kullanimi icin kurum ici ve kurum disinda
her tirlu egitim ve bilgilendirme faaliyetini saglar.
Birim, borsa terminalinden emir iletimi, tiirev araglar 6zelinde kurum ve
hesap bazinda risk yonetimi ile teminat tamamlama c¢agrilarinin duyurulmasi ve
mevzuata uygun kapanmasini saglar. Borsa ve finans kurumlari ile iletisimde bulunarak
piyasalardaki yeni gelismeleri, altyapi ve teknolojik iyilestirmeleri takip eder ve
mevzuata uygun olarak yatirimcilara ulagsmasi icin gerekli calismalari yiritr.

Halka Arza Aracilik

Halka Arza Aracilik Birimi, ticari bankalarin saglamis olduklari finansman olanaklari disinda
alternatif finansman yontemleri ile kurumlara fon saglamay hedeflemektedir.
Birim, s6z konusu fonlari, sirket paylarinin halka arzi, 6zellestirme danismanligi, birlesme ve
devralmalar, bor¢lanma araglarinin ihraci yontemleri ile saglamakta olup,
ilgili hizmetlerin haricinde degerleme ve fizibilite calismalari konularinda danismanlik ve
aracilik hizmeti sunmaktadir.

GOL (Global On-Line) 444 0 321

Global OnlLine Birimi, Global Menkul Degerler'in dijital Griinlerinin
destek ve gelistirim merkezidir. Misterilerimizin on-line kanallarimizi
ve Uriinlerimizi kullanarak sermaye piyasasi araglarina giivenli, kolay,
hizli ve konforlu bir sekilde yatirim yapmalarina yardimci olmaktadir.

Global Menkul Degerler misterileri, internet subemiz www.global.
com.tr, yeni nesil islem platformumuz BayGlobal, mobil android, mobil
iOS uygulamalarinin yani sira iPad uriini ile varliklarina istedikleri an
istedikleri yerde erisebilir, portfoylerini detayli goriintiileyebilir, pay
(hisse) senedi, tirev araglar, yatirim fonlari gibi tiim sermaye piyasasi

islemlerini gerceklestirebilir ve hesap hareketlerini takip edebilirler.

Birim, s6z konusu kanal ve uriinlerin gelistirilmesini, gelecek 6nerilerin degerlendirilmesini, bu Urinlerle
ilgili yasanan teknik sorunlarin ¢oziilmesi icin destek verilmesini ve bu drilinlerin misterilerimize
sorunsuz bir sekilde ulasmasini saglamayi amacglamaktadir. Bu tiriinlerin, misterilerimiz ve calisanlarimiz
tarafindan bilinip, en verimli sekilde kullanmalarini saglamak amaciyla yapilan bilgilendirme calismalari

da birim tarafindan yiritiilmektedir.

Global OnLine Birimi'ne, mobil kanallarin yanisira, 444 03 21 numarali telefon ile ulasilmaktadir.
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Yurt Disi Kurumsal Satis

Birim, yabanci uluslararasi araci kurumlar, seckin biyik 6lgekli varlik yoneticileri ve
kurumsal yatinmcilarin BiST ile ilgili her tiirli taleplerini kargilamak amaciyla kurulmusgtur.
Birim, 6 calisani ile dlinya lzerinde dagilmis 50'den fazla kurumsal misteriye hizmet vermektedir.

Birim, kurumsal miisterilere yatinmlarindaki getirilerini maksimize etmelerini saglayacak genis
bir bilgi ve analiz servisi sunmayi amaglar.
Uluslararasi yetkinligi ve yerli piyasalardaki uzmanligi ile Global Menkul Degerler'in Tiirkiye'de
yerlesik olmayan yabanci misterilerinin genis perspektifli bir agidan ézel gereksinimlerini
yerine getirirken, en uygun yatirim portfdyiine ulasmasina da yardimci olur.

islem éncesi, Arastirma Birimi tavsiyeleriyle miisterilerine danismanlik yapmak,
islemlerini en iyi gayret ve fiyatlarla gerceklestirmek; islem sonrasi ise takas islemlerinin
BiST ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine ve kurallarina tam ve uygun olarak,
zamaninda ve hatasiz gerceklestirilmek prensipleriyle caligir.
Miisterilerine temel ekonomik degiskenler hakkinda net, zamaninda ve hizli tavsiyeler,
stirekli kisa bilgilendirmeler ve son dakika uyarilari vermek
birim calisanlarinin temel gorevlerindendir. Miisteriler, diizenli olarak ziyaret edilerek ve
Tirkiye'ye davet edilerek bilgi akisinin stirekliligi ve kalitesi yakindan takip edilir.

Kurumsal iletisim

Kurumsal iletisim Birimi, Sirket'in belirlemis oldugu vizyon ve hedefler dogrultusunda ic ve dig
iletisim ihtiyaclarini tespit etmek; iletisim stratejilerini olusturmak ve yonetmekten sorumludur.
Birim, bu sorumlulugunu kurumsal kimlik olusturulmasi, medya iliskileri, pazarlama iletisimi,
ajans iletisimi, sosyal medya iletisimi gibi dis kanallarla ve tiim bu iletisim ¢abalarina kaynak olan
ve faydalanan Sirket ici birimlerle etkilesime girerek bitiinciil olarak gerceklestirir.
Birimler arasi iligkiler de gérev tanimi icerisinde yer alir. Ozellikle birden fazla paydasi olan
projeler s6zkonusu oldugunda, bu iletisim daha da biiyiik 6nem tasir.

Sirketin tim birimleri ile etkilesim halindedir.

Finans ve Muhasebe

Finans ve Muhasebe Birimi'nin sorumlulugu, tiim mali islerin genel kabul gérmis
muhasebe ilkelerine ile ilgili kanun ve mevzuata uygun sekilde yiritilmesini saglamaktir.
Sirket biit¢esi ve yonetim raporlarinin hazirlanmasi; bilango, gelir tablosu ve
dénemsel mali raporlarin hazirlanmasi ile Vergi Usul Kanunu'na gére
vergi beyannamelerin olusturulmasi ve de bunlara iligkin tiim siireglerin yonetilmesi
faaliyetlerini yerine getirmektedir.
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Yatinmai iliskileri

Yatirimai iliskileri Birimi'nin baglica gérevleri asagidaki sekildedir:

« Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak.

+ Sirketileilgili kamuya agiklanmamus, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak tizere,
pay sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak.

« Genel kurul toplantisinin ylrirlikteki mevzuata, Ana Sozlesme'ye ve
diger sirket ici diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglamak.

« Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlamak.

+ Oylama sonuglarinin kaydinin tutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlarin
pay sahiplerine yollanmasini saglamak.

+ Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatmaile ilgili
her tiirli hususu gézetmek ve izlemek.

« Yatirmcilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin
kayitlarin saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak.

+ Ortaklik pay sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak.

+  Genel kurul toplantis ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken
dokiimanlari hazirlamak ve genel kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas sézlesmeye ve
diger ortaklik i¢i diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak.

«  Kurumsal yénetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli husus da dahil olmak tizere
sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yiikimliliklerin yerine getirilmesini
gozetmek ve izlemek.

Ayrica yukaridakilere ilaveten asagidaki gorevler de, Finans ve Muhasebe Birimi, Hukuk Birimi
basta olmak iizere katkisi olabilecek tiim birimlerin destek ve koordinasyonu ile Yatirimar iligkileri
Birimi tarafindan yiritilmektedir:

+  Sirket yatinmci sunumunun hazirlanmasi ve diizenli olarak giincellenmesi.
«  Sirket internet sitesinde Yatirnimci iligkileri bélimiiniin giincellenmesi.

Bilgi Teknolojileri

Yazilim, Sistem ve Network, is Gelistirme alt ekiplerinden olusan Bilgi Teknolojileri Birimi,
Sirketimizin tiim teknolojik gereksinimlerini karsilamaktadir.

Sermaye piyasalarinda basarinin, giiclii teknoloji kullanarak yakalanabilecegi vizyonuile
hareket eden Global Menkul Degerler, teknolojik yatirnmlara odaklanmisg bir kurumdur.
Diinyay ve teknolojik gelismeleri dikkatle takip eden birim; Global ¢alisanlarinin, musterilerinin
ihtiyaclarini heniiz olusmadan tespit etmekte, siirdiiriilebilirlige ve
gelistirmeye yonelik calismalari proaktif olarak yiriitmektedir.

Sirket operasyonlarinin devamliliginin yanisira, online kanal ve Grtinlerimizin kullanimi ve
gelistirilmesi icin tiim teknik destegi, birim saglamaktadir. Yasal otoritenin zorunlu kildig
tiim teknik donanim ve yazilim icin gerekli calismalar da yine birim tarafindan yapilmaktadir.
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Saklama

Pay Piyasasi, Borclanma Araclari Piyasasi ile Vadeli islem ve Opsiyon Piyasasi'nda yapilan
islemlerin takas ve saklama islemlerini, sermaye piyasasi araglarinin netlestirmesini ve hesaplara
yansitilmasini; giinliik bakiye kontrollerinin yapilmasini, sermaye artirimlari ve kar payi
dagitimlarinin takip edilmesi ve benzeri islemleri yerine getirmektedir.

Sirketin nakit pozisyonunun giinliik olarak takibi ve kontrolii yapilmaktadir.
Talimatlari dogrultusunda misterilerin, nakit ve menkul kiymet transfer talepleri
yerine getirilmektedir.

Belge Kayit

Belge Kayit Birimi, Sirketin operasyonel faaliyetlerini yiriitmekte ve risk yonetimi icin
veri teskil edecek raporlari hazirlamaktadir. Belge Kayit Birimi, miisteri sozlesmelerinin
diizenlendigi ve klase edildigi bir departman olmasinin yanisira, BIST ve SPK gibi diizenleyici
ve denetleyici otoriteler ile her tiirlii resmi mercinin taleplerine yonelik raporlarin eksiksiz ve
zamaninda kendilerine ulastirilmasini saglamaktadir.

Yurutilmekte olan isin kaliteli ve hatasiz sekilde yapilmasi esastir.

Satin Alma ve idari isler

Sirketimizin ihtiya¢ duydugu tiim iriin ve hizmetlerin, en uygun sartlarda temin edilmesini
saglamak, sirket icindeki calisma sartlarini ve yasam kalitesini artiracak sekilde
hizmet vermektedir.

Denetim ve Risk Yonetimi

Global Menkul Degerler Denetim ve Risk Yonetimi Birimi, Sirket faaliyetlerinin etkinlik ve
verimliligini, finansal bilgilerin dogruluk ve giivenilirligini, Sirket faaliyetlerinin mevcut kanun
ve diizenlemelere uyumunu, érgiitsel amacglarin etkin sekilde basari derecesini ve giivenilirligini
6lgmek tizere finansal ve finansal nitelikte olmayan faaliyetleri ve kontrolleri sistematik ve
objektif olarak degerlendirir.

Denetim alanlarinin temelini; kanunlar, tebligler, genelgeler, SPK Ve MASAK mevzuatlari,
TSPB genelgeleri, Sirket Politika ve Prosediirleri ile Yonetim Kurulu kararlari olusturmaktadir.
Denetim faaliyetleri, 5nemlilik ve 6ncelik ilkeleri ile risk temelli bir yaklasimla olusturulan yillik
program uyarinca yuritilmektedir. Risk Yonetimi faaliyetleri kapsaminda,

Sirketin maruz kalabilecegi risklerin tanimlanmasi, derecelendirilmesi, izlenmesi,
degerlendirilmesi ve azaltilmasi konularinda ¢alismalar yapilmaktadir.

Denetim ve Risk Yonetimi Biriminin Organizasyon icerisindeki bagimsizliklari,
Yonetim Kurulu'na baglanarak saglanmistir.

48 FAALIYET RAPORU 2020 &\
YIL



insan Kaynaklari

Global Menkul Degerler insan Kaynaklari Birimi, Sirketin stratejik ortagi ve
operasyon birimi olup, finans sektoriiniin gerektirdigi nitelikli insan giictini
sirketin gelisimi icin planlar, biitceler ve ise alimlarini gerceklestirir.

Faaliyet konulari ise alim, performans ve kariyer yonetimi, egitim, calisanlarin memnuniyetinin
Olclimlenmesi ve ¢alisan bagimliliginin saglanmasi, ticretlendirme ve yan haklar yonetimiile,
isci sagligi ve guivenligidir. Global Menkul Degerler’i calismak icin Tiirkiye'nin tercih edilen
sermaye piyasasi kurumu haline getirme misyonuyla calisir.

Vizyonu ise, tim ¢alisanlarin ortak kurum kaltiirini paylagmasini,
kurum hedeflerini kisisel hedeflerle 6zdeslestirmesini, kaliteli hizmet vermeye inanan,
mutlu, verimli, stirekli 6grenen ve kendini gelistiren calisanlarin olusturdugu
bir sirket yaratilmasini saglamayi hedeflemektedir.

insan Kaynaklari tarafindan calisanlarin motivasyonunun arttirilmasi ve kurum bagliliklarinin
gliclenmesi amaciyla etkinlikler diizenlenmektedir. Bu kapsamda, ofis icerisinde calisanlarimizdan

olusan miizik grubu ile is sonrasi ofis partisi diizenlenmistir. 8 Mart Kadinlar Giinii nedeniyle

kadin calisanlarimiza 6zel kutuda ¢ikolata, gicek ve 6zel tasarim ayna hediye edilmistir.

Her yil cesitli etkinlikler ile kutlanan Calisan Takdir Giinii 2020 yilinda
pandemi nedeniyle yapilamamistir.
Ayni sebeple, kidem yili 6diil térenimiz de diizenlenememis
ancak kidem yili 6dilii almaya hak kazanan ¢alisanlarimiza hediyeleri takdim edilmistir.
Ayrica, tim calisanlarimiza yilbasi igin siirpriz hediye kutusu hazirlanmig ve kutular
uzaktan galisan arkadaslarimizin da evlerine teslim edilmistir.

Sosyal sorumluluk kapsaminda ihtiyaci oldugu tespit edilen 6grencilere burs saglanmasi
konusunda bir vakifla birlikte yiritilen isbirligi devam etmektedir.
iTU Sanal Borsam Finansal Okur-Yazarlik Egitimi'ne Egitim Sponsoru olarak katilim saglanmustr.
Yarismada basari saglayan 6grenciler staj/ise alim siirecine dahil edilmislerdir.

30 yildir sermaye piyasasi sektoriine cok degerli calisanlar ve yoneticiler kazandiran
Global Menkul Degerler bu misyonu siirdirmeye devam ederek,
sektdre baslangic yapmak isteyen yeni mezun adaylara imkan tanimaya devam etmektedir.

Pandemi siirecinde calisanlarimizi Covid-19 riskinden koruyabilmek adina,
uzaktan ¢alisma sistemine ge¢imis, Genel Mudurliik ve subelerimizde tim énlemler alinmig ve
ofiste bulas riski en aza indirilmeye calisilmistir.
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Global ve Sosyal Sorumluluk

Global Menkul Degerler, yetismis insan kaynagi yaratilmasi konusunda egitim calismalarini
erigebildigi her platformda desteklemek kararliligindandir.
Onlarca ¢ocuga diizenli olarak egitim yardimi yapmakta ve onlarin gelecege hazirlanmasi icin
ihtiyac duyduklari her konuda destek olmaktadir.
Ayrica finansal okur yazarliga katkida bulunmayi sektériine ve
topluma karsi sorumlulugu olarak gérmektedir. Teknolojik imkanlarin da yardimiyla
sahip oldugu bilgi ve birikimi kamuyla, diizenlemis oldugu online toplantilar ve
online egitimler ile de paylagmaktadir.

Global TV
Tirkiye'de bir ilk

Ayni anda tiim sosyal medya
hesaplarimizdan yaptigimiz
canli yayinlar ile yaninizdayiz.
Global TV her hafta Sali ve
Persembe giinleri yayinda.

Haftaya Global Bakis'ta Arastirma ekibimiz her Sali canli yayinda. Sirket degerlendirmeleri, teknik
analiz, arastirma raporlari gibi yatinmlariniza yén vermek icin ihtiya¢ duyacaginiz bir ¢ok icerik
Haftaya Global Bakis'ta. Canli yayin boyunca piyasalar ve merak ettiginiz hisse senetleri ile ilgili
sorularinizi iletebilir ve cevaplarini alabilirsiniz.

Sirketlere Global Bakig'a her yayinda bir baska sirketin lst diizey yoneticisi konuk oluyor ve
sorularinizi cevapliyor. Borsa Istanbul'da islem géren sirketlerin iist diizey yéneticileri Haftaya
Global Bakig'ta. Sirketler hakkinda merak ettikleriniz, borsa performanslari, piyasa beklentileri ve
gelecek donem yatirimlari ile ilgili bir ok konuyu konustugumuz Haftaya Global Bakis'i tiim sosyal
medya kanallarimizdan canliizleyebilirsiniz.Sirketler hakkinda merak ettiginiz bir cok seyi en yetkili
kisilerden 6grenebilirsiniz.

+ Akademi ile yatirim diinyasina dair bilmeniz gereken kavram,
uygulama ve Uriin egitimlerini Gicretsiz takip edebilirsiniz.

+ Konu uzmanlari tarafindan detayli sekilde hazirlanan
bu egitimler ile yatirim bilginizi st seviyeye tasiyabilirsiniz.
+ Canli yayin boyunca 6grenmek istediklerinizi sorabilir,
merak ettiginiz konular hakkinda daha detayli bilgi alabilirsiniz.

« Canli yayini kagirmaniz durumunda tim egitimleri
YouTube kanalimizdan ve BayGlobal'in Videolar meniisiinden
dilediginiz zaman izleyebilirsiniz.
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Calisan istatistikleri

(Galisan bilgileri konsolidedir. Global Menkul Degerler ve Global MD Portféy Yénetimi'ni icerir.)

+ 2020 yili Aralik sonu itibariyle, Global Menkul Degerler calisan sayisi 103,
son geyrek itibariyle toplam personel maliyeti 30.652.897,19 TL olmustur.

+ 88 calisan (%85) Genel Mudiirliik biinyesinde, 15 calisan (%15) subelerde hizmet vermektedir.
+ 37 Aralik 2020 tarihi itibariyle 34 kadin, 69 erkek ¢alisan bulunmaktadir.

« Yas ortalamasi 40'dir.

Caligan Sayisi

Satig Birimleri Ust Yénetim

Destek Birimler 39 Orta Kademe Yonetim 26
Diger 64

Toplam 103 Toplam 103

Global Menkul Degerler A.$. Galisan kidem yili ortalamasi
Isglicii Dagilimi1 2019 10,07 yil olarak gerceklesmistir.

« Calisanlarin %12'si yiiksek lisans ve doktora;
%70'i lisans mezunudur.

+ 31 Aralik 2019 itibariyle 100 olan calisan sayisi,
31 Aralik 2020 itibariyle de 103 olarak gergeklesmistir.

+ Ocak - Aralik 2020 déneminde
isten ayrilan calisan sayisi 26 olmustur.

R « Ocak - Aralik 2020 déneminde
Genel Mudurltk ise yeni baslayan toplam 27 calisan bulunmaktadir.

%85 « Personel devir orani %25 olarak gerceklesmistir.

+ 2020 ilk 3 ceyreginde calisanlara
0,4 adam/saat egitim verilmistir.
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Diger Konular

Finansal tablolarda yer almayan ancak kullanicilar i¢in faydali olacak diger hususlar, Finansal tablo
dipnotlarinda belirtilen hususlarin disinda yoktur.

Hesap doneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goériisiilecegi genel kurul toplanti
tarihine kadar gecen siirede meydana gelen 6nemli olaylar,

Diinya Saglik Orgiitu (DSO) ilk kez Cin'in Wuhan kentinde ortaya ¢ikan yeni tip Corona viriisin
(COVID-19) diinyaya yayilmasi nedeniyle uluslararasi kamu sagligi acil durumu ilan etmistir. DSO,
11 Mart 2020 tarihinden itibaren ise COVID-19'u pandemi olarak nitelendirmistir. Tirkiye'deki ilk
COVID-19 pozitif vakasi 10 Mart 2020'de goriilmiis ve sonrasinda salgin iilke capinda yayilmistir.

Diinyanin cesitli bolgelerine yayilan, potansiyel olarak 6limciil solunum yolu enfeksiyonlarina
neden bir viriis olan Corona viris salgini; 6zellikle bulasiciliga maruz kalinan ilkelerde bélgesel ve
kiiresel olarak ekonomik kosullari olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Corona viris salgininin nihai
blyiikliigl su an da belirsizligini korumaktadir ve bu nedenle Grup, operasyonlari izerindeki etkisini
makul bir sekilde tahmin edememektedir. Ancak, bu rapor tarihine kadar gecen siire zarfinda,
pandemi siirecinde borsa yatirim araclarina olan talebin artisina paralel olarak, pandemi siireci
Grup'un finansal performansi tizerinde pozitif yonde etki yaratmistir.

Sirket, 28 Eyliil 2020 tarihinde yurt ici nitelikli yatinmciyaihrag ettigi %14,50 faiz oranli 11.650.000
TL nominal tutarinda finansman bonosunun 6 Ocak 2021 tarihinde itfasini gerceklestirmistir.

Sirket, 3 Aralik 2020 tarihinde yurt ici nitelikli yatinmciya ihrag ettigi %20 faiz oranli 18.837.000 TL
nominal tutarinda finansman bonosunun 6 Ocak 2021 tarihinde itfasini gerceklestirmistir.

Sirket, 9 Kasim 2020 tarihinde yurt ici nitelikli yatirnmciya ihrag ettigi %17,50 faiz oranli 12.457.000
TL nominal tutarinda finansman bonosunun 12 Subat 2021 tarihinde itfasini gerceklestirmistir.

Sirket, 8 Ocak 2021 tarihinde yurt ici nitelikli yatirnmciya ihrag edilmek tizere 12 Mart 2021 itfa
tarihli, %22 faiz oranli 32.528.000 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihrag etmistir.

Sirket, 12 Ocak 2021 tarihinde yurt ici nitelikli yatirimciya ihrag edilmek lzere 19 Mart 2021 itfa
tarihli, %23 faiz oranli 11.274.000 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihrag etmistir.

Sirket, 15 Ocak 2021 tarihinde yurt ici nitelikli yatinmciya ihrag edilmek tizere 19 Mart 2021 itfa
tarihli, %23 faiz oranli 3.258.000 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihra¢ etmistir.

Sirket, 12 Subat 2021 tarihinde yurt ici nitelikli yatirnmciya ihrag edilmek lizere 12 Nisan 2021 itfa
tarihli, %22,50 faiz oranli 23.524.500 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihrag etmistir.

Sirket, 26 Subat 2021 tarihinde yurt ici nitelikli yatirimciya ihrag edilmek tizere 28 Mayis 2021 itfa
tarihli, %22,50 faiz oranli 27.778.000 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihrag etmistir.

Sirket, 29 Ocak 2021 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile esas sermaye sisteminden kayitli sermaye
sistemine ge¢mistir. Kayitli sermaye tavani 250.000.000 TL olarak belirlenmistir. SPK'nin 4 Subat
2021 tarihli ve 2021/6 sayili biilteninde kayitli sermaye sistemine gecis islemi onaylanmistir.
isletmenin gelisimi hakkinda yapilan éngbriiler,
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Sirketin ana gelir kalemleri olan pay senedi komisyonlari ve kredi faizlerinin yani sira yatirnm
fonlarindan kaynaklanan gelirler ve kurumsal finansman gelirlerinin artmasi beklenmektedir.

Doénem icinde esas s6zlesmede yapilan degisiklikler ve nedenleri,
Herhangi bir husus yoktur.

Varsa, ¢ikarilmig bulunan sermaye piyasasi araglarinin niteligi ve tutari,

12.03.2021 Vadeli 32.528.000 TL tutarli 6zel sektor finansman bonosu ihrag edildi.
19.03.2021 Vadeli 11.274.000 TL tutarli 6zel sektor finansman bonosu ihrag edildi.
19.03.2021 Vadeli 3.258.000 TL tutarli 6zel sektor finansman bonosu ihrag edildi.
12.04.2021 Vadeli 23.524.500 TL tutarli 6zel sektor finansman bonosu ihrag edildi.
28.05.2021 Vadeli 27.778.000 TL tutarli 6zel sektor finansman bonosu ihrag edildi.

Yatirimlardaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu, yararlanilmigsa ne él¢iide
gerceklestirildigi,
Herhangi bir husus yoktur.

isletmenin iiretim birimlerinin nitelikleri, kapasite kullanim oranlar ve bunlardaki gelismeler,
genel kapasite kullanim orani, faaliyet konusu mal ve hizmet liretimindeki gelismeler, miktar,
kalite, siirlim ve fiyatlarin gegcmis donem rakamlariyla karsilagtirmalarini iceren agiklamalar,

Herhangi bir husus yoktur.

Faaliyet konusu mal ve hizmetlerin fiyatlari, satis hasilatlari, satis kosullari ve bunlarda yil
icinde goriilen gelismeler, randiman ve prodiiktivite katsayilarindaki gelismeler, ge¢mis yillara
gore bunlardaki 6nemli degisikliklerin nedenleri,

Herhangi bir husus yoktur.

Finansal tablo ve bilgiler esas alinarak hesaplanan finansal durum, karlilik ve bor¢ 6deme
durumlarina iliskin temel rasyolar,

Sirketimiz 31.12.2020 tarihli Sermaye Yeterliligi rasyolari asagidaki gibidir;

Dénen Varliklar / Kisa Vadeli Borglar: 1,21
Toplam Borglar / Sermaye Yeterliligi Tabani: 7,83

Yil icinde yapilan bagislar hakkinda bilgiler,
01.01.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda sirketimiz adina 82.770 TL bagis yapilmistir.
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surdirilebilirlik ilkesi

Kurumsal Yénetim Tebligi'nde yapilan degisiklik ile Yillik Faaliyet raporlarinda
strddrilebilirlik ilkeleri uyum cercevesi kapsaminda; ilkelere uyum saglamak ve uzun vadede
deger yaratabilmek amaciyla sirketimiz ve ana hissedar Global Grubu’nun yapisi ve
misyon, vizyon ve stratejik hedefleri ile uyumlu sekilde birlestirmeyi ve yenilik¢i, modern ve
uluslararasi 6lcekte genel kabul gormiis norm yaklagimlari ile gelistirmeyi planlamaktayiz.
Bununla birlikte Yillik Faaliyet raporunda sirketimiz insan Kaynaklari Uygulamalari ve
Kurumsal Yénetim faaliyetleri kapsaminda gerceklestirdigi faaliyetlere yer verilmistir.
Sirketimizin faaliyetleri yoniinden ¢evre mevzuatina herhangi bir aykirilik bulunmamaktadir ve
sirketimiz bu konuda herhangi bir yasal yaptirima maruz kalmamustir.

Sirketimizin lokasyonu, cevresel etkileri en aza indirecek ve enerji verimliligi saglayacak
uygulamalar gozetilerek tasarlanmaya calismistir.

Sirketimizin genelinde gevre dostu kimyasallar kullanilmaya calisilmaktadir.
Sirketimizde, kagit kullanimi azaltma noktasinda, dijital ortamda iletisimin kurulmasina ve sirket
uygulamalarina gecilmesi planlanmaktadir.

Geri donuigim mimkiin olan malzemelerin kullanimina,
plastik iceren malzemelerin kullanilmamasi adina tedbirler alinmaya calisilmaktadir.
Sirketimizdeki su tiiketimini azaltmak icin, sensérli musluklar kullanilmaktadir.
Faaliyetlerimizin kapsami da dikkate alindiginda, ¢evre konusunda
dogrudan iiyesi olunan bir kurulus yoktur. is Sagligi ve Giivenligi konusu,
strdirilebilirlik ilkeleri uyum cercevesinde 6nemli unsurlardan biridir.

Bu konularla ilgili egitimler diizenli olarak ¢alisanlara sunulmakta,
bu alanlarda farkindalik yaratilarak gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir.
Ayrica, is Sagligi ve Giivenligi konusunda diizenlememiz yazili olarak hazirlanmis ve
calisanlarimiza duyurulmustur.
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GLOBAL MENKUL DEGERLER A.S. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU

BOLUM I - Kurumsal Ydnetim ilkelerine Uyum Beyani

Global Menkul Degerler A.S. (“GMD"), Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK") tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne uyum saglanmasi ve Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin uygulanmasi icin azami 6zen
gostermekte ve s6z konusu yaklasimin benimsenmesi amaciyla Yonetim Kurulu seviyesinde ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Bu dogrultuda, iki Yénetim Kurulu Uyesi'nin dahil oldugu bir komite olusturulmus olup Sirket'in organizasyon yapisinda
ve Ana Sézlesmesi'nde bu paralelde yapilmasi gereken yeniden yapilandirma galismalari devam etmektedir.

Pay sahipleri, GMD web sitesinden kapsamli ve giincel bilgiye ulasabilmekte, ayrica sorularini Yatirimci iliskileri Birimi'ne
telefon, e-posta ve sosyal medya mecralari yoluyla yoneltebilmektedirler.

GMD, web sitesini ve faaliyet raporunu Kurumsal Yénetim ilkeleri agisindan daha detayli inceleyerek gerekli revizyonlar
icin caligmalarini siirdiirmektedir. GMD, Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin Sirket biinyesinde benimsenmesinin Sirkete
sagladigi olumlu katkilarin bilincinde olarak Yonetim Kurulu da dahil olmak Uzere tiim ¢alisanlari ile birlikte Kurumsal
Yénetim ilkeleri'ne uyumu daha da gelistirmeyi bir hedef haline getirmistir.
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2.1.

BOLUM II- PAY SAHIPLERI

. Yatirimcr iligkileri Birimi

Sirketimiz Yatirmai iliskileri Birimi, Genel Midiiriimiiz Giilseyma Dogancay’a bagli calismaktadir. Sirketimizin faaliyet
raporu, Olagan Genel Kurul toplantilarimizda Sirketimiz Yénetim Kurulu'na sunulmaktadir. 2011 yilinda halka agilan
Sirketimiz, pay sahipligi haklarinin kullanilmasi hususunda mevzuata, Ana Sézlesme'ye ve diger Sirket ici diizenlemelere
uyulmasina azami 6zen gdstermektedir. Sirketimizin Yatirimci iliskileri Birimi Yetkilisi'ne iliskin bilgiler asagida yer
almaktadir:

Yatirimi iliskileri Birimi Yetkilisi: Bahar Lafcl

Adres : Yesilce Mah. Eski Biiyiikdere Cad. No:65 Kat:1 Kagithane istanbul
Telefon: +90 212 244 55 66

Faks  :+90 212244 5567

E-posta: yatirimciiliskileri@global.com.tr

Yatirimer iligkileri Birimi Yetkilisi Bahar Lafgi, mevzuat geregi sahip olunmasi gereken SPF Diizey 2 Lisansi'na sahiptir.
Yatirimer iligkileri Birimi'nin baslica gérevleri asagidaki sekildedir:

Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak,

« Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler harig olmak iizere, pay sahiplerinin sirket ile
ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

Genel kurul toplantisinin yiirtrlikteki mevzuata, Ana Sozlesme'ye ve diger sirket ici diizenlemelere uygun olarak
yapilmasini saglamak,

Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlamak,

Oylama sonuglarinin kaydinin tutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlarin pay sahiplerine yollanmasini saglamak,

+ Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirlii hususu gézetmek ve izlemek.

+ Yatinmailar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin saglikli, givenli ve
glincel olarak tutulmasini saglamak.

+ Ortaklik pay sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak.

Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken dokiimanlari hazirlamak
ve genel kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas sézlesmeye ve diger ortaklik ici diizenlemelere uygun olarak yapilmasini
saglayacak tedbirleri almak.

Kurumsal yénetim ve kamuyu aydinlatmaiile ilgili her tiirli husus da dahil olmak lizere sermaye piyasasi mevzuatindan
kaynaklanan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini gozetmek ve izlemek.

Ayrica yukaridakilere ilaveten asagidaki gérevler de, Mali ve idari isler Birimi ile Hukuk Biriminin koordinasyonu ile
Yatirimar iligkileri Birimi tarafindan yiritiilmektedir:
« Sirket yatinnmcr sunumunun hazirlanmasi ve diizenli olarak giincellenmesi,

Sirket internet sitesinde Yatirimci iliskileri bslimiiniin giincellenmesi.
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2.2.

2.3.

2.4.

Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay sahipleri ve analistler tarafindan telefon, e-posta ve sosyal medya mecralari araciligi ile Yatirimai iliskileri Birimi'ne
ulasan sorular, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢c olmak tizere, ilgili oldugu konunun en yetkili kisisiyle goriistilerek
en hizli ve etkin sekilde yanitlanmaktadir. Ayrica pay sahiplerini ilgilendiren GMD'ye iligkin bilgi ve gelismeler, internet
sitesi ve sosyal medya araciligiyla giincel ve ge¢mise doniik olarak yayinlanir. Ayrica veri tabanimiza kayitli olan kisilere
e-posta yoluyla diizenli olarak aktarilmaktadir..

Genel Kurul Toplantilari

Sirketimizin 2019 hesap donemine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi 19 Haziran 2020 tarihinde gergeklestirilmistir.
S6z konusu Olagan Genel Kurul Toplantisinda, Sirket sermayesinin %75'i temsil edilmistir. Genel Kurul Toplanti ilani,
mevzuat ile 6ngoriilen usullere uygun olarak Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi, KAP sistemi ve Sirketimizin internet sitesinde
duyurulmustur. Pay defterine kayitli nama yazili pay sahiplerinin Genel Kurul'a katilmasi i¢in herhangi bir siire s6z konusu
degildir. Yapilan Genel Kurullarda Borsa Istanbul A.S.'de (BIST) islem géren hisselerin sahipleri TTK m.415/3 uyarinca en
az bir giin 6ncesinden Genel Kurul'a katilacaklarini Sirket'e bildirmekte ve Genel Kurul giris karti almaktadirlar.

Yillik faaliyet raporu dahil, mali tablo ve raporlar, bagimsiz denetim raporlari, genel kurul giindem maddeleri ile ilgili
olarak hazirlanan bilgilendirme dokiimani ve giindem maddelerine dayanak teskil eden diger belgeler ile Ana S6zlesme'nin
son hali ve Ana Sozlesme'de degisiklik yapilacak ise tadil metni ve gerekgesi; genel kurul toplantisina davet icin yapilan
ilan tarihinden itibaren, Sirket merkezinde pay sahiplerinin incelemesine acik tutulmaktadir. Genel kurul toplantisinda
pay sahiplerinin soru sorma haklarini kullanabilmeleri ve bu kapsamda tiim sorularin Yénetim Kurulu Uyemiz tarafindan
yanitlanabilmesiamaciyla Yonetim Kurulu tiyemiz toplantida hazir bulunmustur. Giindeme madde eklenmesiigin herhangi
bir 6neri getirilmemistir. Genel Kurul toplantisinda dénem icinde yapilan bagis ve yardimlarin tutari ile yararlanicilari ve
olusturulan bagis politikasina ayri bir giindem maddesi ile yer verilmis ve pay sahipleri konu hakkinda bilgilendirilmislerdir.
Genel kurul toplantisi 6ncesinde kendisini vekil vasitasiyla temsil ettirecekler i¢in vekaletname 6rnekleri 4.2'de belirtilen
ilan ydntemleri ile ilan edilmektedir. ilgili dsnem icinde, pay sahipleri ve analistlerden gelen 28 (yirmi sekiz adet sozlii ve
yazili bilgi talebi, Sermaye Piyasasi Mevzuati'na uygun sekilde Yatirimci iliskileri Birimi tarafindan cevaplandirilmistir. Pay
sahiplerinin bilgilendirilmesi konusundailgili Yénetim Kurulu Uyesi, gérevli birimlerle birlikte diizenli olarak calismaktadir.
2020 yilinda pay sahibi haklarinin kullanimi ile ilgili olarak, 6zel denetgi atanmasi talebi de dahil olmak tizere, Sirketimize
iletilen herhangi bir sikayet veya bu konuda Sirketimiz hakkinda agilan bir inceleme/sorusturma bulunmamaktadir.

Oy Haklari ve Azinlik Haklari

Sirketimizde imtiyazli pay bulunmamaktadir. Pay sahiplerinin Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatindan
tanimlanan azinlik haklarini kullanmalari miimkiindiir.
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2.5. Kar Payi Hakki

Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Ana Sozlesmemiz gergevesinde belirlenmekte olup kar
dagitiminda, Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir
politika izlenmektedir.

ilgili mevzuat ve yatirim ihtiyaclari ve finansal imkanlar elverdigi siirece, Yénetim Kurulu tarafindan Sirketin dagitilabilir
karinin tamaminin dagitilmasi Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul'un onayina sunulmasi sirket politikasidir.

Sirketin kar dagitimi, TTK'na ve SPK'ya uygun sekilde ve yasal siireler icinde gerceklestirilmektedir. Sirket karina katilim
konusunda Ana Sozlesme'de imtiyaz bulunmamaktadir. Kar dagitimi mevzuatta dngoériilen siireler igerisinde, Genel Kurul
toplantisini takiben en kisa stirede yapilmaktadir.

Sirketin kar dagitim politikasi Genel Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine sunulmus, sirketin internet sitesinde kamuya
aciklanmistir. 19.06.2020 tarihinde gergeklestirilen Genel Kurul toplantisinda, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
dogrultusunda hazirlanan konsolide mali tablolarda dagitilabilir kar bulunmamasi nedeniyle kar dagitilamayacagi
hususunda Genel Kurula bilgi verildi.

2.6. Paylarin Devri

Sirket Ana Soézlesmesi'nde pay devrini kisitlayan herhangi bir hikkiim yer almamaktadir.
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BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

3.

pany

. Kurumsal internet Sitesi ve icerigi

Sirketimizce, kamunun aydinlatilmasinda, SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen hususlara ihtimam gésterilmekte
olup SPKilkelerinde 6ngériildugii sekilde www.global.com.trinternet adresindekiweb sitemizaktif olarak kullanilmaktadir.

Web Sitemiz yatirimcilari ve sosyal paydaslari en hizli ve detayli sekilde bilgilendirecek sekilde mevzuata uygun olarak
diizenlenmistir.

Sirketimizin Web Sitesi, tiim kurumsal kimlik dokiimanlarinda ve tanitim materyallerinde yer almaktadir. internet sitemiz
hem bilgi hem de gorsel agidan uluslararasi standartlara sahiptir. Web sitesinde izlenebilecek 6nemli basliklar asagida
Ozetlenmistir:

« Kurumsal tanitima iliskin bilgiler

- Sirketin organizasyonu ve ortaklik yapisi

« Yonetim Kurulu tiyeleri hakkinda bilgi

* Ana sozlesme

- Faaliyet belgesi

- Halka arza iligkin fiyat tespit raporu, izahname ve sirkiiler

« Bagimsiz denetim raporlari

« Finansal tablolar

« Genel Kurul'a iligkin ilan metni, tutanak, hazirun cetveli

- Faaliyet raporlari

+ Ozel durum aciklamalari

« Politikalar (Kamuyu Bilgilendirme Politikasi, Kar Dagitim Politikasi, Ust Diizey Yoneticiler icin Ucret Politikas, Bagis ve
Yardim Politikasl, Bilgilendirme Politikasi, insan Kaynaklari Politikasi, Tazminat Politikasi)

« Etik kurallar

« Acil ve beklenmedik durum plani

« Komiteler (Kurumsal Yénetim Komitesi, Denetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi) ve ¢alisma esaslari

3.2. Faaliyet Raporu

Sirketimizin faaliyet raporunda, Kurumsal Yonetim ilkelerinde yer alan bilgilere yer verilmektedir.

60 FAALIYET RAPORU 2020 &\
YIL



4.

Y

4.2.

BOLUM IV- MENFAAT SAHIPLERI

Sirketimizin bir borsa araci kurumu olmasi nedeniyle, pay sahiplerimiz, miisterilerimiz ve stratejik is ortaklarimizen 6nemli
sosyal paydaslarimizdir. Menfaat sahipleriyle iliskilerin koordineli bir sekilde yiritilmesi amaciyla Sirket nezdindeki bilgi
akisi tek bir alandan yapilmaktadir.

Ayrica, hizmet sektoriinde faaliyette bulunan Sirketimizde calisanlarin bireysel birikim ve donanimlari verilen hizmeti
dogrudan etkilemekte; bu nedenle insan Kaynaklari Politikasi son derece 6nemli bir rol iistlenmektedir. insan Kaynaklari
Politikasi “Calisan Yonetmeligi” ile belirlenmis olup Sirket'te ise alimlar internet sitesinden ilan edilmekte ve ¢alisanlarin

performanslari Global Menkul Degerler Performans Degerlendirme Sistemi ile 6l¢iimlenmekte ve degerlendirilmektedir.

. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menfaat sahiplerini yatinmcilar, musteriler, is ortaklari ile calisanlar olarak gruplandirdigimizda yatirimcilarin
bilgilendirilmesine iliskin agiklamalar “Pay Sahiplerinin Bilgilendirilmesi” boéliimiinde detayli olarak agiklanmistir.
Ayrica, Sirket calisanlarinin detayli bilgi alabilmesi igin kurulan intranet sistemi ile hem Sirket ici operasyonel ¢alismalar
yirutilmekte hemde Sirket calisanlari diizenli olarak kamuoyuna yapilan agiklamalar ve Sirket'in faaliyetlerini etkileyecek
yonetimsel konularla ilgili bilgilendirilmektedirler.

Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Birim yoneticilerinin katildigi periyodik degerlendirme toplantilarina zaman zaman Denetim ve Kurumsal Yonetim
Komitesi tiyeleri de katilmakta ve birim yoneticileri bagli olduklari birimlerin goriislerini yonetime iletmektedirler. Komite
lyeleri gorevlerini ifa ederken birim yoneticileri kendilerine sorular yoneltmekte olup menfaat sahipleri ile komiteler
arasinda gerekli bilgi akisi mekanizmasi birim yoneticileri araciligi ile olusturulmustur.
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4.3.Insan Kaynaklari Politikasi

+GMD, insan odakli bakis agisini ve egitim anlayisini sirket kurum kiltiiriine ve insan kaynaklari politikasina adapte
etmistir. Tim gelismelerin ve ilerlemenin arkasinda insan giicii oldugu bilinciyle, finans sektoriiniin gerektirdigi nitelikli
insan giiclinii sirketin gelisimi icin planlamak, ise alimlari gerceklestirmek, calisanlarin kaliciligini ve siirekliligini saglamak
adina onlari egitmek, yetkinliklerini gelistirmek; motivasyonlarini artirici ¢calismalar yapmak, calisanlara kendilerini
ifade edebilmeleri icin acik iletisim ortamlari yaratmak, calisanlara yetkinlik, bilgi, beceri, gereksinim ve beklentileri
dogrultusunda “kariyer danismanligl” yapmak ve GMD'i ¢alismak igin Turkiye'nin tercih edilen isvereni haline getirmek
ilkeleriyle hareket etmektedir.

« Calisanlarla iliskileri yiiriitmek amaciyla insan Kaynaklari fonksiyonlarindan sorumlu olan bir departman bulunmaktadir.

+ Gorevleri: Sirket stratejileri dogrultusunda, insan kaynaklari hedefleri ve biitcesi olusturmak icin, Genel Mudiir ile
koordineli olarak, gerekli alt yapi calismalarini gergeklestirmek.

« Elemanse¢meveyerlestirme, ticretlendirme, performans degerlendirme, organizasyonel degisim ve gelisim politikalarinin
gelistirilmesi, projelendirilmesi icin calismak, ilgili calismalar dogrultusunda politika / prosediirlerini yazmak, uygulamak.

« Sirket kaltiriniin devamliligl, calisanlarin liderlik, yetkinlik, egitim ve uzmanlik seviyelerinin gelistirilmesi icin gerekli
altyapiyi ve koordinasyonu saglamak.

« Sirketin tiim ise alim calismalarini koordine etmek ve bu calismalarin sirket hedeflerine, standartlarina uygun olarak
gergeklestirilmesini saglamak.

«Sirketin personel isleri ile ilgili politika/prosediirlerini olusturmak, gelistirmek, personel ile ilgili kamu kurum ve
kuruluslarina duzenli olarak verilmesi gereken bildirimlerin, bordro calismalarinin, personel taleplerine yonelik

calismalarin, hatasiz ve zamaninda yapilmasini saglamak.

- Sirketin is analizi, derecelendirme ve ticretlendirme strateji ve hedeflerini belirlemek, takip etmek, organizasyonel
degisiklikler dogrultusunda revize etmek.

- Belirlenmis sirket standartlari, genel piyasa kosullari, yonetim kararlari dogrultusunda, calisanlarin ticret ve sosyal hak
paketiile ilgili degisiklik calismalarini yapmak.

« Calisanlarin, boliim yoneticileriyle koordineli olarak, egitim & gelisim ihtiya¢ analizini yapmak ve egitim biitcesini
olusturarak, gerekli ve ilgili egitim organizasyonlarini gerceklestirmek.

- Sirket stratejileri ve hedeflerine yonelik performans degerlendirme sistemini kurmak, uygulanmasi ve siirekliligi icin
béliim yoneticileri ile birlikte calismalar yapmak.
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« Yapilan insan kaynaklari calismalari ve tim ise alimlarla ilgili olarak, alinacak danismanlik hizmetlerini tanimlamak ve bu

firmalarla olan iligkilerin sirket menfaatlerine uygun olarak yiriitiilmesini saglamak olarak belirlenmistir.

+ 2020 yiliigerisinde calisanlardan gelen herhangi bir sikayet bulunmamaktadir.

+ GMD'nin Ucret sistemi, géreve gore licretlendirme temeline dayanmaktadir. Benzer isi yapan kisiler benzer Ucret

almakta olup gorevler, o gorevin gerektirdigi yetkinlikler, tasidigi risk, yonetilen kisi sayisi gibi kriterlere bagli olarak
licretlendirilmektedir.

+ Prim ve performans sistemleri, calisanlar arasinda adaleti saglamakta ve ayni zamanda gider yonetimi ve verimlilikte

de 6nemli ve etkin yonetim araci olmaktadir. Bununla birlikte basarili calisanlarimizi 6diillendirme ile ilgili duyurular da
sirket geneline yapilan duyurular ve intranet sisteminde de ayrica paylasilmaktadir.

Sirket ici yikselmeler ve gérevler arasi gegisler icin kriterler (deneyim, gérevde calisma siiresi, performans, yetkinlik
degerlendirmesi, vb.) degerlendirilmekte ve seffaf bir yaklasimla tiim calisanlarla paylagilmaktadir. Sirketimizde insan
kaynaklari politikasi yazili hale getirilerek intranette Tiirkge olarak “Personel Yonetmeligi” adi altinda yayinlanmaktadir.
Bu yonetmelik sayesinde Sirketimizde konusunda yetkin bilgi diizeyine sahip; kurum kiiltiiriine uyumlu olarak gérev

yapacak, degisime ve gelisime acik kisilerin ise alimi saglanmaktadir.

insan kaynaklari politikamiz cercevesinde ise alimlarda ve kariyer planlamalari yapilirken, esit kosullardaki kisileri esit
firsat saglanmasi ilkesi benimsenmektedir. Bu nedenle s6z konusu pozisyonlar herkesin erisebilecegi sekilde internet
sitesinde belirtilmekte ve bagvurular e-posta ile kabul edilmektedir.

+ Calisanlarasaglananolanaklar ve calisanlari dailgilendiren Sirket gelismeleri, hem Sirketin list diizey yoneticisi tarafindan,

hem de insan Kaynaklari tarafindan e-posta ile génderilerek calisanlarla paylasilmakta ve duyurulmaktadir.

+ 6331sayiliis sagligi ve giivenligi kanunu kapsaminda Is Sagligi ve Giivenligi Kurulu calismalarini yiiriitmekte, ortak OSGB

hizmetinden faydalanilarak bir isyeri hekimi haftada bir, iki saat olmak tizere ¢alisanlarimizi konsiilte etmektedir.

« Sirketimize aynimciliga iliskin herhangi bir sikayet gelmemistir.

4.4.

Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

GMD sektore ve topluma egitimli insan kaynagi kazandirma hedefine giiclii bir baglilik duymaktadir. Sirket, sahip oldugu
kaynaklarla, farkli platformlarda egitimi desteklemeyi topluma karsi sorumlulugu olarak gérmektedir. Bu kapsamda,
toplumsal egitime katkida bulunacak sekilde bilgi birikimini paylasacak faaliyetlerde bulunmakta ve egitim kurumlarini
yardim ve bagislarla desteklemektedir. S6z konusu faaliyetler faaliyet raporumuz vasitasiyla kamuya agiklanmaktadir.
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5.2.

BOLUM V-YONETIM KURULU

. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Sirketimiz, Genel Kurul tarafindan secilecek 5 (bes) tiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yénetilir ve temsil
olunur. Mevcut Yonetim Kurulu tiyeleri asagida verilmektedir:

Erol Goker - Yonetim Kurulu Bagkani

Gokhan Ozer - Yénetim Kurulu Bagkan Vekili
Feyzullah Tahsin Bensel - Uye

Ayse Pervin Soydemir - Uye (Bagimsiz Uye)
Liitfi Hekimoglu - Uye (Bagimsiz Uye)

Sirketimiz Yonetim Kurulu lyelerinin giincel listesi ve 6zge¢misleri Faaliyet Raporumuzda ve Sirketin internet sitesinde
kamuya duyurulmustur. Yénetim Kurulu tyelerimizin 6zgecmisleri web sitemizde (www.global.com.tr) yer almaktadir.
Yénetim Kurulu tyelerinde Sirketin faaliyet alanlarinda temel bilgi ve st diizeyde yonetim 6zelliklerinin bulunmasi esas
alinmistir.

Sirketimizin Yonetim Kurulu tyeleri 2020 yili faaliyet ve hesaplarinin gorisiilecegi genel kurul toplantisi yapilana kadar
gorev yapmak lizere yetkilendirilmistir.

Yénetim Kurulunun iki Gyesi, SPK tarafindan Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirlenmis bagimsiz iiye niteliklerine
uygundur.

Sirketimizin Aday Gosterme Komitesi, Kurumsal Yoénetim Komitesi altinda gorevini strdirmektedir ve Kurumsal
Yénetim Komitesi 3 (lig) yeden olusmaktadir. Kurumsal Yénetim Komitesi baskani bagimsiz tyelerimizden biridir ve
SPK tarafindan Kurumsal Ydnetim ilkelerinde belirlenmis bagimsiz liye niteliklerine uygundur. Yénetim Kurulu Uyesinin
bagimsizligini ortadan kaldiran bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde, séz konusu gelisme bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
tarafindan kamuya duyurulmak iizere derhal Yénetim Kuruluna bildirilir. Bagimsizligini kaybeden Yénetim Kurulu Uyesi,
ilke olarak istifa eder. Bagimsiz liyenin istifasi sonrasinda asgari bagimsiz liye sayisinin yeniden saglanmasini teminen ve
yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak tizere bagimsiz iye segimi i¢in Kurumsal Yonetim Komitesi bir
degerlendirme yaparak sonucunu yazili olarak Yénetim Kuruluna bildirir.

Sirketimiz yonetim kurulu tyelerinin Sirketimiz disinda baska gérev ve gorevler almasi belirli kurallara baglanmamis ve/
veya sinirlandirilmamustir.

Yonetim Kurulu'nun Faaliyet Esaslari

Yénetim Kurulu tyelerinin gorevlerini tam olarak yerine getirebilmelerini teminen her tiirli bilgiye zamaninda ulasmalari
saglanmaktadir. Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde Sirket biinyesinde Yénetim Kurulu'na bagli olarak olusturulan
sekretarya toplanti tarihinden en az ¢ (3) giin 6nce Yonetim Kurulu tyelerini toplanti giindemi ve giindeme iligkin
dokiimanlari kendilerine ulastirmak yolu ile bilgilendirmektedir. Yonetim Kurulu toplantilarinin liizum goriildiikge ve en
az ayda bir kez olmak tizere gergeklestirir, Yonetim Kurulumuz bu sene igerisinde isbu raporumuz tarihi itibariyla 36 adet
yazili karar almistir. Yonetim Kurulu tyelerinin agirlikli oy kullanma hakki yoktur, tiim Gyeler ve baskan esit oy hakkina
sahiptir. Toplantilarda Yénetim Kurulu Uyeleri tarafindan yéneltilen sorular ve farkli goriis agiklanan konulara iligkin
makul ve ayrintili karsi oy gerekgelerin karar zaptina gegirilmektedir.
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizlig

Yonetim Kurulumuz, bir Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
olusturmustur. S6z konusu komiteler calismalari hakkinda diizenli olarak Yonetim Kurulu liyelerimizi bilgilendirmektedir.

-09.06.2016 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile Kurumsal Yonetim Komitesi'ne, Yonetim Kurulu'ndan Lutfi HEKIMOGLU
(Bagimsiz Uye-Baskan), Ayse Pervin SOYDEMIR (Bagimsiz Uye-Uye) ve Bahar Laf¢i (Yatirimar iliskileri B6limi Ydnetici-
Uye) secilmistir,

-09.06.2016 tarihli Yénetim Kurulu Karari ile Denetim Komitesi'ne Liitfii HEKIMOGLU (Bagimsiz Uye-Bagkan) ve Ayse
Pervin SOYDEMIR (Bagimsiz Uye-Uye) secilmistir.

-09.06.2016 tarihli Yénetim Kurulu Karar ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'ne Liitfii HEKIMOGLU (Bagimsiz Uye-
Bagkan) ve Ayse Pervin SOYDEMIR (Bagimsiz Uye-Uye) secilmistir.

Her komite, Yonetim Kurulu'na danismanlik yapar ve tavsiyelerde bulunur. Komitelerde baskanlik yapan Uyeler, icrada
gorevli olmayan Bagimsiz Yonetim Kurulu tyelerinden olusmaktadir. Denetim Komitesi tiyelerinin tiimiiniin bagimsiz
tyelerden olugmasi ve komite baskanlarinin bagimsiz iliyeler arasindan secilmesi gerekliligi nedeniyle, bagimsiz
tiyelerimizden Liitfii HEKIMOGLU ve Ayse Pervin SOYDEMIR her ii¢ komitede de gérev almaktadir.

Risk Yénetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi
Sirketimizde, riskyonetimi, denetimveig kontrolfaaliyetleri, Denetimve Risk YonetimiBoliimi tarafindanyiriitiilmektedir.

Denetim faaliyetleri ile ilgili calismalar yine SPK tarafindan Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirlenmis iiye niteliklerine
uygun Denetim Komitesi Uyeleri Litfii HEKIMOGLU ve Ayse Pervin SOYDEMIR koordinasyonunda siirdiirilmektedir.
Ayrica, danismanlik, denetim ve derecelendirme hizmetleri farkli kurumlardan alinmakta olup, bu konuda bir ¢ikar
catismasinin yasanmamasi saglanmaktadir.

Sirketimiz aleyhine agilan 6nemli bir dava olmayip, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 26.11.2020 tarih ve 74/1459 sayili karari
ile Sirket'imize 6362 sayili SPKn'nun 103 tincii maddesi uyarinca 478.846 TL idari para cezasi uygulanmistir.

Sirketin Stratejik Hedefleri

GMD'nin vizyonu; Tirkiye'nin sektériinde oncii, lider ve giivenilir kurumu olmaktir. Misterinin ihtiyaclarina ve
beklentilerine, cagdas yasamin gerektirdigi her tirlii imkani kullanarak ve giincelligi izleyerek cevap vermek, kendini
stirekli yenileyerek ve gelistirerek yeni iriinleri ve hizmetleri sunmak; azami miisteri tatmini olusturarak, insan kaynaklari,
egitim, verimlilik ve misterilerin devamliligini saglamak, bu basariyi da calisanlari, misterileri ve de hissedarlarinin
kazancina doniistiirmek ve Tiirkiye'de 6rnek araci kurum konumuna gelmek, Sirket'in misyonudur.

Mali Haklar
Sirketimizin ticretlendirme politikasinda, Yonetim Kurulu lyelerinin tcretlendirme esaslari spesifik olarak belirlenmistir.

3 Mayis 2019 tarihli Sirket Genel Kurulunda, 2019 yili faaliyet donemi ile ilgili olarak Yonetim Kurulu tyelerine aylik net
3.000 TL huzur hakki 6denmesi karara baglanmistir.r.
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FINANSAL TABLOLAR VE
BAGIMSIZ DENETIM RAPORU




GLOBAL MENKUL DEGERLER
ANONIM SIRKETI
VE BAGLI ORTAKLIGI

31 ARALIK 2020 TARIHINDE SONA EREN
YILA AIT KONSOLIDE FINANSAL TABLOLAR
VE BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

GLOBAL

MENKUL DEGERLER

CNS Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi
16 Subat 2021

Bu rapor 6 sayfa bagimsiz denet¢i raporu ve 59 sayfa Finansal Tablolar
ve Finansal Tablolara iligkin agiklayici dipnotlar1 igermektedir.
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BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Global Menkul Degerler Anonim Sirketi Genel Kurulu’na

A) Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi

Goriis

Global Menkul Degerler Anonim Sirketi’nin ("Sirket") ve bagli ortakliginin (birlikte "Grup" olarak
anilacaktir) 31 Aralik 2020 tarihli konsolide finansal durum tablosu ile ayni tarihte sona eren hesap
donemine ait; konsolide kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu, konsolide 6zkaynak degisim tablosu

ve konsolide nakit akig tablosu ile dnemli muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil olmak tizere konsolide
finansal tablo dipnotlarindan olusan konsolide finansal tablolarin1 denetlemis bulunuyoruz.

Goriisiimiize gore ilisikteki konsolide finansal tablolar, Grup'un 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla konsolide
finansal durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap donemine ait konsolide finansal performansimi ve
konsolide nakit akiglarini, Tiirkiye Muhasebe Standartlari'na ("TMS") uygun olarak tiim 6nemli yénleriyle
gercege uygun bir bigimde sunmaktadir.

Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK") tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetim
Standartlarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu ("KGK") tarafindan
yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlari’nin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari'na ("BDS")
uygun olarak yliriitilmistir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagumsiz
Denetcinin Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine Iliskin Sorumluluklar: boliimiinde ayrintil
bir sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler icin Etik Kurallar ("Etik
Kurallar") ile konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere
uygun olarak Grup'tan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige
iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bagimsiz denetim kanitlarinin, goriisiimiiziin olusturulmasi i¢in yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

Kilit Denetim Konular:

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gore cari doneme ait konsolide finansal tablolarin bagimsiz
denetiminde en ¢ok 6nem arz eden konulardir. Kilit denetim konulari, bir biitiin olarak konsolide finansal
tablolarin bagimsiz denetimi ¢ergevesinde ve konsolide finansal tablolara iligkin goriisiimiiziin
olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular hakkinda ayr1 bir goriis bildirmiyoruz.
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HASILAT

KILIT DENETIM KONUSU

KONUNUN NASIL ELE ALINDIGI

Grup’un 1 Ocak - 31 Aralik 2020 hesap
donemine ait konsolide kar veya zarar
tablosunda hasilat olarak muhasebelestirilen
toplam 10.801.514.547 TL tutarinda hasilat
geliri bulunmaktadir. S6z konusu gelirlere
iliskin aciklama 17 numarali dipnotta yer
almaktadir.

Hasilat kaleminin konsolide kar veya zarar
tablosunda tutar olarak bilyiikliigi, hasilat
tutarinin aracilik komisyonlari, halka arz aracilik
gelirleri, kredi faiz gelirleri, portfdy ydnetim
gelirleri, menkul kiymet satis1 ve danismanlik
gelirleri gibi  farkli islemlerden dogmast
sebepleriyle soz konusu alan kilit denetim
konusu olarak ele alinmustir.

Denetim prosediirlerimizin bir parcast olarak
hasilatin muhasebelestirilmesine iligkin
uyguladigimiz denetim prosediirleri ¢ercevesinde,
Grup’un hasilat siirecini anlayarak, yonetimin
hasilatin ilgili muhasebe standartlarina uygun
olarak muhasebelestirilmesine iliskin uygulamakta
oldugu i¢ kontrollerin tasarimi ve uygulamasi test
edilmistir.

Ek olarak, hasilatin hesaplanmisg oldugu islem
hacimlerinin toplamu ile ilgili olarak analitik testler
ile ek denetim kanitlart elde edilmigtir. Ayrica
hesap  donemi  igerisinde  gerceklestirilmis
islemlerden sec¢ilen Orneklem iizerinden, islem
bazinda gelir tutarinin uygun olarak
muhasebelestirildigini  dogrulamak iizere ilgili
destekleyici belgelerle bu islem detaylarim
karsilastirilarak test edilmistir.

Buna ek olarak Not 17 Hasilat dipnotunda yer alan
aciklamalarin yeterliligi TFRS 15 kapsaminda
tarafimizdan degerlendirilmistir.

Hasilat siirecine iliskin uyguladigimiz prosediirlerin
neticesinde, hasilatin  kaydedilmesi konusunda
onemli bir yanliglik veya hataya rastlanilmamustir.
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ERTELENMIS VERGI

KiLiT DENETIM KONUSU

KONUNUN NASIL ELE ALINDIGI

Ertelenmis vergi, Grup Ydnetimi i¢in dnemli bir
yargt alanidir. Konuyla ilgili, birikmis mali
zararlar iizerinden muhasebelestirilecek vergi
varliginin hesaplanmasinda ortaya cikabilecek
hata ve yanligliklar sonucu yiiriirliikkte bulunan
muhasebe ilke ve standartlarinda belirtilen
gereklilikleri yerine getirmeme durumu Grup

Yonetimi icin muhtemel bir risk
olusturmaktadir.
Ayrica, birikmis mali zararlar {izerinden

hesaplanan ertelenmis vergi varliklarinin geri
kazanilabilir ~ olma durumu, gelecekte
indirilebilir mali zararlarim1 kullanabilmesi ig¢in
mali kar tiretme kabiliyetine baglidir.

Ertelenmis vergi varliklarinin
muhasebelestirilmesi ve geri kazanilabilir olma
durumu o6nemli Olgiide yonetim muhakemesi
gerektirir.

Yukaridaki sebeplerden dolayr s6z konusu alan
kilit denetim konusu olarak ele alinmustir.

Ertelenmis verginin muhasebelestirilmesine iliskin
uygulanacak denetim prosediirleri ¢ercevesinde
gegcici farklar ve birikmis mali zararlar iizerinden
hesaplanan ertelenmis vergi varhiklarina ve
yiikiimliliiklerine  iligkin ~ Grup ~ YOnetimi’nin
uyguladigt muhasebe politikalarinin TMS’ye ve
ilgili mevzuata uygun olup olmadigi tarafimizca
degerlendirilmistir.

Birikmis mali zararlar iizerinden muhasebelestirilen
ertelenmis vergi varliklarimin muhtemel geri
kazanimlarinin tespit edilmesi amaciyla Grup
Yonetim’inden gelecek yillara ait vergi biitgesi
temin edilmistir. lgili biitce, gegmis y1l biitgeleri ve
gerceklesme oranlart  dogrultusunda muhakeme
edilerek mali zararlar lzerinden hesaplanan
ertelenmis verginin geri kazanimlarinin
gerceklesebilirligi sorgulanmugtir.

Buna ek olarak Not 24 Vergi notunda yer alan
aciklamalarin  yeterliligi TMS 12 kapsaminda
tarafimizdan degerlendirilmistir.

Ertelenmis vergi siirecine iliskin uyguladigimiz
prosediirlerin  neticesinde,  ertelenmis  vergi
varliklarimin  kaydedilmesi konusunda Onemli bir
yanlislik veya hataya rastlanilmamigtir.

71 FAALIYET RAPORU 2020 &\
YIL




TICARI ALACAKLAR VE BEKLENEN
KREDi ZARARLARI

KIiLiT DENETIM KONUSU

KONUNUN NASIL ELE ALINDIGI

Grup’un aktiflerinin biiytik bir kismimi (%87)
ticari alacaklar olusturmaktadir. S6z konusu
alacaklar ve  bu  alacaklar  {izerinden
muhasebelestirilmesi gereken beklenen kredi
zararlart1 Grup’un konsolide finansal tablolar
lizerinde 6nemli etkiye sahiptir. Konuyla ilgili
belirlenen riskler asagidaki gibidir:

e Ticari alacaklarin muhasebelestirilmesi
siirecinde ortaya ¢ikabilecek hata ve
yanligliklar  sonucu mevcut muhasebe
standartlariyla uyusmazlik durumu 6nemli
bir risktir.

e Ticari alacaklarda olusan ya da olusmasi
muhtemel olan deger
disiikliiklerinin/beklenen kredi zararlarinin

tespit  edilememesi ve bu  deger
diistikliiklerine iliskin ayrilacak
karsiliklarin muhasebelestirilmesinde
olusabilecek hata ve yanlighklar Grup
Yonetimi  i¢in  muhtemel bir risk
olusturmaktadir.

Yukaridaki sebeplerden dolayr s6z konusu alan
kilit denetim konusu olarak ele alinmistir.

Mevcut denetim prosediirlerimizin yani sira ticari
alacaklar ve muhtemel deger disiikliikleri/beklenen
kredi zararlan ile ilgili belirlenen risklere iliskin

uyguladigimiz

denetim prosediirleri asagidaki

gibidir:

Ticari alacaklarin muhasebelestirilmesine iliskin
hata ve yanliglk riskini ortadan kaldirmak i¢in
konuyla ilgili Grup’un i¢ kontroliiniin etkin
olarak isleyip islemedigi muhakeme edilerek i¢
kontrol yapisinin yeterliligi degerlendirilmistir.
Grup’un miisterileriyle gerceklestirdigi
mutabakatlarla ilgili i¢ kontroliiniin isleyisi
anlagilmistir. Ayrica detay test olarak, drneklem
yoluyla temin edilen destekleyici belgeler
konuyla ilgili denetim kanitlarimizin temelini
olusturmustur.

Detay testler siirecinde; siirece iligkin drneklem
yoluyla segilen ticari alacaklarin gegmise doniik

hareketleri incelenerek yiriirlikte bulunan
muhasebe standartlarina gore deger
disiikliigiine ugraylp ugramadigi, beklenen

kredi zararina maruz kalip kalmadigi; kaldig:
durumlarda ise ilgili alacak igin ayrilmasi
gereken deger digiikliigii/beklenen kredi zarari
karsiliginin yeterliligi sorgulanmstr.

Buna ek olarak Not 7 Ticari Alacaklar notunda yer
alan agiklamalarin yeterliligi TFRS 9 kapsaminda
tarafimizdan degerlendirilmistir.

Ticari alacaklar ve beklenen kredi zararlari siirecine
iliskin uyguladigimiz prosediirlerin neticesinde,
siirece iliskin Onemli bir yanlishk veya hataya
rastlanilmamustir.

Diger Husus

Grup’un 31 Aralik 2019 tarihinde sona eren hesap donemine ait konsolide finansal tablolari baska bir
bagimsiz denetgi tarafindan denetlenmis ve 10 Mart 2020 tarihinde bu finansal tablolara iligkin olumlu

goriis verilmistir.
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Yonetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Konsolide Finansal Tablolara Iliskin Sorumluluklar

Grup yonetimi; konsolide finansal tablolarin TMS'lere uygun olarak hazirlanmasindan, gercege uygun bir
bicimde sunumundan ve hata veya hile kaynakli 6nemli yanlislik icermeyecek sekilde hazirlanmasi igin
gerekli gordiigii i¢ kontrolden sorumludur.

Konsolide finansal tablolar1 hazirlarken ydnetim; Grup’un siirekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendirilmesinden, gerektiginde stireklilikle ilgili hususlart agiklamaktan ve Grup’u tasfiye etme ya da
ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadig1 siirece igletmenin siirekliligi esasini
kullanmaktan sorumludur.

Ust yonetimden sorumlu olanlar, Grup’un konsolide finansal raporlama siirecinin gézetiminden
sorumludur.

Bagimsiz Denetcinin Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine Iliskin Sorumluluklart
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklar: sunlardir:

Amacimiz, bir biitlin olarak konsolide finansal tablolarin hata veya hile kaynakli 6nemli bir yanlislik icerip
icermedigine iliskin makul giivence elde etmek ve goriisiimiizii iceren bir bagimsiz denet¢i raporu
diizenlemektir. SPK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetim Standartlari’na ve BDS'lere uygun olarak
yiiriitiilen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen makul giivence; yiiksek bir giivence seviyesidir ancak,
var olan 6nemli bir yanlighgin her zaman tespit edilecegini garanti etmez. Yanlisliklar hata veya hile
kaynakli olabilir. Yanligliklarin, tek basina veya toplu olarak, finansal tablo kullanicilarinin bu konsolide
finansal tablolara istinaden alacaklari ekonomik kararlari etkilemesi makul Olgiide bekleniyorsa bu
yanligliklar 6nemli olarak kabul edilir.

SPK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetim Standartlari’na ve BDS'lere uygun olarak yiiriitiilen bir
bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki muhakememizi kullanmakta ve
mesleki siipheciligimizi siirdiirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

e Konsolide finansal tablolardaki hata veya hile kaynakli "6nemli yanlislik" riskleri belirlenmekte ve
degerlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve uygulanmakta
ve gorlisiimiize dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Hile;
muvazaa, sahtekarlik, kasitli ihmal, gercege aykiri beyan veya i¢c kontrol ihlali fiillerini
icerebildiginden, hile kaynakli 6nemli bir yanlishig1 tespit edememe riski, hata kaynakli 6nemli bir
yanlishig: tespit edememe riskinden yiiksektir.

e Grup'un i¢ kontroliiniin etkinligine iligkin bir goriis bildirmek amaciyla degil ancak duruma uygun
denetim prosediirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

e Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ve yapilan muhasebe
tahminlerinin ve ilgili agiklamalarin makul olup olmadig1 degerlendirilmektedir.

e Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak Grup'un siirekliligini devam ettirme kabiliyetine iliskin
ciddi siiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili dnemli bir belirsizligin mevcut olup olmadig:
hakkinda ve ydnetimin isletmenin siirekliligi esasini kullanmasimnin uygunlugu hakkinda sonuca
varilmaktadir. Onemli bir belirsizligin meveut oldugu sonucuna varmamuz halinde, raporumuzda,
konsolide finansal tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat cekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz
olmas1 durumunda olumlu gériis disinda bir goriis vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar,
bagimsiz denetgi raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununla
birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Grup'un siirekliligini sona erdirebilir.

73 FAALIYET RAPORU 2020 &\
YIL



e Konsolide finansal tablolarin, agiklamalar dahil olmak iizere, genel sunumu, yapis1 ve igerigi ile bu
tablolarin temelini olusturan islem ve olaylar1 ger¢ege uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip
yansitmadig1 degerlendirilmektedir.

e Konsolide finansal tablolar hakkinda goriis vermek amaciyla, grup igerisindeki isletmelere veya
isletmelerin faaliyetlerine iligkin finansal bilgiler hakkinda yeterli ve uygun denetim kaniti elde
edilmektedir. Grup denetiminin yonlendirilmesinden, gbzetiminden ve yiiriitiilmesinden
sorumluyuz. Verdigimiz denetim goriisiinden de tek basimiza sorumluyuz.

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz 6nemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak
iizere, bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile O6nemli denetim bulgularini st
yonetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizliga iliskin etik hiikiimlere uygunluk sagladigimz {ist yonetimden sorumlu olanlara bildirmis
bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizlik {izerinde etkisi oldugu diisiiniilebilecek tiim iligkiler ve diger hususlar1
ve -varsa- ilgili 6nlemleri iist yonetimden sorumlu olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari doneme ait konsolide finansal tablolarin
bagimsiz denetiminde en ¢ok Onem arz eden konular1 yani kilit denetim konularimi belirlemekteyiz.
Mevzuatin konunun kamuya agiklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya aciklamanin
doguracag1 olumsuz sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracagi kamu yararini asacaginin makul sekilde
beklendigi oldukga istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denet¢i raporumuzda bildirilmemesine
karar verebiliriz.

B) Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun ("TTK") 398 inci maddesinin doérdiincii fikrasi uyarinca diizenlenen Riskin
Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denet¢i Raporu 16 Subat 2021 tarihinde Sirket'in Yonetim

Kurulu'na sunulmustur.

TTK'nin 402 nci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca Sirket'in 1 Ocak - 31 Aralik 2020 hesap doneminde
defter tutma diizeninin TTK ile Sirket esas sdzlesmesinin finansal raporlamaya iliskin hiikiimlerine uygun

olmadigina dair 6nemli bir hususa rastlanmamustir.

TTK'nin 402 nci maddesinin dordiincii fikras1 uyarinca Yonetim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda istenen

aciklamalar1 yapmis ve talep edilen belgeleri vermistir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denet¢i Menduh ATAN dur.

Menduh ATAN, SMMM
Sorumlu Denetgi

16 Subat 2021

Istanbul, Tiirkiye
CNS Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi
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Global Menkul Degerler Anonim Sirketi ve Bagh Ortakhgi

31 Aralik 2020 Tarihi itibariyla

Konsolide Finansal Durum Tablosu (Bilango)
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
Notlar 31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

VARLIKLAR
DONEN VARLIKLAR 409.697.477 292.915.386
Nakit ve Nakit Benzerleri 4 25.693.719 25.156.594
Finansal Yatirimlar 5 582.308 144.430
Ticari Alacaklar 7 365.445.865 259.482.236
Iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 26 21.564.873 3.863.920
Iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 7 343.880.992 255.618.316
Diger Alacaklar 8 16.854.713 6.346.077
[liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 8 16.854.713 6.346.077
Cari Donem Vergisiyle Tlgili Varliklar 24 51.061 644.075
Pesin Odenmis Giderler 9 803.588 1.012.973
Diger Donen Varliklar 266.223 129.001
DURAN VARLIKLAR 8.110.791 12.182.206
Diger Alacaklar 8 80.101 80.101
[liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 8 80.101 80.101
Finansal Yatirimlar 5 3.034.508 3.034.508
Kullanim Hakki Varligi 10 1.691.147 1.168.507
Maddi Duran Varliklar 10 1.400.843 1.400.626
Maddi Olmayan Duran Varliklar 11 1.608.333 1.540.736
Pesin Odenmis Giderler 9 100.559 -
Ertelenmis Vergi Varligi 24 195.300 4.957.728
TOPLAM VARLIKLAR 417.808.268 305.097.592

Ekli dipnotlar bu konsolide finansal tablonun tamamlayici pargasidir.
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31 Aralik 2020 Tarihi itibariyla

Konsolide Finansal Durum Tablosu (Bilango) Devami
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
Notlar 31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

KAYNAKLAR
KISA VADELI YUKUMLULUKLER 345.216.243 254.059.683
Kisa Vadeli Borglanmalar 6 92.080.822 31.250.000
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlar1 6 1.004.105 1.033.129
Ticari Borglar 7 241.777.922 217.191.113
[liskili Taraflara Ticari Bor¢lar 26 18.333 -
Iliskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar 7 241.759.589 217.191.113
Kisa Vadeli Diger Borglar 8 2.651.390 1.323.033
[liskili Taraflara Diger Bor¢lar 26 316.401 49.265
Iliskili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar 8 2.334.989 1.273.768
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 14 5.501.582 1.758.052
Doénem Kar1 Vergi Yiikiimliiliigii 24 892.689 -
Karsiliklar 1.307.733 1.504.356
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Karsiliklar 14 826.439 1.000.415
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 12 481.294 503.941
UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 3.767.222 2.902.551
Uzun Vadeli Borglanmalar 6 775.569 282.350
Karsiliklar 2.216.799 1.962.462
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Karsiliklar 14 2.216.799 1.962.462
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlardan Yiikiimliiliikler 15 774.854 657.739
ANA ORTAKLIGA AIT OZKAYNAKLAR 16 68.824.803 48.135.358
Odenmis Sermaye 40.000.000 40.000.000
Sermaye Diizeltme Farklar1 150.406 150.406
Paylara iliskin Primler/Iskontolar 6.233.176 6.233.176
ggizflz}r/a Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Diger Kapsamli (2.719.797) (2.454.108)
Tammlanmis Fayda Planlart Olgiim Kazang ve Kayiplar: (2.719.797) (2.454.108)
Kar veya Zararda Yeniden Smiflandirilacak Diger Kapsamli Gelirler 2.172.069 2.172.069
Yeniden Degerleme ve Olgiim Kazang/Kayiplar 2.172.069 2.172.069
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 8.050.219 8.050.219
Sermayeye Eklenecek Gayrimenkul veya Istirak Satis Kazanct 2.047.028 2.047.028
Yasal Yedekler 6.003.191 6.003.191
Gegmis Yillar Zararlari (6.016.404) (7.827.885)
Net Dénem Kart 20.955.134 1.811.481
TOPLAM KAYNAKLAR 417.808.268 305.097.592

EXkli dipnotlar bu konsolide finansal tablonun tamamlayici pargasidir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait

Konsolide Kar veya Zarar ve Diger Kapsamli Gelir Tablosu

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Ge¢mis Gegmis
Notlar 1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2020 31 Arahk 2019
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasilat 17 10.801.514.547 7.424.014.109
Satislarin Maliyeti 17 (10.707.517.291) (7.377.325.723)
BRUT KAR 93.997.256 46.688.386
Pazarlama Giderleri 18 (12.531.602) (5.297.794)
Genel Yonetim Giderleri 18 (48.666.203) (36.704.892)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 20 462.527 773.728
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 20 (64.479) (78.592)
ESAS FAALIYET KARI 33.197.499 5.380.836
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 21 178.997 138.757
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin Zararlarindan Paylar 15 (117.115) (7.607)
FINANSMAN GIDERiI ONCESi FAALIYET KARI 33.259.381 5.511.986
Finansman Gelirleri 22 2.067.006 3.071.823
Finansman Giderleri 23 (8.264.426) (5.790.762)
VERGI ONCESI KAR 27.061.961 2.793.047
Vergi Gideri 24 (6.106.827) (981.566)
Dénem Vergi Gideri 24 (1.277.977) -
Ertelenmis Vergi Gideri 24 (4.828.850) (981.566)
DONEM KARI 20.955.134 1.811.481
Pay Basina Kazang / Kayip(TL) 25 0,5239 0,0453
DiGER KAPSAMLI GELiR KISMI
Tanimlannus Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim Kazanglar1 / Kayiplar 16 (332.111) (668.991)
Ertelenmis Vergi Geliri 24 66.422 132917
Diger Kapsamh Gelir (265.689) (536.074)
TOPLAM KAPSAMLI GELIR 20.689.445 1.275.407

Ekli dipnotlar bu konsolide finansal tablonun tamamlayici pargasidir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Denetimden Denetimden
Gegmis Gecgmis
Not 1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2020 31 Arahk 2019
A. ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI (54.023.091) (15.312.247)
Donem Kari 20.955.134 1.811.481
Donem Kari 20.955.134 1.811.481
Dénem Net Kari/Zarar1 Mutabakat ile ilgili Diizeltmeler 13.809.622 5.519.570
Amortisman ve Itfa Giderleri 10,11 2.265.406 2.024.855
Kidem Tazminati Karsiligt 14 516.811 429.260
Stipheli Alacak Karsiligi 7 (23.913) (142)
Kullanilmamis izin Karsiligi 14 (154.891) 239.326
Personel Ikramiye Karsilig1 14 19.670 171.000
Dava Gider Karsilig1 12 (22.647) --
Faiz Gelirleri 22 (2.057.571) (3.071.359)
Faiz Giderleri 23 7.221.812 4.876.214
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin Zararlarindaki Paylar 15 117.115 7.607
Vergi (Geliri)/Gideri 24 6.106.827 981.566
Yatirim Faaliyetlerinden Kaynaklanan Nakit Akislara iliskin Diizeltmeler 21 (178.997) (138.757)
isletme Sermayesinde Gergeklesen Degisimler (88.362.233) (21.587.105)
Ticari Alacaklardaki Artis/Azalislar (105.939.716) (117.021.673)
Ticari Borglardaki Artig/Azaliglar 24.586.809 98.948.511
Faaliyetlerle lgili Diger Alacaklardaki Artig/Azalislar (10.537.032) (2.205.130)
Faaliyetlerle lgili Diger Borglardaki Artig/Azaliglar 5.071.887 979.637
Faaliyetle Tlgili Diger Varliklardaki Artig/Azalis (1.544.181) (2.288.450)
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Cikislar: (53.597.477) (14.256.054)
Vergi (Odemeleri)/iadeleri 24 207.726 (133.364)
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Yapilan Odemeler 14 (633.340) (922.829)
ﬁKSizs&Eil;IIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT (3.615.792) (2.683.282)
Mag(;ik \ifteél/llgcsl{i;r:)lmayan Duran Varliklarin Alimindan Kaynaklanan 1011 (1.311.708) (1.972.042)
Maﬁj(:k ;fteclt\zlreil;ililr iOlmayan Duran Varliklarin Satigindan Kaynaklanan 10.11 29 99 105
Bloke Mevduattaki Degisim 4 (2.045.232) (1.112.682)
Finansal Yatirnmlardaki Artig/Azalis 5 (437.878) 163.580
Alinan Temettiiler 21 178.997 138.757
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 56.130.776 23.853.969
Finansal Borglanmalardaki Degisim, Net 62.375.003 26.880.245
Kiralama Islemlerinden Kaynaklanan Bor¢ Odemelerine Iliskin Nakit 6 (1.409.452) (1.722.981)
Cikiglart
Almnan Faiz 2.057.571 3.071.359
Odenen Faiz (6.892.346) (4.374.654)
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS/AZALIS (1.508.107) 5.858.440
D. DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 4 18.506.594 12.648.154
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 4 16.998.487 18.506.594

Ekli dipnotlar bu konsolide finansal tablonun tamamlayici pargasidir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Sirketin Organizasyonu ve Faaliyet Konusu

Global Menkul Degerler Anonim Sirketi (“Sirket”) Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmak tizere 1 Ekim 2004 tarihinde
Istanbul’da kurulmustur.

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan Genis Yetkili Araci Kurum olarak belirlenmis olup,
asagidaki faaliyetleri yapmaya yetkili kilimmistir:

- Islem Aracilig1 Faaliyeti

- Bireysel Portfoy Yoneticiligi Faaliyeti

- Yatirim Danigsmanlig1 Faaliyeti

- Smirh Saklama Hizmeti

- Halka Arza Aracilik Faaliyeti — Aracilik Yiiklenimi

- Halka Arza Aracilik Faaliyeti — En Iyi Gayret Aracilign

Sirket’in kayithi adresi Yesilce Mahallesi Eski Biiyiikdere Caddesi No: 65 Kat:1, 34418 Kagithane-
Istanbul’dur.

31 Aralik 2020 tarihi itibariyla, Sirket ve bagli ortaklig1 biinyesinde 103 kisi (31 Aralik 2019: 100 kisi)
caligmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2020 tarihi itibartyla, 3 subesi bulunmaktadir (31 Aralik 2019: 3 sube).
Sirket, Global Yatirirm Holding Anonim Sirketi’nin (“Global Yatirim Holding”) bagl bir ortakligidir.

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, Sirket’in hisselerini elinde bulunduran hissedarlar
ve hisse oranlar1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
TL % TL %
Global Yatirim Holding 29.999.997 75,00 29.999.996 75,00
Halka Arz Edilen Paylar 10.000.003 25,00 10.000.003 25,00
Diger -- -- 1 0,00
Toplam 40.000.000 100,00 40.000.000 100,00

Sirket’in hisselerinin %25°i Borsa Istanbul A.S.’de (“BIAS”) 29 Haziran 2011 tarihinden itibaren islem
gdrmektedir. Global Yatirim Holding’in elinde bulunan hisselerin bir kism1 BIAS’da islem géren hisse
senetlerinden olusmaktadir.

Sirket’in biitlin hisseleri adi hissedir ve imtiyazl hisse senedi bulunmamaktadir.

Sirketin bagh ortakliklar: ve istirakleri
Hisse Oran1 ~ Mali Tablolarda Sunumu
Global MD Portfoy Yonetimi A.S. %100 Konsolidasyona dahil edilmistir.
IEG Global Kurumsal Finansman A.S. %50 Ozkaynak yontemiyle muhasebelestirilmistir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Sirketin Organizasyonu ve Faaliyet Konusu (Devami)
Global MD Portfoy Yonetimi A.S., (eski adi Emdas Portfoy Yonetimi A.S.)

Global MD Portfoy Yonetimi A.S.’nin faaliyet konusu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde sermaye piyasasi araglarindan olusan portfdyleri miisterilerle portfdy yonetim
sOzlesmesi yapmak suretiyle ve vekil sifati ile yonetmektir. Sirket 31 Ekim 2001 tarihinde kurulmustur.
Sirket, ayrica portfdy yoneticiligi faaliyeti kapsaminda yerli ve yabanci fonlari, yatirim ortakliklar: ile
yerli ve yabanci tiizel kisilerin portfoylerini de mevzuat hiikiimleri cergevesinde yonetmektedir.
31 Aralik 2020 tarihi itibariyla sermayesi 11.000.000 TL olup, sermayesinin tamami Global Menkul
Degerler A.S.’ye aittir.

IEG Global Kurumsal Finansman A.S.

IEG Global Kurumsal Finansman, 17 Mayis 2011 tarihinde Sirket ile kurumsal finansman alaninda
Avrupa’nin 6nde gelen girketlerinden birisi olan IEG (Deutschland) GmbH tarafindan %50-%50 ortaklik
yapistyla kurulmugtur. IEG Global Kurumsal Finansman 50.000 TL sermayeye sahiptir.

Eczacibas1 Yatirnm Menkul Degerler A.S. ile Birlesme

2015 yilinda Eczacibasi Yatinm Menkul Degerler A.S. devralimarak Sirket biinyesinde birlegmistir.
Eczacibast Yatinm Menkul Degerler A.S.’nin sermayesinin %100’iine tekabiil eden paylari, Global
Menkul Degerler A.S. tarafindan devralinmasina iliskin Sermaye Piyasas1 Kurulu'na (“Kurul”) yapilan
bagvuru, Kurul tarafindan 21.05.2015 tarihli yazi ile olumlu kargilanmistir.

S6z konusu paylarin devralinmasi islemi akabinde Sirket tarafindan paylarinin tamamina sahip hale
geldigimiz Eczacibast Yatirnm Menkul Degerler A.S.’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 155/1. maddesi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1.23.2 sayili Birlesme ve Bolinme Tebligi’nin 13. maddesi hiikmii
uyarinca Sirket blinyesinde birlestirilmesine karar verilmistir. S6z konusu birlesme karar1 dogrultusunda
Kurul’a gerekli bagvuru yapilmis ve Kurul s6z konusu bagvuruyu olumlu karsilamig olup, bu karari
07.09.2015 tarih ve 2015/24 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kurulu Biilteni’nde yayimlamistir.

Birlesme islemi 11.09.2015 tarihinde Ticaret Siciline tescil edilmistir. S6z konusu tescille birlikte
Eczacibast Yatirim Menkul Degerler A.S. tiim hak ve yiikiimliiliikleri ile birlikte Sirket biinyesinde
birlesmis, birlesme ile tiizel kisiligi sona ermistir. Dolayisiyla Sirket, Eczacibasi Yatinm Menkul
Degerler A.S. bagl ortakligt Global MD Portfoy Yonetimi A.S.’nin hisselerinin de tamamini satin
almustir.

Sirket ve konsolidasyona tabii bagl ortakligi raporun devaminda birlikte, “Grup” olarak adlandirilmstir.
Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar

Sunuma iliskin Temel Esaslar

TMS’ye Uygunluk Beyan

flisikteki konsolide finansal tablolar Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve
28676 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Seri II, 14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig”) hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup Tebligin 5.
Maddesine istinaden Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK”) tarafindan
yiiriirlige konulmug olan Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ile bunlara iligskin ek ve yorumlari (“TMS”)
esas alinmugtir.

Ayrica konsolide finansal tablolar ve dipnotlar SPK tarafindan agiklanan formatlara uygun olarak
sunulmustur.

Konsolide finansal tablolar, ger¢ege uygun degeri ile 6lgiilen finansal varliklar hari¢ olmaz tizere, tarihi
maliyet esasina gore hazirlanmaktadir. Tarihi maliyetin belirlenmesinde, genellikle varliklar i¢in 6denen
tutarin ger¢ege uygun degeri esas alinmaktadir.
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2.1.3

31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara Iliskin Dipnotlar (Devami)

Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devami)
TMS’ye Uygunluk Beyam (Devami)

Finansal tablolarin onaylanmasi:

Sirket’in 31 Aralik 2020 tarihinde sona eren hesap donemine ait konsolide finansal tablolar1 16 Subat
2021 tarihinde Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmistir. Genel Kurul ve belirli diizenleyici kuruluslar,
yasal finansal tablolar1 yayimlanmasindan sonra degistirme hakkina sahiptir.

Gegerli ve Raporlama Para Birimi

Sirket’in gegerli para birimi ve raporlama para birimi TL’dir. Konsolidasyona tabi bagli ortakliginin
gegerli para birimi TL’dir. Konsolide finansal tablolar, Sirket’in gegerli ve raporlama para birimi olan
TL olarak sunulmustur.

Konsolidasyona iligkin Esaslar

Konsolidasyona dahil edilen sirketlerin finansal tablolar ilisikteki konsolide finansal tablolarin tarihi
itibartyla hazirlanmistir. Bagli ortakliklarin finansal tablolarinin hazirlanmasi sirasinda, tarihsel maliyet
esasina gore tutulan kayitlarina Sirket tarafindan uygulanan muhasebe politikalarina ve sunum
bi¢imlerine uyumluluk agisindan gerekli diizeltme ve siniflandirmalar yapilmistir.

Bagl Ortakliklar

Ilisikteki konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda, Sirket’in finansal ve faaliyet politikalar
tizerinde kontrol giicline sahip oldugu bagl ortakliklar asagidaki sekilde belirlenmistir.

(a) Sirket dogrudan ve/veya dolayli olarak kendisine ait olan hisseler neticesinde sirketlerdeki oy
kullanma hakkinin %50’den fazlasini kullanma yetkisine sahipse veya

(b) %50°den fazla oy kullanma yetkisine sahip olmamakla birlikte, finansal ve faaliyet politikalar1
tizerinde fiili kontrol etkisini kullanmak suretiyle finansal ve faaliyet politikalarim sirketin
menfaatleri dogrultusunda kontrol etme yetkisi ve giiciine sahipse

ilgili sirket konsolidasyona dahil edilmistir.

Kontrol giicii, Sirket’in dogrudan veya dolayli olarak sirketlerin finansal ve faaliyet politikalarini
yonetmesini ve bundan yarar elde etmesini ifade eder. Bagli ortakliklarin finansal tablolar1 yonetim
kontroliiniin bagladig1 tarihten kontroliin sona erdigi tarihe kadar konsolidasyon kapsamina dahil
edilmistir.
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2.1
2.1.3

31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar (Devamz)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devam:)
Konsolidasyona iliskin Esaslar (Devami)

Asagidaki tablo, Sirket’in dogrudan veya dolayli olarak ortak kontrolii altinda toplanmis bagh
ortakliginin 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla etkin kontrol oranlarini gostermektedir:

(%) (%)
31 Aralik 2020 31 Aralik 2019
Global MD Portfoy Yonetimi A.S. (“Global MD”) 100 100

Sirket, bagli ortakliklarimin hisselerinin  %100’tine sahip oldugu icin ana ortaklik dist pay
bulunmamaktadir. Bu yiizden ilisikteki konsolide finansal tablolarda “Kontrol Giiclii Olmayan Paylar”
kalemi yer almamaktadir.

Miisterek yonetime tabi ortakliklar

Miisterek yoOnetime tabi ortaklik, bir veya daha fazla miitesebbis ortak tarafindan miistereken
yonetilmek iizere, bir ekonomik faaliyetin iistlenilmesi i¢in bir s6zlesme dahilinde olusturulmustur.

Misikteki konsolide finansal tablolarda, IEG Global Kurumsal Finansman adiyla teskil edilen miisterek
yonetime tabi ortaklik, 6zkaynak yontemi esasina gore muhasebelestirilmistir. Ozkaynak yontemi, bir
miisterek yoOnetime tabi ortakliktaki sermaye payinin defter degerinin, istirak edilen ortakligin
6zkaynaginda donem iginde ortaya ¢ikan degisiklik tutarindan, istirak edene diisen pay kadar artirilip
azaltilmasini ve istirak edilen ortakliktan alinan kar paylarinin, miisterek yonetime tabi ortaklik tutarinin
bu sekilde degistirilmis degerinden diisiilmesini 6ngdren muhasebelestirme yontemidir.

Sirket’in IEG Global Kurumsal Finansman’in 6zkaynagindan aldigi pay, IEG Global Kurumsal
Finansman’daki sermaye payinin kayithi degerini asmasi durumunda konsolide finansal tablolarda
ozkaynak yontemiyle muhasebelestirilen yatirimlara ait tutar sifira indirilir. Ozkaynak yontemiyle
muhasebelestirilen yatirimlara ait tutarin finansal tablolarda sifira indirilmesinden sonra, ilave
yikiimliiliiglin muhasebelestirilmesi, ancak Sirket’in yeni kurulmus olan IEG Global Kurumsal
Finansman’in faaliyetlerini yiriitmesi igin gerekli olan harcamalara kaynak saglamasi sebebiyle
iligikteki finansal tablolarda 6zkaynak yontemiyle muhasebelestirilen yatirimlara iligkin yilikiimliiliikler
altinda muhasebelestirilmistir.

Miisterek yonetime tabi ortakligin finansal tablolari, Sirket’in finansal tablolar1 ile uyumlu olarak ayni
hesap doneminde, ayni muhasebe ilkelerine gore hazirlanmigtir.

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla miisterek yonetime tabi ortakliktaki dogrudan veya
dolayli pay oranlar1 agagidaki tabloda gosterilmistir:

(%) (%)
31 Arahk 2020 31 Arahik 2019
IEG Global Kurumsal Finansman Danismanlik 50 50

A.S. (“IEG Global Kurumsal Finansman’)
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara Iliskin Dipnotlar (Devam)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devami)

Konsolidasyona lliskin Esaslar (Devamu)

Konsolidasyonda Diizeltme Islemleri

Konsolidasyona dahil edilen sirketlerin, finansal durum tablolari ve kapsamli gelir tablolari tam
konsolidasyon yontemi kullanilarak konsolide edilmis ve Sirket’in aktifinde yer alan kayith degerleri ile
Ozkaynaklarindaki paylar1 karsilikli olarak netlestirilmistir. Konsolidasyona dahil edilen sirketler
arasindaki grup ici islemler ve bakiyeler konsolidasyon sirasinda silinmistir.

Karsilastirmah Bilgiler

Finansal durum ve performans egilimlerinin tespitine imkan vermek {izere, Grup’un konsolide finansal
tablolar1 dnceki donemle karsilagtirmali olarak hazirlanmaktadir. Grup, 31 Aralik 2020 tarihli konsolide
finansal durum tablosunu 31 Aralik 2019 tarihli konsolide finansal durum tablosu ile; 1 Ocak - 31
Aralik 2020 hesap donemine ait kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu, nakit akis tablosu ve
6zkaynaklar degisim tablosunu da 1 Ocak - 31 Aralik 2019 hesap dénemine ait ilgili finansal tablolar ile
karsilastirmali olarak diizenlenmistir.

Cari donem konsolide finansal tablolarin sunumu ile uygunluk saglanmas: agisindan karsilastirmali
bilgiler gerekli goriildiigiinde yeniden siniflandirilir ve 6nemli farkliliklar agiklanir.

Mubhasebe Politikalarindaki Degisiklikler

Yeni bir TMS’nin ilk kez uygulanmasindan kaynaklanan muhasebe politikasi degisiklikleri, s6z konusu
TMS’nin, gecis hiikiimlerinde uygun olarak geriye veya ileriye doniik olarak uygulanmaktadir. Tespit
edilen 6nemli muhasebe hatalar1 geriye doniik olarak uygulanir ve dnceki dénem finansal tablolar1 yeniden
diizenlenir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir doneme iliskin ise degisikligin yapildigi
cari donemde, gelecek donemlere iliskin ise, hem degisikligin yapildig1 donemde hem de ileriye yonelik
olarak uygulanir.

Grup, 1 Ocak 2020 tarihinden itibaren herhangi bir muhasebe politikasinda degisiklik yapmamustir.
Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Muhasebe Standartlari

Grup, TMS ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (“TFRS”) tarafindan yayinlanan ve 31 Aralik
2020 tarihinden itibaren gegerli olan yeni ve revize edilmis standartlar ve yorumlardan kendi faaliyet
konusu ile ilgili olanlar uygulamustir.

31 Aralik 2020 tarihi itibariyla yayimlanmis ama heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmayan
degisiklikler

Yayimlanmig ancak yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmaya baslanmamus degisiklikler

Raporlama tarihi itibariyla yayimlanmig fakat heniiz yiiriirliige girmemis ve erken uygulanmasina izin
verilmekle birlikte Grup tarafindan erken uygulanmayan bazi yeni standartlar, yorumlar ve degisiklikler
asagidaki gibidir:
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Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar (Devam:)
Sunuma iligkin Temel Esaslar (Devam:)

Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (Devami)
TFRS 17 Sigorta Sozlesmeleri

16 Subat 2019'da, KGK tarafindan TFRS 17 Sigorta Sozlesmeleri standardi yayimlanmustir. Sigorta
sozlesmeleri igin uluslararasi gegerlilikte ilk standart olan TFRS 17, yatinmeilarin ve ilgili diger
kisilerin sigortacilarin maruz kaldig riskleri, karliliklarin1 ve finansal durumunu daha iyi anlamalarim
kolaylastiracaktir. TFRS 17, gecici bir standart olarak getirilen TFRS 4'in yerini almistir. TFRS 4,
sirketlerin sigorta s6zlesmelerinin yerel muhasebe standartlarini kullanarak muhasebelestirmelerine izin
verdiginden uygulamalarda ¢ok ¢esitli muhasebe yaklasimlarinin kullanilmasina neden olmustur. Bunun
sonucu olarak, yatirimcilarin benzer sirketlerin finansal performanslarini karsilastirmalar: gliclesmistir.
TFRS 17, tiim sigorta s6zlesmelerinin tutarli bir sekilde muhasebelestirilmesini ve hem yatirimcilar hem
de sigorta sirketleri agisindan TFRS 4’tin yol a¢tig1 karsilastirilabilirlik sorununu ¢dzmektedir. Yeni
standarda gore, sigorta yiikiimliiliikleri tarihi maliyet yerine giincel degerler kullanilarak
muhasebelestirilecektir. Bu bilgiler diizenli olarak giincelleneceginden finansal tablo kullanicilarina
daha yararli bilgiler saglayacaktir. TFRS 17’nin yiiriirliik tarihi 1 Ocak 2023 tarihinde veya sonrasinda
baslayan raporlama donemleri olmakla birlikte, erken uygulanmasina izin verilmektedir.

Grup, TFRS 17’nin uygulanmasmin konsolide finansal tablolari tizerindeki muhtemel etkilerini
degerlendirmektedir.

TFRS 4’teki degisiklikler- TFRS 4 Sigorta Sézlesmeleri ile TFRS 9’un uygulanmasina iliskin
degisiklik
TFRS 4, yeni sigorta sdzlesmeleri standardi ve TFRS 9'un farkli yiiriirliik tarihlerinin etkilerini azaltmak

amactyla KGK tarafindan degistirilmistir. TFRS 4’te yapilan degisiklikler sigorta sirketleri igin
uygulamalarla ilgili endiseleri azaltmak i¢in iki istege bagli ¢dziim sunmaktadir:

i) TFRS 9 uygulanirken Sigortacilar tarafindan finansal varliklarina sigorta sirketinin kar veya
zarar ve diger kapsamli gelir ile TFRS 9 uyarinca kar veya zararda muhasebelestirilen
tutarlar ile TMS 39 uyarinca raporlananlar arasindaki farki yeniden siniflandirmasina izin
verilecek; veya

i) 1 Ocak 2023 tarihinden once faaliyetleri agirlikli olarak sigortaya bagl olan sirketler igin
TFRS 9'u uygulamaya iliskin istege baglh gecici bir muafiyet.

Bu sirketlerin TMS 39'da finansal araglar icin mevcut gereksinimleri uygulamaya devam etmelerine izin
verilecektir.

Grup, TFRS 4 degisikliginin uygulanmasinin konsolide finansal tablolari iizerindeki muhtemel etkilerini
degerlendirmektedir.

Yiikiimliiliiklerin Kisa veya Uzun Vadeli Olarak Smflandirnlmas1 (TMS 1’°de Yapilan
Degisiklikler)

Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Kurulu (UMSK) tarafindan 23 Ocak 2020 tarihinde UMS 1’e gore
yiikiimliiliiklerin kisa veya uzun vadeli olarak siniflandirilmasina yonelik finansal durum tablosundaki
sunumunun daha agiklayici hale getirilmesi amaciyla yayimlanan, “Yiikimliliklerin Kisa veya Uzun
Vadeli Olarak Siniflandirilmasi”na iliskin degisiklikler, KGK tarafindan da 12 Mart 2020 tarihinde
“TMS 1’de Yapilan Degisiklikler - Yiikiimliiliiklerin Kisa veya Uzun Vadeli Olarak Siniflandirilmas1”
basligiyla yayimlanmustir.

Bu degisiklik, isletmenin en az on iki ay sonraya erteleyebildigi yiikiimliilikklerin uzun vadeli olarak
siniflandirilmasina iligkin ek agiklamalar ve yiikiimliiliikklerin siniflandirilmastyla ilgili diger hususlara
aciklik getirmistir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

2. Konsolide Finansal Tablolara liskin Dipnotlar (Devam)

2.1 Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devam:)

2.1.6 Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (Devami)
TMS 1°de yapilan degisiklikler asagidaki hususlari ele almaktadir:

a. Yikiimliliiklerin siniflandirilmasinda isletmenin yiikiimliiliigii erteleme hakkinin raporlama
donemi sonunda mevcut olmasi gerektigi hususuna agikca yer verilmesi.

b. Isletmenin yiikiimliiliigii erteleme hakkini kullanmasma iliskin isletme yonetiminin beklenti
ve amaglarinin, yilikiimliiliigiin uzun vadeli olarak siniflandirilmasini etkilemeyecegine yer
verilmesi.

c. Isletmenin borglanma kosullarinin s6z konusu simiflandirmayr nasil etkileyeceginin
aciklanmasi.

d. Tsletmenin kendi 6zkaynak araglariyla ddeyebilecegi yiikiimliiliiklerin siniflandirilmasima
iligkin hiikkiimlerin ag¢iklanmasi.

Grup’un bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde veya sonrasinda baslayan raporlama donemlerinden
itibaren geriye doniik olarak uygulamasi gerekmektedir. Bununla birlikte, erken uygulamasina izin
verilmektedir. Son olarak, , UMSK tarafindan 15 Temmuz 2020 tarihinde yayimlanan degisiklik ile
UMS 1 degisikliginin yiiriirliik tarihinin 1 Ocak 2023 tarihine kadar ertelenmesine karar vermistir.

Grup, TMS 1 degisikliginin uygulanmasinin konsolide finansal tablolar1 iizerindeki muhtemel etkilerini
degerlendirmektedir.

COVID-19’la llgili Olarak Kira Odemelerinde Tanmman imtiyazlar-TFRS 16 Kiralamalar’a
iliskin degisiklikler
UMSK tarafindan Mayis 2020 tarihinde “COVID-19’la {lgili Olarak Kira Odemelerinde Taninan

Imtiyazlar-UFRS 16 Kiralamalar’a Iliskin Degisiklikler”, KGK tarafindan TFRS 16’da Yapilan
Degisiklikler olarak 5 Haziran 2020 tarihinde yayimlanmustir.

Bu degisiklikle birlikte TFRS 16’ya COVID 19’dan kaynaklanan kira imtiyazlarinin kiralamada yapilan
bir degisiklik olarak dikkate alinmamasina yonelik kiracilar i¢in COVID-19 konusunda muafiyet
eklenmisgtir.

Ongoriilen kolaylastirict muafiyet, sadece kira ddemelerinde COVID-19 salgim sebebiyle taninan
imtiyazlar i¢in ve yalnizca asagidaki kosullarin tamamu karsilandiginda uygulanabilecektir:

e Kira ddemelerinde meydana gelen degisikligin kiralama bedelinin revize edilmesine neden
olmasi ve revize edilen bedelin, degisiklikten hemen Onceki kiralama bedeliyle 6nemli 6lgiide
ayn1 olmasi veya bu bedelden daha diisiik olmas,

e Kira ddemelerinde meydana gelen herhangi bir azalisin, sadece normalde vadesi 30 Haziran
2021 veya Oncesinde dolan 6demeleri etkilemesi

e Kiralamanin diger hiikiim ve kosullarinda dnemli 6l¢lide bir degisikligin olmamasi.

Kiraya verenler i¢in herhangi bir kolaylagtirici hilkkme yer verilmemistir. Kiraya verenler kira
imtiyazlariin kiralamada yapilan bir degisiklik olup olmadigini degerlendirmeye devam etmeli ve buna
gore muhasebelestirme yapmalidirlar.

Kiracilar igin COVID-19’1a Tlgili Olarak Kira Odemelerinde Taminan Imtiyazlar - TFRS 16’ya Tliskin
Degisiklikler’in yiiriirliik tarihi, 1 Haziran 2020 tarihinde veya sonrasinda baslayan raporlama donemleri
olmakla birlikte, erken uygulanmasina izin verilmektedir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara liskin Dipnotlar (Devamz)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devamu)

Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (Devami)
TFRS 3’te Kavramsal Cerceve ’ye Yapilan Atiflara iliskin degisiklik

Mayis 2020'de UMSK, TFRS 3'te Kavramsal Cergeve’ye yapilan atiflara iliskin degisiklik
yayimlamustir.

Degisiklikle, UMSK tarafindan TFRS 3’te, Finansal Raporlamaya Iliskin Kavramsal Cerceve nin eski
bir siirlimiine yapilan referanslar, Mart 2018'de yayimlanan en son siirlime yapilan referanslar ile
degistirilmistir.

Grup, bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde veya sonrasinda baglayan raporlama dénemlerinden
itibaren uygulamasi gerekmekle birlikte, erken uygulamasina izin verilmektedir.

Maddi Duran Varhklar— Kullanim amacina uygun hale getirme (TMS 16’da yapilan degisiklik)

May1s 2020'de UMSK, TMS 16 Maddi Duran Varliklar standardinda degisiklik yapan “Maddi Duran
Varliklar - Kullanim amacina uygun hale getirme” degisikligini yayimlamustir. Degisiklikle birlikte,
arttk bir sirketin, bir varligi kullanim amacina uygun hale getirme siirecinde, elde edilen {iriinlerin
satisindan elde edilen gelirlerin maddi duran varlik kaleminin maliyetinden diisiilmesine izin
verilmemektedir. Bunun yerine, Grup bu tiir satig gelirlerini ve satis1 gergeklestirilen {iriinlerin satis
maliyetleri ile birlikte kar veya zarar’da muhasebelestirecektir.

S6z konusu degisiklik, bu husustaki muhasebelestirme hiikiimlerini agikliga kavusturarak seffafligi ve
tutarliligr artirmaktadir - 6zellikle, yapilan degisiklikle birlikte; artik varligi kullanim amacina uygun
hale getirirken, iretilen {irlinlerin satisindan elde edilen gelirlerin, maddi duran varlik kaleminin
maliyetinden diisiilmesine izin vermemektedir. Bunun yerine, bir Grup bu tiir satis gelirlerini ve ilgili
maliyetleri artik kar veya zarara yansitacaktir.

Grup, bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde veya sonrasinda baslayan raporlama donemlerinden
itibaren uygulamasi gerekmekle birlikte, erken uygulamasina izin verilmektedir.

Ekonomik acidan dezavantajli sézlesmeler-Sozlesmeyi yerine getirme maliyetleri (TMS 37°de
yapilan degisiklik)

UMSK, Mayis 2020'de, TMS 37 Karsiliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklar’da degisiklik yapan
“Ekonomik agidan dezavantajli sézlesmeler - Sozlesmeyi yerine getirme maliyetleri” degisikligini
yayimlamustir.

UMSK, bir sozlesmenin ekonomik agidan dezavantajli olup olmadigini degerlendirmek amaciyla,
sOzlesmeyi yerine getirme maliyetinin hem katlanilmasi gereken zorunlu ilave maliyetler hem de diger
dogrudan maliyetlerin dagitimi ile ilgili maliyetleri icerdigini agikliga kavusturmak amaciyla TMS 37'ye
yonelik bu degisikligi yayimlamustir.

Degisiklikler, bir sdzlesmenin yerine getirilip getirilmedigini degerlendirmek amaciyla bir sdzlesmenin
yerine getirilmesinin maliyetinin belirlenmesinde isletmenin hangi maliyetleri dahil edebilecegini
belirlemistir.

Grup, bu degisiklikleri 1 Ocak 2022 tarihinde veya sonrasinda baglayan raporlama dénemlerinden
itibaren uygulamasi gerekmekle birlikte, erken uygulamasina izin verilmektedir.
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Konsolide Finansal Tablolara Iliskin Dipnotlar (Devam:)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devam:)

Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (Devamz)
Yillik fyilestirmeler /2018-2020 Dénemi

TFRS’dekKi iyilestirmeler

Yiiriirliikteki standartlar icin yayimlanan “TFRS’de Yillik Tyilestirmeler / 2018-2020 Dénemi” asagida
sunulmustur. Bu degisiklikler 1 Ocak 2022 tarihinden itibaren gecerli olup, erken uygulamaya izin
verilmektedir. TFRS’lerdeki bu degisikliklerin uygulanmasinin, Grup konsolide finansal tablolari
lizerinde dnemli bir etkisinin olmast beklenmemektedir.

TFRS I- Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarimn Ilk Uygulamasi

Bu degisiklik, bir bagh ortakligin ana ortakliktan daha sonra TFRS’leri uygulamaya baslamasi
durumunda TFRS 1'in uygulamasini kolaylastirmaktadir; 6rnegin; bir bagl ortaklik ana ortakliktan daha
sonra TFRS’leri uygulamaya baglamasi durumunda TFRS 1.D16(a) paragrafindaki muafiyetten
yararlanmak suretiyle tiim yabanci para iglemler i¢in birikmis yabanci para ¢evrim farklarini, ana
ortakligin TFRS Standartlarina gecis tarihine gore ana ortakligin konsolide finansal tablolarma dahil
edilen tutarlar izerinden dlgmeyi segebilir. Bu degisiklik ile birlikte, bagli ortakliklar i¢in bu istege bagl
bu muafiyetin uygulanmas: suretiyle i) gereksiz maliyetleri diisiirmeyi ve ii) benzer es anli muhasebe
kayitlarinin tutulmasi ihtiyacinin ortadan kaldirilmasini saglayarak UFRS Standartlarina gegisi
kolaylastiracaktir.

TFRS 9 Finansal Arag¢lar

Bu degisiklik, - finansal yiikiimliliiklerin finansal tablo dis1 birakilmasi i¢in ‘%10 testinin’
gerceklestirilmesi amaciyla - alinan iicretlerin bu iglemler icin ddenen iicretler diisiilerek net tutar
iizerinden belirlenmesinde, dikkate alinacak iicretlerin yalnizca borglu ve borg veren sifatlari ile bunlar
arasinda veya bunlar adina karsilikli olarak Odenen veya alinan {icretleri igerdigini acikliga
kavusturmaktadir.

TFRS 16 Kiralama Islemleri, A¢iklayict Ornek 13

Bu degisiklik ile, Ag¢iklayict Ornek 13’iin kiraya verenin 6zel maliyetler ile ilgili kiraciya 6deme
yapmasina iliskin kismi kaldirilmaktadir. Halihazirda yayimlandig: sekliyle, bu drnek, bu tiir 6demelerin
neden bir kiralama tesviki olmadigi konusunda acik degildir. Boylece genel olarak yaygin karsilagilan
gayrimenkul kiralama iglemlerindeki kira tegviklerinin belirlenmesinde karigiklik yasanmasi olasiliginin
ortadan kaldirilmasina yardime1 olacaktir.

TMS 41 Tarimsal Faaliyetler

Bu degisiklik, gercege uygun degerin belirlenmesinde vergiler i¢in yapilan &demelerin dikkate
alinmamasma yonelik hikkmii kaldirmak suretiyle, TMS 41'deki gercege uygun deger oOlgiim
hiikiimlerinin TFRS 13-Gergege Uygun Deger Olgiimii'nde gercege uygun degerin belirlenmesinde
dikkate alinmasi 6ngoériilen islem maliyetleri ile uyumlu hale getirmistir. Bu degisiklik, uygun olan
durumlarda, TFRS 13’lin kullanilmasina yonelik esneklik saglamaktadir.
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Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar (Devami)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devami)
Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (Devami)

Gosterge Faiz Oram1 Reformu — 2. Asama (TFRS 9, TMS 39, TFRS 7, TFRS 4 ve TFRS 16’da
Yapilan Degisiklikler)

UMSK tarafindan, Agustos 2020'de, 2019'da yayimlananlar1 tamamlayan ve gosterge faiz orami
reformunun igletmelerin finansal tablolari iizerindeki etkilerine odaklanan degisiklikler, 6rnegin, bir
finansal varliga iliskin faizi hesaplamak i¢in kullanilan bir faiz orani 6lgiitii, alternatif bir kiyaslama
orani ile degistirilmesi, KGK tarafindan 18 Aralik 2020 tarihinde yayimlanmistir; .

2. Asama degisiklikleri, Gosterge Faiz Oran1 Reformu - 2. Asama, sézlesmeye bagl nakit akiglarindaki
degisikliklerin etkileri veya bir faiz orami 6lg¢iitiiniin degistirilmesinden kaynaklanan riskten korunma
iligkileri dahil olmak iizere, bir faiz orami karsilagtirmas: reformu sirasinda finansal raporlamayi
etkileyebilecek konular1 ele almaktadir, alternatif bir kiyaslama orani ile (degistirme sorunlari), UMSK,
2019 yilinda projenin 1. Asamasinda ilk degisikliklerini yayimlamust1.

2. Asama degisikliklerinin amaci, sirketlere asagidaki konularda yardime1 olmaktir:

» gosterge faiz orani reformu nedeniyle sozlesmeye bagli nakit akiglarinda veya riskten korunma
iliskilerinde degisiklik yapildiginda UFRS Standartlarmin uygulanmasi; ve

« finansal tablo kullanicilarina faydali bilgiler saglamak.

Projenin 2. Asamasinda UMSK, UFRS 9 Finansal Araglar, UMS 39 Finansal Araglar:
Muhasebelestirme ve Olgme, UFRS 7 Finansal Araclar: A¢iklamalar, UFRS 4 Sigorta Sozlesmeleri ve
UFRS 16 Kiralamalar'daki hiikiimleri asagidakilerle ilgili degistirmistir:

* finansal varliklarin, finansal yiikiimliiliiklerin ve kira yiikiimliiliiklerinin sozlesmeye bagli nakit
akislarini belirleme esasindaki degisiklikler;

eriskten korunma muhasebesi; ve
* aciklamalar.

2. Asama degisiklikleri, yalnizca gosterge faiz orani reformunun finansal araglar ve riskten korunma
iligkilerinde gerektirdigi degisiklikler i¢in gegerlidir.

Grup, bu degisiklikleri 1 Ocak 2021 tarihinde veya sonrasinda baslayan raporlama dénemlerinden
itibaren uygulanacak olmakla birlikte, erken uygulamasina da izin verilmektedir.

Yiiriirliige girerek uygulanmaya baslanmus degisiklikler

1 Ocak 2020 tarihinde ve sonrasinda baslayan hesap donemleri i¢in yiiriirliige girmis olan degisiklikler
ise su sekildedir:

1-) Giincellenen Kavramsal Cerceve (2018 siiriimii)
2-) TFRS 3 Isletme Birlesmelerinde Degisiklikler - Isletme Tanmm

TFRS 3’teki degisikligin uygulanmasiin, Grup’un konsolide finansal tablolar1 iizerinde
onemli bir etkisi olmamustir.

3-) TMS 1 ve TMS 8'deki Degisiklikler - Onemli Tanim

TMS 1 ve TMS 8’deki degisikligin uygulanmasinin, Grup’un konsolide finansal tablolari
iizerinde 6nemli bir etkisi olmamigtir.

4-) Gosterge Faiz Oram Reformu (TFRS 9, TMS 39 ve TFRS 7°de Yapilan Degisiklikler)
Bu degisikligin uygulanmasinin, Grup’un konsolide finansal tablolari {izerinde 6nemli bir

etkisi olmamustir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

2. Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar (Devam:)

2.1 Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devam:)
2.1.7 Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklik ve Hatalar

Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalmizca bir doneme iliskin ise, degisikligin yapildig1 cari
donemde, gelecek donemlere iligkin ise, hem degisikligin yapildigi dénemde hem de gelecek
donemlerde, ileriye yonelik olarak uygulanir. Tespit edilen dnemli muhasebe hatalar1 geriye doniik
olarak uygulanir ve 6nceki dénem finansal tablolari yeniden diizenlenir. 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik
2019 tarihlerinde sona eren donemlere gore muhasebe tahminlerinde bir degisiklik yoktur.

2.2 Onemli Muhasebe Politikalar1 Ozeti
2.2.1 Hasilat ve Finansal Gelirler ve Giderler
Sermaye piyasalar: aracilik hizmetleri

Miisterilere sermaye piyasalarinda alim satim islemleri i¢in verilen aracilik hizmet {icretleri alim/satim
isleminin yapildig1 tarihte gelir tablosuna yansitilmaktadir. Islemler nedeniyle ortaya ¢ikan gelirler
yonetimin tahmini ve yorumu dogrultusunda tahsilatin siipheli hale geldigi duruma kadar, tahakkuk
esasina gore giinliik olarak gelir tablosu ile iligkilendirilir.

Faiz gelirleri

Miisterilerden alinan faiz gelirleri “Hasilat” i¢inde, banka mevduatlarindan elde edilen faiz gelirleri ise
“Finansal gelirler” de raporlanir.

Menkul kiymet alim satim karlar

Menkul kiymet alim satim karlari/zararlari, alim/satim emrinin verildigi tarihte kar veya zarara
yansitilir.

Ters repo anlasmalari cercevesinde kullandwrilan fonlar

Ters repo anlagsmalari ¢er¢evesinde kullandirilan fonlar, kisa vadeli olup 6nceden belirlenmis bir tarihte
geri satim taahhiidii ile edinilen kamu kesimi bonolar1 ve tahvillerini igermektedir. Alis ve geri satim
fiyati arasinda olusan farkin cari doneme isabet eden kismi, finansal gelir olarak tahakkuk
ettirilmektedir.

Komisyon gelirleri

Komisyon gelirleri, finansal hizmetlerden alinan komisyonlardan kaynaklanmakta ve hizmetin verildigi
tarihte muhasebelestirilmektedir.

Diger
Faiz giderleri, gelir tablosunda tahakkuk esasina gére muhasebelestirilmektedir. Diger gelir ve giderler,
tahakkuk esasina goére muhasebelestirilmektedir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalar1 Ozeti (Devami)
Maddi Duran Varhklar

Ana ortakliga ait maddi duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden 6nce satin alinan kalemler igin 31
Aralik 2004 tarihi itibariyla enflasyonun etkilerine gére diizeltilmis maliyet degerlerinden ve 1 Ocak
2005 tarihinden sonra alinan kalemler i¢in satin alim maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve
kalic1 deger kayiplart diisiilerek yansitilir. Bagh ortakliklara ait maddi duran varliklar orijinal para
birimleri bazindaki maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve kalic1 deger kayiplan diisiiliip donem
sonu kurlarindan TL’ye ¢evrilerek ilisikteki konsolide finansal tablolara yansitilir.

Sonradan ortaya ¢ikan giderler

Maddi duran varliklarin herhangi bir parcasini degistirmekten dogan giderler bakim onarim maliyetleri
ile birlikte aktiflestirilebilirler. Sonradan ortaya ¢ikan diger harcamalar s6z konusu varligin gelecekteki
ekonomik faydasimi arttirici nitelikte ise aktiflestirilebilirler. Tim diger giderler olustuk¢a kar veya
zararda muhasebelestirilir.

Amortisman

Maddi duran varliklarin tahmini faydali 6miirleri asagidaki gibidir:

Aciklama Omiir (Y1)
Makine ve cihazlar 4-5 y1l
Demirbaglar ve ofis ekipmanlari Syl
Tasitlar Syil
Ozel maliyetler S5yl

Maddi duran varliklara iliskin amortismanlar, varliklarin faydali Omiirlerine gore aktife giris veya
montaj tarihleri esas alinarak, dogrusal amortisman yontemi kullanilarak ayrilmistir.

Maddi Olmayan Duran Varhklar

Maddi olmayan duran varliklar, bilgi islem ve yazilim programlarini igcermektedir. Bilgi islem ve
yazilim programlari, satin alim maliyet degerlerinden birikmis itfa ve tiikenme paylari ile kalic1 deger
kayiplar diisiilerek yansitilir. Maddi olmayan duran varliklara iliskin itfa paylari, satin alimdan itibaren
tahmini faydali 6miirlerine gore esit tutarli, dogrusal amortisman yontemi kullanilarak ayrilmistir.

Varlhiklarda Deger Diisiikliigii

Finansal varliklar digindaki her varlik, bilanco tarihinde, s6z konusu varliga iliskin deger kaybina dair
gostergelerin varligl agisindan incelenir. Bir varligin kayitli degeri, tahmini yerine koyma degerinden
biiyiik ise deger distikligi karsiligr ayrilir. Yerine koyma degeri, varligin net satis degeri ile kullanim
degerinden yiiksek olani olarak kabul edilir. Kullanim degeri, varligin siirekli kullanimi sonucu
gelecekte elde edilecek tahmini nakit girislerinin ve kullanim 6mrii sonundaki satig degerinin toplaminin
bugiinkii degeridir.

Bor¢lanma Maliyetleri

Tiim finansman giderleri olustuklar1 donemlerde kar veya zarara kaydedilmektedir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

2.  Konsolide Finansal Tablolara lliskin Dipnotlar (Devami)
2.2 Onemli Muhasebe Politikalar1 Ozeti (Devam:)

2.2.6 Finansal Araclar
Finansal varliklar

Sirket, finansal varliklarini “itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen finansal varliklar”,
“gergege uygun deger farki diger kapsamli gelir tablosuna yansitilan finansal varliklar” ve “gercege
uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar” olarak {i¢ sinifta muhasebelestirmektedir.
Siniflandirma, finansal varliklarin yonetimi i¢in isletmenin kullandigi is modeli ve finansal varligin
sozlesmeye bagli nakit akislarinin 6zellikleri esas alinarak yapilmaktadir.

Sirket, finansal varliklarinin siniflandirmasini satin alindiklar1 tarihte yapmaktadir. Sirket’in finansal
varliklarin yonetiminde kullandigi is modelinin degistigi durumlar hari¢, finansal varliklar ilk
muhasebelestirilmelerinden sonra yeniden smiflanmazlar; is modeli degisikligi durumunda ise,
degisikligin akabinde takip eden raporlama doneminin ilk giliniinde finansal varliklar yeniden
smiflanirlar.

Muhasebelestirme ve dlciimleme

“ftfa edilmis maliyeti iizerinden 6lgiilen finansal varliklar”, s6zlesmeye bagli nakit akislarmin tahsil
edilmesini amaglayan bir i modeli kapsaminda elde tutulan ve sozlesme sartlarinda belirli tarihlerde
sadece anapara ve anapara bakiyesinden kaynaklanan faiz &demelerini igeren nakit akislarinin
bulundugu, tiirev ara¢ olmayan finansal varliklardir. Sirket’in itfa edilmis maliyet bedelinden
muhasebelestirilen finansal varliklari, “nakit ve nakit benzerleri”, “ticari alacaklar”, “diger alacaklar” ve
“finansal yatirimlar” kalemlerini icermektedir. Tlgili varliklar, finansal tablolara ilk kayda alimlarinda
gercege uygun degerleri ile sonraki muhasebelestirmelerde ise etkin faiz orani yontemi kullanilarak
iskonto edilmis bedelleri iizerinden dlciilmektedir. itfa edilmis maliyeti iizerinden olciilen ve tiirev
olmayan finansal varliklarin degerlemesi sonucu olusan kazang ve kayiplar kar veya zarar tablosunda
muhasebelestirilmektedir.

“Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar”, sdzlesmeye bagli nakit
akislarinin tahsil edilmesini ve finansal varligin satilmasini amaglayan bir is modeli kapsaminda elde
tutulan ve sozlesme sartlarinda belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden kaynaklanan
faiz ddemelerini igeren nakit akislarimin bulundugu tiirev arag olmayan finansal varliklardr. ilgili
finansal varliklardan kaynaklanan kazang veya kayiplardan, deger diisiikliigii kazang ya da kayiplart ile
kur farki gelir veya giderleri disinda kalanlar diger kapsamli gelire yansitilir.

Sirket, 6zkaynaga dayali finansal varliklara yapilan yatirimlar igin, gergege uygun degerinde sonradan
olusan degisimlerin diger kapsamli gelire yansitilmasi yontemini, ilk defa finansal tablolara alma
sirasinda geri doniilemez bir sekilde tercih edebilir. S6z konusu tercihin yapilmasi durumunda, ilgili
yatirimlardan elde edilen temettiiler kar veya zarar tablosunda muhasebelestirilir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar (Devam:)
Onemli Muhasebe Politikalar1 Ozeti (Devam:)

Finansal Araclar (Devami)

Muhasebelestirme ve élgiimleme (devamt)

“Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar”, itfa edilmis maliyeti lizerinden
oOlciilen ve gercege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar diginda kalan
finansal varliklardan olusmaktadir. S6z konusu varliklarin degerlemesi sonucu olusan kazang ve
kayiplar kar veya zarar tablosunda muhasebelestirilmektedir.

Finansal tablo dis1 birakma

Sirket, finansal varliklarla ilgili s6zlesme uyarinca meydana gelen nakit akiglari ile ilgili haklar1 sona
erdiginde veya ilgili haklarini, bu finansal varlik ile ilgili biitiin risk ve getirilerinin sahipligini bir alim
satim islemiyle devrettiginde s6z konusu finansal varligi kayitlarindan cikarir. Sirket tarafindan
devredilen finansal varliklarin yaratilan veya elde tutulan her tiirlii hak, ayri bir varlik veya yiikiimliiliik
olarak muhasebelestirilir.

Deger diigiikliigii

Finansal varliklar ve sdzlesme varliklar deger diisiikliigli “Beklenen Kredi Zarar1” (“BKZ”) modeli ile
hesaplanmaktadir. Deger disiikliigii modeli, itfa edilmis maliyet finansal varliklara ve sozlesme
varliklarina uygulanmaktadir. Zarar karsiliklart asagidaki bazda 6l¢iilmiistiir;

— 12 aylik BKZ'ler: raporlama tarihinden sonraki 12 ay i¢inde olasi temerriit olaylarindan kaynaklanan
BKZ’lerdir.

— Omiir boyu BKZ'ler: bir finansal aracin beklenen omrii boyunca muhtemel biitiin temerriit
olaylarindan kaynaklanan BKZ'lerdir.

Omiir boyu BKZ 6lciimii, raporlama tarihinde bir finansal varhik ile ilgili kredi riskinin ilk
muhasebelestirme anindan sonra dnemli &lgiide artmast halinde uygulanir. Tlgili artisin yasanmadigt
diger her tiirli durumda 12 aylik BKZ hesaplamasi uygulanmustir. Topluluk, finansal varligin kredi
riskinin raporlama tarihinde diisiik bir kredi riskine sahip olmasi durumunda, finansal varligin kredi
riskinin 6nemli Olgiide artmadigini tespit edebilir. Bununla birlikte, 6miir boyu BKZ 6l¢iimii
(basitlestirilmis yaklagim), onemli bir finansman unsuru olmaksizin ticari alacaklar ve sozlesme
varliklart i¢in daima gegerlidir.

Ticari Alacaklar

Alictya iiriin veya hizmet saglanmasi sonucunda olusan ticari alacaklar orijinal fatura degerinden kayda
alinan alacaklarin izleyen donemlerde elde edilecek tutarlarmin etkin faiz yontemi ile itfa edilmis
degerinden muhasebelestirilirler. Belirlenmis faiz orani olmayan kisa vadeli alacaklar, orijinal etkin faiz
oraninin etkisinin ¢ok bilyiik olmamas1 durumunda, fatura tutarindan gosterilmistir.

Finansal tablolarda itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen ve 6nemli bir finansman bileseni
icermeyen (1 yildan kisa vadeli olan) ticari alacaklarin deger diisiikliigli hesaplamalari kapsaminda
“basitlestirilmis yaklagimi” uygulanmaktadir. S6z konusu yaklasim ile, ticari alacaklarin belirli
sebeplerle deger diisiikliigiine ugramadigi durumlarda (gergeklesmis deger diisiikligii zararlari
haricinde), ticari alacaklara iligkin zarar karsiliklar1 “6miir boyu beklenen kredi zararlarina” esit bir
tutardan dlgiilmektedir.

Deger diisiikliigii karsilig1 ayrilmasini takiben, deger diisiikliigline ugrayan alacak tutarinin tamaminin
veya bir kisminin tahsil edilmesi durumunda, tahsil edilen tutar ayrilan deger diisiikliigii karsiligindan
diisiilerek esas faaliyetlerden diger gelirlere kaydedilir.

Ticari islemlere iligskin vade farki gelirleri/giderleri ile kur farki kar/zararlari, kar veya zarar tablosunda
“Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler/Giderler” hesabi igerisinde muhasebelestirilirler.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar (Devam1)
Onemli Muhasebe Politikalar1 Ozeti (Devami)

Finansal Araclar (Devami)

Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemler, eldeki nakit, vadesiz mevduat ve vadeleri 3 ay veya 3 aydan daha az
olan, nakde kolayca cevrilebilen ve 6nemli tutarda deger degisikligi riskini tasimayan yliksek likiditeye
sahip diger kisa vadeli yatirimlardir. Vadesi 3 aydan daha uzun 1 yildan kisa olan banka mevduatlari
kisa vadeli finansal yatirimlar altinda siniflandirilir.

Finansal Yiikimliiliikler

Finansal yiikiimliiliikler, ilk muhasebelestirilmesi sirasinda ger¢ege uygun degerinden olgiiliir. lgili
finansal yiikiimliligiin yiiklenimi ile dogrudan iliskilendirilebilen islem maliyetleri de s6z konusu
gercege uygun degere ilave edilir. Finansal yiikiimliilikler 6zkaynaga dayali finansal araglar ve diger
finansal yiikiimliiliikler olarak siniflandirilir.

Ozkaynaga Dayali Finansal Araglar

Ana ortaklik dis1 paylara verilen satin alma opsiyonlari ile ilgili finansal yiikiimliilikkler s6z konusu
opsiyonun itfa planina uygun olarak indirgenmis degeri iizerinden finansal tablolara yansitilir.

Diger Finansal Yiikiimliiliikler

Diger finansal yiikiimliiliikler sonraki dénemlerde etkin faiz orani iizerinden hesaplanan faiz gideri ile
birlikte etkin faiz yontemi kullanilarak itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilir. Etkin faiz
yontemi; finansal yiikiimliiliigiin itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmas: ve ilgili faiz giderinin iligkili
oldugu doneme dagitilmasi yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen dmrii boyunca veya
uygun olmasi durumunda daha kisa bir zaman dilimi siiresince gelecekte yapilacak tahmini nakit
O6demelerini tam olarak ilgili finansal ylikiimliligiin net bugiinkii degerine indirgeyen orandir.

Ticari Borglar

Ticari borglar, olagan faaliyetler icerisinde tedarik¢ilerden saglanan mal ve hizmetlere iligkin yapilmasi
gereken 6demeleri ifade etmektedir. Ticari borglar, ilk olarak gergege uygun degerinden ve miiteakip
donemlerde etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa edilmis maliyetinden olgiiliirler.

Yabanci Para islemler

Yabanci para cinsinden yapilan iglemler, islem tarihindeki yabanci para kuru ile TL’ye ¢evrilmektedir.
Yabanci para parasal varliklar ve borglar, raporlama doneminde gegerli kur {izerinden donem sonunda
TL’ye c¢evrilmektedir. Bu tip islemlerden kaynaklanan kur farklari, kapsamli gelir tablosuna
yansitilmaktadir. Sirket tarafindan kullanilan 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerindeki kur
bilgileri asagidaki gibidir;

31 Aralik 2020 31 Aralik 2019
Amerikan Dolar1 (USD) 7,3405 5,9402
Avro (EUR) 9,0079 6,6506

Netlestirme

Finansal varliklar ve yiikiimliilikler, yasal olarak netlestirme hakki var olmasi, net olarak ddenmesi
veya tahsilinin miimkiin olmas1 veya varligin elde edilmesi ile yilikiimliiligiin yerine getirilmesinin es
zamanli olarak gerceklesebilmesi halinde, konsolide finansal durum tablosunda net degerleri ile
gosterilirler.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar (Devam:)
Onemli Muhasebe Politikalar1 Ozeti (Devam:)
Karsihiklar, Kosullu Yiikiimliiliikler ve Kosullu Varhklar

Herhangi bir karsilik tutarinin konsolide finansal tablolara alinabilmesi i¢in; Sirket’in gegmis olaylardan
kaynaklanan mevcut bir hukuki veya zimni yiikiimliiliiglin bulunmasi, bu yiikiimliiliigin yerine
getirilmesi i¢in ekonomik fayda iceren kaynaklarin isletmeden ¢ikmasinin muhtemel olmasi ve s6z
konusu yiikiimliiliik tutarinin giivenilir bir bicimde tahmin edilebiliyor olmasi gerekmektedir. S6z
konusu kriterler olugsmamissa Sirket s6z konusu hususlari ilgili dipnotlarinda agiklamaktadir.

Kosullu varliklar gerceklesmedikgce muhasebelestirilmemekte ve sadece dipnotlarda agiklanmaktadir.
Kiralama islemleri
Grup — kiraci olarak

Eger bir s6zlesme, sdzlesmede tanimlanan varligin kullanimini kontrol etme hakkini, belirli bir siire i¢in
ve belirli bir bedel karsiliginda devretmesi halini diizenliyorsa, bu s6zlesmenin kiralama niteligi tasidig1
ya da bir kiralama islemini igerdigi kabul edilir. Grup, bir sdzlesmenin baglangicinda, sdzlesmenin
kiralama niteligi tasiyip tasimadigini ya da kiralama iglemi igerip icermedigini degerlendirir. Grup, bir
sozlesmenin tanimlanan bir varligin kullanimini kontrol etme hakkini belirli bir siire i¢in devredip
devretmedigini degerlendirirken asagidaki kosullar1 géz 6niinde bulundurur:

a) Kiralama sozlesmesinin konusunu olusturan, agik veya zimni sekilde tanimlanabilir bir varlik
bulunmasi,

b) Kiracinin, kiralama sdzlesmesinin konusunu olusturan tanimli varligin kullanimindan saglanacak
ekonomik yararlarin tamamina yakinini elde etme hakkinin olmasi,

¢) Kiracmin, kiralama sdzlesmesinin konusunu olusturan taniml varligin kullanimini yonetme hakkinin
olmasi. Asagida sayilan hallerde, kiracinin kiralama s6zlesmesinin konusunu olusturan tanimli varlig
yonetme hakkina sahip oldugu kabul edilmektedir;

i. Kiracinin, kullanim siiresi boyunca varligi isletme hakkina sahip olmasi (veya varlig
kendi belirledigi sekilde isletmeleri i¢in baskalarini yonlendirmesi) ve kiralayanin bu isletme
talimatlarint degistirme hakkinin bulunmamasi veya,

il. Kiracinin, kullanim siiresi boyunca varligin nasil ve ne amagla kullanilacagini dnceden
belirleyecek sekilde varligi (ya da varligin belirli 6zelliklerini) tasarlamis olmasi.

Sozlesmenin bu sartlar1 saglamasi halinde Grup, kiralamanin fiilen basladig: tarihte finansal tablolarina
bir kullanim hakki varlig1 ve bir kira yiikiimliliigi yansitir.

Kullamm hakki varligi

Kullanim hakki varligr ilk olarak maliyet yontemiyle muhasebelestirilir ve asagidakileri igerir:
a) Kullanim hakki varligi olarak kayitlara alinacak kira yiikiimliiliigiiniin ilk 6l¢tim tutari,

b) Kullanim hakki varligi olarak kayitlara alinan kira yiikiimliiligiiniin ilk 6l¢iim tutarindan, kiralama ile
ilgili tiim kiralama tesvikleri indirim konusu yapilir,

¢) Kiralama ile ilgili Grup tarafindan katlanilan tiim dogrudan maliyetler kullanim hakki varlig1 olarak
kayztlara alinacak kira yiikiimliiliigiiniin ilk 6l¢lim tutarina ilave edilir ve

d) Kiracinin, kiralama sézlesmesinin konusunu olusturan tanimli varligin sokiilmesi ve taginmasiyla,
yerlestirildigi alanin restorasyonuyla ya da tanimli varligin kiralama hiikiim ve kosullarinin gerektirdigi
duruma getirilmesine iliskin restorasyonuyla ilgili olarak Grup tarafindan katlanilacak tahmini
maliyetler de ilk dl¢lim tutarina ilave edilir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

2. Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar (Devami)
2.2 Onemli Muhasebe Politikalar1 Ozeti (Devam:)
2.2.10 Kiralama islemleri (Devam:)
Kullanim hakki varligi (Devamt)

Grup maliyet yontemini uygularken, kullanim hakki varligin:
a) birikmis amortisman ve birikmis deger diistikliigii zararlar diistilmiis ve,
b) kira ylikiimliiliigiiniin yeniden 6l¢iimiine gore diizeltilmis maliyeti iizerinden dlger.

Grup, kullamim hakki varligimi amortismana tabi tutarken “TMS 16 Maddi Duran Varliklar”
standardinda yer alan amortisman hiikiimlerini uygular. Kullanim hakki varligimin deger disiikligiine
ugramis olup olmadigim belirlemek ve belirlenen herhangi bir deger disiikligi zararimi
muhasebelestirmek i¢in “TMS 36 Varliklarda Deger Diisiikliigii” standardini uygular.

Kira yiikiimliiliigii

Kiralamanin fiilen basladig1 tarihte, Grup kira yiikiimliiligiinii o tarihte gergeklesmemis olan kira
o0demelerinin bugiinkii degeri {izerinden oOlger. Kira 6demeleri, kiralamadaki zimni faiz oraninin
kolaylikla belirlenebilmesi durumunda, bu oran kullanilarak; zimni faiz oranin kolaylikla
belirlenememesi durumunda ise kiracinin alternatif bor¢lanma faiz orani kullanilarak iskonto edilir.

Grup’un kira yiikiimliliigiinin 6l¢limiine dahil olan ve kiralamanin fiilen bagladigi tarihte
gerceklesmemis olan kira 6demeleri asagidakilerden olusur:

a) Sabit 6demelerden her tiirlii kiralama tesvik alacaklarinin diisiilmesiyle elde edilen tutar,

b) Bir endeks ya da orana bagli olan, ilk 6l¢iimii kiralamanin fiilen basladig: tarihte bir endeks veya oran
kullanilarak yapilan kira 6demeleri,

¢) Kiralama siiresinin kiracinin kiralamay1 sonlandirmak ic¢in bir opsiyon kullanacagini gostermesi
durumunda, kiralamanin sonlandirilmasina iliskin ceza 6demeleri.

Kiralamanin fiilen basladig: tarihten sonra Grup, kira yiikiimliiliigiinii asagidaki sekilde olger:
a) Kayitli degerini, kira ylikiimliiligiindeki faizi yansitacak sekilde artirir,
b) Kayitli degerini, yapilmis olan kira 6demelerini yansitacak sekilde azaltir ve,

¢) Kayith degerini, varsa yeniden degerlendirmeleri ve yeniden yapilandirmalari yansitacak sekilde
yeniden 6lger. Grup, kira ylikiimliiliigiiniin yeniden 6l¢iim tutarini, kullanim hakki varliginda diizeltme
olarak finansal tablolarina yansitir.

Uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlari

Kiralama yiikiimliiligii, sozlesmelerdeki uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlar1 dikkate alinarak
belirlenmektedir. S6zlesmelerde yer alan uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlarinin bilyiik kismi
Grup ve kiralayan tarafindan miistereken uygulanabilir opsiyonlardan olusmaktadir. Ancak eger soz
konusu uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlari, sozlesmeye gore Grup’un inisiyatifindeyse ve
opsiyonlarin kullanimi makul derecede kesinse, kiralama siiresi bu husus géz oniinde bulundurularak
belirlenir. Eger sartlarda 6nemli bir degisiklik olursa yapilan degerlendirme Grup tarafindan gézden
gecirilmektedir.

Kolaylastirict uygulamalar

Kiralama siiresi 12 ay ve daha kisa olan kisa vadeli kiralama sozlesmeleri ile Grup tarafindan diisiik
degerli olarak belirlenen bilgi teknolojileri ekipman kiralamalarma (agirlikli olarak yazici) iliskin
sozlesmeler, TFRS 16 Kiralamalar Standardinin tanidig istisna kapsaminda degerlendirilmis olup, bu
sozlesmelere iliskin &demeler olustuklari donemde gider olarak muhasebelestirilmeye devam
edilmektedir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar (Devam:)
Onemli Muhasebe Politikalar1 Ozeti (Devami)
iliskili Taraflar

Hissedarlik, s6zlesmeye dayali haklar, aile iligkisi veya benzeri yollarla karsi tarafi dogrudan ya da
dolayli bir sekilde kontrol edebilen veya 6nemli derecede etkileyebilen kuruluslar, iliskili kurulus olarak
tammlanirlar. Iligkili kuruluglara ayni zamanda sermayedarlar ve Sirket yonetimi de dahildir. iliskili
kurulus islemleri, kaynaklarin ve yiikiimliiliklerin iligkili kuruluslar arasinda bedelli veya bedelsiz
olarak transfer edilmesini icermektedir.

Bu finansal tablolar agisindan Sirket’in ortaklar ve Sirket ile dolayli sermaye iliskisinde olan grup
sirketleri ve yonetim kurulu iiyeleri ile genel miidiir gibi {ist diizey yoneticiler “iliskili taraflar” olarak
tanimlanmaktadir (Not 26).

Vergi

Gelir vergileri, cari donem vergisi ile ertelenmis vergileri igermektedir. Cari donem vergi yiikiimliligii,
donem karmnin vergiye tabi olan kismui {izerinden ve raporlama dénemi sonunda gegerli olan vergi
oranlari ile hesaplanan vergi yiikiimliiligiinii ve gegmis yillardaki vergi yiikiimliligi ile ilgili diizeltme
kayitlarini icermektedir.

Ertelenmis vergi, varliklarin ve borglarm ilisikteki finansal tablolarda gosterilen degerleri ile varliklarin
ve borglarin yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gegici farklarin bilango
yontemine vergi etkilerinin hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Ertelenmis vergi, raporlama donemi
sonunda gegerli olan kanunlara dayanarak, gecici farklarin geri gevrildiklerinde uygulanmasi beklenen
vergi oranlart ile hesaplanir.

Ertelenmis vergi ylkiimliligi veya varhigi, sz konusu gegici farkliliklarin ortadan kalkacagi ilerideki
donemlerde 6denecek vergi tutarlarinda yapilacagi tahmin edilen artis ve azalig oranlarinda ilisikteki
finansal tablolara yansitilmaktadirlar. Ertelenmis vergi varligi, gelecek donemlerde bu vergi alacagindan
fayda saglanabilecek tutarda vergilendirilebilir karin olmasi durumunda kaydedilir. Finansal tablolara
onceki donemlerde yansitilmis olan ertelenmis vergi varliginin tamami veya bir kismindan fayda
saglanilamayacagl anlasildigi takdirde s6z konusu tutar aktiften silinir. Ertelenmis verginin
hesaplanmasinda, s6z konusu gegici farkliliklarin ortadan kalkacagi ilerideki donemlerde gegerli olacagi
tahmin edilen vergi oranlar1 kullanilmaktadir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalar1 Ozeti (Devam)
Vergi (Devami)

23 Aralik 2017 Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklikle Kurumlar Vergisi Kanunu’na eklenen Gegici
10. Madde ile %20 olan kurumlar vergisi orani, 2018, 2019 ve 2020 dénemlerine ait kurum kazanglar
icin %22 olarak uygulanacaktir. Grup bu uygulama dolayisiyla 2018, 2019 ve 2020 yillarinda
gerceklesmesini Ongordiigii gegici farklar ve kullanmayr Ongérdigii kullanilabilir mali zararlar
tizerinden ertelenmis vergi varlik ve yiikiimliiliiklerini %22 {izerinden hesaplamustir.

Ertelenmis vergi varligi ve ertelenmis vergi yiikiimliligi, kanunen vergi varliklari ve vergi
yiikiimliiliiklerinin mahsuplastirilmasina iliskin bir yasal hak olmasi ve ertelenmis vergilerin ayn: mali
otoriteye bagl olmasi durumunda mahsuplastirilabilmektedir.

Transfer fiyatlamasi diizenlemesi

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 13. Maddesinin transfer fiyatlandirmasi yoluyla “ortiilii kazang dagitimi”
bashgi altinda transfer fiyatlandirmasi konusu iglenmektedir. 18 Kasim 2007 tarihinde yayimlanan
transfer fiyatlandirmas: yoluyla ortiilii kazang dagitimi hakkinda Genel Teblig’de uygulamadaki
detaylar1 belirlemistir.

Eger vergi miikellefleri ilgili kuruluslarla (kisilerle), fiyatlandirmalari emsallere uygunluk ilkesi
cergevesinde yapilmayan {iriin, mal veya hizmet alim ve satim islemlerine giriyorlarsa, o zaman ilgili
karlarin transfer fiyatlamasi yoluyla ortiilii bir sekilde dagitildig1 kanaatine varilacaktir. Bu tarz transfer
fiyatlamas1 yoluyla ortiilii kar dagitimlari kurumlar vergisi acisindan vergi matrahindan
indirilemeyecektir.

Cahsanlara Saglanan Faydalar

Tiirkiye’deki mevcut is kanunu geregince, Sirket emeklilik nedeniyle isten ayrilan veya istifa ve kot
davranis digsindaki nedenlerle isine son verilen personele belirlenen miktarda 6deme yapmakla
yiiktimliidiir.

Misikteki konsolide finansal tablolarda, Sirket aktiieryal metot kullanarak bir yiikiimliiliik olusturmustur
ve raporlama donemi itibariyla devlet tahvillerinin cari piyasa getirilerini kullanilarak iskonto etmistir.

Kidem tazminati karsiligi hesaplamasi, devlet tarafindan agiklanan kidem tazminat tavanina
dayanmaktadir. 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, tavan miktarlart sirasiyla
7.117,17 TL ve 6.379,86 TL’dir. Yasal olarak herhangi bir zorunluluk bulunmamasi nedeniyle, bu
yiikiimliiliik i¢in herhangi bir fon tahsis edilmemistir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Konsolide Finansal Tablolara liskin Dipnotlar (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalar1 Ozeti (Devami)
Hisse Basina Kazang

Konsolide kapsamli gelir tablosunda belirtilen hisse basina kazang, net karin, yil boyunca piyasada
bulunan hisse senetlerinin agirlikli ortalama sayisina bdliinmesi ile hesaplanmaktadir.

Donem boyunca agirlikli ortalama hisse sayist donem bagi mevcut hisse sayisiyla donem iginde ihrag
edilen hisse sayisinin zamana bagli agirlikli ortalama bir faktorle garpilmasiyla bulunur (Not 25).
Tiirkiye’de sirketler, sermayelerini, hissedarlaria ge¢mis yi1l karlarindan dagittiklar1 “bedelsiz hisse”
yolu ile artirabilmektedirler. Bu tip bedelsiz hisse dagitimlari, hisse bagina kazang hesaplamalarinda,
ihrag edilmis hisse gibi degerlendirilir. Buna gore, bu hesaplamalarda kullanilan agirlikli ortalama hisse
sayist, s0z konusu hisse senedi dagitimlarinin gegmise doniik etkileri de dikkate alinarak hesaplanir.

Raporlama Doneminden Sonraki Olaylar

Raporlama dénemi sonu ile finansal tablolarin yayimi i¢in yetkilendirme tarihi arasinda, Sirket Iehine
veya aleyhine ortaya ¢ikan olaylari ifade eder. Raporlama dénemi sonu itibariyla s6z konusu olaylarin
var olduguna iliskin yeni deliller olmas: veya ilgili olaylarin raporlama doneminden sonra ortaya
¢itkmast durumunda ve bu olaylar finansal tablolarin diizeltilmesini gerektiriyorsa, Sirket konsolide
finansal tablolarin1 yeni duruma uygun sekilde diizeltmektedir. S6z konusu olaylar konsolide finansal
tablolarin  diizeltilmesini gerektirmiyorsa Sirket, s6z konusu hususlart ilgili dipnotlarinda
acgiklamaktadir.

Nakit Akis Tablosu

Sirket, net varliklarindaki degisimleri, finansal yapisin1 ve nakit akislarinin tutar ve zamanlamasini
degisen sartlara gore yonlendirme yetenegi hakkinda finansal tablo kullanicilarina bilgi vermek tizere,
diger finansal tablolarinin ayrilmaz bir pargasi olarak, nakit akislar1 tablosunu diizenlemektedir. Nakit
akis tablosunda, doneme iligkin nakit akiglari esas, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayali bir
bicimde siniflandirilarak raporlanir.

Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akiglari, Sirket’in aracilik ve portfdy yonetimi faaliyetlerinden
kaynaklanan nakit akiglarin1 gésterir. Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit akislari, Sirket’in yatirim
faaliyetlerinde (sabit yatirimlar ve finansal yatirimlar) kullandigi ve elde ettigi nakit akiglarin1 gésterir.
Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akislari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandig1 kaynaklar
ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

Onemli Muhasebe Degerleme, Tahmin ve Varsayimlar

Konsolide finansal tablolarin TMS’ye uygun olarak hazirlanmasi, yonetimin, politikalarin uygulanmasi
ve raporlanan varlik, yiikiimliilik, gelir ve gider tutarlarini etkileyen kararlar, tahminler ve varsayimlar
yapmasini gerektirmektedir. Ger¢eklesen sonuglar bu tahminlerden farklilik gosterebilir.

Konsolide finansal tablolarin TMS’ye uygun olarak hazirlanmasi, yonetimin, politikalarin uygulanmasi
ve raporlanan varlik, yiikiimliilik, gelir ve gider tutarlarini etkileyen kararlar, tahminler ve varsayimlar
yapmasini gerektirmektedir. Gergeklesen sonuglar bu tahminlerden farklilik gosterebilir.

Tahminler ve tahminlerin temelini teskil eden varsayimlar siirekli olarak gozden gegirilmektedir.
Muhasebe tahminlerindeki giincellemeler, giincellemenin yapildigi dénemde ve bu giincellemelerden
etkilenen miiteakip donemlerde kayitlara alinir. Tahminlerin kullanildigi baslica notlar asagidaki gibidir:

Not 7 — Ticari Alacaklar ve Borglar

Not 12— Karsiliklar, Kosullu Varlik ve Yiikiimliliikler

Not 14  — Calisanlara Saglanan Faydalara {liskin Borglar ve Karsiliklar
Not27  — Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Boliimlere Gore Raporlama

Grup’un 31 Aralik 2020 tarihinde sona eren yila ait boliimlere gore raporlamasi agsagidaki gibidir:

Global MD

Global Menkul Portfoy Toplam Eliminasyon Konsolide
Hasilat 10.800.175.946 1.250.341  10.801.426.287 88.260  10.801.514.547
Satislarin Maliyeti (10.707.517.291) -- (10.707.517.291) -~ (10.707.517.291)
Briit Kar 92.658.655 1.250.341 93.908.996 88.260 93.997.256
Pazarlama Giderleri (12.531.494) (108) (12.531.602) - (12.531.602)
Genel Yonetim Giderleri (45.894.763)  (2.683.180) (48.577.943) (88.260) (48.666.203)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 461.471 1.056 462.527 -- 462.527
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (164.459) (1.018) (165.477) 100.998 (64.479)
Faaliyet Kar1/Zarar1 34.529.410  (1.432.909) 33.096.501 100.998 33.197.499
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 178.997 -- 178.997 -- 178.997

Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen
Ya}glrlmlarm ZarZrlarmgan Paylar (117.115) - (17.115) - (17.115)
Finansman Gelirleri 1.655.181 512.823 2.168.004 (100.998) 2.067.006
Finansman Giderleri (8.238.280) (26.146) (8.264.426) - (8.264.426)
Vergi Oncesi Kar/Zarar 28.008.193 (946.232) 27.061.961 -- 27.061.961
Doénem Vergi Gideri (6.106.827) -- (6.106.827) - (6.106.827)
Donem Kari/Zarari 21.901.366 (946.232) 20.955.134 - 20.955.134

Grup’un 31 Aralik 2019 tarihinde sona eren yila ait boliimlere gore raporlamasi asagidaki gibidir:

Global

Global Menkul Portfoy Toplam Eliminasyon Konsolide
Hasilat 7.423.138.468 875.641 7.424.014.109 -- 7.424.014.109
Satiglarin Maliyeti (7.377.325.723) - (7.377.325.723) - (7.377.325.723)
Briit Kar 45.812.745 875.641 46.688.386 -- 46.688.386
Pazarlama Giderleri (5.294.858) (2.936) (5.297.794) -- (5.297.794)
Genel Yonetim Giderleri (34.274.589)  (2.430.303) (36.704.892) -- (36.704.892)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 769.642 4.086 773.728 - 773.728
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (88.011) (1.281) (89.292) 10.700 (78.592)
Faaliyet Kari/Zarar 6.924.929  (1.554.793) 5.370.136 10.700 5.380.836
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 138.757 - 138.757 - 138.757
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen (7.607) . (7.607) . (7.607)

Yatirimlarin Zararlarindan Paylar

Finansman Gelirleri 2.266.887 815.636 3.082.523 (10.700) 3.071.823
Finansman Giderleri (5.772.851) (17.911) (5.790.762) -- (5.790.762)
Vergi Oncesi Kar/Zarar 3.550.115 (757.068) 2.793.047 -- 2.793.047
Donem Vergi Gideri (981.566) -- (981.566) -- (981.566)
Doénem Kari/Zarar1 2.568.549 (757.068) 1.811.481 -- 1.811.481
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Nakit ve Nakit Benzerleri

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, nakit ve nakit benzerleri asagidaki gibidir:

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Kasa 29.910 29.455
- TL Kasasi 22.113 23.632
- Yabanci Para Kasasi 7.797 5.823

Bankalar 25.663.809 25.127.139
- Vadesiz mevduat - TL 4.425.426 6.575.204
- Vadesiz mevduat - YP 852.516 721.259
- Vadeli mevduat - TL 20.385.867 17.830.676

25.693.719 25.156.594

31 Aralik 2020 tarihi itibartyla, vadeli mevduat faiz oranlar1 % 10,24 - % 17,50 araliginda ve vadeleri 3
aydan kisadir (31 Aralik 2019: %9 — %11,5 vadeler 3 aydan kisadir).

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait nakit akis tablosunda yer
alan nakit ve nakde esdeger varliklar asagidaki gibidir:

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Nakit ve nakit benzerleri 25.693.719 25.156.594
Bloke mevduat (*) (8.695.232) (6.650.000)
Nakit akis tablosundaki nakit ve nakde esdeger varhklar 16.998.487 18.506.594

(*) 31 Aralik 2020 tarihi itibartyla, bankalardan alinan teminat mektuplari (Dipnot 13) karsiligi
6.650.000 TL, Global MD Portféy Yo6netimi A.S.’nin cari yilda yapmis oldugu sermaye artirimi igin
2.045.232 TL tutarinda blokaj bulunmaktadir (31 Aralik 2019: 6.650.000 TL TL).
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Finansal Yatirimlar
Kisa vadeli finansal yatirimlar

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibartyla, ger¢ege uygun degeri kar veya zarar yansitilan kisa
vadeli finansal yatinnmlar asagidaki gibidir:

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Gercege Uygun Deger Farki Kar veya Zarara

Yansitilan Finansal Varhklar Kayith Degeri Kayith Degeri
Kamu Kesimi Tahvil ve Bonolar1 (*) 408.139 144.430
Hisse Senetleri 174.169 --

582.308 144.430

(*) 31 Aralik 2020 tarihi itibartyla kamu kesimi tahvil ve bonolarinin 76.724 TL’lik kism1 Takasbank’a
teminat olarak verilmistir (31 Aralik 2019: 92.500 TL).

Uzun vadeli finansal yatirnmlar

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibartyla, uzun vadeli finansal yatirimlar asagidaki gibidir:

31 Aralik 2020

Gercege Uygun Deger Farki Diger Nominal Maliyet Degerlenmis Deger Artisi
Kapsamh Gelire Yansitilan Finansal Degeri Degeri Kayith Degeri (Not 16)
Varhklar (adet) (TL) (TL) (TL)

Borsa Istanbul A.S. 31.942.188 319.421 3.034.508 2.715.087

31.942.188 319.421 3.034.508 2.715.087

31 Arahk 2019

Gercege Uygun Deger Farki Diger Nominal Maliyet  Degerlenmis Deger Artisi
Kapsamh Gelire Yansitilan Finansal Degeri Degeri Kayith Degeri (Not 16)
Varhklar (adet) (TL) (TL) (TL)

Borsa Istanbul A.S. 31.942.188 319.421 3.034.508 2.715.087

31.942.188 319.421 3.034.508 2.715.087

Istanbul Borsa A.S. ydnetim kurulu son olarak 21 Arahik 2017 tarihli kararinda Borsa Istanbul
hisselerini devretmek isteyen pay sahiplerinden beher pay basina 0,095 TL karsiliginda satin alinmasina
karar vermistir. Sirket, 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla Borsa Istanbul hisse
senetlerini 0,095 TL’den degerleyerek deger artigini vergi etkisiyle birlikte istirakler deger artis1 olarak
Ozkaynaklara yansitmistir.

Sirket 31 Aralik 2020 tarihinde sona eren yilda Borsa Istanbul A.S hisse senetleri ve Borsa Istanbul
A.S’de islem goren hisse senetlerinden 178.997 TL (2019: 138.757 TL) tutarinda temettii gelirini
“Yatirim faaliyetlerinden gelirler” iginde muhasebelestirmistir. (Not 21)
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Bor¢lanmalar
31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibartyla, Sirket’in finansal borglar1 agagidaki gibidir:

Kisa Vadeli Finansal Bor¢lanmalar 31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
Borsa Para Piyasasina (BPP) Borglar (*) 20.000.000 26.700.000
Ihra¢ Edilmis Borglanma Aragclari (**) 70.081.934 --
Kisa Vadeli Banka Kredileri 1.998.888 4.550.000

Uzun Vadeli Kiralama Islemlerinden Yiikiimliiliiklerin Kisa Vadeli

Kisimlari (¥*%*) 1.004.105 1.033.129

93.084.927 32.283.129

Uzun Vadeli Finansal Bor¢clanmalar 31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
Uzun Vadeli Kiralama Islemlerinden Yiikiimliiliikler (***) 775.569 282.350
Toplam Finansal Bor¢lanmalar 93.860.496 32.565.479

(*) 31 Aralik 2020 tarihi itibartyla, borsa para piyasasina borglar igin faiz aralig1 %17,65 — %18°dir. (31
Aralik 2019: Faiz aralign %10,75 — %10,80). 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla, borsa para piyasasina
borglar igin 32.525.000 TL tutarinda teminat mektubu verilmistir. (31 Aralik 2019: 32.525.000 TL)

(**) Grup, 28 Eyliil 2020 tarihinde yurt i¢i nitelikli yatirimeiya ihrag edilmek {izere 6 Ocak 2021 itfa
tarihli %14,50 faiz oranl1 11.650.000 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihra¢ etmistir.

Grup, 9 Kasim 2020 tarihinde yurt igi nitelikli yatirnmciya ihrag edilmek iizere 12 Subat 2021 itfa
tarihli %17,50 faiz oranli 12.457.000 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihra¢ etmistir.

Grup, 23 Kasim 2020 tarihinde yurt i¢i nitelikli yatirimciya ihrag¢ edilmek tizere 26 Subat 2021 itfa
tarihli %19 faiz oranli 28.272.000 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihrag¢ etmistir.

Grup, 3 Aralik 2020 tarihinde yurt i¢i nitelikli yatirimciya ihrag edilmek {izere 6 Ocak 2021 itfa
tarihli %20 faiz oranli 18.837.000 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihra¢ etmistir.

(***) Kiralama iglemlerinden yiikiimliiliikklerin dénem igerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak — 1 Ocak —

31 Arahk 31 Arahk

2020 2019

Dénem Bagi Bakiyesi 1.315.479 --
TFRS 16 {lk Uygulama -- 2.075.173
Girisler 1.544.181 461.727
Odemeler / Cikislar (1.409.452) (1.722.981)
Faiz Giderleri (Not 23) 329.466 501.560
Donem sonu bakiyesi 1.779.674 1.315.479
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Ticari Alacaklar ve Borglar
31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, ticari alacaklar asagidaki gibidir:

Ticari Alacaklar 31 Aralik 2020 31 Arahk 2019
Borsa Para Piyasasindan (BPP) Alacaklar 118.187.000 160.325.000
Vadeli Islemler Miisteri Takas Alacaklar 109.810.185 36.183.091
Kredili Miisteriler 107.692.506 46.906.595
Miisterilerden Alacaklar 7.020.831 4.173.114
Stipheli Ticari Alacaklar 1.203.962 1.227.875
Siipheli Ticari Alacaklar Karsilig: (1.203.962) (1.227.875)
Odiing Aliman Menkul Kiymetlerden Alacaklar 855.689 7.871.213
Diger Ticari Alacaklar 314.781 159.303
iliskili Olmayan Taraflardan Alacaklar 343.880.992 255.618.316
Mliskili Taraflardan Alacaklar (Not 26) 21.564.873 3.863.920

365.445.865 259.482.236

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren yillarda siipheli ticari alacaklar karsiligt
hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak — 31 Arahk 1 Ocak-

2020 31 Aralik 2019

Dénem Bas1 Bakiyesi 1.227.875 1.228.017
Dénem Igindeki Tahsilatlar (Not 20) (23.913) (142)
Dénem Sonu Bakiyesi 1.203.962 1.227.875

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, ticari borglar agagidaki gibidir:

Ticari Borg¢lar 31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
Borsa Para Piyasasina (BPP) Borglar 118.183.638 160.296.701
Vadeli Islemler Miisteri Takas Borglari 109.810.185 35.564.127
Miisterilere Borglar 10.339.292 11.826.658
Saticilara Borglar 2.570.785 1.632.229
Odiing Alman Menkul Kiymetlerden Borglar 855.689 7.871.398
iliskili Olmayan Taraflara Borclar 241.759.589 217.191.113
Mligkili Taraflara Ticari Bor¢lar (Not 26) 18.333 --

241.777.922 217.191.113
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Diger Alacaklar ve Borclar
31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, kisa vadeli diger alacaklar agagidaki gibidir:

Kisa vadeli diger alacaklar 31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
Verilen depozito ve teminatlar (*) 16.430.291 6.021.136
Personelden alacaklar 227.423 133.396
Diger 196.999 191.545
Mligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 16.854.713 6.346.077

(*) Verilen depozito ve teminatlar, Borsa Istanbul A.S’de gergeklestirilen giinliik islem hacmine
istinaden Takasbank A.S’ye verilen teminatlardan olugmaktadir.

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibartyla, uzun vadeli diger alacaklar asagidaki gibidir:

Uzun vadeli diger alacaklar 31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
Verilen depozito ve teminatlar (*) 80.101 80.101
80.101 80.101

(*) Verilen depozito ve teminatlar, kira ve elektrik depozitolarindan olugsmaktadir.

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, kisa vadeli diger borglar asagidaki gibidir:

Kisa vadeli diger bor¢lar 31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
Odenecek vergi ve harglar 1.922.392 1.252.096
Kisa vadeli diger borglar 412.597 21.672
iliskili olmayan taraflara diger bor¢lar 2.334.989 1.273.768
Iliskili taraflara diger borglar (Not 26) 316.401 49.265

2.651.390 1.323.033

Pesin Odenmis Giderler

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibartyla, kisa vadeli pesin 6denmis giderler asagidaki
gibidir:

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Gelecek Aylara Ait Giderler 803.588 1.012.973

803.588 1.012.973

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, uzun vadeli pesin 6denmis giderler asagidaki
gibidir:

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Gelecek Yillara Ait Giderler 100.559 -

100.559 --
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

10. Maddi Duran Varhklar
1 Ocak — 31 Aralik 2020 dénemine iliskin maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2020 Girisler Transfer Cikislar 31 Aralik 2020
Maliyet Degeri
Makine ve Techizat 13.973.038 370.913 -- (432) 14.343.519
Tasitlar 487.578 201.389 -- (29.750) 659.217
Demirbaglar 476.613 9.325 - - 485.938
Ozel Maliyet 528.504 -- -- - 528.504
Toplam 15.465.733 581.627 - (30.182) 16.017.178
Birikmis Amortismanlar
Makine Techizat (13.251.108) (310.067) -- 403 (13.560.772)
Tasitlar (118.794) (131.462) -- 29.750 (220.506)
Demirbaslar (384.574) (27.066) -- -- (411.640)
Ozel Maliyet (310.631) (112.786) -- -- (423.417)
Toplam (14.065.107) (581.381) -- 30.153 (14.616.335)
Net Defter Degeri 1.400.626 1.400.843

1 Ocak — 31 Aralik 2019 donemine iliskin maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2019 Girisler Transferler 31 Aralik 2019
Maliyet Degeri
Makine ve Techizat 13.552.131 420.907 -- 13.973.038
Tasitlar 182.973 304.605 -- 487.578
Demirbaglar 465.405 11.208 -- 476.613
é\?&llﬁe;kta Olan Yatirimlar 120.000 _ (120.000) _
Ozel Maliyetler 528.504 -- -- 528.504
Toplam 14.849.013 736.720 (120.000) 15.465.733
Birikmis Amortismanlar
Makine ve Teghizat (13.023.385) (227.723) -- (13.251.108)
Tagitlar (34.858) (83.936) -- (118.794)
Demirbaglar (348.274) (36.300) -- (384.574)
Ozel Maliyetler (197.844) (112.787) -- (310.631)
Toplam (13.604.361) (460.746) - (14.065.107)
Net Defter Degeri 1.244.652 1.400.626
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Maddi Duran Varhklar (Devami)
Kullamim Hakki Varhg:

1 Ocak — 31 Aralik 2020 donemine iliskin kullanim hakki varliklarinin hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2020 Girisler Cikislar 31 Arahk 2020
Maliyet Degeri
Binalar 1.902.517 1.544.181 (1.369.565) 2.077.133
Tasitlar 494916 - -- 494916
Toplam 2.397.433 1.544.181 (1.369.565) 2.572.049
Birikmis Amortismanlar
Binalar (987.778) (856.569) 1.369.565 (474.782)
Tagitlar (241.148) (164.972) - (406.120)
Toplam (1.228.926) (1.021.541) 1.369.565 (880.902)
Net Defter Degeri 1.168.507 1.691.147

1 Ocak — 31 Aralik 2019 donemine iliskin kullanim hakki varliklarinin hareketleri asagidaki gibidir:

TFRS 16 ilk

1 Ocak 2019 Uygulama Girisler Cikislar 31 Arahk 2019
Maliyet Degeri
Binalar -- 1.926.255 461.727 (485.465) 1.902.517
Tagitlar -- 494916 -- -- 494916
Toplam -- 2.421.171 461.727 (485.465) 2.397.433
Birikmis Amortismanlar
Binalar -- (416.355) (915.093) 343.670 (987.778)
Tagitlar -- (36.298) (204.850) -- (241.148)
Toplam -- (452.653) (1.119.943) 343.670 (1.228.926)
Net Defter Degeri -- 1.968.518 1.168.507
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Maddi Olmayan Duran Varhklar

31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

1 Ocak — 31 Aralik 2020 donemine iliskin maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2020 Girisler Cikislar Transfer 31 Arahk 2020
Maliyet Degeri
Kurulus ve Orgiitlenme 200.856 - - - 200.856
Haklar 3.765.588 730.081  (102.798) -- 4.392.871
Toplam 3.966.444 730.081  (102.798) - 4.593.727
Birikmis itfa Paylar1
Kurulus ve Orgiitlenme (200.856) - -- - (200.856)
Haklar (2.224.852) (662.484) 102.798 - (2.784.538)
Toplam (2.425.708) (662.484) 102.798 - (2.985.394)
Net Defter Degeri 1.540.736 - - 1.608.333

1 Ocak — 31 Aralik 2019 donemine iliskin maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2019 Girisler Cikislar Transferler 31 Arahk 2019
Maliyet Degeri
Kurulus ve Orgiitlenme 200.856 -- -- -- 200.856
Haklar 2.466.966 1.178.622 -- 120.000 3.765.588
Yapilmakta Olan Yatirimlar 42.405 56.700 (99.105) - --
Toplam 2.710.227 1.235.322 (99.105) 120.000 3.966.444
Birikmis itfa Paylar1
Kurulus ve Orgiitlenme (200.856) - - - (200.856)
Haklar (1.780.686) (444.166) -- -- (2.224.852)
Toplam (1.981.542) (444.166) -- -- (2.425.708)
Net Defter Degeri 728.685 1.540.736
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13.

31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Karsiliklar, Kosullu Varlik ve Yiikiimliiliikler
(a) Borg karsiliklari
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2019: Bulunmamaktadir).

(b)  Sirket aleyhine agilmis olan ¢esitli davalar igin ayrilan toplam karsilik tutar1 481.294 TL dir (31
Aralik 2019: 503.941 TL).

Taahhiitler

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, Sirket tarafindan verilen teminat, rehin ve ipotek
(“TRI”) pozisyonuna iligkin tablolar1 asagidaki gibidir:

Sirket Tarafindan Verilen TRi'ler 31 Arahk 2020 31 Aralik 2019

A. Kendi Tiizel Kisiligi Adina Vermis Oldugu TR1'lerin Toplam

32.822.726 32.822.726
Tutar1

B. Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil Edilen Ortakliklar Lehine

Vermis Oldugu TRI’lerin Toplam Tutart 76.724 -

C. Olagan Ticari Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi Amaciyla Diger 3.
Kisilerin Borcunu Temin Amaciyla Vermis Oldugu TRI’lerin -- --
Toplam Tutar1

D. Diger Verilen TRi’lerin Toplam Tutar1 - -

i. Ana Ortak Lehine Vermis Oldugu TRI’lerin Toplam Tutart -- --

ii. B ve C Maddeleri Kapsamina Girmeyen Diger Grup Sirketleri
Lehine Vermis Oldugu TRi’lerin Toplam Tutari

iii. C Maddesi Kapsamina Girmeyen 3. Kisiler Lehine Vermis
Oldugu TRI’lerin Toplam Tutar

32.899.450 32.822.726

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, Sirket’in taahhiitleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2020 31 Aralik 2019

Miisteri Teminatlari:
Vviop 109.810.185 36.183.091

109.810.185 36.183.091

31 Aralik 2020 31 Arahk 2019

Verilen Teminat Mektuplari:

Takasbank 30.525.000 30.525.000
BIAS 2.000.000 2.000.000
Diger Verilen Teminatlar 374.450 297.726
Toplam verilen teminat mektuplar: 32.899.450 32.822.726

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla verilen teminat mektuplar1 VIOP, BIAS ve
Takasbank’a sirastyla VIOP’ta islem yapabilme teminati, pay piyasasi ve tahvil ve bono piyasasi islem
yapabilme limiti ve Borsa Para Piyasasi kredi teminati, garanti fonu teminati ve SPK aract kurum
blokaj1 olarak verilmistir. Miisteri teminatlart TRI tablosuna dahil edilmemistir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Borglar ve Karsihklar

a) Kisa vadeli calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar

31 Aralik 2020 31 Arahk 2019

Personele Borglar 2.724.353 658.808
Odenecek Vergi ve Fonlar 2.313.639 739.695
Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 463.590 359.549

5.501.582 1.758.052

b) Kisa vadeli calisanlara saglanan faydalara iliskin karsihiklar

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibartyla, kisa vadeli ¢alisanlara saglanan faydalara iliskin
karsiliklarinin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2020 31 Arahk 2019

Yilhik Ucretli izin Karsihg 594.715 788.361
Prim ve Diger Karsiliklar 231.724 212.054
826.439 1.000.415

Personel izin karsihiklar:

Tiirkiye’de gecerli is kanununa gore Sirket, is sozlesmesinin, herhangi bir nedenle sona ermesi halinde
calisanlarinin hak kazanip da kullanmadigi yillik izin siirelerine ait {icreti, s6zlesmenin sona erdigi
tarihteki {icreti iizerinden kendisine veya hak sahiplerine 6demekle yiikiimliidiir.

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde personel izin karsiliginin
hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2020 31 Arahk 2019

Donem Bagi Bakiyesi 788.361 705.404
Dénem I¢i Artis / (Azalis) (154.891) 239.326
Dénem Igi Odemeler (38.755) (156.369)
Donem Sonu Bakiyesi 594.715 788.361
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Borclar ve Karsihklar (Devami)

¢) Uzun vadeli ¢calisanlara saglanan faydalara iliskin karsihklar

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Kidem tazminati karsilig 2.216.799 1.962.462

2.216.799 1.962.462

Kidem tazminati karsihig

Yiiriirliikteki s Kanunu hiikiimleri uyarinca, ¢alisanlardan kidem tazminatina hak kazanacak sekilde is
sOzlesmesi sona erenlere, hak kazandiklar1 yasal kidem tazminatlarinin édenmesi yiikiimliligii vardir.
Ayrica, halen yiiriirliikte bulunan 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 6 Mart 1981 tarih, 2422
sayili ve 25 Agustos 1999 tarih, 4447 sayili yasalar ile degisik 60. maddesi hiikkmii geregince kidem
tazminatini alarak isten ayrilma hakki kazananlara da yasal kidem tazminatlarini 6deme yiikiimlaligi
bulunmaktadir. Emeklilik dncesi hizmet sartlariyla ilgili baz1 gegis karsiliklari, ilgili kanunun 23 Mayis
2002 tarihinde degistirilmesi ile Kanun’dan ¢ikarilmistir.

Odenecek tazminat her hizmet yili icin bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2020 tarihi
itibartyla 7.117,17 TL (31 Aralik 2019: 6.379,86 TL) ile sinirlandirilmigtir.

Kidem tazminati yiikiimliiliigii yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir. Kidem tazminati
karsiligi, Sirket’in, calisanlarin emekli olmasindan kaynaklanan gelecekteki muhtemel yiikiimliiliik
tutariin bugilinkii degerinin tahmin edilmesi yoluyla hesaplanmaktadir. TMS 19 (“Calisanlara Saglanan
Faydalar”), sirketin yiikiimliliiklerinin, tanimlanmis fayda planlart kapsaminda aktiieryal degerleme
yontemleri  kullanilarak  gelistirilmesini  ongoriir. Bu  dogrultuda, toplam yiikiimliiliiklerin
hesaplanmasinda kullanilan aktiieryal varsayimlar asagida belirtilmistir:

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

iskonto oram 4,61% 4,67%
Beklenen enflasyon orani 8,50% 7,00%
Tahmin edilen kidem tazminatina hak kazanma orani 92% 92%

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde kidem tazminati
karsiliginin hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Donem bas1 bakiyesi 1.962.462 1.630.671
Donem iginde ayrilan karsilik 217.543 193.766
Dénem iginde 6denen (594.585) (766.460)
Faiz maliyeti (Not 23) 299.268 235.494
Aktiieryal kazang kayip 332.111 668.991
Dénem sonu bakiyesi 2.216.799 1.962.462

Donem iginde kar/zarara kaydedilen giderler, genel yonetim giderleri hesabinda, aktiieryal farklar ise
diger kapsamli gelir tablosunda muhasebelestirilmistir.

112 FAALIYET RAPORU 2020 &\
YIL



31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Ozkaynak Yontemiyle Muhasebelestirilen Yatirnmlara iliskin Yiikiimliiliikler
IEG Global Kurumsal Finansman A.S. 6zkaynak yontemiyle degerlenmistir.

31 Aralik 2020 tarihi itibartyla, IEG Global Kurumsal Finansman’in 6zkaynaklar1 1.549.708 TL
(31 Aralik 2019: 1.315.478 TL) tutarinda negatif bakiye vermektedir. Sirket’in IEG Global Kurumsal
Finansman’in faaliyetlerini yiiriitmesi ic¢in gerekli olan harcamalara kaynak saglamasi sebebiyle,
Sirket’in %50 ortaklik paymna diisen 774.854 TL (31 Aralik 2019: 657.739 TL) tutarinda yiikiimliilik
muhasebelestirilmistir.

Ozkaynak yoéntemiyle muhasebelestirilen yatirimlara iliskin yiikiimliiliiklerin dénem ici hareketleri
asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Arahik 2020 31 Arahk 2019

Baglangig bakiyesi, net 657.739 650.132
Cari donem gider / (gelir) pay1 117.115 7.607
Kapamis bakiyesi, net 774.854 657.739

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, IEG Global Kurumsal Finansman’in varliklar,
yiiktimliiliikler ve 6zkaynak toplamlari ile 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren hesap
donemlerine ait 6zet kar veya zarar tablolar1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Toplam varliklar 666.807 602.466
Toplam yiikiimliilikler (2.216.515) (1.917.944)
Net Varhklar/(Yiikiimliiliikler) (1.549.708) (1.315.478)
1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2020 31 Arahik 2019

Gelirler 27.192 4.305
Giderler (261.422) (19.518)
Kar / Zarar (234.230) (15.213)
Gelir/(Gider)- Sirket pay1 (%50) (117.115) (7.607)
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Ozkaynaklar
a) Sermaye

31 Aralik 2020 tarihi itibariyla, Sirket’in kayith sermayesi 40.000.000 TL’dir (31 Aralik 2019:
40.000.000 TL). 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla, sermaye, ihra¢ edilmis ve her biri 1 TL nominal
degerde 40.000.000 adet hisseden meydana gelmistir (31 Aralik 2019: her biri 1 TL nominal degerde
40.000.000 adet hisseden meydana gelmistir).

b) Sermaye enflasyon diizeltmesi farki

Sirket ortaklari tarafindan yapilan toplam sermaye artirrmlart TMS uyarinca 31 Aralik 2004 tarihine
kadar siiregelmis olan enflasyonun etkisini yansitacak sekilde diizeltildiginde, 150.406 TL (31 Aralik
2019: 150.406 TL) tutarinda sermaye enflasyon diizeltmesi farki olugmaktadir.

¢) Hisse senedi ihra¢ primleri

Sirket sermayesinin %25’ine tekabiil eden 10.000.000 TL nominal degerli hisse senetlerinin 29 Haziran
2011 tarihinde 1 TL nominal degerli beher hisse senedi bagina 1.65 TL fiyat ile halka arzi
gerceklestirilmis olup, 6.500.000 TL “Hisse senedi ihrag primleri” olarak 6zkaynaklara kaydedilmistir.
Halka arz nedeniyle katlanilan 266.824 TL tutarindaki giderler, 6zkaynaklar altindaki hisse senetleri
ihrag primlerinden diisiilerek toplam 6.233.176 TL tutarinda hisse senedi ihra¢ primi
muhasebelestirilmistir.

d) Yeniden Degerleme Kazan¢ Kayiplan

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, ger¢ege uygun deger farki diger kapsamli gelire
yansitilan finansal varliklarin gercege uygun degerlerindeki degisimler 6zkaynaklar altinda yeniden
degerleme kazang kayiplar1 hesabinda muhasebelestirilmektedir.

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde, yeniden degerleme kazang
kayiplarin hareketi (ertelenmis vergi etkileri diisiilmiis halde) asagidaki gibidir:

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2020 31 Arahlik 2019

Baslangi¢ bakiyesi 2.172.069 2.172.069
Kapams bakiyesi 2.172.069 2.172.069

e) Aktiieryal Kazan¢ Kayip

TMS-19 "Calisanlara Saglanan Faydalar" standardindaki degisiklikle birlikte kidem tazminati
karsiliginin hesaplanmasinda dikkate alinan aktiieryal kayip kazanglarin kar veya zarar tablosunda
muhasebelestirilmesine izin vermemektedir. Aktiieryal varsayimlarin degismesi sonucu olusan kayip ve
kazanglar 6zkaynaklar icerisinde "Aktiieryal Kazang/(Kayip)" hesabinda muhasebelestirilmigtir. Kidem
tazminatt karsiligi aktiieryal kazang/kayip fonu, kar veya zararda yeniden smiflandirilmayacak
niteliktedir.

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Donem basi aktiieryal kazang veya kayiplar (2.454.108) (1.918.034)
Doneme iligkin aktiieryal kazang / kayip (332.111) (668.991)
Ertelenmis vergi etkisi 66.422 132.917
Doénem sonu aktiieryal kazang veya kayiplar (2.719.797) (2.454.108)
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Ozkaynaklar (Devami)
f) Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore yasal yedek akgeler; birinci ve ikinci tertip yasal yedek akgelerden
olusmaktadir. Birinci tertip yasal yedek akgeler, Sirket sermayesinin % 20’sine ulasincaya kadar, kanuni
doénem karinin % 5°i oraninda ayrilmaktadir. Tkinci tertip yasal yedek akgeler, sirket sermayesinin %
5’ini asan tiim kar payr dagitimlarinin %10’u oraninda ayrilmaktadir. Birinci ve ikinci yasal yedek
akeeler, toplam sermayenin %50’sini asmadif1 siirece dagitilamazlar; ancak ihtiyari yedek akcelerin
titkkenmesi halinde zararlarin karsilanmasinda kullanilabilirler. 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla, Sirket’in
kardan ayrilan kisitlanmus yedekler hesab1 8.050.219 TL (31 Aralik 2019: 8.050.219 TL) tutarinda yasal
yedeklerden ve sermayeye eklenecek gayrimenkul veya istirak satig kazanglarindan olusmaktadir.

Hasilat ve Satislarin Maliyeti

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren donemlere ait hasilat ve satiglarin maliyetleri

asagidaki gibidir:

1 Ocak -
31 Aralik 2020

1 Ocak-
31 Aralik 2019

Satis Gelirleri

Tahvil ve Bono Satiglari 7.609.811.587 5.470.326.067
VIOP Satislart 2.315.619.341 1.437.745.566
Hisse Senedi Satiglari 782.086.363 469.254.090
10.707.517.291 7.377.325.723
Hizmet Gelirleri
Komisyon Gelirler 66.071.238 27.558.896
Miisteri Faiz Gelirleri 20.292.545 10.589.599
Temerriit Faiz Gelirleri 2.938.726 1.256.617
Portfy Yonetim Gelirleri 1.523.766 864.902
Kurumsal Finansman Gelirleri 646.959 997.514
Diger Hizmet Gelirleri 6.180.879 6.221.247
Miisterilere Komisyon ladeleri (3.656.857) (800.389)
Hizmet gelirleri, net 93.997.256 46.688.386
Hasilat, net 10.801.514.547 7.424.014.109

Satiglarin Maliyeti

(10.707.517.291)

(7.377.325.723)

Briit Kar

93.997.256

46.688.386
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19.

31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Faaliyet Giderleri
a) Pazarlama giderleri

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren donemlere ait pazarlama giderleri asagidaki
gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak-

31 Arahk 2020 31 Arahik 2019

BIAS Hisse ve Tahvil Borsa Pay1 7.487.869 2.937.287
VIOP Komisyon Giderleri 2.587.937 1.359.294
BIAS Takas Saklama Giderleri 2.050.419 792.858
Diger Pazarlama Giderleri 405.377 208.355
Toplam 12.531.602 5.297.794

b) Genel yonetim giderleri

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren dénemlere ait genel yonetim giderleri asagidaki
gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak-

31 Aralik 2020 31 Arahik 2019

Personel Giderleri 31.044.085 23.680.274
Bilgi Islem Giderleri 8.384.840 6.011.215
Vergi, Resim ve Harglar 2.593.146 1.842.512
Amortisman ve itfa Paylari 2.265.406 2.024.855
Danismanlik Giderleri 1.216.394 653.840
Ofis Yonetim Giderleri 671.500 620.457
Diger Genel Yonetim Giderleri 2.490.832 1.871.739
Toplam 48.666.203 36.704.892

Niteliklerine Gore Giderler

Sirket, ilisikteki konsolide finansal tablolarinda giderleri fonksiyon esasina gore siniflamistir. Donem
icinde olusan amortisman ve itfa giderleri 2.265.406 TL’dir (2019: 2.024.855 TL).
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

20. Diger Faaliyet Gelirleri ve Giderleri
a) Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler
1 Ocak - 1 Ocak-
31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
Iliskili Taraflardan Faiz Gelirleri 89.145 356.388
Konusu Kalmayan Karsiliklar (Not 7) 23913 142
Diger Gelirler 349.469 417.198
Toplam 462.527 773.728
b) Esas Faaliyetlerden Diger Giderler
1 Ocak - 1 Ocak-
31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
Mliskili Taraf Faiz Giderleri (Not 26) - 704
Diger 64.479 77.888
Toplam 64.479 78.592
21. Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler
1 Ocak - 1 Ocak-
31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
Temettii Gelirleri (Not 5) 178.997 138.757
Toplam 178.997 138.757
22. Finansman Gelirleri
1 Ocak - 1 Ocak-
31 Aralik 2020 31 Aralik 2019
Faiz Gelirleri 2.057.571 3.071.359
Faiz Gelir Reeskontlar1 9.435 464
Toplam 2.067.006 3.071.823
23. Finansman Giderleri
1 Ocak - 1 Ocak-

31 Arahk 2020

31 Arahk 2019

Kredi Faiz Giderleri 6.892.346 4.374.654
Teminat Mektubu Komisyon Giderleri 529.779 557.099
Kiralama Islemlerinden Faiz Giderleri (Not 6) 329.466 501.560
Kidem Tazminat1 Faiz Maliyeti (Not 14) 299.268 235.494
Diger Finansman Giderleri 213.567 121.955

8.264.426 5.790.762
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Vergiler

Tiirkiye'de, kurumlar vergisi oran1 %22°dir (2019 - %22). 5 Aralik 2017°de resmi gazetede yayinlanan
7061 sayili "Bazi Vergi Kanunlar ile Diger Bazi Kanunlarda Degigiklik Yapilmasina Dair Kanun" ile
getirilen diizenleme uyarinca bu oran; 2018, 2019 ve 2020 y1l1 vergilendirme dénemlerine ait kurum
kazanglarina uygulanmak iizere %22 olarak belirlenmistir. Ayrica, Cumhurbaskani s6z konusu %22
oranin1 %20'ye kadar indirmeye yetkili kilinmistir. Grup, bu uygulama dolayisiyla 2018, 2019 ve 2020
yillarinda gergeklesmesini Ongordiigii gegici farklar ve kullanmayr Ongdrdiigii kullanilabilir mali
zararlar lizerinden ertelenmis vergi varlik ve yiikiimliiliiklerini %22 iizerinden hesaplamistir.

Kurumlar vergisine ek olarak, dagitilmas: durumunda kar pay: elde eden ve bu kar paylarini kurum
kazancina dahil ederek beyan eden tam miikellef kurumlara ve yabanci sirketlerin Tiirkiye’deki
subelerine dagitilanlar hari¢ olmak iizere kar paylar {izerinden ayrica gelir vergisi stopaji hesaplanmasi
gerekmektedir.

Gelir vergisi stopaji orani, 22 Temmuz 2006 tarihinden itibaren, 2006/10731 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile %15 olarak uygulanmaktadir. Dagitilmayip sermayeye ilave edilen kar paylar1 gelir vergisi
stopajina tabi degildir. Tiirk vergi sistemine gore, olusmus zararlar ileriki senelerde olusabilecek vergiye
tabi karlar1 netlestirmek amaci ile yalnizca 5 yil ileriye tasinabilirler.

Tiirkiye’de vergi degerlendirmesiyle ilgili kesin bir mutabakat prosediirii bulunmamaktadir. Sirketler
ilgili yilin hesap kapama tarihini takip eden dort ay icerisinde vergi beyannamelerini hazirlamaktadir.
Vergi Dairesi tarafindan bu beyannameler ve buna baz olan muhasebe kayitlar1 5 yil igerisinde
incelenerek degistirilebilir.

Ertelenmis vergi yiikiimliiliigi veya varligi, varliklarin ve borclarin finansal tablolarda gosterilen
degerleri ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gegici farkliliklarin bilango
yontemine gore vergi etkilerinin hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Ertelenmis vergi yiikiimliiliigii veya
varlig1, s6z konusu gegici farkliliklarin ortadan kalkacag: ilerideki donemlerde gecerli olacag: tahmin
edilen vergi oranlari dikkate alinarak iligikteki konsolide finansal tablolara yansitilmaktadirlar.
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24. Vergiler (Devami)
Vergi Gideri

31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

1 Ocak - 1 Ocak-
31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
Kar veya Zararda Muhasebelestirilen
Donem Vergi Gideri (1.277.977) --
Ertelenmis Vergi Gider (4.828.850) (981.566)
(6.106.827) (981.566)
Diger Kapsamh Gelirde Muhasebelestirilen
Ertelenmis Vergi Geliri 66.422 132.917
Toplam Vergi Gideri (6.040.405) (848.649)
31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla net vergi varligy/yiikiimliliigii detay1 asagidaki
gibidir:
31 Aralik 2020 31 Arahk 2019
Cari Doénem Vergisiyle Tlgili Varliklar 51.061 644.075
Donem Kar1 Vergi Yiikiimliligi (892.689) -
Net Varhk / (Yiikiimliiliik) (841.628) 644.075

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren donemler, kurumlar vergisi karsilig ile pesin
ddenen stopaj netlestirildikten sonra kalan tutar pesin 6denen vergiler hesabinda muhasebelestirilmistir.

1 Ocak- 1 Ocak-

31 Arahik 2020 31 Arahk 2019

1 Ocak Yikiimliiliik / (Varlik) Bakiyesi (644.075) (510.711)

Donem Gideri 1.277.977 --

Dénem Iginde lade Alinan / (Odenen Vergiler) 207.726 (133.364)

Dénem Sonu Yiikiimliiliik / (Varhk) Bakiyesi 841.628 (644.075)

Etkin Vergi Oraninin Mutabakati

1 Ocak- 1 Ocak-
31 Arahk 2020 31 Arahk 2019
Doénem Kari 20.955.134 1.811.481
Tenzil: Cari Dénem Vergi Gideri (6.106.827) (981.566)
Vergi oncesi kar 27.061.961 % 2.793.047
Yasal oranla hesaplanan kurumlar vergisi 22% (5.953.631) 22,0% (614.470)
Kanunen kabul edilmeyen giderler 1% (160.218)  6,2% (173.376)
Muhasebelestirilmemis mali zararlar 1% (208.171)  5,5% (153.161)
Degisen vergi oranlarinin etkisi 1% 182.970 -- --
Diger 0% 32223 1,5% (40.559)
Kar veya zararda muhasebelestirilen toplam 23% (6.106.827)  35% (981.566)

vergi gideri
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)
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25.

31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Vergiler (Devamu)
Ertelenmis Vergi (Devamz)

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren donemlere ait ertelenmis vergi varligi hareket
tablosu asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak-

31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Donem Bas1 Acilis Bakiyesi 4.957.728 5.782.914
Diger Kapsamli Gelirde Muhasebelestirilen Ertelenmis

Vergi Geliri / (Gideri) 66.422 132917
Kar veya Zararda Muhasebelestirilen Ertelenmis Vergi

Geliri / (Gideri) (4.828.850) (981.566)

TFRS 16 Ik Uygulama Diizeltme Etkisi -- 23.463

Dénem Sonu - Bakiye 195.300 4.957.728

Mali Zararlar

Sirket’in geg¢mis yillardan devrolan mali zararlar1 5 yil iginde olusacak vergilendirilebilir kazang olusmasi
halinde vergi matrahindan diistilecektir. Asagida 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla mali
zararlarin tutarlar1 ve ertelenmis vergileri gosterilmistir. 31 Aralik 2020 tarihi itibartyla Sirket’in
kullanilabilir mali zarar1 bulunmamaktadir.

31 Aralik 2020 31 Aralik 2019

Son
Verginin Kullanma Kullanilabilir Ertelenmis Vergi Kullanilabilir Ertelenmis Vergi
Olustugu Yil Tarihi  Mali Zarar Vergi Oram  Mali Zarar Vergi Oram
2015 2020 - - - 13.079.551 2.877.501 %22
2016 2021 - - - 9.148.516 1.829.703 %20
Toplam -- -- 22.228.067  4.707.204
Thtiyatlik karsilig -- --
Muhasebelestirilen Ertelenmis Vergi Varhg -- 4.707.204

Mubhasebelestirilmeyen Ertelenmis Vergi Varhg

Grup, bagl ortakligi Global MD Portfoy Yonetimi A.S’nin 5.173.717 TL (31 Aralik 2019: 4.229.289 TL)
kullanilabilir mali zarar1 lizerinden hesapladigi 1.034.743 TL (31 Aralik 2019: 930.444 TL) ertelenmis
vergi varligini, bu mali zararlarin son kullanma tarihlerine kadar kullanmayi ve gegici farklardan
hesaplanan 60.267 TL tutarinda (31 Aralik 2019: 51.327 TL) ertelenmis vergi varligindan faydalanmay1
muhtemel gérmedigi icin muhasebelestirmemistir.

Hisse Basina Kazancg

1 Ocak - 1 Ocak-

31 Arahik 2020 31 Aralik 2019

Dénem Kari 20.955.134 1.811.481
Agirlikli Ortalama Hisse Sayisi 40.000.000 40.000.000
Hisse Basina Kazanc¢ / Kayip (TL) 0,5239 0,0453
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Tliskili Taraf Aciklamalar

Sirket’in iligkili taraflar1 Global Holding ile dogrudan ve dolayl istirakleri ve Sirket biinyesindeki personel
ve st diizey yoneticilerdir.

a) Iligkili taraflardan alacak ve borclar

iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar

31 Aralik 2020

31 Arahk 2019

Mehmet Kutman 10.080.585 -
Turkcom Turizm Insaat Gida Yatirimlar A.S. 9.875.044 2.353.656
IEG Global Kurumsal Finansman Danigsmanlik A.S. 1.393.125 1.313.303
Global MD Portfoy Yatirim Fonlari 182.934 139.493
IEG Eurasia Finansal Dan. Hiz. Ltd. Sti. 24.295 22.897
Global Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S. 8.890 26.871
Mavibayrak Enerji Uretim A.S. - 1.408
Diger -- 6.292
Toplam (Not 7) 21.564.873 3.863.920

iliskili Taraflara Ticari Bor¢lar

31 Arahik 2020 31 Aralk 2019

Global Yatirim Holding A.S. 18.333 --

Toplam (Not 7) 18.333 -

iliskili Taraflara Diger Bor¢lar

31 Aralik 2020 31 Arahk 2019

Global Yatirim Holding A.S. (*) 316.401 49.265

Toplam (Not 8) 316.401 49.265

(*) Grup’un operasyonel faaliyetlerinin finansmaninda kullanilmak {izere bor¢lanilmis ve piyasa sartlarinda
faiz 6denmek tizere alinan tutarlardan olusmaktadir.
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Iliskili Taraf Aciklamalar1 (Devami)

b) Tliskili kuruluslar ile islemler

Sirket’in, 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde iliskili taraflarla

olan islemleri asagidaki gibidir:

- . 1 Ocak - 1 Ocak-
iskili taraf Islem aciklamas: 31 Aralik 2020 31 Aralk 2019
Global Yatirim Holding Aracilik kom. gelirleri 63.254 19.110
Global MD Portfoy Fonlari Portfoy yon. gelirleri (¥*) 1.240.383 975.099
Turkcom Turizm Faiz gelirleri (**) 400.782 264.331
Mehmet Kutman Faiz gelirleri (*¥*) 337.577 137.413
Global Yatirim Holding Diger giderler 658.712 191.348
IEG Global Kurumsal Finansman Faiz gelirleri (*¥*) 76.020 207.222
Mehmet Kutman Aracilik kom. gelirleri 13.688 2.127
Erol Goker Aracilik kom. gelirleri 12.904 --
Global Yatirim Holding Faiz gelirleri (*¥*) 11.793 143.208
Turkcom Turizm Diger gelirler 47 14
Mehmet Kutman Diger gelirler 36 79
Erol Goker Diger gelirler 27 2.986
Global Yatirim Holding Faiz giderleri (**) -- 704
Global Yatirim Holding Diger gelirler 95.801 160.771
Global Yatinm Holding Diger aracilik kom. 1.672.950 868.600
gelirleri
Naturel Gaz San. ve Tic. A.S. Faiz gelirleri (**) -- 862
Xrgs Enerji Hizmetleri San. Ve Tic. Faiz gelirleri (**) _ 5.096
Turkcom Turizm Aracilik kom. gelirleri 4.737 6.134
Actus Portfoy Yonetimi A.S. Diger gelirler -- 16.703
Pera GYO Diger gelirler -- 2.191

(*) Global MD Portfoy’iin kurucusu ve yoneticisi oldugu fonlardan elde ettigi yonetim iicreti gelirlerinden

olusmaktadir.

(**) Misteri faiz gelirleri i¢erisinde gosterilmektedir (Not 17).
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31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Mliskili Taraf Aciklamalar1 (Devam:)
¢) Ust Yonetime Saglanan Faydalar

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihlerinde sona eren yillara ait yonetim kurulu baskan ve iiyeleri ile
genel miidiir gibi iist diizey yoneticilere saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin detay: asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak-
31 Aralik 2020 31 Aralik 2019

Kisa Vadeli Haklar (*) 4.447.852 2.192.884
Huzur Haklar1 220.216 223.563
Diger (**) 105.387 91.344

4.773.455 2.507.791

(*) Kisa vadeli haklar; maas, prim vb. 6demeleri kapsamaktadir.
(**) Kidem tazminatlari, ihbar, izin tazminatlar1 ve diger yan haklar1 kapsamaktadir.

Grup, 1 Ocak 2020 tarihinden itibaren {ist yonetime saglanan faydalar altinda Yonetim Kurulu iiyeleri ve
Genel Miidiir’e saglanan fayda ve haklari raporlamaya baslamistir.

Finansal Araclardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi
Grup faaliyetleri sirasinda asagidaki cesitli risklere maruz kalmaktadir:

e Kredi Riski

e Likidite Riski

e Piyasa Riski

Bu not Sirket’in yukarida bahsedilen risklere maruz kalmasi durumunda, Grup’un bu risklerin
yonetimindeki hedefleri, politikalar1 ve siiregleri hakkinda bilgi vermek amagli sunulmustur.

Sirket Yonetim Kurulu, Grup’un risk yonetimi gergevesinin kurulmasindan ve gozetiminden genel olarak
sorumluluk sahibidir.

Grup’un risk yonetimi politikalart Grup’un maruz kalabilecegi riskleri belirlemek ve maruz kalabilecegi
riskleri analiz etmek i¢in olusturulmustur. Risk yonetimi politikalarinin amaci Grup’un riskleri i¢in uygun
risk limit kontrolleri olusturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagli kalmaktir.
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ewe

27 Finansal Araglardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)
27.1 Kredi riski

Grup, bireyler ve sirketler adina cesitli aracilik faaliyetlerinde bulunmakta ve danigmanlik hizmeti
vermektedir ve fon yonetimi yapmaktadir. Grup faaliyetleri sirasinda ¢esitli menkul kiymet alim-satim
islemlerini de yapmaktadir. Bu faaliyetler sirasinda Grup, karsi tarafin anlagsmalarda belirlenen sartlar
yerine getirmemesi durumunda anlagsmada belirlenen menkul kiymetin satin alinmasindan veya
satilmasindan dolay1 ortaya ¢ikabilecek zarara maruz kalabilmektedir. Boyle bir islem zararimi kontrol
etmek veya azaltmak amaciyla Sirket, miisterilerinden hesaplarinda nakit veya nakde esdeger varliklari
bulundurmalarini istemektedir.

31 Aralik 2020 tarihi itibarryla, Grup’un kredi riskine maruz varliklar1 agagidaki tablodaki gibidir:

Ticari Ticari Diger Diger

Alacaklar  Alacaklar Alacaklar Alacaklar
iliskili Diger iliskili Diger Bankalar Finansal
Taraf Taraf Taraf Taraf Mevduati Yatirnmlar

31 Arahik 2020

Raporlama donemi sonu itibariyla maruz

. S 21.564.873 343.880.992 -- 16.934.814 25.663.809 582.308
kalinan azami kredi riski

A. Vadesi gegmemis ya da deger distikliigiine

ugramamis finansal varliklar net defter degeri 21.564.873 343.880.992 - 16.934.814 25.663.809 582.308

B. Kosullart yeniden goriisiilmiis bulunan, aksi

takdirde vadesi gegmis veya deger diisiikliigiine
ugramis sayilacak finansal varliklarin net defter
degeri

C. Vadesi gegmis ancak deger diisiikliigiine
ugramamis varliklarin net defter degeri

D. Deger diisiikligiine ugrayan varliklarin net
defter degeri
-Vadesi gegmis (briit defter degeri ) -- 1.203.962 - -- - -
-Deger diisiikliigii (-) - (1.203.962) -- - - --
E. Finansal durum tablosu dis1 kredi riski iceren
unsurlar

31 Aralik 2019 tarihi itibariyla, Grup’un kredi riskine maruz varliklar1 agagidaki tablodaki gibidir:

Ticari Ticari Diger Diger

31 Aralik 2019 Alacaklar Alacaklar Alacaklar Alacaklar

iligkili Diger ilikili Diger Bankalar  Finansal
Taraf Taraf Taraf Taraf Mevduati Yatirimlar

Raporlama dénemi sonu itibariyla maruz

. S 3.863.920 255.618.316 - 6.426.178 25.127.139 144.430
kalinan azami kredi riski

A. Vadesi gegmemis ya da deger distikliigiine

- . 3.863.920 255.618.316 - 6.426.178 25.127.139 144.430
ugramamus finansal varliklar net defter degeri

B. Kosullar1 yeniden gériisiilmiis bulunan, aksi
takdirde vadesi gegmis veya deger diisiikliigiine
ugramis sayilacak finansal varliklarin net defter
degeri

C. Vadesi ge¢mis ancak deger diisiikliigiine
ugramamus varliklarin net defter degeri

D. Deger diisiikliigiine ugrayan varliklarin net

defter degeri
-Vadesi gegmis (briit defter degeri ) - 1.227.875 - -- - -
-Deger diisiikliigii (-) - (1.227.875) - - - -

E. Finansal durum tablosu dis1 kredi riski igeren
unsurlar
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Finansal Araclardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)

Kredi riski (devam)

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, tamamu i¢in karsilik ayrilmis olan siipheli alacaklarin

yaslandirma tablosu asagidaki gibidir:

Ticari Diger Bankalardaki Finansal

31 Aralik 2020 Alacaklar Alacak%ar Mevduat Yatirimlar
Vadesi iizerinden 1-30 giin gecmis - - - -
Vadesi iizerinden 1-3 ay gecmis - - - -
Vadesi lizerinden 3-12 ay gegmis - - - -
Vadesi lizerinden 1-5 y1l gegmis 1.203.962 -- - -
Vadesi tizerinden 5 yildan fazla gegmis - - - -
Teminat vs. ile giivence alinmis kismi -- - - -
1.203.962 -- - -

Ticari Diger Bankalardaki Finansal

31 Aralik 2019 Alacaklar Alacakglar Mevduat Yatirnmlar

Vadesi tizerinden 1-30 giin gecmis
Vadesi iizerinden 1-3 ay gegmis
Vadesi lizerinden 3-12 ay gegmis
Vadesi lizerinden 1-5 y1l gegmis
Vadesi iizerinden 5 yildan fazla gegmis
Teminat vs. ile giivence alinmis kismi

1.227.875

1.227.875
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27. Finansal Araclardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)

27.2  Likidite riski

Teblig 34 kapsaminda likidite yiikiimliliigii, Grup’un en az kisa vadeli borglar1 kadar cari degerleri ile
dikkate alinan donen varliklar bulundurmasim ifade eder. Ancak 27.4 Sermaye Yonetimi bdliimiinde
anlatilan sermaye yeterliligi tabani hesaplamasinda indirilen kalemler ile pozisyon riski veya kars1 taraf

riski % 100 olarak belirlenen kalemler donen varlik olarak dikkate alinmaz.

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, Grup’un Teblig 34 kapsaminda likidite yiikiimlilagii

asagidaki gibidir:

31 Aralik 2020 31 Aralik 2019
A. Donen Varliklar 409.697.477 292.915.386
B. Kisa Vadeli Yiikiimliilikler 345.216.243 254.059.683
Doénen Varhklar/ Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler (A/B) 1,19 1,15

31 Aralik 2020 tarihi itibartyla, finansal bor¢larin kalan vadelerine gore dagilimi asagidaki tablodaki

gibidir:

31 Arahk 2020

Sozlesme
Sizlesme uyarmea vadeler Deftel: uyarinca nakit 3 aydan 3-12ay 1-5y1l  Syidan
Degeri cikislar kisa arasi arasi fazla
toplamm
Finansal borglar 93.860.496 98.655.904 96.500.232 1.197.401  958.271 -
Ticari borglar 241.777.922 241.777.922 241.777.922 - -- -
Diger borglar 2.651.390 2.651.390 2.651.390 - -- -
Caliganlara saglanan faydalar 5.501.582 5.501.582 5.501.582 3 B _
kapsaminda borglar
343.791.390 348.586.798 346.431.126 1.197.401  958.271 -
31 Aralik 2019 tarihi itibariyla, finansal borglarin kalan vadelerine gore dagilimi asagidaki tablodaki
gibidir:
31 Arahk 2019
Sozlesme
. Defter uyarinca 3 aydan 3-12ay 1-5yil  Syidan
Sozlesme uyarmca vadeler Degeri nakit cikislar kisa arasi arasi fazla
toplan
Finansal borglar 32.565.479 32.834.015 31.597.528 864.432  372.055 -
Ticari borglar 217.191.113  217.191.113  217.191.113 -- -- -
Diger borglar 1.323.033 1.323.033 1.323.033 -- -- -
Calisanlara saglanan faydalar 1.758.052 1758052 1.758.052 - - -
kapsaminda borglar

252.837.677  253.106.213  251.869.726 864.432 372.055 -~
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Finansal Araclardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)

Piyasa riski

Doviz kuru riski

Grup’un 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla 382.118 TL karsiligr 52.056 USD, 531.448 TL karsilig1 58.998
EUR, 99 TL karsilig1 10 GBP ve 5.199 TL karsilig1 diger para birimlerinden olmak iizere toplam 918.864
TL karsiligr tutarinda yabanci para cinsinden varliklart ve 165.249 TL karsiligr 22.512 USD, 6.016 TL
karsiligi 605 GBP olmak iizere 171.265 TL karsilig1 tutarinda yabanci para cinsinden yiikiimliiliikleri
bulunmaktadir. Sirket’in dévizdeki kur hareketlerine iliskin duyarlilik analizi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2020

KAR/ZARAR

Yabanci paranin deger
kazanmasi

Yabanci paranin deger
kaybetmesi

ABD Dolarr’nin TL karsisinda % 10 degerlenmesi halinde:

1- ABD Dolar1 net varlik/yiikiimliiligii 21.687 (21.687)
2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (-) - -
3- ABD Dolar1 Net Etki (1+2) 21.687 (21.687)

Avro'nun TL Kkarsisinda % 10 degerlenmesi halinde:

4- Avro net varlik/yiikiimliiligi 53.145 (53.145)
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - -
6- Avro Net Etki (4+5) 53.145 (53.145)
Diger’in TL karsisinda % 10 degerlenmesi halinde:
7- Diger net varlik/yiikiimlaligi (72) 72
8- Diger riskinden korunan kisim (-) - -
9- Diger Net Etki (7+8) (72) 72
Toplam (3+6+9) 74.760 (74.760)

Grup’un 31 Aralik 2019 tarihi itibartyla 549.789 TL karsiligr 92.554 USD, 176.654 TL karsilig1 26.562
EUR, 78 TL karsilig1 10 GBP ve 612 TL karsilig1 diger para birimlerinden olmak iizere toplam 727.133 TL
karsilig1 tutarinda yabanci para cinsinden nakit ve nakit benzeri bulunmaktadir. Sirket’in dovizdeki kur
hareketlerine iliskin duyarlilik analizi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2019

KAR/ZARAR

Yabanci paranin deger
kazanmasi

Yabanci paranin deger
kaybetmesi

ABD Dolar’min TL karsisinda % 10 degerlenmesi halinde:

1- ABD Dolar1 net varhik/ylikiimliligii 54.979 (54.979)
2- ABD Dolart riskinden korunan kisim (-) -- --
3- ABD Dolar1 Net Etki (1+2) 54.979 (54.979)

Avro'nun TL karsisinda % 10 degerlenmesi halinde:

4- Avro net varlik/yiikimliligi 17.665 (17.665)
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - -
6- Avro Net Etki (4+5) 17.665 (17.665)
Diger’in TL karsisinda % 10 degerlenmesi halinde:
7- Diger net varlik/ylikiimliiligi 69 (69)
8- Diger riskinden korunan kisim (-) -- --
9- Diger Net Etki (7+8) 69 (69)
Toplam (3+6+9) 72.713 (72.713)
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Finansal Araclardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)

Piyasa riski (devami)

Faiz oranu riski

Sirket sahip oldugu nakit degerleri giiniin kosullarina gére menkul kiymet veya banka mevduati olarak
degerlendirmektedir. 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibartyla, Sirket’in faiz pozisyonu
asagidaki gibidir.

Sabit Faizli Finansal Araclar 31 Arahk 2020 31 Arahk 2019

Finansal Varhklar

Ticari Alacaklar 365.445.865 259.482.236

GerQege Uygun Deger Farki Kar veya Zarara Yansitilan 408.139 144 430

Finansal Varliklar

Banka Mevduati 25.663.809 17.830.676

Finansal Borglar (93.860.496) (32.565.479)

Ticari Borglar (241.777.922) (217.191.113)
55.879.395 27.700.750

Sermaye yonetimi

Grup, finansal araglardan kaynaklanan risklerinin yonetimini SPK tarafindan yayimlanmis Seri: V No: 34
sayili “Aract Kurumlarin Sermayelerine ve Sermaye Yeterliligine iliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig 34”)
kapsaminda yapmaktadir. Sirket, Teblig 34 kapsaminda periyodik olarak risk karsilig1, sermaye yeterliligi
taban1 ve likidite yiikiimliiliigii hesaplama tablolarin1 hazirlayip SPK’ya gondermekle yiikiimlidiir.
Grup’un 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibarryla Teblig 34 kapsaminda alim satim aracilig1
faaliyeti, halka arza aracilik faaliyeti, menkul kiymetlerin geri alma veya satma taahhiidii ile alim satimi
faaliyeti, portfoy yoneticiligi faaliyeti, yatirim danismanhig faaliyeti ve tiirev araglarmin alim satimina
aracilik igin sahip olmasi gereken &zsermaye yiikiimliligli sirasiyla 28.693.544 TL ve 27.453.733 TL
olmalidir.

Ayrica, Grup’un sahip olmasi gereken sermaye yeterliligi tabani, Teblig 34’te belirtilen degerleme
hiikiimleri cercevesinde, degerleme giinii itibartyla hazirlanmig bilangolarinda yer alan ve Sirket’in net
aktif toplaminin ortaklik tarafindan karsilanan kismini ifade eden 6zsermayelerinden asagida sayilan varlik
kalemlerinin indirilmesi suretiyle bulunan tutari ifade eder:

a) Duran varliklar;
1) Maddi duran varliklar (net),
2) Maddi olmayan duran varliklar (net),

3) Borsalarda ve teskilatlanmis diger piyasalarda islem gorenler hari¢ olmak iizere, deger diisiikliigii
karsilig1 ve sermaye taahhiitleri diisiildiikten sonra kalan finansal duran varliklar,

4) Diger duran varliklar,

b) Miisteri sifat1 ile olsa dahi, personelden, ortaklardan, istiraklerden, bagl ortakliklardan ve sermaye,
yonetim ve denetim agisindan dogrudan veya dolayl olarak iliskili bulunulan kisi ve kurumlardan olan
teminatsiz alacaklar ile bu kisi ve kurumlar tarafindan ihra¢ edilmis ve borsalarda ve teskilatlanmis diger
piyasalarda islem gérmeyen sermaye piyasasi araglari.
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Finansal Araclardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devamzi)

Sermaye yonetimi (devami)

Sirket’in 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibartyla sahip oldugu sermaye yeterliligi tabani
sirasiyla 35.218.262 TL ve 29.477.932 TL’dir. Sermaye yeterliligi tabam yiikiimliiligii asagida belirtilen
kalemlerin herhangi birinden az olamaz.

a) Sahip olduklar1 yetki belgelerine tekabiil eden asgari 6zsermayeleri,

b) Risk karsiligi,

¢) Degerleme giiniinden 6nceki son ii¢ ayda olusan faaliyet giderleri.

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla Sirket’in sahip oldugu sermaye yeterliligi tabam
yukaridaki kalemlerin iizerindedir.

Risk karsilig

Sirket’in gerek bilangoda gerekse bilango disinda izlenen kalemler ile ilgili olarak Teblig 34’te belirtilen
oranlar cercevesinde risk karsiligi hesaplamaktadir. Risk karsiligi, pozisyon riski, karsi taraf riski,

yogunlagma riski ve doviz kuru riski olarak Teblig 34 hiikiimleri ¢ercevesinde hesaplanan tutarlarin
toplamuni ifade eder.

31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2019 tarihleri itibariyla, Teblig 34 hiikiimleri gergevesinde hesaplanan risk
karsilig1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2020 31 Aralik 2019
Pozisyon riski 20.169.031 12.455.823
Karsi taraf riski 2.584.937 2.077.639
Toplam risk karsihig 22.753.968 14.533.462

Finansal Araclarin Gercege Uygun Degerleri

Sirket, finansal araglarin tahmini gercege uygun degerlerini hali hazirda mevcut piyasa bilgileri ve uygun
degerleme yontemlerini kullanarak belirlemistir. Fakat piyasa bilgilerini degerlendirip rayi¢ degerleri
tahmin edebilmek yorum ve muhakeme gerektirir. Sonug olarak burada sunulan tahminler, Sirket’in cari bir
piyasa isleminde elde edebilecegi miktarlarin gostergesi olmayabilir. Rayi¢ degerleri tahmin edilebilir
finansal enstriimanlarin, degerlerinin tahmini i¢in asagidaki yontem ve varsayimlar kullanilmistir:

Finansal varliklar

Kisa vadeli olmalarindan ve dnemsiz kredi riskine tabi olmalarindan dolay1 nakit ve nakit esdegeri varliklar
ile tahakkuk etmis faizleri ve diger finansal varliklarin tasinan degerlerinin gergege uygun degerlerine
yakin oldugu diisiiniilmektedir. Ticari alacaklarin siipheli alacaklar karsilig1 diisiildiikten sonraki taginan
degerlerinin gergege uygun degerlerine yakin oldugu diisiiniilmektedir.

Finansal yiikiimliiliikler

Ticari borglarin ve diger parasal yiikiimliiliiklerin kisa vadeli olmalari nedeniyle gergege uygun
degerlerinin tasidiklart degere yaklastigi diisiiniilmektedir. Banka kredileri iskonto edilmis maliyet ile ifade
edilir ve islem maliyetleri kredilerin ilk maliyetine eklenir. Uzerindeki faiz oranlar1 degisen piyasa kosullar
dikkate almarak giincellendigi igin kredilerin gergege uygun degerlerinin tasidiklari degeri ifade ettigi
diistiniilmektedir.
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Finansal Araclardan Kaynaklanan Risklerin Niteligi ve Diizeyi (Devami)

27.5 Finansal Araclarin Gercege Uygun Degerleri (devam:)

28.

Gercege uygun deger olciimiiniin siniflandirilmasi

Asagidaki tabloda gergege uygun deger ile degerlenen finansal araglarin, degerleme yontemleri verilmistir.
Seviyelere gore degerleme yontemleri su sekilde tanimlanmustir:

Seviye 1: Ozdes varliklar ya da borglar icin aktif piyasalardaki kayith (diizeltilmemis) fiyatlar;

Seviye 2: Seviye 1'de yer alan kayith fiyatlar disinda kalan ve varliklar ya da borglar agisindan dogrudan
(fiyatlar araciligiyla) ya da dolayli olarak (fiyatlardan tiiretilmek suretiyle) gdzlemlenebilir nitelikteki
veriler;

Seviye 3: Varlik ya da borglara iliskin olarak gozlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan veriler
(g6zlemlenebilir nitelikte olmayan veriler).

31 Arahik 2020 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Gergege uygun Deger Farki Kar veya Zarara Yansitilan _
Finansal Varliklar 582.308 - 582.308
Gergege uygun Deger Farki Diger Kapsamli Gelire
Yansitilan Finansal Varliklar — 3.034.508 | 3.034.508
582.308 3.034.508 - 3.616.816
31 Arahk 2019 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Gercege uygun Deger Farki Kar veya Zarara Yansitilan 144.430 _ _ 144430
Finansal Varliklar
Gergege uygun Deger Farki Diger Kapsamli Gelire — 3.034.508 . 3.034.508
Yansitilan Finansal Varliklar T T
144.430  3.034.508 - 3.178.938

31 Aralik 2020 tarihinde sona eren hesap donemi i¢inde Seviye 2’den Seviye 1’e herhangi bir siniflama s6z
konusu degildir (31 Aralik 2019: Seviye 2’den Seviye 1’e herhangi bir siniflama s6z konusu degildir).

Konsolide Finansal Tablolar1 Onemli Olgiide Etkileyen ya da Finansal Tablolarin
Acik, Yorumlanabilir ve Anlasilabilir Olmas1 A¢isindan Aciklanmasi Gerekli Olan
Diger Hususlar

Bulunmamaktadir.
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29.

31 Aralik 2020 Tarihinde Sona Eren Yila Ait
Konsolide Finansal Tablolara lligkin Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) cinsinden ifade edilmistir.)

Raporlama Doneminden Sonraki Olaylar

Diinya Saglik Orgiitii (DSO) ilk kez Cin’in Wuhan kentinde ortaya ¢ikan yeni tip Corona viriisiin
(COVID-19) diinyaya yayilmasi nedeniyle uluslararasi kamu sagligi acil durumu ilan etmistir. DSO, 11
Mart 2020 tarihinden itibaren ise COVID-19’u pandemi olarak nitelendirmistir. Tiirkiye'deki ilk
COVID-19 pozitif vakast 10 Mart 2020'de goriilmiis ve sonrasinda salgin iilke ¢apinda yayilmigtir.

Diinyanin ¢esitli bolgelerine yayilan, potansiyel olarak 6liimciil solunum yolu enfeksiyonlarina neden bir
virlis olan Corona viriis salgini; 6zellikle bulasiciliga maruz kalinan iilkelerde bolgesel ve kiiresel olarak
ekonomik kosullar1 olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Corona viriis salgininin nihai biiyiikliigii su an da
belirsizligini korumaktadir ve bu nedenle Grup, operasyonlari lizerindeki etkisini makul bir sekilde tahmin
edememektedir. Ancak, bu rapor tarihine kadar gegen siire zarfinda, pandemi siirecinde borsa yatirim
araglarina olan talebin artigina paralel olarak, pandemi siireci Grup’un finansal performansi {izerinde pozitif
yonde etki yaratmugtir.

Grup, 28 Eyliil 2020 tarihinde yurt i¢i nitelikli yatinmeiya ihrag ettigi %14,50 faiz oranli 11.650.000 TL
nominal tutarinda finansman bonosunun 6 Ocak 2021 tarihinde itfasini gergeklestirmistir.

Grup, 3 Aralik 2020 tarihinde yurt igi nitelikli yatirimeiya ihrag ettigi %20 faiz oranli 18.837.000 TL
nominal tutarinda finansman bonosunun 6 Ocak 2021 tarihinde itfasini gerceklestirmistir.

Grup, 9 Kasim 2020 tarihinde yurt i¢i nitelikli yatirimeiya ihrag ettigi %17,50 faiz oranli 12.457.000 TL
nominal tutarinda finansman bonosunun 12 Subat 2021 tarihinde itfasin gerceklestirmistir.

Grup, 8 Ocak 2021 tarihinde yurt ici nitelikli yatirimciya ihrag edilmek iizere 12 Mart 2021 itfa tarihli, %22
faiz oranli 32.528.000 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihrag etmistir.

Grup, 12 Ocak 2021 tarihinde yurt i¢i nitelikli yatirimciya ihrag edilmek {izere 19 Mart 2021 itfa tarihli,
%23 faiz oranli 11.274.000 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihrag¢ etmistir.

Grup, 15 Ocak 2021 tarihinde yurt i¢i nitelikli yatirimciya ihrag edilmek tizere 19 Mart 2021 itfa tarihli,
%23 faiz oranli 3.258.000 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihrag etmistir.

Grup, 12 Subat 2021 tarihinde yurt i¢i nitelikli yatirimeiya ihrag edilmek {izere 12 Nisan 2021 itfa tarihli,
%22,50 faiz oranli 23.524.500 TL nominal tutarinda finansman bonosu ihrag¢ etmistir.

Grup, 29 Ocak 2021 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile esas sermaye sisteminden kayitli sermaye sistemine
geemistir. Kayith sermaye tavani 250.000.000 TL olarak belirlenmistir. SPK’nin 4 Subat 2021 tarihli ve
2021/6 sayili biilteninde kayitl sermaye sistemine gegis islemi onaylanmistir.
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